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Notre mémoire a traité l'effet de la promotion sur la satisfaction d'employeur, 
d'où  L’intérêt de cette dernière dans divers domaines professionnels on l'a au 
terrain pratique au niveau de l'entreprise des meubles de Nedroma. 
 
Cette étude a compris 3 chapitres 
 
Chapitre 1: on a posé le cadre théorique de la promotion et la satisfaction 
d'employeur, ce cadre se compose ; des problématiques et des définitions, et 
enfin on a analysé la relation entre eux. 
 
Chapitre 2: on a exposé les différentes études pratiques précédentes à-propos de 
ce thème à fin de pouvoir renforcer notre étude et notre comparaison. 
 
Chapitre 3: se termine par la réalisation de nos recherches sur le terrain qui est 
pratiquée dans l'entreprise des meubles de Nedroma. 
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