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 مقدمة:

أبنها، حيث  المرأةمن ابؼواضيع التي اجتاحت الدراسات بُ البحث العلمي كاف موضوع          
سية والاقتصادية والسياسية ركزت معظم البحوث على معابعتو من كل ابعوانب سواء الاجتماعية والنف

لذلك لا نستطيع ابغكم بأنو توجد  أيضا، الأنثروبولوجيةلعل ىذا الأمر قد مس الدراسات الأدبية و و 
حقيقة مطلقة عامة و موحدة بُ ابؼعرفة الإنسانية يبتٌ عليها خطاب، خاصة عندما يتعلق الأمر 

ز بانتشار الأفكار الدبيقراطية ابؼتميابغديث بابؼرأة، ىذا ابؼوضوع الذي ازداد الاىتماـ بو بُ العصر 
التيارات التحررية، فابؼرأة الكائن الذي يشمل موضوع ابغديث بُ بـتلف المجالات التي تتأثر بشكل و 

 اقتصادية.ة دينية اجتماعية و حتى سياسية و ذات أبعاد بـتلف أو بآخر  بعوامل ثقافية ىي بُ ابغقيقة
ليستقصي أىم ابؼعطيات التي بيكن توظيفها بُ دراسة موضوع ابؼرأة  بؽذا جاء ىذا العمل ابؼتواضع 
 .أنثروبولوجيالعمل وا

أنتًبولوجية بؼوضوع ابؼرأة الذي بذاذبتو طروحات عدة بُ بؾاؿ العلوـ –ابؼقاربة السوسيو      
ة الاجتماعية حيث بً ربط ىذا ابؼوضوع بعدة مؤشرات أخرى لفهم أعمق للتيار النسوي كنزعة وقيم

خصوصا بُ دوؿ العابٓ ه القيمة لتأخذ مسارات متعددة و ىذوتطورت ثقافية جديدة عرفها العابٓ، 
الثالث، وبُ العابٓ العربي الإسلبمي باعتبار أف ىذا ابغيز ابعغرابُ من العابٓ بركمو قيمة ثقافية ذكورية 

 ىيمنت على أدوات السلطة بفا جعل العنصر النسوي برت سيطرة ىذه القيمة.

ميكانزمات مقاومة كانت بدايتها  خلقتوكقيمة  كثقافةوكمنظومة وكعالم لكن النساء و 
العمل على التحرر من قيود التًسبات الذكورية، بٍ العمل على إبهاد عناصر قوة تعزز ىذه ابغرية وىي 

 ولكن بعدمضاعفة من أجل تقوية مشروع التحرر عندىا  واستعمالو كقيمةابؼطالبة بابػروج للعمل 
بلبة، أطباء، ونوعية سوى على مستوى البنية الفوقية )ذلك أصبح العابٓ بحاجة لقوة إنتاج إضافية 

من الصدر ابغاصل بُ ىذا  ضالتو وحرؾ ىذه اآللة للرروج بؿامتُ، معلمات....( فوجد العابٓ
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ة العابؼية ذلك تتوابٔ ابؼشاريع الدولية من أجل إبهاد مكاف للمرأة كمعزز للتنمي وبدأت بعدالعابٓ، 
 بُ أي عملية اقتصادية. وابغجر الأساسيوالمحلية، باعتبارىا نواة الأسرة 

فاعل بُ  وللمهارة ومورددورىا بُ التنمية المحلية كعنصر للمعرفة  وإبٔحاجة المجتمع إبٔ ابؼرأة 
 بناء خطابو  وتغذية التمثلبت وتغيتَ ابؼمارساتابؼبتٍ على الذىنيات  وبناء التغيتَالعملية التنموية 

 للتغيتَ بُ علبقة ابؼرأة بالتنمية. ويعطي فرصةنسوي جديد يستجيب للمرحلة 

لبت من خلبؿ أدواتو ابؼنهجية و بالتحديد ابؼنهج الكيفي عبر ابؼقاب الأنثروبولوجيإف الطرح 
 ( استطاع أف ينتج لنا بؾموعة معارؼ مبنية على ابؼساءلةfocus groupالفردية وابؼقابلة ابعماعية)

من جهة وابغميمية و الثقة من جهة أخرى حيث استطعنا بناء مفهوـ و تصور العمل، و لعمل ابؼرأة 
والرىانات السوسيولوجية بفا جعلنا نفهم أكثر دوافع خروج ابؼرأة للعمل و بؿاولة برليل الستَورة 

وىنا وضعنا سلم التاربىية لتحولات خروج ابؼرأة للعمل و طبيعة ابؼطالب التي كانت تسعى لتحقيقها 
لأشكاؿ العمل ضمن ظروؼ و مناخ عمل ابؼرأة فابؼتغتَات الاقتصادية و الاجتماعية فرضت أبماط 
من العمل على ابؼرأة دوف غتَىا و ىذا ناتج عن طبيعة التغتَات ابغاصلة بُ المجتمع بفا ساىم بناء 

ابؼواصفات التي يتصف بها الرجاؿ مدونة قانونية ألزمت بفسخ المجاؿ للمرأة باعتبارىا كائن بومل نفس 
 بُ بؾاؿ العمل بفا يؤىلها بػوض معركة ابؼناعة و ابؼقاومة بالأشكاؿ الثقافية بصفة عامة.

بعث حراؾ اجتماعي لبناء وحقيقية للتنمية و سياؽ العمل النسوي بُ ابعزائر ىو مسابنة فعلية 
ث على ظهور بؾتمع نسميو جديد ىذا ما بعابلرطت فيها ابؼرأة بشكل كامل و  منظومة عمل جديدة

رأة بُ قيادة ابؼؤسسات ظهور بُ السياؽ أدوار مستجدة لريادة ابؼمقارنة بالأشكاؿ ابعديدة للعمل و 
انتاج ابؼعارؼ المحلية بفا أظهر مؤشرات الصغتَة وابؼتوسطة وخصوصا ما يتعلق بابغرؼ وابؼهارات و 

 خالصة.لتنمية برتية نوعية و 

قد أثقل كامل الأدبيات السوسيولوجية بُ بؾاؿ التنظيم لكن تصور  العمل من منظور ذكوري
رؼ ابؼرأة بٓ يأخذ فرصتو لترتمر لنقوـ بفحصها ومراجعتها وإعادة انتاجها  العمل ابؼبتٍ من ط
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بالتابٕ مفهوـ العمل ابؼستعمل دائما عمل بصيغة ابؼذكر أما العمل بصيغة ابؼؤنث كمفهوـ اجرائي و 
عدة خصائص تصورات ابؼهتمة بالثقافة الشعبية، حيث الاستلهاـ مبتٍ على فهو غائب إلا بعض ال
على رضا وظيفي مقبوؿ من طرؼ الأطر الاجتماعية أما بعض أشكاؿ العمل أولا رضا ذابٌ داخلي و 

 النسوي مازالت تلقى مقاومة ذكورية باعتبارىا انسلبخ ىويابٌ. 

علبقتو بالعمل  لعمل النسوي و ت ابُ مؤشراطروحة تضمنت بؾموعة عناصر للنظر ىذه الأ
العمل  كقيمة اجتماعية من خلبؿ ابؼقابلة التي فتحت النقاش مع الفاعلتُ الاجتماعيتُ حوؿ طريقة

ىل بيكن اليوـ التعاطي مع التنمية بصيغة طبيعة القيمة ابؼضافة للتنمية و  حوؿالذي ابلرطت فيو ابؼرأة و 
 ابؼؤنث.

ابؼعطى ء مصداقيتها على ابعهد ابؼبذوؿ و التكوين لإضفاو  الكفاءةوىل بسلك ابؼرأة القدرة و 
ابؼيداني كمنهجية للتفكتَ حوؿ مسألة عمل ابؼرأة يقدـ " براديغم جديد" للنظر للعمل بصفتو القناة 

 الأساسية للتنمية.

استقراء ابؼعطيات ابؼيدانية ذلك إف عملنا يركز على ابؼنهج وابؼنهجية بُ مقاربة و  على أساسو 
الذي سوؼ يتيح لنا فرصة توليد معرفة انتًبولوجية بؿلية بيكن  الأنثروبولوجيبالتأويل بُ سياقو  والقياـ

 على أساسها استقراء الوضعيات الأخرى للعمل.
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 :تمهيد

اب أكبر قدر بفكن من ابؼعرفة الدقيقة مع الزمن لاكتسالعابٓ اليوـ بُ سباؽ مع نفسو و  إف
، علمي، فبفضلهما يصل إبٔ التقدـ البحث اللذلك زادت حاجاتو إبٔ ابؼعرفة و  ابؼستمدة من العلوـ

التفوؽ، حيث تأكد أف ابؼعرفة العلمية ىي مفتاح النجاح، وما الثورة العلمية التكنولوجية الرفاىية و و 
 إلا دليل على ذلك.

من أجل الوصوؿ إبٔ  قدرا كبتَا للمعرفة العلمية، و لزاما علينا أف نوبٕ من ىذا ابؼنطلق كاف 
بسحيص دقيق عبارة عن برليل و ذلك قمنا بالتدقيق بُ القواعد العلمية، فكاف ىذا الفصل ابؼنهجي 

الإطار النظري الفرضيات، وسؤاؿ الانطلبؽ، بٍ الإشكالية و  للجانب العلمي للموضوع، بدءا بالعنواف
فاىيم، فالدراسات الأىداؼ للموضوع، فابؼابؼنهج وأدوات البحث، فالأبنية العلمية و للموضوع، 

 وصولا إبٔ الصعوبات والعقبات لدراسة ابؼوضوع.السابقة...، و 

لو نسبيا، وبُ الأختَ نقوؿ أف أفضل إبٔ دراسة علمية موضوعية دقيقة و وذلك بهدؼ الوصوؿ  
 طريق لإتقاف البحث العلمي ىي ابؼمارسة.

 نواف الموضوع:ع -

ة، فلب توجد دراسة بدوف عنواف، بؼاذا عنواف ابؼوضوع؟ أولا لأنو الوصلة الإشهارية لأية دراس
لأنو كذلك فعليو أف يكوف ملما بكل جوانب الدراسة ومتغتَاتها، وثانيا لأف ابؼوضوع الذي بتُ و 

"، فالقارئ أو 2010و  1990 أيدينا ابؼوسومة ب" ابؼرأة بتُ التنمية و التغتَ الاجتماعي بُ ابعزائر
الباحث للوىلة الأوبٔ سيتبادر لذىنو نوع من التشتت و الضياع بُ الفهم لشساعتو و تشعبو لا بيكن 
الإبؼاـ بو بُ دراسة واحدة بل بُ العديد من الدراسات، ليس ذلك تقصتَ لكن لتعدد متغتَاتو فابؼرأة 

العصر وكلتابنا حتمية و نتيجة للتغتَ بُ حد ذاتها موضوع واسع، أما التنمية فهي مشكلة 
الاجتماعي، لذلك وضعنا ىذا العنواف فقط لنبرز أف ىذه الدراسة لن تستطيع أف تلم بكل ابعوانب 
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خاصة أنها تصب بُ حقل أو بحر متًامي الأطراؼ من الترصصات و عليو ارتأينا أف بكصر الدراسة 
باره باعت "عمل المرأة"وقتنا ابغابٕ أي حوؿ سالفة الذكر بُ موضوع واحد وىو الشغل الشاغل بُ 

لأف عمل ابؼرأة ىو ابؼساىم الأساسي بُ التنمية و ىو تغتَ اجتماعي بُ ابؼتغتَ الرئيسي للدراسة، و 
نتيجة للتغتَ الاجتماعي، كما لا ننسى أف ىذا ابؼوضوع ىو ذاتو و فاعل للتغتَ الاجتماعي و  حد

 بؼرأة والتنمية. امتداد بؼوضوع مذكرة ابؼاجستتَ حوؿ ا

 سؤاؿ الانطلاؽ:    -

تغتَه... من القضايا العالقة دداتو، مقوماتو، تطوره و كثر ابغديث بُ أيامنا ىذه عن المجتمع، بؿ
و بُ ابؼقابل أصبح الاىتماـ بدوضوع آخر بيس نصف ىذا المجتمع وأىم القوى المحركة فيو ألا و ىي 

دا، بُ الأدب بردثت الدراسات عن ابؼرأة بُ ابؼرأة و بُ كل بزصص قد عوبِ موضوعها على ح
الشعر، بُ القصص، بُ الرواية...أما الصحة فقد أعطيت بؽا أولوية بالغة بؼا بؽا من أبنية بُ تكوين و 
بناء المجتمع...، أما السياسة فعن ابؼراكز القيادية و الريادية التي اعتلتها...، و بُ القانوف فعن كل 

فعن كل  الأنثروبولوجياأجلها...، أما العلوـ الاجتماعية و بالأخص بُ  الإصلبحات التي وضعت من
ما بىص ابؼرأة أو العابٓ المحيط بها لكن ىنا بؼسنا اآلراء ابؼتضاربة أو الصراعات حوؿ اعتبار ابؼرأة 
موضوع مهم للدراسة أو عدمو و عليو تبادر لأذىاننا طرح أو تساؤؿ أعطى ابؼعابٓ الأوبٔ للبحث 

كاف للمرأة قضايا كثيرة ومنها قضايا امة و بعض ابػطوات بصفة خاصة ألا و ىو:" بصفة ع
التحرر ولكن بعد الحصوؿ على العديد من المكتسبات وبعد نضاؿ كبير في كل أقطار العالم 

نقاشات اكثر عمق من بينها الهيمنة الذكورية على العديد من القطاعات التي  ىلإانتقلت المرأة 
وطرحت المرأة قضايا وأشكاؿ العمل النسوي ، والعمل لرجل والرجل فقط ل ةأصبحت رىين

والعنف ، والعمل النسوي وأنساؽ الثقافة ، العمل النسوي والتحرش الجنسي كلها جاءت 
يها موضوع والأطروحات الواجب الانتقاؿ  الضمن سيرورة اجتماعية لوعي المرأة بذتها وبال

ف النساء يمثلن رافعة والتنمية الاقتصادية والاجتماعية حيث أ ومنها قضية العمل والتنمية،
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لدولة كالجزائر، بالنظر إلى مبادراتهن ذات الصلة وكفاءتهن في تسيير المقاولات المحلية 
للمرأة فعلا قضية وإذا كاف  ،المؤسسات الصغيرة والمتوسطةالكثير من ونجاحهن في تسيير 

فهي قضية تتعلق بعلاقة المرأة بأشكاؿ  التحولاتىذا الزمن تحديدا بين كل ىذه الصراعات و 
 ،وبرىاف منظومات الثقافة والقيم التي تحكم علاقة مرأة /رجل وقيمة العمل .العمل المستجدة 

 خطة البحث: -

يعتبر إعداد خطة البحث جوىر الدراسة التي يقوـ بها الباحث لأنها بذسم بؿتوى البحث 
حث تبرز بُ حصر جوانب ابؼوضوع، براعة الباف يصل إليو، و بؼا يريد الباحث أ وتعطي تصورا واضحا

ـ بجوانب الدراسات اشتمل البحث على إشكالية مهمة جدا حاولنا فيها الإبؼاوكباقي البحوث و 
 من أجل حل ىذا الإشكاؿ وللستَ على خطى منهجية ربظنا ابػطة التالية:ابؼوضوع قدر ابؼستطاع و 

صر منهجية ل التمهيدي أو ابؼنهجي و قد اشتمل على عنافبعد التمهيد و ابؼقدمة يأبٌ الفص
موضوعية كأسباب أدوات بحث و أبنية و أىداؼ للموضوع و عناصر من إشكالية و فرضيات و 

التغتَ الاجتماعي   الدراسات السابقة و بؿددات ابؼوضوع...، بٍ فصل أوؿ حوؿاختيار ابؼوضوع و 
ابؼرأة بتُ دمة وثلبث مباحث أوبؽا عن عمل كبناء بؽوية العمل النسوي، حيث اشتمل على مق

بالنسبة للمرأة بٍ الرجل بٍ دوافع وعوامل خروج ابؼرأة للعمل( و ثانيها عن التمثلبت و الدوافع )
ثالثا  قانوف العمل بٍ ابؼرأة و مبدأ ابؼساواة( بٍالإصلبحات السياسية، ابؼرأة و ) بؿركات و أشكاؿ التغيتَ
ابؼرأة والعمل وفصل ثاني حوؿ راع الدور، ابؼرأة والعنف، تبعية ابؼرأة( بٍ خابسة صصراعات ابؼرأة ) ابؼرأة و 

إشكالية التنمية ابؼستعصية بُ ظل تغتَ قسري و قد اشتمل بدوره على ثلبث رىانات الذىنيات و 
ماج مباحث، أوبؽا: أي سياؽ للتنمية بُ ظل عمل ابؼرأة ) التطور الكرنولوجي لعمل ابؼرأة، آليات إد

معوقات عمل ابؼرأة(، ثانيها: موقع ابؼرأة بُ ظل ستَورة التنمية والتغتَ رأة بُ التنمية، مشكلبت و ابؼ
الاجتماعي) ابؼرأة و ابغراؾ الاجتماعي، ابؼرأة العاملة و تغتَ القيم، رىانات عمل ابؼرأة( وثالثها: 

يع التنمية، عمل ابؼرأة و مشار ) أشكاؿ العمل النسوي، ابؼرأة و  أشكاؿ التنمية من خلبؿ عمل ابؼرأة
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بريتُ إشكالية تقسيم العمل( خابسة الفصل، بٍ نتائج الدراسة و مناقشة الفرضيات على ضوء النتائج  
 بٍ خابسة الدراسة التي أسفرت عن بؾموعة من الأسئلة أو التساؤلات حوؿ قضية ابؼرأة.

 اسة ابؼوضوع.بالتابٕ در ل بُ حل الإشكاؿ و لو بقليآملتُ بذلك أف نكوف وفقنا و 

 دوافع اختيار الموضوع:أسباب و  -

وراء كل بحث أو ظاىرة أو دراسة بؿركات وأسباب ودوافع تؤدي إبٔ اختيار ابؼوضوع وتبعث 
عملية  حب البحث فيو فكلما كثرت الأسباب والدوافع زادت الرغبة للبحث، فعملية اختيار ابؼوضوع

الاختيار، و لعل ىذه ابؼرحلة من البحث ىي الوحيدة معقدة و تتعدد العوامل و ابؼقاييس بؽذا دقيقة و 
التي تعتمد على العوامل الذاتية لدى الباحث، حيث أف اختياره للموضوع بىضع بشكل كبتَ إبٔ 
اىتماماتو و ميولو و استعداده لدراستو وكذلك إمكانية و مدى استحواذ ابؼشكلة ابؼدروسة على 

 والدوافع نوعاف:ع العلمية ابؼهمة اىتمامو إضافة إبٔ بعض الأسباب والدواف

 ابؼوضوعية: الأسباب العلمية و -أ

 العلمية للموضوع.الأبنية الواقعية و -

جتماعية، بؿاولة فهم التغتَ الاجتماعي الذي شهده المجتمع ابعزائري بُ كل جوانبو الا-
وتدافع عن  تبحثالسياسية حيث أثر بشكل كبتَ على ابؼرأة التي أصبحت الثقافية، الاقتصادية و 

 بفارستها لكل الأدوار الاجتماعية.حقها بُ ابغياة و 

) مرحلة البناء بعد الاستعمار و الطلب ابؼتزايد على اليد  ابؼراحل التي مر بها المجتمع ابعزائري-
اد السوؽ، الإصلبحات العاملة( بٍ) مرحلة ابؽدنة أو الوئاـ ابؼدني أو ابؼصابغة... الانتقاؿ لاقتص

 تأثتَىا على ابؼرأة بشكل خاص...السياسية( و 
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زيادة على كوني بموذج من الدراسة، بؿاولة معرفة واقع ابؼرأة مع التماس معاناتها عن قرب، -
وتعدد أشكاؿ القهر الاجتماعي من عادات و تقاليد و أعراؼ...، لتعم ابؼأساة وترسم صورة الفتاة، 

دىا ويقصيها من أدنى حقوقها بدجرد أف برقق الزوجة والأـ الواقفة بُ وجو المجتمع الذي يطمس وجو 
بُ أداء واجباتها التي ينتظرىا المجتمع منها بؿملب إياىا ابؼسؤولية الكاملة بُ الإخفاؽ أو الفشل، وبُ 
ابؼقابل يزداد الرجل قوة وسيطرة على شرصية ابؼرأة بحكم ما خولو المجتمع لو من حقوؽ تسمح لو 

أختو أو زوجتو، وإزاء ىذا بٓ بذد ابؼرأة ملجأ برتمي بو سوى بؿاولة  بالتحكم الصارـ بُ حياة ابنتو،
 فرض وجودىا من خلبؿ العمل والرقي بدستواىا وابػروج من عابٓ الظلبـ إبٔ النور.

 ابؼوضوعية كثتَة لا بيكن حصرىا بُ أسطر معدودة.والأسباب العلمية و 

  الأسباب الذاتية: -ب

القبوؿ بو لأنو كاف اقتًاح من ابؼشرؼ ىو اختيار ابؼوضوع و  لتي دفعتتٍ إبٔمن أكبر الأسباب ا
مع، إبٔ جانب الرغبة ىي مسابنة ابؼرأة الريفية بُ تنمية المجتنب منو بُ رسالة ابؼاجستتَ ألا و تطرقي بعا

ذي عرفو التحوؿ الامل ابؼتداخلة بُ إنتاج التغتَ و التنقيب عن الأسباب والعو بُ الوقوؼ والبحث و 
 تكاليفو.و  الوقوؼ على حجموزائري عامة وأوضاع ابؼرأة خاصة و المجتمع ابع

أة على أساس الأعراؼ والتقاليد بؼاذا وبكن بُ ىذا القرف مازاؿ الرجل يتدخل بُ شؤوف ابؼر 
 العادات وبوتكر حقوقها ولو من خلبؿ ابػطاب فقط؟.  و 

 الهدؼ من الدراسة: -

بؿاولة برليل للحقائق العلمية  ىو لأي بحث علميلرئيسي بؽذه الدراسة و يتمحور ابؽدؼ ا
اعية ابعديدة التي اكتشاؼ ما قد نتجاىلو من واقعنا الاجتماعي، خاصة بُ ظل الظواىر الاجتمو 

تغيتَ ابذاىات ابؼرأة بشكل خاص والمجتمع بشكل عاـ، معرفة دورىا بُ بريط بالفرد والمجتمع و 
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ر الذي تلعبو بُ عملية التنمية والدو  الكشف عن أوضاع ابؼرأة والتعرؼ على دورىا بُ المجتمعو 
 نتائجو على التغتَ الاجتماعي والأىداؼ نوعاف:و 

 أىداؼ علمية:-أ

حوؿ بٍ أسباب خروجها إبٔ العمل بؿاولة توضيح الظروؼ التي عاشتها ابؼرأة ابعزائرية قبل الت-
 الصراع الداخلي بتُ مكونات المجتمع.و 

 ابؼعلومات ابؼتعلقة بأوضاع ابؼرأة واحتياجاتها.قة و فتَ قاعدة من البيانات الدقيبؿاولة تو -

 المجتمع وبؿددات ىذا الدور. النشاط الاجتماعي والاقتصادي و إبراز دور ابؼرأة بُ-

 إبراز موقع ابؼرأة بُ تركيب الأسرة وابزاذ القرارات.-

 بفارسة ابؼرأة بغقوقها.-

ما و ة بُ حاضر ومستقبل المجتمع فمن خلبؿ ىذا سنرلص إبٔ توضيح الدور الذي تقوـ بو ابؼرأ
 ينتجو من تغتَ.

 أىداؼ عملية:-ب

بؿاولة تفستَ الظاىرة الاجتماعية التي تعيشها ابؼرأة ابعزائرية عند خروجها للعمل وما أنتجو -
 من وضع بُ النظاـ الاجتماعي ابعديد.

 بؿاولة تقصي أسباب خروج ابؼرأة للعمل.-

 المجتمع حوؿ عمل ابؼرأة. بؿاولة فهم رموز ابػطاب ابؼوجود بُ-
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 أىمية الدراسة: - 

إف الدراسة التي بتُ أيدينا تكمن بُ معابعة عنصر حساس بُ المجتمع ألا وىو ابؼرأة والتي بكاوؿ 
التي براوؿ أف برافظ على مظاىر الثقافة التقليدية عنصر منفرد وإبما داخل بؾتمعها و دراستها ليس ك

لد بواوؿ أف يعصرف حياتو بالتنمية لكنو يظل مشدودا إبٔ تراثو الذي وتربط بتُ ابؼاضي وابغاضر بُ ب
 لا ينفك أف يستمد منو مقومات ىويتو. والأبنية نوعاف:

وىي بُ العمل على بصع ابؼادة العلمية ابؼتعلقة بابؼوضوع وتأطتَه. فالتطرؽ بؽذا  أبنية علمية:-أ
 نذكرىا: ابؼوضوع جعلنا نعرج على عدة علوـ رئيسية وأخرى فرعية

   علم  -علم اجتماع العمل -علم اجتماع ابؼرأة -علم الاجتماع: علم اجتماع
 علم اجتماع التنمية. -علم اجتماع الصناعي -علم اجتماع ابؼهنة  -اجتماع الأسرة

  علم اقتصاد التنمية.-علم الاقتصاد: علم التنمية 

 .علوـ سياسية: الإصلبحات السياسية 

 قانوف الأسرة. -ملعلوـ قانونية: قانوف الع 

 الاجتماعية.  الأنثروبولوجيا-التنمية  أنثروبولوجيا :الأنثروبولوجيا 

اجتماعيا واقتصاديا رغم الدور الذي  ن بُ بؿاولة دراسة ابؼرأةوىي تكم أبنية اجتماعية:-ب
رأة بُ التنمية تقوـ بو بُ ابغياة العامة. فتكوف الأبنية الاجتماعية عند إبراز ابؼسابنات التي تقوـ بها ابؼ
 الاجتماعية والاقتصادية لتكوف بادرة تسليط الضوء على ىذا العنصر الفعاؿ بُ المجتمع.

إثراء ابؼكتبة لدراسات السابقة بُ ىذا المجاؿ و ىي دراسة أخرى تضاؼ إبٔ ا أبنية عملية:-ج
 العلمية للدراسات اللبحقة بُ ىذا ابؼوضوع.
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ابذاىو الذي عاشتو ابؼرأة بُ  وأشكالو و التغتَتحوؿ و لدراسة على تقصي معطيات التعمل ىذه ا
عكاساتها على القيم ان بفا يساعد على معرفة النتائج و المجتمع ابعزائري خلبؿ فتًتتُ تاربىيتتُ متضادتتُ

 الاطلبع على بـلفات ىذا التغتَ.  الاجتماعية والثقافية و 

وندخل من باب آلخر للئبؼاـ  بفا سبق نلبحظ أف ابؼوضوع جعلنا نقفز من علم إبٔ آخرو   
 بكل جوانبو، فنستطيع القوؿ أنو قد بصع بتُ كل العلوـ الإنسانية و الاجتماعية أو معظمها أو أبنها.

 الإشػػكػػػػػاليػػة:    -

عبر مراحل مهمة جدا، أثرت فيها يعتبر المجتمع ابعزائري من بتُ المجتمعات التي مرت    
( من الاستعمار الذي مس و خرب 130ن مائة و ثلبثتُ سنة )عليها، فهذا الأختَ عاش أكثر مو 

كل مقوماتو و طمس ىويتو، فما لبث أف افتك حريتو ليبتٍ نفسو من جديد حتى طالت عليو أيادي 
الغدر ليستعمر من جديد بُ صيغة استعمار أىلي دموي مدمرا كل ما بناه المجتمع لكن رغم ذلك إلا 

يوـ بواوؿ جاىدا أف يصمد أماـ الثقافة ابعديدة، و التي تعتبر أنو صمد صمودا لا مثيل لو و ال
فرغم التحولات التي مست البناء ابْ العصرنة... خر بشكل جديد ألا و ىي العوبؼة و استعمارا آ

روج من العادات الكلي للمجتمع ابعزائري من أجل بناء بؾتمع جديد على أسس جديدة، يعتبر ابػ
التقاليد التي بردد ابعزائري قد عرؼ بدجمل العادات و ابؼلة. ذلك أف المجتمع  التقاليد بدثابة ابػروج منو 

 العمل بها. فراد، حيث يفرض عليهم احتًامها و تصرفات الأ

التقدـ الاقتصادي، كاف على ومع تصاعد موجات التحرر والانفتاح على السوؽ والتطور و 
تَ الذي بظح بؽا بتغيتَ وضعيتها بهذا التغيالمجتمع ابعزائري أف يواكب ىذا التحوؿ، فتأثرت ابؼرأة 

بابػصوص تغيتَ ذىنيات أفراد المجتمع الذي كاف بؿددا بُ ابؼاضي، ومكانتها إبٔ ما ىو أحسن و 
العمل ابؼأجور ليو خاصة بدخوبؽا بؾاؿ التعليم و فأصبح بؾابؽا الاجتماعي أكثر اتساعا على ما كاف ع

 لتساىم بُ تنمية المجتمع.           
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لأف التنمية أصبحت تعد من الأسس الثابتة لقياس تقدـ المجتمعات، لأنها ابؽدؼ الأساسي  
لسعادة البشر وتلبية حاجاتهم، والوصوؿ بهم إبٔ درجة ملبئمة من التطور. فهي لا تقوـ إلا بالبشر 

ساء أنفسهم، وبدا أنها تنطلق من حشد الطاقات البشرية ابؼوجودة بُ المجتمع دوف بسييز بتُ الن
والرجاؿ، يصبح الاىتماـ بابؼرأة ودورىا بُ التنمية جزءا أساسيا من عملياتها لأنها تشكل نصف 
المجتمع وبالتابٕ نصف طاقاتو الإنتاجية، حيث أصبح تقدـ أي بؾتمع مرتبط بددى تقدـ النساء 

 المجتمع.وقدرتهن على ابؼشاركة بُ التنمية الاقتصادية والاجتماعية، وبذلك إحداث التغيتَ بُ 

فهذا التغيتَ مرتبط بتفاعل الأفراد داخل المجتمع، لأنو يكوف ضمن نسق اجتماعي واحد  
مكونتُ بذلك بنية المجتمع برت راية العلبقات الاجتماعية، فهذه العلبقات لا بيكن أف تكوف منعزلة 

ف الاجتماعيوف ضمن عن النسق ابؼتواجدة فيو لأنها نتيجة للؤدوار التي يقوـ بها الأفراد أو الفاعلو 
تغتَ الاجتماعي فالبنية الاجتماعية. و عملية التفاعل الاجتماعي لإحداث التغيتَ على مستوى النسق 

المجتمع يظهر جليا من خلبؿ تغتَ الأدوار خاصة تلك ابؼتعلقة بابؼرأة لذلك اختًنا أف نركز على دور 
اقتصادية أي من ت إنتاجية تنموية و ل وإسهاماابؼرأة بُ المجتمع خاصة من خلبؿ ما تقدمو من عم

 الإنتاجي.  ؿ نشاطها الاجتماعي، الاقتصادي و خلب

و من أجل ضماف ىذا التغيتَ و التقدـ و التطور أصبح لزاما علينا الاىتماـ بالنصف الثاني من 
ادة الدولة المجتمع، أي الاىتماـ بابؼرأة على قدر ابؼساواة بالرجل، و على أساس ذلك اجتمعت إر 

إدارتها للعمل على إزالة ابؼشاكل و العقبات التي تعتًض الطريق و بروؿ دوف ذلك، و لتحقيق و 
ابؽدؼ ابؼنشود علينا التعمق أكثر بُ قضية ابؼرأة لأنها قضية حساسة و قوية بُ نفس الوقت، 

المجتمع، ـ فحساسة لأنها بستثل لعادات و تقاليد المجتمع وقوية لأنها ابؼؤشر الأساسي و الرئيسي لتقد
بسحصنا بُ قضية ابؼرأة كلما تصارعت الأفكار سواء فيما يتعلق بها أو بالمحيط فكلما غصنا و حللنا و 

ل التاريخ، و إف كثرة الكتابات ابػارجي بؽا، فقضيتها معقدة تعقيد المجتمع و متسلسلة تسلس
 ميولو.  الدراسات بُ ابؼوضوع ختَ دليل على ذلك، فكل يعابِ ابؼوضوع حسب بزصصو و و 
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كتُ التغتَ الاجتماعي كقضية للمرأة بكن بطبيعة ابغاؿ نناقش أمر بسبؼوضوع التنمية و فبإثارتنا 
العمل لأنها من خلبؿ التعليم و  ادماجها بُ المجتمع سواء بسكينها سيكوف من خلبؿابؼرأة اجتماعيا و 

تنمية المجتمع لتحدث بُ ابغلتتُ ستسعى جاىدة للقضاء على ابعهل والفقر وبذلك فهي تساىم بُ 
كقاطعة أولية   تعليم والعمل العوبؼة والتي تعتبرتغتَ اجتماعي بو ومن أسباب دخوؿ ابؼرأة عابٓ ال

التي برمل بُ طياتها أىداؼ تطمح ابؼرأة الوصوؿ إليها انطلبقا من برستُ  التقاليد لإمبراطورية
 وضعيتها الاجتماعية والاقتصادية لإثبات وجودىا.

يكرو سوسيولوجي للميداف يعطي بؾموعة ملبحظات حوؿ موضوع ابؼرأة وعلبقتها الفحص ابؼف
بدسألة التنمية و التغتَ الاجتماعي ضمن أطر معرفية و منهجية ومقاربات تتشكل و مقاربات تتًاجع 

يكشف من خلبؿ مؤشرات ميدانية  الأنثروبولوجيإزاء مسألة ابؼرأة، حيث أف البعد السوسيولوجي و 
قيصرية للمجتمع ابعزائري سواء على مستوى البتٌ الاجتماعية الاقتصادية و السياسية أو  عن برولات

ة على أسس بـيالية بذاه على أساس الذاكرة ابؼبنيابػطابية و التمثلبت و ابؼرياؿ و على ابؼستويات 
كلبت التغتَ الاجتماعي حيث لازالت ابؼرأة كفاعل اجتماعي منفصل و ليس فاعل وىذه التشابؼرأة و 

 ةالأنثروبولوجيىي ترسبات متقاطعة و متنوعة تراكمت نتيجة لتاريخ ذىنيات مرتبطة بالبنية 
رجل" و على تغتَ أساسو "الرجل" والإيديولوجية الذكورية التي أسهمت بُ منظومة تقوـ على "ال

زاء التحولات عليو فإف التغتَ ابؼنظور إليو من زاوية واحدة لا يعكس كل تشكيلبت المجتمع و بنيتو إو 
التقاليد التي بردد تصرفات الأفراد زائري بدجمل الأعراؼ والعادات و ابعارية. فما عرؼ عن المجتمع ابع

أدوات عرؼ ىي نوافذ و الالتقاليد و بُ ىذا المجتمع حيث يفرض احتًامها، فالعمل والسلطة والعادات و 
تماعي/ تنمية ضمن مقاربات منهجية قبل ذلك لإعادة وضع علبقة: امرأة/ تغتَ اجمفاىيمية و 
 العمودي للتنمية بُ ارتباطها بالتغتَ الاجتماعي. عادة النظر بُ ابؼستوى الأفقي و جديدة لإ

بفعل مستَة التطور التاربىي للمجتمع، خرجت ابؼرأة للعمل و فرضت نفسها و بجدارة بُ بصيع 
ة على ابؼستوى الاقتصادي ابؼيادين و كاف من الطبيعي أف بىضع دورىا الأنثوي لتعديلبت عميق
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الاجتماعي الثقابُ و النفسي، طابؼا أف علماء الاجتماع يؤكدوف على وظيفية العمل، فابؼشكلة 
ليست فقط بُ العمل بحد ذاتو و لا بالظروؼ الاقتصادية أو الاجتماعية النابذة عنو و لكن بكل 

على نفسية ابؼرأة العاملة أولا كما ذلك النسيج من التعقيدات النابذة عنو و الذي ستنعكس بالضرورة 
أحد أشكاؿ القهر، بٍ على المجتمع ثانيا لأنها بسثل الأسرة التي تعتبر موطن العلبقات  دوركانًقاؿ عنو 

الإنسانية ابؼتنوعة التي تقوـ بتُ الأب و الأـ و الأبناء، كما أنها تعتبر ابؼصدر الأوؿ لتشكيل قيم 
لا تنشأ على بكو عفوي و إبما تتأثر بعمق الأبماط الثقافية و ابغضارية الأفراد فتلك العلبقات و القيم 

السائدة بُ المجتمع لتحدد لكل فرد دوره التقليدي بُ المجتمع و عندما خرجت ابؼرأة للعمل بزطت 
  أف تعدؿ من دور الرجل. ىذا الدور و أرادت

السياسي صعيد الاقتصادي ئري خاصة على المع كل موجات التغتَ التي شهدىا المجتمع ابعزاو 
 بؼاذا؟.والقانوني وبُ مراجعة الأدبيات حوؿ ابؼرأة والتنمية من أين تبدأ ابؼرأة وأين تنتهي؟ كيف و 

 ن خلبؿ ىذا الإشكاؿ نطرح التساؤلات اآلتية:وم

ما ىي الفلسفة الكامنة خلف مفهوـ العمل النسوي؟ و ىل ىو ابتذاؿ و سقوط بقدرىا -
 و اقتصادي بغياتها بُ المجتمع؟. متها و بؤس أـ ىو أمن اجتماعي الإنساني وإىدار لقي

 ىل بيكننا الرىاف على ابؼرأة كرافد من روافد التنمية ابغالية؟ .-

ىل "وسم" الوضعية ابغالية بُ مستواىا ابعمعي بالنسبة للمرأة على أنها تنمية ذات بعد -
 نسوي؟ .

ليات التنمية و الإنتاج و ما ىي ابؼساحة ابؼتاحة ىل بسكنت ابؼرأة من ابؼشاركة الفعالة بُ عم-
 الثقافية؟بؼشاركتها بُ التنمية وما ىي بؿدداتها الاجتماعية والاقتصادية والسياسية و 
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بالتابٕ إحداث التغيتَ فيو؟ ىل التنمية بُ ضوء أحكاـ المجتمع و  كيف تنرلق لدى ابؼرأة إرادة-
ف من امرأة لأخرى بحسب طبيعة ظروفها و مكانتها ىناؾ حكم عاـ لكل النساء أـ أف الأمر بىتل

 الاجتماعية و المجتمع الذي تنتمي إليو؟.

 ما ىو الفاصل لتكوف امرأة و ما ىو الفاصل لتتحوؿ إبٔ رجل؟.-

ا أـ ىي تشريعية سببها السياسة ىل قضية ابؼرأة بؾتمعية أي حددتها نظرة المجتمع بؽ-
 التشريع؟.و 

 الفرضيات: -

ض ابؼعابٓ، فبتُ التغتَ تَ بالمجتمع ابعزائري متسارع لدرجة استطاع أف بيحو بعلقد كاف التغ
التغتَ الاختياري عاش التحوؿ ابعذري الذي كاد أف يطمس شكلو، والعنصر الذي مسو القسري و 

رية عاملة بذابو الرجل، التحوؿ ابعذري ىو ابؼرأة التي كانت تقليدية ماكثة بالبيت لتصبح امرأة عص
 للئجابة عن ىذا التساؤؿ نطرح أو نتحقق من الفرضيات اآلتية:  وعليو و 

زعزع من الأنساؽ الاجتماعية  2010 -1990إف التغتَ القهري الذي حصل بُ الفتًة -1
مية ابؼبنية على البعد تٍ على رىانات جديدة للتنبوالثقافية بُ بنية المجتمع بفا جعل التغتَ ابغاصل م

فع ابؼرأة إبٔ ابػروج لمجابهة الرجل واجتياح عابٓ الشغل لإنتاج رمزي بتغتَ ىو السياؽ الذي دالنسوي. و 
 الأدوار بُ الفضاء العاـ بفا جعلها ريادية بُ عملية التنمية. 

الاجتماعية النظم بغاصل إلا أف البناء الاجتماعي و الاقتصادي ارغم التغتَ الاجتماعي و -2
عوامل ماثلة أماـ حرية ابؼرأة وابكصار فرص الإبداع لديها  المجتمع الذكوري، كلهاوالثقافة التقليدية و 

 بالتابٕ إحداث التغيتَ بو. وضيق مشاركتها بُ المجتمع عامة وبذلك فلن تساىم بُ تنميتو و 
الاجتماعية  تغيتَا بؼكانتهادي و ترى ابؼرأة باجتياحها بؼيداف العمل برقيقا لأمنها الاقتصا-3

 ذاتها.فتحقيقا لطموحاتها و 
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أسفر خروج ابؼرأة للعمل عن أدوار جديدة تصطدـ بأدوارىا التقليدية بفا عرضها لصراع -4
 الأدوار، كما أسفر عن تغيتَ بُ أبماط العلبقات الإنسانية التقليدية لينتج تغتَ بُ القيم.

التحكم بُ كل ابؼتغتَات التي تؤثر بُ ىذه الدراسة قمنا بتحديد بعض وبدا أنو لا بيكن ابعمع و 
 ؤشرات التي سنركز عليها:ابؼ

ؿ التعرؼ على قد بسثلت بُ دراسة الأوضاع الاجتماعية للمرأة من خلبمؤشرات اجتماعية: و  -
 مكانتها بُ المجتمع.حقوقها، أدوارىا و 

أة بغقوقها وتأثتَ ثقافة المجتمع من عادات بذلت بُ البحث عن بفارسة ابؼر مؤشرات ثقافية: و  -
 .العامة وتغتَ الذىنيات من عدموو  تقاليد على حياتها ابػاصةو 

عمل ابؼرأة مع مسابنتها بُ التنمية والتغتَ اقتصادية: وذلك بُ دراسة إنتاج و مؤشرات  -
 الاجتماعي.

 الػمػفػاىػيػػػػم: -

 المفاىيم الاصطلاحية: -أ

 المجتمع: -

ضمن بصاعة منظمة، حيث تشكل ىذه ن الناس تعيش سوية بُ شكل منظم و ىو بؾموعة م
 . 1وعة نظاـ لتشكل شبكة العلبقاتالمجم

جتمَع ىو : بؾموعَو مِن الناس بؽمُ تاريخ مُشتًؾَ، وقيَم وعادات وتقاليد وسلوكيات خاصة 
ُ
ابؼ

بِهم، وخبرات واىتمامات وطموحات مُشتًكَو، ومُشكلبت عامَو يعُانوف مِنها، ويشعروف بأِنهمُ ينتموف 
جتمَع ىو شعب وليس أرض، لكن إبٔ بعضهِم البعض، ويتفاعلوفَ فيما بينهُم ب

ُ
شكلٍ مُستمِر ، فابؼ

أفرادُه غالباً ما يكونوف قادرين على تبياف حدود الأرض التي بزصهُم، وىو بنية اجتماعيو وسبكَو مِن 

                                                           
 .411. ص 1988: بؿمد عاطف غيث: قاموس علم الاجتماع. دار ابؼعرفة ابعامعية. الإسكندرية  1
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العِلبقات والتفاعُلبت والسلوكيات الإنسانية التي تربِط الأفراد بعضهِم ببعض وبذعلَهُم يشعروف 
جتمع موجود حتُ بٓ يولَد بعد أياً مِن أفرادِهْ، وسيبقى حتى بعد بالانتماء إليوِ بُ عقوبؽِ 

ُ
م وقلوبِهم، وابؼ

أف يغُادرَهُ بصيع أفرادِه، وقد يضُم أفراداً انتقلوا إليوِ بِصورَه مؤقتة أو غادروه إبٔ مواضِعْ أُخرى وبسنوف 
جتمَع أدوات ومواد ومها

ُ
رات وأساليب وطرُؽ وأمواؿ، العودة لوُ حتى لو بٓ يفعلوا ذلِك، وبيتلِك ابؼ

جتمع الريفي وعَن 
ُ
جتمَع بُ ابؼدينة عَن ابؼ

ُ
يتعامَل مِن خِلببِؽا أفرادُه مع البيئة المحيطة بِهم، وبىتلِف ابؼ

جتمَع البدوي، فهو أكثر صعوبة بُ برديد مُقوماتوِ ومُكوناتوُ، وىو أكثر تنوعاً واختلبفا وتعقيداً، 
ُ
ابؼ

 . ، وأكثر كُلفَووأصعَب بُ عمليات التنظيم

جتمع ) ر
ُ
جتمَع نسق مُكوف  . ـ .ويعُرِؼ ابؼ

ُ
جتمع : أف ابؼ

ُ
ماكيفر و شارلز بيج ( بُ كتاب ابؼ

مِن العُرؼ ابؼنوع والإجراءات ابؼرسومة، ومِن السلطة وابؼعونة ابؼتبادلة، ومِن كثتَ مِن التجمُعات 
عقد الدائِم التغيتَ يُسمى والأقساـ، وشتى وجوه ضبط السلوؾ الإنساني وابغرُيات، ىذا 

ُ
النسق ابؼ

جتمَع أنوُ لا يثبُت على حاؿ
ُ
جتمَع، إنوُ نسيج العِلبقات الاجتماعية، وأخص صِفات ابؼ

ُ
 . ابؼ

  ابؼرأة:  -

تصغتَ نسوة نسيو ويقاؿ نسياف تصغتَ ىي مفرد النسوة والنسوة والنسواف على غتَ قياس و 
 .، ىذا عن ابؼعتٌ اللغوي للمرأة2فظها ، مؤنث الرجل* لغة : بصع مفردىا نساء من غتَ ل   .1للجمع

أي ،  3عضػػليا مقابػػل أجػػر مػػادي" فكريػػا أوىػػي ابؼػػرأة الػػتي تبػػذؿ جهػػدا  اصػػطلبحا: ابؼػػرأة، *و 
 التي تشارؾ بُ العملية التنموية بدرتلف أشكابؽا. 

 .غتَ أف ىذا التعريف بٓ بودد مكاف عمل ابؼرأة سواء أكاف خارج البيت أو داخلو    

                                                           
 .7اجتماعي لغوي عن ابؼرأة. مكتبة الثقافة الدينية، مصر. د/ت. ص :عبد الربضاف الرقوؽ: دولة النساء. معجم ثقابُ  1
 208ص  . 2005،ابعزائر ،  2، دار البدر الساطع للنشر و التوزيع ، ط قاموس عربي عربيقاموس البدر : :  2
-2008زائر ، : رسالة ماجستتَ  غتَ منشورة ، ، جامعة قسنطينة ، ابع المرأة المقاولة في الجزائر: شلوبُ فريدة :  3

 .  38ص   -2009
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أجػر مقابػػل  وبرصػل علػػى" ابؼػػرأة الػتي تعمػػل خػارج ابؼنػػزؿ  أنهػا:عبػػد الفتػاح علػػى  وتعرفهػا كاميليػا
 .1ابؼوظفة ربة ابؼنزؿ ودوردور  ابغياة:بُ  بدورين أساستُعملها وىي تقوـ 

تكػػوف ابؼػػرأة ربػػة منػػزؿ وتكػػوف  ألاىػػذا التعريػػف بأغلػػب جوانػػب ابؼصػػطلح إلا انػػو أبنػػل  وقػػد أبٓ
 وعاملة. أحيانا عزباء

 الأسػرة،ابؼرأة التي بذمع بتُ العمل خارج البيػت ومسػؤوليات  أنها:جوير على  ويعرفها إبراىيم   
 .2يتعدى نشاطها ابؼنزؿ " الأدوار،أي أنها امرأة متعددة 

أما بُ اللغة العربية فتشتَ كلمة ابؼرأة إبٔ الإنساف الأنثى البالغة، بل أف البعض يفهمها على أنهػا 
. إلا أننػا بُ ىػذه الورقػة نسػتردـ مفهػوـ ابؼػرأة بؽا الزواجالإنساف الأنثى ابؼتزوجة أو التي سبق  تشتَ إبٔ

مفهوماً إجرائياً للئشارة إبٔ الإنساف الأنثى بغض النظػر عػن سػنو وحالتػو الزواجيػة وبالتػابٕ فإننػا سػوؼ 
 نناقش أشكاؿ مشاركتها بُ العملية التنموية.

  التنمية: -

من أكثر القضايا غموضا وخلبفا بتُ العلماء وىذا راجع إبٔ حداثة ىذه  تعد قضية التنمية
القضية واختلبؼ ابؼنطلقات الفكرية والإيديولوجية لدراستها ويكمن ىذا الاختلبؼ بُ ابؼفهوـ 
وابؼبادئ وابؼقومات وعمليات التنمية. فقد فرضت قضية التنمية نفسها على الفكر العابؼي اعتبارا من 

 من القرف العشرين نتيجة بؼا أصاب المجتمع عقب ابغرب العابؼية الثانية من تغتَات النصف الثاني
 عميقة منها تزايد حركات الاستقلبؿ.

فلم تكن فكرة التنمية الشغل الشاغل لعلم الاجتماع فقط بل لعلم الاقتصاد أيضا حيث اىتم 
بُ كتابو "بحث بُ طبيعة  (A.Smith)بُ نشأتو بقضية التنمية وىذا بؼا قدمو ابؼفكر"أدـ بظيث" 

                                                           

 60، ص 1988، دار نهضة مصر للطباعة ، مصر  سيكولوجية المرأة العاملة: كاميليا عبد الفتاح:  1 
  17، ص1995، مكتبة العبيكاف، ابؼملكة العربية السعودية، عمل المرآة في المنزؿ و خارجو:جوير إبراىيم بن مبارؾ:  2
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وأسباب ثروة الأمم" من عناصر للتنمية الاقتصادية وىذا لإحداث تغتَات ىيكلية وتقدـ تكنيكي، 
فهذا التداخل الإيديولوجي جعل من مفهوـ التنمية يتداخل مع عدد آخر من ابؼفاىيم وبوجو خاص 

 ا تكوف اجتماعية، اقتصادية، كيفية وكمية.مفاىيم التغتَ والنمو، التطور والتقدـ وىذه ابؼفاىيم بدورى

والتنمية بصفة عامة كما جاء بُ تقرير بؽيئة الأمم ابؼتحدة أنها تلك ابعهود ابؼبذولة من قبل 
 . 1ابؼواطنتُ وابغكومة بُ سبيل برستُ أحوابؽم الاجتماعية والاقتصادية والثقافية

برولات شاملة بُ البناءات  على أنها عملية ثورية تتضمن (Marx.k)ويعرفها "ماركس" 
. أما حسب 2الاجتماعية والاقتصادية والسياسية والقانونية فضلب عن أساليب ابغياة والقيم الثقافية

فيعرفها على أنها ابعهود ابؼنظمة لتحسبن ظروؼ ابغياة بُ  (Arthur Dunham)دينهاـ 
ت ابؼرتلفة اللبزمة بععل حياتو وتنمية المجتمع ىي تشجيع المجتمع على أف يترذ ابػطػوا .3المجتمع

 .4ابؼادية والروحية أكثر غتٌ معتمدا بُ ذلك على نفسو

 التنمية عملية تغتَ: -1

وقد شغلت حقيقة التغتَ عقوؿ الكثتَ من ابؼفكرين الذين اعتبروا أف التنمية ىي عملية تغتَ  
حتى اآلف  الأنثروبولوجياع أو كبتَا من ابؼسائل التي بٓ بهد بؽا علم الاجتما  حيث لا تزاؿ تثتَ عددا

 إجابة.

أكد ذلك "عبد الباسط حسن" على أف التنمية عملية تغتَ اجتماعي تلحق بالبناء و 
. كما 5الاجتماعي ووظائفو بهدؼ إشباع ابغاجات الاجتماعية للؤفراد وتنظيم سلوكهم وتصرفاتهم

                                                           
 .47.ص1993ط. سنة \تَ الاجتماعي". مؤسسة شباب ابعامعة الاسكندرية. د: فادية عمر ابعولاني: "التغ 1
 .241.ص 1.1997: صلبح عثامنة: "التنمية الشاملة مفاىيم وبماذج". مؤسسة دار العلماء.أربد.ط 2
 .47: فادية عمر ابعولاني: التغتَ الاجتماعي، مرجع سابق. ص 3
 .243ص  1962تمع" منشورات ابؼكتبة العصرية.بتَوت د/ط.: بؿي الدين صابر:"التغتَ ابغضاري وتنمية المج4
 .90ص  1980:عبد الباسط بؿمد ابغسن:"التنمية الاجتماعية"معهد البحوث والدراسات العربية ابؼطبعة العابؼية.القاىرة د/ط 5



 انفصم المنهجً   

22 
 

ساف للبنتقاؿ بالمجتمع من وضع إبٔ بيكننا القوؿ أف التنمية عملية تغتَ اجتماعي بـطط يقوـ بها الإن
. كما أنها 1وضع أفضل وبدا يتفق مع احتياجاتو وإمكانياتو الاقتصادية والاجتماعية والفكرية...ابْ

 .2العملية التي بودث من خلببؽا تغتَ شامل ومتواصل

ويقوؿ"عبد ابؼنعم شوقي" أنها ذلك الشكل ابؼعقد من الإجراءات والعمليات ابؼتتالية      
من خلبؿ عملية تغيتَ مقصود وموجو يهدؼ إبٔ إشباع  ا الإنساف بُ بؾتمع ما،وابؼستمرة التي يقوـ به

أنها عملية تغتَ جذري بُ المجتمع من نواح  (Szyman Chodak)حاجاتو. كما يرى "شوداؾ" 
ث بـتلفة سواء اقتصادية أو اجتماعية أو ثقافية أو غتَىا، وىي أيضا عملية بـططة وموجهة برد

 .3تغيتَات بُ المجتمع لتحستُ ظروفو وظروؼ أفراده
فالتطور التاربىي ما ىو إلا  دث إلا عن طريق الصراع أو ابعدؿ،أما عند "ماركس" فالتغتَ لا بو

وتنافيها وانتقابؽا من حاؿ إبٔ حاؿ وىذا ابعدؿ  للمتضاداتانعكاس بغركة بُ صورة وحدة وصراع 
لية ابؼادية بأنها علم القوانتُ العامة التي بركم تطور المجتمع، ىو مادي أي جدؿ الواقع فتعرؼ ابعد

أي ابعدلية ابؼادية ىي ذلك العلم النظري الذي تصدر عنو قوانتُ التطور التي بركم حركة النظم 
 .4والظواىر السائدة بُ البناء الاجتماعي

التغتَات  ويري "وفيق أشرؼ حسونة" أف التنمية عملية ديناميكية تتكوف من سلسلة من
ابؽيكلية والوظيفية بُ المجتمع وبردث نتيجة للتدخل بُ توجيو حجم ونوعية ابؼوارد ابؼتاحة عن طريق 
زيادة فعالية أفراده بُ استغلبؿ طاقات المجتمع إبٔ ابغد الأقصى، وىي أيضا مفهوـ معنوي لعملية 

                                                           
 . 73. ص د/ط 1998ابؼكتب ابعامعي ابعديد، الاسكندرية، سنة  : عبد ابؽادي ابعوىري:"قاموس علم الاجتماع"،1
 1998:عبد الرسوؿ بؿمد سعد: "الصناعات الصغتَة كمدخل لتنمية المجتمع المحلي" ابؼكتب العابؼي للنشر والتوزيع الإسكندرية 2

 .201.د/ط. ص 
 .         22.18ص ص. 1998: بؿمد شفيق: "السكاف والتنمية، القضايا وابؼشكلبت" ابؼكتب ابعامعي ابغديث. الاسكندرية.د/ط 3

عادؿ بـتار ابؽواري و حسن عيد و مرنً أبضد مصطفى:" قضايا التغتَ والتنمية الاجتماعية " دار ابؼعرفة ابعامعية، الأزاريطة، :  4
 .35، د/ط ص 1998مصر سنة
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اث التقدـ بُ مكونات ديناميكية جوىرىا تلك السلسلة من التغتَات الصائبة والوظيفية لإحد
   .1المجتمع

. 2وإبما ىو ناتج عنها والتنمية أيضا عملية تغتَ بُ ذاتها إذ لا يكوف التغتَ ىدفا من أىدافها 
وىذا التغتَ الناتج عن التنمية ىو تغتَ كبتَ بُ الوحدات البنائية كما يتناوؿ ابعوانب الوظيفية، وىي 

 . 3الاحتياجاتعملية تغتَ موجو يتحقق عن طريقها إشباع 

تتًكز نظرية التغتَ حوؿ التطور بعيد الأمد وىي أيضا تتمحور حوؿ طبيعة الرأبظالية والتطور 
وضع ماركس . وتعتبر العوامل الاقتصادية ذات أثر بليغ بُ إحداث التغتَ الاجتماعي. كما 4الصناعي

التغتَ الاجتماعي سواء لذا فإف الاعتًاؼ بأبنية دور الوعي بُ عملية  الفكرة بُ خدمة التغتَ،
بالمحافظة على الوضع القائم أو بالعمل على الإطاحة بو بيينا ويسارا، أي الاعتًاؼ بأبنية ودور العامل 

 .5الذابٌ بشقيو السياسي والإيديولوجي

إف التغتَ الاجتماعي ىو التحوؿ الذي يقع  (kingsley davis)ويقوؿ "كنجسلي ديفز" 
 .6ء بُ تركيبو وبنائو، أو بُ وظائفوبُ التنظيم الاجتماعي، سوا

يفتًض علماء الانتًوبولوجيا أمثاؿ "مالينوفكسي"  التغتَ الاجتماعي من منظور وظيفي: -
(Malinowski) راد كليف براوف" " و(Redcliffe brawn)  ف النظرية الوظيفية تفتًض أ

بهب أف تدور بُ فلك أي  أف كل الظواىر الاجتماعية متًابطة ومتداخلة والنظرية السوسيولوجية
                                                           

 .131: عادؿ بـتار ابؽواري و آخروف:" قضايا التغتَ والتنمية الاجتماعية " ابؼرجع نفسو ص  1
: "التدخل ابؼهتٍ بُ بؾاؿ تنمية المجتمعات المحلية "ابؼكتب العلمي للكمبيوتر والنشر والتوزيع. : بضدي عبد ابغارس البرشوبقي 2

 .29الإسكندرية. د/س.د/ط ص 
 .11.10. ص ص 1999: أبضد مصطفى خاطر:"تنمية المجتمعات المحلية" ابؼكتب ابعامعي ابغديث.الإسكندرية. د/ط3
 .378ص 2000سنة 1عاصر" دار الشروؽ للنشر و التوزيع، الأردف، ط: معن خليل العمر: "معجم علم الاجتماع ابؼ4
 . 23.22: عادؿ بـتار ابؽواري وآخروف : قضايا التغتَ و التنمية الاجتماعية، ابؼرجع السابق. ص ص5

 . 73: بؿي الدين صابر: "التغتَ ابغضاري وتنمية المجتمع" مرجع سابق ص 6
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علبقة ابعزء بالكل والكل بابعزء أي أف النسق الاجتماعي بيثل نسقا حقيقيا, تؤدي فيو أجزاؤه 
وظائف أساسية لتأكيد الكل وتثبيتو، وأحيانا اتساع نطاقو وتقويتو، ومن بٍ تصبح ىذه الأجزاء 

على أف مشكلة  (vilfredo pareto)متساندة ومتكاملة على بكو ما وكما يفسرىا "باريتو" 
العلبقة بتُ الفرد والمجتمع ىي مظهر بؼشكلة أعم وأشمل، ىي مشكلة العلبقة بتُ ابعزء والكل بُ 

 .1نسق اجتماعي فكل تغتَ يطرأ على الفرد لا بد وأف بهد انعكاسو على المجتمع والعكس بالعكس

 التنمية عملية بمو: -2

ولة بُ الأوساط الاقتصادية والاجتماعية، ففي أصبحت التنمية اليوـ من الكلمات ابؼتدا 
مرحلة إنشاء الفكر من طرؼ رواد التنمية، كاف النمو والتنمية مصطلحتُ متًادفتُ، رغم أف 

فرؽ بينها قبل ابغرب العابؼية الأوبٔ، وبقى مصطلح النمو أكثر  (schumpeter)"شومبيتً" 
 .2استعمالا حتى ابغرب العابؼية الثانية

 و:تعريف النم

 .ابْ ينمو الإنساف فتطوؿ قامتو، ويتغتَ شكلو وحجمو وملكاتو البدنية والعقلية..
، ويتغتَ ويتطور ويتبدؿ، وتظهر فيو عوامل القوة والتقدـ، بجانب مظاىر وكذلك المجتمع، فتجده ينمو

" بتُ بمو الكائن ابغي والمجتمع (H.Spencer)الضعف والابكلبؿ، ولقد ماثل "ىربرت سبنسر" 
ك النمو ابؼتزايد بُ الشكل وابغجم طيلة مدة الوجود يتبع ازدياد بُ التعقيد بُ كل من التًكيب فذل

 .3والبناء وقد انتقد على ىذه ابؼماثلة لأف النمو بىتلف من الكائن ابغي إبٔ المجتمع

                                                           
 .33...31يا التغتَ والتنمية الاجتماعية "مرجع سابق ص ص:عادؿ بـتار ابؽواري و آخروف: :" قضا1

 .13ص  1975ابؼؤسسة العربية للنشر والدراسات. د/ط 3:يوسف عبد الله صانع:"مقررات التنمية الاقتصادية العربية"ج 2
 .142.141: عادؿ بـتار ابؽواري وآخروف:" قضايا التغيتَ والتنمية الاجتماعية" مرجع سابق ص ص 3
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إف النمو الاقتصادي ىو معدؿ التغتَ بُ متوسط الناتج للفرد كما ىو حدوث زيادة بُ إبصابٕ 
 .1اتج المحلي أو إبصابٕ الدخل القومي خلبؿ فتًة زمنية معينةالن

ويعرفو الأستاذ "مطانيوس حبيب" بأنو عبارة عن زيادة كمية بُ بعض ابؼتغتَات الاقتصادية التي 
 تتم وفقا لقانونية تطور عفوية، والنمو الاقتصادي ىو حدوث زيادة مستمرة بُ متوسط الدخل

الذي بدوره يؤدي إبٔ برستُ مستوى معيشة الفرد، والنمو ن و الفردي ابغقيقي مع مرور الزم
 .2الاقتصادي يعتبره نتيجة متًتبة على التغتَات الاقتصادية التي نتجت عن عملية التنمية

أما التنمية فهي عملية الانطلبؽ أي الدخوؿ بُ مرحلة النمو السريع. وىي أيضا عملية النمو 
تنمية شاملة ومتكاملة أو  أبعاده بدقاييس علمية سواء كانت ابؼدروس على أسس علمية والذي قيست

تنمية بُ أحد ابؼيادين الرئيسية مثل ابؼيداف الاقتصادي أو السياسي، الاجتماعي أو ابؼيادين الفرعية  
كالتنمية الصناعية أو الزراعية...ابْ. كما أنها تشتَ إبٔ النمو ابؼعتمد الذي يتم عن طريق ابعهود 

 .3يقوـ بها الإنساف لتحقيق أىداؼ معينةابؼنظمة التي 

 الوظيفية والبنائية بُ كل منهما، أما الفرؽ بتُ التنمية والنمو ىو فرؽ نسبي بتُ حجم التغتَات
فالتنمية تتطلب إحداث تغتَات وظيفية ىائلة بسكن الكائن ابغي من البقاء بؼواجهة برديات البيئة، 

، أما التغتَات رنة بالتي بردث بُ عملية التنميةث فيو ضئيلة مقاأما النمو فالتغتَات الوظيفية التي برد
وعليو فتَجح التمييز ابغيوي بتُ مفهومي النمو والتنمية  .4البنائية فهي ضرمة مقارنة بعملية التنمية

فالأوؿ بُ جوىره يعتٍ زيادة بُ الإنتاج ابؼادي أساسا بدوف مراعاة للبعتبارات الأخرى، أما التنمية 

                                                           
 .177. ص1997. 2ح مسعود: "ابؼوسوعة الاقتصادية" شركة ابؼطبوعات للتوزيع والنشر. بتَوت.لبناف. ط: بظي 1
:يوسفات علي:"اقتصاديات ابؼواقع و دورىا بُ برقيق التنمية ابؼستدامة"، رسالة دكتوراه، جامعة أبي بكر بلقايد تلمساف  2

 . 327، ص 2010/ 2009
 .213نمية " دار النهضة العربية للطباعة و النشر بتَوت، د/ط، د/س، ص: عمرو بؿي الدين: " الترلف والت3

 .142: عادؿ بـتار ابؽواري و آخروف:قضايا التغتَ و التنمية الاجتماعية .مرجع سابق  ص   4
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ثر شمولية لأنها تظم بُ طياتها اعتبارات تتعلق بنمط التوزيع والاستهلبؾ وكذالك أمور تتعلق فهي أك
 .1بالتنمية الاجتماعية والبشرية

أف يقيم نظرية بُ النمو الاقتصادي للمجتمع تعتمد  (w.w.rostow)وقد حاوؿ "روستو" 
 .2مراحل النمو إبٔ بطسة مراحل على فكرة ابؼراحل التاربىية بُ فهم الترلف والنمو المجتمعي فقسم

 التنمية عملية تطور: -3

العشرين بُ ظل نظاـ عابؼي جديد أفرزتو ف العابٓ يدخل بُ القرف الواحد و بفا لا شك فيو أ
التطورات ابعذرية بُ النظاـ الاقتصادي العابؼي، فهذه القفزة النوعية للعابٓ أبصع جعلت العديد من 

 تنمية والتطور وكأنهما يشتَاف إبٔ موضوع واحد.الدارستُ يستردموف مفهومي ال

حيث يذىب بعض العلماء إبٔ أف صور التطور ترتبط بالظواىر الاجتماعية الكونية والعضوية   
ابؼوجودة فهناؾ تطور كوني أي تطور العابٓ والأجراـ السماوية والتطور العضوي أي النمو بُ الكائن 

 فاع بُ التفكتَ والشعور والإدراؾ.ابغي والتطور العقلي أي النمو والارت

وحسب الدكتور "عبد ابؽادي ابعوىري" فقد اتسع مفهوـ التطور ليشمل عملية التغتَ التدربهي 
عاد برديد الأدوار الذي بودث بُ كل المجتمعات عندما تتغتَ وظائف بعض النظم المحددة أو ي

ي يفتًض أف كل المجتمعات بسر خلبؿ إف مفهوـ التطور يعتمد أساسا على التطور الذالاجتماعية، و 
تنمية المجتمع كأسلوب بيكن . و 3مراحل بؿددة ثابتة بُ مسلك يتدرج من أبسط الأشكاؿ إبٔ أعقدىا

وىذا الأختَ ىو ذلك التغتَ التدربهي ابؽادئ ويدؿ على  بُ خدمة عملية ىادفة إبٔ التطور، أف يكوف
 . 4خرى ببطءالطريقة التي تتغتَ بها الأشياء من حالة إبٔ أ

                                                           
 .78ص  1985. 1:باسل البستاني:"الفكر الاقتصادي من التناقض إبٔ النضوج" دار الطليعة للطباعة والنشر. لبناف, ط 1
 .54.58. ص ص 1981:نبيل السمالوطي:"علم اجتماع التنمية"، دار النهضة العربية للطباعة والنشر بتَوت،د/ط سنة 2
 .91: عبد ابؽادي ابعوىري: "قاموس علم الاجتماع" مرجع سابق ص 3

 .242: بؿي الدين صابر: "التغتَ ابغضاري وتنمية المجتمع " مرجع سابق ص 4
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فبذلك بكن بقد أف التغتَات البنائية والوظيفية بُ عملية التطور تكاد تستَ بُ خط متوازي مع 
عملية التنمية، صحيح أننا قػد بقد زيادة بُ حجم التغتَات البنائية بُ وقت من الأوقات ولكن 

صاحب  (Herbert Spencer)سبنسر"   . أما حسب "ىربرت1سرعاف ما يتبدؿ الوضع ويتغتَ
نظرية التطور فتَى أف التطور داخل المجتمع يكوف من بؾتمع بسيط صغتَ من ناحية البناء والوظيفة 

. كما يرى أف ابؼظهر الأساسي للتطور ينحصر بُ التقدـ بكو كماؿ 2إبٔ بؾتمع كبتَ ومتباين للغاية
ر" )ىذه ابغالة( ىي التنظيم والذي بدوره يستلزـ بُ حالة المجتمع النمو ابؼتواصل ويصفها "سبنس

 . 3عملية الانتقاؿ من حالة ابؼتجانس إبٔ حالة اللبمتجانس

أف بودث تأثتَه بُ لة جدليا وما بودث بُ جزء لابد و إف العابٓ يشكل وحدة متًابطة ومتكام
ابعزء اآلخر وىذا نتيجة لفعل القوانتُ ابؼوضوعية للتطور الاجتماعي عبر عملية التفاعل ابؼتبادؿ، 

ة لا تعتٍ فقط ارتفاع معدؿ الدخل الفردي أو القومي وحده، ولا ارتفاع ابؼستوى الفكري والتنمي
وحده، فالتنمية لا تكوف حقيقية وأصلية إلا إذا كانت بُ آف واحد، تطوير بُ الاقتصاد وبُ البنية 

 .4الاجتماعية، تطوير بُ الفكر وتطوير بُ أسلوب ابغياة

 التنمية عملية تقدـ: -4

 اليوـ برديا خطتَا بٓ يشهد لو التاريخ مثيلب، برديا نتًبصو إبٔ لغة الواقع ىذا السباؽ يواجو عابٓ
 بكو التقدـ ومزيدا من التقدـ.

لذا فاف مصطلح التقدـ أو تقدـ المجتمع فقد تلبزـ مع التصنيع وافتًض أف التقدـ التكنولوجي  
حيث كاف التقدـ بيثل الوجو  صحي ...،نتيجة برستُ بُ الرفاىية ابؼادية وانعكاسو على ابؼستوى ال

                                                           
 .144وآخروف: قضايا التغتَ والتنمية الاجتماعية. مرجع سابق ص  : عادؿ بـتار ابؽواري 1
 .65: عبد ابؽادي ابعوىري: "قاموس علم الاجتماع" مرجع سابق ص 2

 .139..138. ص ص1976. 3: السيد بؿمد بدوي: "مبادئ علم الاجتماع" دار ابؼعارؼ بدصر.ط 3
 . 104الاجتماعية. مرجع سابق ص : عادؿ بـتار ابؽواري وآخروف: قضايا التغتَ و التنمية  4
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الاجتماعي الظاىر للتقدـ ابؼعربُ والتكنولوجي مع تقدـ الرفاىية ابعماىتَية...فتمحورت نظريات 
 .1التقدـ حوؿ التغتَ الاجتماعي

التنمية على أنها ابؼعرفة التي بيكن  (L.T.HOBHOUSE)فيعرؼ "ىوبهاوس   
البشرية وابؼادية والتفاعل بتُ ابعانب الطبيعي والاجتماعي من  بواسطتها اكتشاؼ السيطرة على ابؼوارد

 .2أجل الرخاء والتقدـ بعميع الأفراد

كما يعتبرىا البعض أنها عملية انتقاؿ من حالة الترلف إبٔ حالة التقدـ أي عملية رفع 
وحسب  ،3ابؼستوى ابؼعيشي، وىي بذلك برقق التقدـ والنمو للمجتمع والرفاىية والسعادة للؤفراد

أنها العملية ابؼرسومة لتقدـ المجتمع بصيعو اقتصاديا  1955تعريف بؽيئة الأمم ابؼتحدة للتنمية بُ عاـ 
، 4واجتماعيا، وىي أيضا العملية ابؼصممة بػلق ظروؼ التقدـ الاجتماعي والاقتصادي بُ المجتمع

ة ليررج المجتمع من وذلك للبنتقاؿ من وضع الترلف إبٔ وضع التقدـ. وىي برتاج إبٔ دفعة قوي
لذا فالتنمية قد تشمل بصيع ابعوانب التي تسهم بُ تنمية أو  الركود والترلف إبٔ حالة التقدـ، حالة

 .5تقدـ المجتمع سواء اعتمدت ذلك على أسلوب تنمية المجتمع أو على تنسيق المجتمع

المجتمع الذي لقد كاف معظم علم الاجتماع بُ القرف التاسع عشر منكبا على دراسة تقدـ  
تلبزـ مع التصنيع، فافتًض التقدـ التكنولوجي أيضا نتيجة برستُ بُ الرفاىية ابؼادية وانعكاسو على 

 ابؼستوى الصحي وتأخر سن الوفيات أو العمر ابؼتوقع للحياة.

ثقابُ، اجتماعي، اقتصادي  وىكذا ومن خلبؿ ما سبق نرى أف التنمية مفهوـ ذو مدلوؿ  
يربط بتُ مصطلح التغتَ والتطور والنمو والتقدـ. وكذا فهو لا يرتبط بقطاع من كما أنو   وسياسي،

                                                           
 .348: معن خليل العمر: "معجم علم الاجتماع ابؼعاصر" مرجع سابق ص  1
 .47: فادية عمر ابعولاني:التغتَ الاجتماعي. مرجع سابق ص 2
 .33: عمرو بؿي الدين" الترلف والتنمية " مرجع سابق  ص  3
 .22.17: بؿمد شفيق: "السكاف والتنمية" مرجع سابق ص ص  4
 .46: فادية عمر ابعولاني: التغتَ الاجتماعي. مرجع سابق ص 5
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متفاعلة، بُ إطار نسيج من الروابط بالغ شتَ إبٔ عملية بؾتمعية متكاملة و المجتمع دوف آخر كما أنو ي
التعقيد. والتنمية كمفهوـ مناقض للترلف استأثر اىتماـ الكثتَين من كتاب وباحثتُ ومفكرين عن 

تلف الترصصات العلمية والانتماءات الفكرية، كما أنو قد شغل اىتماـ الدوؿ ابؼتقدمة وابؼترلفة بـ
 على حد سواء لأنها لغة العصر ابؼتداولة.

 التغتَ الاجتماعي: -

الأشياء دوف أف عملية حدوث تغيتَات بُ الظواىر و يعرفو عبد الباسط بؿمد حسن على أنو:" 
ارتقاء أو تقدـ وقد يكوف  سيكوف فالتغتَ قد يكوفبييزه عما كاف و  اه واضحيكوف بؽذا التغتَ ابذ

ذلك لأف المجتمعات تشهد التحسن والارتقاء بُ بعض مظاىر حياتها والتأخر بزلف نكوص و 
 ...1الترلف بُ البعض اآلخر فليس ىناؾ تقدما مطردا أو برسنا مطلقا ولكن ىناؾ تغتَاو 

  التغتَ الثقابُ: -

ابؼركب الذي يشتمل على ابؼعرفة إدوارد تايلور" للثقافة بأنها ذلك الكل انطلبقا من تعريف "
يكتسبها الإنساف   والتقاليد التي والقدرات الأخرىالعادات والعقيدة والفن والأخلبقيات والقانوف و 

 .2كعضو داخل المجتمع

ماديا أو  بالتابٕ يكوف التغتَ الثقابُ ىو كل ما يطرأ من تبدؿ بُ جانبي الثقافة سواء كافو 
معنويا، أي أنو تغتَ بودث بُ نواحي المجتمع مثاؿ الفلسفة، التكنولوجيا...فلذلك فإف التغتَ الثقابُ 
يضم التغتَ الاجتماعي أي أف التغتَ الاجتماعي يصبح جزءا من التغتَ الثقابُ لأف التغتَ الاجتماعي 

 .3 الثقابُ فيحتوي الكلابؼادي أما التغتَ الإطارالفكري دوف أف بوتوي  الإطاريبقى بُ 

                                                           
 1986ديواف ابؼطبوعات ابعامعية  1980-1962: مصطفى زايد: التنشئة الاجتماعية و نظاـ التعليم الربظي بُ ابعزائر  1

 .56ابعزائر ص 
 .59ص  1996، 2والتوزيع، الأردف ط : بؿمد الدقس: التغتَ الاجتماعي بتُ النظرية و التطبيق، دار بؾدلاوي للنشر 2
 .61: ابؼرجع نفسو ص  3
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 البناء الاجتماعي: -

يتمثل بُ الأوضاع التي يشغلها الفرد بُ أي بؾتمع، كما يتمثل بُ بـتلف ابعماعات التي ىو 
عضو فيها، كالأوضاع التي يشغلها الشرص و الأدوار التي يلعبها من علبقات مستقرة و ثابتة عبر 

النظم الاجتماعية حيث يتكوف البناء الاجتماعي الزمن كالأسرة، و نطلق على ىذا الشكل مصطلح 
للمجتمع من ىذه النظم الاجتماعية و من ابعماعات ذات الأبنية فيو، كما بيكن التعرؼ على البناء 

 ... .  1الاجتماعي و وصفو بصرؼ النظر عن الكائنات البشرية، رغم أنو لا بيكن أف يوجد بدونها

 ابغراؾ الاجتماعي: -

ة ترتبط بظاىرة أعم و أشمل ىي ظاىرة التغتَ الاجتماعي، و يعتٍ ابغركة ىو ظاىرة اجتماعي
و حسب "سوروكتُ ىو أي بروؿ  و ىو التغتَ الذي بودث بُ ابذاه بؿدد، داخل البناء الاجتماعي،

ع " ىو ابغركة ذات ابؼعتٌ بُ الوض S.M Millerللفرد من وضع اجتماعي آلخر، و حسب "ميلر
" ىو الوضع الذي يشتَ  K .Mayerالسياسي للفرد، و حسب "مايرالاجتماعي و الاقتصادي و 

 .2إبٔ إمكانية بررؾ الأشراص إبٔ أسفل أو أعلى أي ابؼكانة الاجتماعية

كما يُستردـ مصطلح ابغراؾ على نطاؽ واسع للئشارة إبٔ بـتلف أنواع ابغراؾ الاجتماعي 
بفرص التعليم والعمالة.  ارتبطفهوـ لطابؼا وابؼكاني )ابعغرابُ( على حد سواء. إف ابغراؾ الاجتماعي م

مع ذلك، أظهر عدد متزايد من الدراسات أف مؤسسات التعليم والتوظيف لدى ابؼمارسة من شأنها 
أف تعزز التفاوت الاجتماعي بدلا من حلّو و/أو أف توّلد تفاوتا جديدا. إف ىذا ابؼوضوع برديدا 

بساما على عمل ابؼرأة  ينطبقكاني وابغراؾ الاجتماعي. وىذا يفسح المجاؿ لاختبار العلبقة بتُ ابغراؾ ابؼ
 باعتباره حراكا اجتماعيا ومكانيا بيكن الوقوؼ عليو بُ العملية التنموية .

                                                           
 .215ط ص \د 1997: غريب سيد أبضد: علم الاجتماع و دراسة المجتمع، دار ابؼعرفة ابعامعية، الاسكندرية 1
 .181،182ص ص  ،: ابؼرجع نفسو 2
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  مفهوـ العمل: -
ىو بذؿ جهد بدني أو عقلي لإبساـ شيء ما أو لتحقيق ىدؼ معتُ وبالتابٕ تعتٍ مهنة يزاوبؽا 

ىو ابؼكاف الذي يتقابل فيو الفرد بصاحب العمل، وبيثل العمل  الفرد ويتقاضى عنها أجر، والعمل
 .1حياتو وكينونتو أىم جزء بُ

تدؿ كلمة عمل اليوـ على بـتلف الوسائل التي ابتكرىا الإنساف لكي يؤثر على بيئتو الطبيعية 
ة ..ابْ. ويستررج منها العوامل ابؼادية لوجوده الاجتماعي. وتترذ ىذه الوسائل أبظاء الصيد والزراع

لقد ظهر ىذا ابؼعتٌ المجرد عند الغرب أواسط القرف الثامن عشر ضمن سياؽ علم جديد ىو الاقتصاد 
" على أداة تعذيب tripaliumتدؿ باللبتينية "قرف الثاني عشر كانت كلمة "عمل" السياسي. بُ ال

د التي تبذبؽا ابؼرأة تقوـ على ثلبثة أوتار، وكاف فعل عمل يعتٍ عذب، وكاف العمل يعتٍ أيضا ابعهو 
أطلق  1776وقت الولادة بٍ أخد ابؼفهوـ يتسع وحلت كلمة عمل مكاف "فلح" و"كد". ففي عاـ 

"أدـ بظيث" فكرة العمل البشري بدرتلف أشكالو ىو مصدر ثروة الأمم، لكن عارض ذلك "كيناي" 
 باعتبار الطبيعة والزراعة مصدر الثروة.
ة انهيار التميزات الفاصلة بتُ الأشكاؿ ابؼرتلفة للعمل، فالعمل ولذا ابؼفهوـ المجرد للعمل بُ فتً 

 .2البشري ىو نشاط فردي أو بصاعي قصدي وغتَ فطري، لإشباع ابغاجات البشرية
العمل ابؼنزبٕ ىو قياـ الفرد بالعمل بُ ابؼنزؿ بغساب صاحب العمل الذي يزوده بابؼواد الأولية و 

وكوف ىذا النوع من العمل مناسبا لبعض الأعماؿ الفنية أو  وأدوات العمل، ويتسلم منو ابؼنتجات،
 .3ابؼستقلة

أما ابؼهنة فيمكن النظر إليها على أنها تبعيات ابقاز العمل الذي يقوـ بو الفرد بُ بؿيط عملو، 
وبُ ىذا الإمكاف إدراؾ ابؼهنة من خلبؿ نظاـ متسلسل متًابط الواحد باآلخر مكونة بناءا خاصا بها. 

                                                           
 .30ص 1997. 1ناشروف ط: حبيب الصحاؼ: "معجم إدارة ابؼوارد البشرية وشؤوف العاملتُ". مكتبة لبناف  1
:بياربونت، ميشاؿ أيزار وآخروف. تربصة مصباح الصمد. معجم الاثنولوجيا والانتًبولوجيا. ابؼؤسسة ابعامعية للدراسات والنشر  2

 .669..667. ص ص 2006. 1والتوزيع. بتَوت لبناف. ط
 .30. ص : حبيب الصحاؼ:"معجم إدارة ابؼوارد البشرية وشؤوف العاملتُ". مرجع سابق 3
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بناءا فإف التبعيات تكوف مرتبة أحيانا بشكل متدرج لتحديد الدخل والاعتبار، وغالبا ما إذا كاف 
( بأف ىذا ابؼفهوـ ذا 1963بودد مفهوـ ابؼهنة من خلبؿ دراسة العمل، وقد ادعى )ىاورد بيكر( )

 .1( 1961قيمة مهمة بُ تنمية بموذج لأنواع متنوعة من السلوؾ، كما استردـ ابؼفهوـ كوفماف )

 لصراع:ا -

ىو عبارة عن تفاعل أي ابؼقاومة للحصوؿ على نفس الأشياء و ابػدمات، و ىو تنافس بؿدد 
و لو بؤرة ارتكاز معينة، و التنافس و الاتصاؿ بؿرؾ للصراع لذا بودث الصراع بتُ الأعضاء داخل 

 ... .2ابعماعة إذ ما تراخى الاتصاؿ بينهم

  العائلة التقليدية: -

فنوشت" للعائلة ابعزائرية أنها: "مؤسسة اجتماعية أساسية... بل حسب تعريف "مصطفى بوت
 . 3ىي سواء بالأمس أو اليوـ ابػلية الأساسية لمجتمعنا عوض القبيلة أو العشتَة

و ىذا راجع 4كما أف العديد من الدراسات تتفق أف العائلة ابعزائرية ليست بفتدة و لا نووية
لتقليدي و إبٔ بسسكها بالعادات التي تعمل بدورىا على إبقاء بالدرجة الأوبٔ إبٔ استمرارية النمط ا

 ابغياة ابعماعية و إعطاء الأولوية للمصلحة ابعماعية على ابؼصلحة الفردية.

 

 

                                                           
 .146..145: معن خليل العمر: "معجم علم الاجتماع ابؼعاصر" مرجع سابق ص ص 1

 .60: غريب سيد أبضد: علم الاجتماع و دراسة المجتمع، مرجع سابق ص  2
 .4،د ط ص 1984:مصطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية التطور و ابػصائص ابغديثة، ديواف ابؼطبوعات ابعامعية ابعزائر  3

4:Hadjij Cherifa,Famille logement Propriété à Alger,Insaniyat, Revue Algérienne 
CRASC N4 vol2 Oran1998 P100.  
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  القوانتُ الاجتماعية: -

ابؼبادئ التي يتبعها الأفراد خلبؿ بفارساتهم وف إبٔ وجود بؾموعة من القواعد و تشتَ كلمة قان
 التي تهدؼ إبٔ برقيق النظاـ والاستقرار.فة و ية ابؼرتلالاجتماع

 1ابؼبادئ التنظيمية العامة المجردة بُ المجتمع الاجتماعية يعتٍ تلك القواعد و مفهوـ القوانتُو 
كذلك الأعراؼ ابؼميزة لمجتمع معتُ، و ىذا ما التقاليد و الاجتماعية تعبر عنها العادات و  ىذه القوانتُو 

دد سلوؾ الأفراد وابعماعات وتتًجم بذلك القيم و الوعي الاجتماعي جعلها تكوف سلطة تنظيمية بر
 للمجتمع، و بالتابٕ فهي تنظم العلبقات الاجتماعية وسلوؾ الأفراد و ابعماعات بُ المجتمع نفسو.

  النسق الاجتماعي: -

ىو ابذاه نظري برليلي ينظر للواقع بنظرة خاصة و ىو أنو يتكوف من بؾموعة من العناصر 
ندة وظيفيا إذا تغتَ أحدىا تغتَ الباقي، والابذاه النسقي الذي يتزعمو "تالكوت بارسونز" يعرفو ابؼتسا

على أنو "يتكوف من عدد من الفاعلتُ الأفراد الذين يتفاعل أحدىم مع اآلخر بُ أحد ابؼواقف، 
أحدىم  بوركهم ابؼيل إبٔ ابغصوؿ على أكبر قدر من الإشباع، و يتم برديد علبقاتهم بدا بُ ذلك

فبالتابٕ ىو يرى أف  2باآلخر و يتم التوفيق بينهم بُ ضوء نسق من الرموز ابؼشتًكة و ابؼتكونة ثقافيا
الواقع الاجتماعي كل متكامل ومتوازف لو القدرة على المحافظة على كيانو، و ما بودث فيو من تغتَات 

ماف بكو التوازف بسبب وجود حدود ىي تغتَات ديناميكية متوازنة فالأنساؽ الاجتماعية بسيل "عبر الز 
 .3برفظ النسق"

 

                                                           
1 : Bruhlhenri  levy , Sociologie du droit Ed, P 4,F / Paris1961 P P 21 ,22. 

 .236:عبد ابؽادي ابعوىري: قاموس علم الاجتماع، مرجع سابق، ص  2
 .386ل العمر، معجم علم الاجتماع ابؼعاصر، مرجع سابق،ص :معن خلي 3
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  النوع أو ابعنس أو ابعندر: -

إف علم الاجتماع يفرؽ بتُ ابعنس البيولوجي و النوع )أي ابعندر( فابعنس يعتٍ الاختلبؼ 
البيولوجي بتُ الذكر و الأنثى، فالاختلبؼ واضح... وابعندر ىو مسألة ثقافة فهو يرجع إبٔ 

، فابعنس بيكن برديده من خلبؿ ابعينات التي بردد الذكر 1بتُ ابؼذكر وابؼؤنث التصنيف الاجتماعي
و الأنثى والتفريق يكوف من خلبؿ ابػصائص البيولوجية، بينما ابعندر) النوع الاجتماعي( فهو 
الفروقات الاجتماعية والعلبقات بتُ النساء و الرجاؿ و الأدوار ابؼكتسبة التي تتطور بالوقت و بزتلف 

 ثقافة لأخرى وىذه العلبقة مبنية اجتماعيا و مكتسبة بُ صتَورة المجتمع و ىي قابلة للتغيتَ. من

  الاستقلبلية: -

، أي أف الأفراد لديهم ابغرية بُ اختيار ما 2ىي وضعية ما غتَ خاضعة لسلطة أي شرص
القرارات نها تعرؼ بسلطة ابزاذ يريدوف دوف أف يكونوا مقيدين أو تسيطر عليهم أي قوى، كما أ

ىذا يعتٍ أف الفرد الذي بيلك ، و 3برديد الإجراءات ابػاصة بالعملوابؼشاركة بُ الترطيط و 
حاجاتو وفكره ويستطيع أف بوقق رغباتو و  الاستقلبلية قادر على أف يتجاوز القيود التي برد من حركتو

 دوف ابػوؼ من اآلخرين.

                                                           
1 :Hurtig Marie Claude et autres : Sex et genre : De la hiérarchié entre les sexes, 
CNRS,Edition, Paris 2003, P91. 
2 :Akoun André et autres : Dictionnaire de sociologie, Presses de Mame, France 
1999 P 274. 

 .239، د/ط ص2004:بلبؿ بؿمد ابظاعيل: إدارة ابؼوارد البشرية، دار ابعامعة العربية ابعديدة، الاسكندرية  3
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   الضبط الاجتماعي: -

على نظامو عن طريق بـتلف النظم رسو المجتمع للمحافظة " فيتعلق بدا بياRossحسب "روس 
ماعي ومثل ديانة وفن وقانوف بواء اجتا أنو نظاـ متكامل من رأي عاـ واالعلبقات الاجتماعية، كمو 

الإجراءات التي الاجتماعية أي كافة ابعهود و حسب ابن خلدوف ىو الرقابة ومعتقدات وقيم، ف
الستَ على ابؼستوى العادي ابؼألوؼ ابؼصطلح عليو من ابعماعة يترذىا المجتمع بغمل الأفراد على 

 .1دوف ابكراؼ أو اعتداء

 مفهوـ الدور: -

فالدور ىو رباط اجتماعي بودد توقعات والتزامات تقتًف مع ابؼواقع الاجتماعية، والدور ىو 
 .2وحدة تساىم بُ بناء ابؼؤسسات الاجتماعية، والدور بودد السلوؾ بشكل رئيسي

ر الاجتماعي ىو ابؼتوقع من وضع اجتماعي بؿدد، أما الوضع فهو الاسم الذي يطلق والدو   
 .3على دور اجتماعي معتُ أو الوسيلة ابؼستردمة بُ برديده

وقد عرفت د.نادية بصاؿ الدين أف الدور ىو بؾموعة من الصفات والتوقعات المحددة اجتماعيا 
اعية لأنو يوضح أف أنشطة الأفراد بؿكومة اجتماعيا، وابؼرتبطة بدكانة معينة. والدور لو أبنية اجتم

وتتبع بماذج سلوكية بؿددة، فابؼرأة بُ أسرتها تشغل مكانة اجتماعية معينة، ويتوقع منها القياـ 
بدجموعة من الأبماط السلوكية بسثل الدور ابؼطلوب فيها. وبالنسبة للمرأة فالدور ابؼعياري بؽا كامرأة 

ذي يتوقعو منها المجتمع وينتظر منها القياـ بو، يتفق اتفاقا مع دورىا الفعلي إف وزوجة وأـ أي الدور ال
 بٓ يتطابق معو.

                                                           
 .253،287: غريب سيد أبضد: علم الاجتماع و دراسة المجتمع، مرجع سابق ص ص  1
 .362: معن خليل العمر: "معجم علم الاجتماع ابؼعاصر" مرجع سابق ص 2
 .96وىري: "قاموس علم الاجتماع: مرجع سابق ص : عبد ابؽادي ابع3
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 العمليات الاجتماعية: -

التي بزلق حركة لوؾ و التفاعلبت التي تؤدي إبٔ ظهور بمط متكرر من السىي بؾموعة التغتَات و 
وجد ابؼستمرة التي تالتفاعل ابؼتكررة و ا أنها أبماط ديناميكية تصنع المجتمع بُ حالة تغتَ مستمر، كم

إذ تفرض معايتَ الأنساؽ الاجتماعية  تتضمن معتٌ التغتَ والتحوؿ،عادة بُ ابغياة الاجتماعية و 
 . 1تفاعلب طبيعيا بتُ الأفراد

 ابعماعة الاجتماعية: -

ىي بؾموعة من الناس تربط بينها علبقات اجتماعية تؤدي أو تشتَ إبٔ التفاعل الاجتماعي) 
روابط، الانتماء، تفاعل، معايتَ، قيم( و ىي ظاىرة اجتماعية عامة بُ كل المجتمعات البشرية، و ىي 
ضرورية لكل النظم الاجتماعية مثل النظاـ الاقتصادي والأسري إذ لا وجود بؽذه النظم إلا داخل 

ل شرص و يؤثر بصاعات، كما أنها تلقائية بُ التنظيمات الاجتماعية حيث يكوف بشة تفاعل فيتأثر ك
بُ اآلخر لتتكوف بينهم علبقات، كما تتضمن أكثر من فعل ورد فعل كالترطيط و النفور و السعي 

 . 2و الإعلبف والتعليم...) مثل الأسرة، الابرادات العمالية، النقابات...(

 المفاىيم الإجرائية:-ب

 ابؼرأة: -

رؼ أف يكتسب شرعية وجوده  فابؼرأة والرجل ىو ابؼوجود الإنساني ذاتو فليس بدقدور أي ط
كانساف دوف وجود الطرؼ اآلخر أو ابعنس اآلخر وللمرأة نفس القدرات التي للرجل وتستطيع القياـ 

 .3بكافة النشاطات والأعماؿ والنشاطات التي تؤىلها بؽا الأدوار ابغيوية ابؼطلوبة منها

                                                           
 .53: غريب سيد أبضد: علم الاجتماع و دراسة المجتمع، مرجع سابق ص  1
 .102،103: غريب سيد أبضد: ابؼرجع نفسو ص ص  2
 .27. د/ط. ص 1996عربي. القاىرة. عبد الفتاح عفيفي:"بحوث بُ علم الاجتماع" .دار الفكر ال :3
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ى الأدوار الاجتماعية يرجع "ابؼبتٍ علػ مفهػوـ الجنػدر" كن ابغذر ابؼنهجي جعلنا نركز علىول
إطار النوع الاجتماعي قضية ابؼرأة إبٔ الاختلبؿ بُ ميزاف القوة والنفوذ بتُ ابعنستُ، وينادى إبٔ 

وعليو سوؼ يتمركز برليلنا على  بإعادة توزيع القوة بينهما من خلبؿ مراجعة توزيع الأدوار والفرص
 .ءلة ىذه الفروؽ وميزاف التفاوتاتمسا

  املة:ابؼرأة الع -

ابؼرأة التي تزاوؿ عملب أو مهنة ما خارج أو داخل ابؼنزؿ لقاء أجر مادي إضافة إبٔ كونها تقوـ 
 بالأدوار التقليدية.

 الأمن الاجتماعي: -

 أف يكوف بؽا خيارات اجتماعية.ألا تشعر ابؼرأة بالاضطهاد و 

  الأمن الاقتصادي: -

بُ العمل ونوعو مع حرية التصرؼ بُ ألا يكوف ىناؾ انتهاؾ بغق ابؼرأة بُ اختيار طريقها 
 دخلها.

  التغتَ الاجتماعي و الثقابُ: -

ىو الانسلبخ من العادات و التقاليد و العرؼ و كل ما ىو تقليدي خاصة فيما يتعلق 
 بالعقليات... .

 : الاستقلبلية -

ى الاستقلبلية عند ابؼرأة ىي القدرة على بفارسة كل ما ىو بفكن من أجل البروز وابغصوؿ عل
 الراحة النفسية، من حيث ابؼسابنة بُ ترقية أوضاعها الاجتماعية والاقتصادية... والاستقلبلية نوعاف:
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برررىا من ابعانب ابؼادي عن الأسرة ابغصوؿ على مورد عيش من عملها و  استقلبلية مادية: أي
 بالتابٕ:  وء للآخر سواء الزوج أو الأسرة و لتتمكن من تلبية حاجاتها دوف اللج

و نسبيا ىو الإحساس بالانفصاؿ عن سيطرة اآلخر )الزوج أو الأسرة( وللاستقلبلية ابؼعنوية و ا
 بالتابٕ إثبات الذات.إبٔ جانب إثبات قدرتها وإمكانياتها و 

  مفهوـ الدور: -

يقوـ دور ابؼرأة بُ ابغياة على أمرين حيث يتصل أحدبنا بحياتها ابػاصة بُ ابؼنزؿ والثاني بحياتها 
ابغياة وساعده الأبين بُ شؤونو  المجتمع فإبٔ جانب أنها أـ وزوجة فهي رفيقة الرجل بُ رحلة العامة بُ

 .1أعمالوو 

 النسق الاجتماعي إجرائيا: -

الفرد متواجد بُ بؾموعة مكونة من ابؼؤسسات الاجتماعية) الأسرة، الصداقات، الروابط، 
ىذه ابؼؤسسات التي  2بيوت العبادة...( ابعماعات ابؼهنية، و سائل الإعلبـ، ابعامعات، ابؼدارس و

يرتبط بها الأفراد فتجده بودد علبقاتو و سلوكو ضمنها بدا بيلك من ميولات و رغبات، و النسق 
و الثانية الذي يتواجد فيو الفرد مقسم إبٔ قسمتُ الأوؿ البيئة ابؼباشرة و المحددة بالأسرة والأقارب، 

الأجهزة وابؽيئات ابغكومية)ابؽيئات الإدارية، ابؼالية،  المحددة بدرتلفالبيئة غتَ ابؼباشرة و 
النقابية،الضريبية، ابعمعيات...( ىذا من جهة والمجتمع ابؼتواجد فيو من جهة أخرى كالأصدقاء و 

د سلوكها من ابؼعارؼ و ابعتَاف... ىاتتُ البيئتتُ اللتاف بسثلبف النسق الاجتماعي للمرأة تسمح بتحدي
ت ىذا السلوؾ يقوـ بردد أيضا كيفية تأثتَىا عليها بُ بفارستها للعمل و بُ طياو خلبؿ تفاعلها معها 

 التغتَ من أجل التعايش مع ىذا النسق مستعملة بـتلف ابؼداخل وابؼرارج.بفعل التحدي و 

                                                           
 .24. د/س. ص 3سي: "ابؼرأة والسلطة" سلسلة مقاربات. نشر لفنك. الدار البيضاء ابؼغرب.ط: فاطمة ابؼرني1

 .80،ص2005،دار الشروؽ الأردف1:معن خليل العمر:نظريات معاصرة بُ علم الاجتماع،ط 2
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  ابغراؾ الاجتماعي: -

لسجينة بُ بحثنا ىذا ستَتبط مصطلح ابغراؾ بدينامكية مكانة ابؼرأة بُ المجتمع فبعدما كانت ا
استطاعت أف تفك عزلتها لتتغتَ الأدوار  والأعراؼ الاجتماعيةأو الدمية التي برركها بصلة التقاليد 

 .وبالتابٕ البنيةالمجتمع لشق طريقها لنلمس تغتَ بُ الأدوار بٍ القيم  وبزرج إبٔبذلك 

 التنمية: -

جودة بُ المجتمع للقياـ بؼو إف مفهوـ التنمية بُ موضوعنا ىذا يرتكز على فكرة حشد الطاقات ا
ابؼقصود ىنا ىو التًكيز على طاقة ابؼرأة بُ المجتمع أي من خلبؿ العمل بصفة عامة سواء كاف بو، و 

لتنمية من اجتماعية منزبٕ أو خارجو أو بُ الاقتصاد الربظي أو غتَ الربظي، مع ذكر جوانب ا
 حتى ثقافية... .اقتصادية و و 

 الصراع: -

ناصر متكاملة جدا  ثابت من حيث بناء عناصره، ىذه العدرجة ما و  ف كل بؾتمع متواصل إبٔإ
لكل عنصر وظيفتو ابػاصة، بحيث يسهم بُ دواـ المجتمع كنسق. ويعتمد كل بناء كل مع اآلخر، و 

على العكس من ىذه الأفكار تركز نظرية نوع من وفاؽ القيم بتُ أعضائو. و اجتماعي وظيفي على 
غتَ الاجتماعي ىذا  التعمليات التغتَ بوجهة أو بأخرى، و عن موضوع ل القهر على أف كل بؾتمع عبارة

المجتمع بُ  يسهم كل عنصر بُتمع بُ كل فتًة نوع من النزاع والصراع و يصور كل بؾكلي الوجود، و 
، كما أف كل بناء اجتماعي لا يعتمد على وفاؽ القيم وإبما يعتمد على قهر عدـ تكامل النسق

 .   1بعضها البعض
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 سرة:الأ -

 الأبناء يعيشوف مع بعضهم البعض بُ بيت واحد.بصاعة صغتَة تتكوف من الزوج والزوجة و 

 أدوات البحث:المنهج و  -

يعرؼ العلم أنو تفكتَ يستمد ابغقائق من مصدرىا، فتَتبها ذىنيا يربطها بُ نسق بيضي بها 
 . 1بشكل يفسر ما تكوف عليو أو ما تؤوؿ إليو

يتوقف على الاختيار الرشيد بحث يكمن بُ برقيق أىدافو و اح الإف من ابؼسلم بو أف بق
ه ابعهد الذي يبذلو الباحث بُ بسحيص ىذابؼلبئمة للحصوؿ على البيانات و  والأنسب للؤدوات

 جعلها على مستوى عاؿ من الكفاءة.تنقيحها و الأدوات و 

د عليها البحث الإجراءات التي يستنى أنو "نسق من القواعد الواضحة و عليو فابؼنهج يعرؼ علو 
أدوات علمية متفق عليها من طرؼ إبٔ نتائج علمية"، فيستعمل طرؽ وأساليب و بُ سبيل الوصوؿ 

 الباحثتُ من أجل الوصوؿ إبٔ حقائق علمية.

 لو مطلقة يهتدي بها الباحث أثناء بحثو و توجيهات كليوىذه القواعد تعتبر إشارات عامة و 
 بحثو ابػاص.موضوع ابغرية بُ تعديلها بدا يتلبءـ و 

وككل دراسة وبحث علمي لا يسمى كذلك إلا بعد الستَ على منهج علمي وخطوات         
بحثو تؤطره وكي لا يكوف عبارة عن بصع وتكديس للمعلومات اعتمدنا على مناىج وطرؽ علمية 

 موزعة حسب ما تتطلبو الدراسة لأنها ترتبط بكل بؾالات ابغياة فهي تتصف بالشمولية:

فأثناءىا سيظهر جليا أنو بعمع ابؼعلومات اعتمدنا ابؼنهج التاربىي لسرد  النظرية: الدراسة -
مصادر بعمع البيانات تتمثل بُ عماؿ أدوات و ذلك باستىيم العامة حوؿ بؿددات ابؼوضوع و ابؼفا

                                                           
 . 167. د/ط ص1961. ابؼكتبة الأبقلو مصري. القاىرة.2ي.ج:زكي بقيب بؿمود. ابؼنطق الوضع 1
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العامة حوؿ ابؼوضوع، تفستَىا وتصنيفها ووصفها وبرليلها باستعماؿ  les conceptsابؼفاىيم 
 لتاربىية.الوثائق ا

ستفرض علينا الدراسة ابؼيدانية، و بغل الإشكاؿ ابؼطروح، استرداـ ابؼنهج  الدراسة ابؼيدانية: -
ابؼيداني أي ابؼنهج الكيفي لأنو يقوـ على أساس التعمق بُ دراسة الوحدات ابؼرتلفة و عدـ الاكتفاء 

ة بتُ أجزاء الظاىرة، ات السببيبالوصف ابػارجي أو الظاىري، كما أنو بواوؿ الكشف عن العلبق
لأننا بصدد دراسة ابؼرأة كمتغتَ داخل نسق متكامل وىو المجتمع والتنمية و نتيجتو على التغتَ و 

الاجتماعي، وللوصوؿ إبٔ النتائج علينا باستعماؿ ابؼلبحظة الدقيقة بابؼعايشة و ابؼقابلة لمجتمع الدراسة 
عي و الاقتصادي و مسابنتها بُ تنمية المجتمع بُ معرفة وضع ابؼرأة عامة و العاملة خاصة الاجتما

ث بُ مؤشرات بؿددة وىنا سنحتاج إبٔ تقنية ابؼقابلة و الستَة الذاتية ليكوف العمل ابؼيداني منظم يبح
الات، و ىو يهتم بابؼوقف أىداؼ مرسومة، كما أف ابؼنهج طريقة للتحليل الكيفي للظواىر وابغو 

و و العمليات التي يشهدىا، و من أجل استنتاج نتائج دقيقة بدرتلف العوامل ابؼؤثرة فيالكلي و 
استعملنا الوصف و التحليل الدقيق للمعطيات مع تأويلها لإعطاء الصبغة العلمية للبحث و بُ 

 الأختَ كانت أداة النقد ابؼررج الوحيد للتعليق على النتائج و ابؼعطيات.

دراسة ديناميكية متحركة بُ جوىرىا ترتكز إف ىذا ابؼزج والتنوع بُ أدوات البحث سيجعل ال   
 على مبدأ الأخذ والعطاء بُ عملية بصع البيانات وتطبيقها.

ابعماعية حيث تسمح ابؼقابلة فردية و ، البنوعيها تقنية الدراسة كانت عبارة عن ابؼقابلة       
ل إليها تتصل بدرجة بالاتصاؿ ابؼباشر بدصدر ابؼعلومات وابؼعطيات الأمر الذي بهعل النتائج ابؼتوص

 .وابؼوضوعيةعالية من الصدؽ 

ابؼقابلة تساعدنا على تعميق وتعديل ابؼعارؼ التي نبحث عنها انطلبقا من برليل و برقيق بُ 
 . ابؼعطيات التي يدبٕ بها ابؼبحوثتُ
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تسهم ابؼقابلة بُ عملية ربط بتُ ابؼكتسبات النظرية وبتُ الواقع ابؼوضوعي والواقعي لتلك 
 ؼ. ابؼعار 

 والتي كنا بقريها بشكل منعزؿ عن بؾموعة بفا ساعدنا على توفتَ مناخ :ابؼقابلة الفردية-1
والذي تسوده الثقة بفا ساعدنا على ابغصوؿ على ابؼعلومات وابؼعطيات بشكل موضوعي  حميمي
 كما بظحت لنا باستجواب الفاعلتُ بشكل تلقائي بفا بظح بنوع من ابغرية بُ التعبتَ عن وصادؽ،

على عكس ما قد يبديو ابؼفحوص من تردد بُ حالة تواجد ضمن  اآلراء والابذاىات والاعتقادات،
ابؼنزؿ مثلب  فضاء  ،رأة للعملوقد استعملنا ىذا الشكل بُ الفصل ابؼتعلق بسثلبث ابؼ بؾموعة أفراد.

لا عن ، حيث بيثل العمل ابؼنزبٕ كممارسة فضاءا بضيميا لا بيكن أف نكشف عنو إكمجاؿ للعمل
من أجل تعزيز معطيات ابؼيداف من خلبؿ  -نساء–كما استعنا بدربرات  طريق ابؼقابلة الفردية،

التسجيلبت الرقمية .كما استعملنا ابؼقابلة الفردية للكشف عن بعض أشكاؿ العمل التي تعبر عن 
عل  عدـ رضى بعض ابؼبحوثتُ بُ وضعياتهم ضمن اطرىم الاجتماعية وعوائلهم وىذا يسهم بُ ج

 .الفاعلتُ أكثر تقبلب للمقابلة وىم فػُراَدا

فعلى الرغم من أف ابؼناىج الكمية والإحصائية تؤمن الثقة والطمأنينة بُ  :ابؼقابلة ابعماعية-2
ستطيع أف تتوغل بُ عمق العابٓ ي صحة النتائج التي يتم الوصوؿ إليها وإمكانيات تعميمها إلا أنها لا

ستعنا بتقنية ابلبت ابعماعية كضرورة أنثروبولوجية ،وبؽذا السبب ولذلك جاءت ابؼقا الاجتماعي،
ابؼنهجية "طريقة ابعماعات البؤرية"  وىي من التقنيات ابؼهمة التي اسُتعملت بُ البحوث النوعية والتي 
بظحت بابغصوؿ على معلومات لا بيكن برصيلها بالطرائق والوسائل التقليدية بؼا بستاز بو ىذه التقنية 

رة على بصع معطيات ووجهات نظر متعددة ومتقاطعة وأحيانا متناقضة  ومنظورات بـتلفة من قد
للموضوع نفسو والوصوؿ إبٔ النظرة الداخلية لفهم حس الأفراد ابؼشتًؾ للحياة اليومية والطرائق التي 

 .يتأثر بها الأفراد يبعضهم البعض بُ أجواء التفاعل داخل ابعماعة
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 ة بوصفها أسلوباً للفهم على عملية التفاعل التي تتم بتُ ابؼشاركتُ،وتعتبر ابعماعات البؤري
حيث تعد ىذه الأداة عاملب حابظا بُ التحقيق ابؼيداني، فهي تسلط الضوء على وجهات نظرىم ابذاه 

التي يستردمونها والقيم وابؼعتقدات التي يؤمنوف بها فيما بىص ابؼوضوع، وىذه  اللغة العابٓ وكذلك
بؼواقف وابؼعتقدات بيكن أف تكوف مستقلة جزئياً عن الشربوة الاجتماعية التي تنتمي إليها ابؼشاعر وا

ابعماعة البؤرية ولا بيكن الكشف عنها إلا عبر التجمعات الاجتماعية والتفاعل بتُ الأفراد بُ 
 ابعماعات البؤرية.

 للبحث: الإبستمولوجيةالمرجعية و  الإطار النظري -

 وضوع:ابؼدخل النظري للم -

تعكس بؾمل الأبعاد والتغتَات التي  بانوراميومن خلبؿ ىذه الدراسة بكاوؿ أف نقدـ رؤية    
ترتبط بأوضاع ابؼرأة و التنمية وقضايا التغتَ الاجتماعي، ذلك أف ىذا ابؼوضوع لا بيكن دراستو وفق 

الثقافية و حتى السياسية ادية و رؤية وصفية فقط، أو رؤية اختزالية تهمل ابؼتغتَات الاجتماعية والاقتص
القانونية، بل التعمق إبٔ أكثر من ذلك بُ دراسة الوظيفة التي تعتمد على نوع من التشريح و 

الاجتماعي بهدؼ الكشف عن ما تؤديو ابؼرأة بُ البناء الاجتماعي بُ الوقت ابغاضر كجزء من كل 
الدراسة تتصف بالعمق والتعقيد  اجتماعي عاـ وما ستساىم بو بُ التنمية كتغتَ اجتماعي لذا فهذه

 نظرية دراسة التغتَ الاجتماعي أي النظرية الوظيفية ىي ابغل الأنسب لفك وبرليل ىذا الدور.و 

 :والأنثروبولوجيةمكانة ابؼوضوع بُ النظريات الاجتماعية -

لقد كاف الاقتصاديوف يعدوف أف التنمية ىي موضوع اقتصادي بؿض ونشاطا ىادفا للقطاع  
ادي العاـ ينحصر فيما يعرؼ بالإنتاج أو ينظروف إليو كعميلة تتسع بها القدرة الصناعية، الاقتص

 وتزداد بها إنتاجية الفرد بُ القطاع الاقتصادي، وبالتابٕ تلبية ابغاجيات الفردية لتحقيق الرفاىية.
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ية التي لكن الاجتماعيوف يروف أنها عملية اجتماعية شاملة تعمل على تغتَ الأحواؿ الاجتماع 
ابْ تتداخل فيما بينها لتكوف إطارا ثقافيا ينشىء فيو .تتبلور بُ شكل مفاىيم وقيم، وعادات ونظم..

 الفرد تنشئتو الاجتماعية.

لذا فإف الاىتماـ بالتنمية بٓ يعد قضية تشغل رجاؿ الصناعة والإدارة أو بـططي السياسة  
يديولوجية، بل أصبح ميدانا جديدا يتعاظم العامة أو قادة المجتمعات على اختلبؼ منطلقاتهم الإ

 .1شأنو بُ علم الاجتماع، كما أنو الامتداد الطبيعي لدراسات التغتَ الاجتماعي والثقابُ

وع التنمية الذي أصبح أحد بؾالاتها كباقي العلوـ بٓ تغفل عن دراسة موض  الأنثروبولوجيا 
ثقابُ للمجتمعات، بُ تفاعل دينامي مع القوى التطبيقية، وىي تؤكد على أبنية التغتَ الاجتماعي وال

 .2التي تدعم الاستقرار

ىذا وقد ارتبطت تفستَات التغتَ الاجتماعي بنظريات ىامة بُ المجاؿ الاجتماعي 
 :نتيجة حتمية لعملية التنمية و ىيباعتباره  والأنثروبولوجي

يلبت لقد أصبح التحليل الوظيفي مدخلب رئيسيا بُ برل النظرية الوظيفية: - أ
السوسيولوجيتُ الذين يريدوف الربط بتُ النظاـ الاجتماعي ووظيفتو وبتُ خصائص سلوؾ الأفراد 
الذين يكونونو، ويرى بعض ابؼترصصتُ بُ علم الاجتماع أنو بيكن تصور المجتمع على أنو نسق 

ة اجتماعي أو نسيج من العلبقات ابؼنظمة بتُ الناس وتتضمن ىذه العلبقات ابؼنظمة بالضرور 
الوظيفية. والنظرية الوظيفية تؤكد على ضرورة بسثيل الفرد للتحليل الثقابُ، كما أنها أساسية بُ تفستَ 

 .3الظواىر الاجتماعية، تعابِ قضية التغتَ الاجتماعي بُ سياؽ نسقي وبنائي

                                                           
 .10: نبيل السمالوطي: "علم اجتماع التنمية" مرجع سابق ص  1
 141ص  1991ط.\: بؿمد حسن غامري: "مقدمة بُ الانتًبولوجيا العامة" ديواف ابؼطبوعات ابعامعية.ابعزائر.د 2
 133جع سابق ص فادية عمر ابعولاني: "التغتَ الاجتماعي"  مر  : 3
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يرى أصحاب ىذه النظرية أف الفرد بومل معو بصلة من الأفكار،  1النظرية الثقافية: - ب
والقيم، والقواعد التي اكتسبها من بؿيطو والتي تتطلب منو أف يستوعب بصلة من الأبماط وابؼعتقدات 

" بلبسيد رمبو ط ابػارجي، ويعبر عن ىذه الظاىرةالثقافية ابعديدة التي تشكل تراثا ثقافيا خاصا بالمحي
Placid Rambauقضتتُ " بُ دراستو لعملية التحضر بُ الريف، بأنها بسثل التقاء ثقافتتُ متنا

أساسها العمل الصناعي، التحضر، لتصل للتغتَ، ىذا الالتقاء يدفع الفرد إبٔ أف يترلى عن بعض 
القيم والنماذج الثقافية التي اكتسبها بُ بؾتمعو، لتحل بؿلها قيم وبماذج جديدة، فهو بُ ىذه ابغالة 

ظرية، حيث عن طريقها يتجلى يقبل التغتَ. كما بسثل خاصية "التطبع الثقابُ" الإطار ابؼرجعي بؽذه الن
 نسق التكيف بُ الوسط ابعديد، والذي يأخذ أشكالا بـتلفة.

 بعض ابؼقاربات ابؼستعملة بُ دراسة ابؼوضوع: - ج
 مقاربة اقتصادية: وتعتمد مؤشرات اقتصادية مثل عمل ابؼرأة.-
 مقاربة اجتماعية: تقوـ على مؤشرات اجتماعية كأدوار ابؼرأة.-
 أعراؼ. مارسات من عادات وتقاليد و ة ثقافية: كابؼمقارب-
 تأثتَاتها. سية: دراسة الإصلبحات السياسية و مقاربة سيا-
 ) للمرأة(. مقاربة قانونية: دراسة قانوف الأسرة و قانوف العمل-

 محددات الدراسة و نطاقها: -

 الإطار الزمتٍ للدراسة: -أ

ه الفتًة الزمنية بدرحلتتُ حيث عرفت ىذ 2010و  1990حددت ىذه الدراسة بُ الفتًة بتُ 
ىامتتُ مر على إثربنا المجتمع ابعزائري بجملة من التغتَات و التحولات على بصيع الأصعدة فابؼرحلة 

و التي عرفت بالفتًة الدموية أو العشرية السوداء أو كما بظاىا  1999و  1990الأوبٔ كانت بتُ 
                                                           

:عثماف فكار: "التوطتُ الصناعي بُ الريف ابعزائري وأثاره الاجتماعية.ابؽجرة الزراعية وعملية الاندماج". رسالة ماجيستتَ.  1
 .9..8. ص ص 1986.1985جامعة ابعزائر 
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 -2000نعداـ ابغوار، بٍ ابؼرحلة الثانية البعض ابغرب الأىلية أو اصطداـ السياسة بالدين أو ا
و ىي مرحلة التغتَ الشامل بدءا بابؼصابغة الوطنية و ابؽدنة و الوئاـ ابؼدني بٍ الانفتاح على  2010

 السوؽ فمرحلة دخوؿ ابعزائر عابٓ اقتصاد السوؽ و ابػصرصة.

ة ركود اقتصادي، ىي مرحل فهاتتُ ابؼرحلتتُ ابؼتضادتتُ من حيث الصتَورة، فابؼرحلة الأوبٔ
مرحلة البرامج التنموية الضرمة فهذا انية ىي مرحلة تطور، بمو، تغتَ و ابؼرحلة الثبصود و بزلف، و 

 على ابؼرأة خاصة.كس أثر كثتَا على المجتمع عامة و البرادو 

ابؼرحلة  نظرا لعدـ معايشتنا الفتًة الزمنية ابؼذكورة أو المحددة للبحث، قمنا بإسقاط حوؿلكن و 
ذلك من كأقصى حد و   2017إبٔ غاية  2011قد دامت الدراسة من ؿ العمل ابؼيداني و من خلب

أجل الإبؼاـ بجميع عناصر البحث بؿاولتُ عدـ الإجحاؼ ليس لشيء إلا بؼا لو من أبنية بالغة فهو 
 صلببة بُ آف واحد بُ المجتمع.     اسية و يعابِ العنصر الأكثر حس

  دراسة التي بكن بصدد إجرائها بزص دراسة المجتمع ابعزائريإف ال الإطار ابؼكاني للدراسة:-ب
بدا أنو يصعب على الباحث أف يدرس المجتمع ككل أو أف ككل واحد وكنسق اجتماعي واحد، و 

يتصل بعدد كبتَ من ابؼبحوثتُ، فإنو لا مفر من الالتجاء إبٔ أسلوب أخذ العينات التي بسثل المجتمع 
 ورة مصغرة عن التفكتَ العاـ.الأصلي حتى يستطيع لأف يأخذ ص

ختيار بٓ يكن عشوائي بل ىذا الاأخذ عينة من نساء بسثل المجتمع و من أجل ذلك ارتأينا 
 الأصدقاء.ماكن التي استطعنا البحث فيها وذلك لوجود الأقارب و ىي الأمقصود و 

 مجتمع الدراسة: -
بريقية، حيث يستطيع الباحث تعتبر طريقة اختيار العينة إحدى ابؼقاييس ابؽامة بُ البحوث الإم

لصدد التعرض لأىم قد بً بُ ىذا اوبرليلها وفقا لأىداؼ الدراسة و  عن طريقها بصع البيانات، فرزىا
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برليل ة مرجعية أساسية بُ تفستَ و ذلك انطلبقا من البيانات الأولية باعتبارىا قاعدخصائص العينة و 
 البيانات ابؼيدانية.

كليا أو جزئيا فرضيات الدراسة، سيتم بُ بداية الأمر، من أجل إثبات أو رفض  وىكذا و 
التعرؼ على البيانات الأولية، انطلبقا من ابػصائص العامة للعينة، التي تفيد بدورىا بُ الاطلبع على 
بعض ابؼؤشرات ابؽامة من ابعوانب العامة، النفسية، التاربىية والثقافية للمبحوثتُ، التي بسثل الإطار 

 ابؼواقف بُ المجتمع.بُ بعض التصرفات و العاـ ابؼتحكم 

و كما ذكرنا سابقا أننا لن نستطيع دراسة كل المجتمع ابعزائري لأنو كبتَ و شاسع، فلهذا 
السبب كاف لزاما علينا برديد عينة بسثل المجتمع ابعزائري و التي كانت ىنا بولاية تلمساف، و من أجل 

أينا القياـ بدراسة استطلبعية و التي اشتملت على برديد معابٓ و مؤشرات و بؿددات الدراسة ارت
 18سؤاؿ فلم يستًجع منو سوى   40استمارة أو استبياف و الذي اشتمل على  100توزيع 

 مقنعة استمارة  و التي كانت بُ حالة يرثى بؽا ) أجوبة ناقصة، استمارات بفلوءة جزئيا، أجوبة غتَ
ت بنعم و لا...ابْ( فلهذا السبب و لأسباب أخرى الإجابات عنها كانخاصة الأسئلة ابؼفتوحة و 

ارتأينا استبعاد الاستبياف أو الاستمارة و استعماؿ ابؼقابلة لضماف الستَ ابغسن و الفعلي و بصع 
لى عينة الدراسة بطريقة منتظمة ابؼعلومات الصادقة و على أحسن وجو، و لقد وقع اختيارنا ع

ارة بٍ بصاعية تارة أخرى من كلتا ابعنستُ أي نساء و رجاؿ قصديو و قد تراوحت بُ فتًتتُ فردية تو 
امرأة بُ القطاع  25امرأة عاملة بُ القطاع العاـ و  25)الرجاؿ حسب ابؼستطاع(، فقد اختًنا 

مقابلة بصاعية، فابعماعية تسمى البؤرية و ىي  25مستثمرات و صاحبات مشاريع بٍ  25ابػاص و 
رجل  25و ذلك من أجل التأويل الذابٌ للفاعلتُ، أما الرجاؿ فاختًنا العينة الضابطة للعينة القصدية 

 بصاعية. 10و 
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 ابعدوؿ اآلبٌ يشرح العينة أكثر:و 

 توزيع العينة حسب السن و ابغالة ابؼدنية و ابؼستوى التعليمي:-

 السن؟.و  وابؼستوى التعليمي؟ ابغالة الاجتماعية؟ -

 .متى بدأت العمل؟ -
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 توزيع العينة حسب القطاع و الأقدمية ابؼهنية:-

 الاستثمار قطاع الخاصال القطاع العاـ 
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أقل من 
 سنة10

21 29 10 17 03 09 10 01 13 03 10 01 

 10من 
 20إلى 

52 41 07 25 00 01 06 01 19 03 05 00 

 20من 
 30إلى 

41 18 14 09 00 01 01 00 09 02 01 01 

أكثرمن
 سنة30

22 11 09 21 00 00 00 00 05 00 00 00 

 

إف ابعدولتُ أعلبه بيثل تكرارات عينة الدراسة من حيث السن، ابغالة ابؼدنية و ابؼستوى 
التعليمي، فمن خلبؿ قراءتنا لو نلبحظ أف النساء العاملبت بدوف مستوى تعليمي أو الابتدائي قد  

ن نساء مطلقات و أرامل، حيث توزعن على بـتلف القطاعات سواء العامة أو ابػاصة أو كن أغلبه
الاستثمار فأغلبهن كن يشغلن منصب منظفة بُ ابؼؤسسات العمومية أو عاملبت بُ القطاع ابػاص 
و نسبة منهن خارج ابؼدينة )نسبة قليلة جدا( يعملن بُ قطاع الفلبحة سواء عاملبت يوميات أو 

شاريع فلبحية أو يشتغلن بُ البيوت أو بُ التجارة خاصة القطاع الغتَ ربظي، و قد كن صاحبات م
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من بـتلف الفئات العمرية ) ومنهن ابؼتقاعدات(، أما عن النساء اللوابٌ بؽن مستوى التعليم ابؼتوسط 
 ليو القطاع العاـفقد توزعن على بـتلف أنواع ابغالة ابؼدنية ضف إبٔ نوع العمل الذي غلب ع

الإدارة، نفس الشيء بالنسبة بؼن بؽن مستوى التعليم الثانوي فقد تراوحت الوظائف بتُ التعليم بكل و 
ما سبق نلبحظ أف ابؼرأة العاملة نفس الشيء عن التعليم العابٕ. فمأطواره بٍ الصحة بٍ الإدارة، و 

قد تركزف بكثرة بُ يمي و نساء اللوابٌ بؽن مستوى تعلبسيل بكثرة إبٔ العمل بُ القطاع العاـ خاصة ال
الصحة بٍ الإدارة، على عكس النساء اللوابٌ بؽن مستوى تعليمي بؿدود أو بدوف مستوى التعليم و 
 ابغل الأنسب للعمل.  تًف القطاع ابػاص ليكوف البديل و فقد اخ

وكما أشارت النتائج أف ظواىر الفقر النسائي والاقصاء الاجتماعي لو نتائج وخيمة على 
والأشراص الذين يدخلوف بُ كنفهن أضف ابٔ ذلك أف بذاىل بعد النوع  نساء،ىشاشة ال

الاجتماعي والتي تأخذ بُ ابغسباف ابغاجيات ابػاصة بالنساء وىذا نلبحظو بُ ابػانة ابػاصة بالنساء 
تقدـ ملموس بُ   بإحرازابؼطلقات وارتباطو بالسن وبطبيعة العمل وبيكن فحص عمل ابؼرأة وذلك 

ادين للعمل وىي ميادين متكاملة وذات أولوية وتتمثل بُ بؿاربة الفقر والتًبية والتكوين بشانية مي
وابؼعرفة وخدمات الصحة والتدبتَ العقلبني للموارد الطبيعية والادماج بُ سوؽ الشغل وابؼبادرة النسائية 

ل بُ الوظيف وبؿاربة العنف ومواقع سلطة القرار، وىذا نلبحظو متوفر إذا ارتبطت ابؼرأة بالعم
فكرنا بُ إذا العمومي أو ابؼؤسسات العمومية ىي بيكن اف نناقش الأمر من الزاوية الابهابية أما 

سوؼ برضر وبكل  فإنهاالقطاع ابػاص وارتباطو بالعمل النسوي فإف ابؼؤشرات التي خضنا فيها سابقا 
تُ والتغطية الصحي وقضية أمعندما قمنا بابؼقابلبت ابعماعية حوؿ الأجرة الشهرية والت ثسلبسة حي

 ذافكاف ى ،التقاعد

لث العنف عند النساء العاملبت ،حيث تقوؿ إحداىن " معليش تكوف ابػلصة قليلة ثمصدر م
من خلبؿ وراه يكبر معاه ابػوؼ وابؼرض "  ،نس ولاروترات ،الانساف راه يكبربصح ابؼهم لستَا

يث كاف للصمت مكاف والدموع ، فكانت ابؼقابلة التي بصعت بطس نسوة وكانت مقابلة نوعية ح
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، حيث خلصنا بُ ابؼرأة العاملة بُ القطاع ابػاص بالعتُ احسن اداة لفهم وضعية قراءة ابعسد والعتُ
، ولكل مرأ قصة مع رب العمل تستحق نهاية ابؼقابلة إبٔ نتيجة مفادىا، أف ابغقرة رديفة العمل ابػاص

العاملة برقق تنمية ولكن أي تنمية بنيت على  ابؼرأةملة .فعلب ابغكي والسرد لتفهم وضعيات ابؼرأة العا
 القهر والتسلط .

          الدراسات السابقة:                                                                                                             -

وع خاطئة بحكم أف الظواىر الاجتماعية لا إف ابؼقولة إني أوؿ من درس ىذه الظاىرة أو ابؼوض
بزلق من العدـ بل لكل ظاىرة أو موضوع خلفية تاربىية لذا فقبل دراسة أي موضوع علينا العودة إبٔ 
تاربىو لأنو يضمن الاستمرارية بُ البحث وموضوع دراستنا ليس الأوؿ ولا الأختَ لكن لكل دراسة 

ة لقد كتب فيو العديد من ابؼفكرين والباحثتُ أمثاؿ: عبد وطابعها ابػاص وابذاىها فعن موضوع ابؼرأ
القادر جغلوؿ، ترانسي مور، مريا أميتا كرناز، جوف دارؾ، سناء ابػوبٕ، فاطمة ابؼرنيسي، ونواؿ 
السعدوي... وآخروف  أما عن بؿور دراستنا "ابؼرأة بتُ التنمية و التغتَ الاجتماعي بُ ابعزائر ابؼرحلة 

 وـ بعرض بعض الدراسات التي تصب بُ نفس ابؼنحى:" فسنق2010 -1990

 الدراسات العربية:-أ

دراستا سامية بؿمد فهمي عن مشاركة ابؼرأة بُ تنمية المجتمع بدصر فالأوبٔ: كانت سنة  -1
وقد شملت على ثلبثة أبواب رئيسية، الأوؿ يشمل جانبا تاربىيا عن ابؼرأة عبر العصور القدبية  1999
الات التي تتعلق بابؼرأة منها ابؼشاركة الاقتصادية للمرأة والتعليم ومشاركتها بُ العمل أىم المج-وابغديثة

الاجتماعي والسياسي. و الباب الثاني فيشمل على بذارب تطبيقية لدراسات ومشروعات حوؿ ابؼرأة 
لبؿ التعاونيات أبنها دراسة إنتاجية ابؼرأة بُ تنمية المجتمعات وكذا مشاركة ابؼرأة بُ زيادة الدخل من خ

بالأراضي ابعديدة. والباب الثالث فيشمل على توصيات ابعمعيات الأىلية ابؼصرية حوؿ تطوير 
 أوضاع ابؼرأة ابؼصرية وقوانتُ بضايتها.
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وتدرس أدوار ابؼرأة بُ تنمية المجتمعات. بذارب من الوطن العربي  2001والثانية: كانت سنة
 وىي لا بزتلف كثتَا عن الأوبٔ.

حيث   1983اسة فوزية العطية عن "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ الوطن العربي" سنة در  -2
تقوـ الدراسة على وصف وتشريص أوضاع وابذاىات ومواقف ابؼرأة العربية من خلبؿ دراسة ابعوانب 
الصحية والتعليمية والأسرية التي تعيشها ودورىا بُ عملية التغتَ الاجتماعي من خلبؿ مدى 

 بُ برامج وسياسات التنمية والتغتَ بُ المجتمع العربي. مشاركتها

 2001دراسة عبد ابغميد إبظاعيل الأنصاري حوؿ "دور ابؼرأة ابػليجية بُ التنمية" سنة  -3
بدوؿ ابػليج العربي, حيث بواوؿ بُ ىذه الدراسة إلقاء الأضواء على الوسائل التي تضمن رفع 

وابؼعوقات التي برد منو لكن من منظور ديتٍ  إسلبمي مستوى مشاركة ابؼرأة بُ خطط التنمية 
والوصوؿ إبٔ مقتًحات وتوصيات تساىم بُ وضع تصور يساعد صانع القرار بُ معابعة الصعوبات 
التي تعتًض عملية إدماج ابؼرأة بُ التنمية حيث تناولت الدراسة مكانة ابؼرأة بُ الإسلبـ ودورىا 

بؼعارضتُ، حجم وبؾالات عمل ابؼرأة ابػليجية، ابؼراوؼ الأسري، مبررات عمل ابؼرأة وموقف ا
 المجتمعية وابغلوؿ ابؼقتًحة والنتائج والتوصيات.

دراسة  1987دراسة ىيفاء فوزي الكبرة "ابؼرأة والتحولات الاقتصادية والاجتماعية"،سنة  -4
عتمد على التًاث ميدانية لواقع ابؼرأة العاملة بُ سوريا. تتصدى دراسة ابؼوضوع ىذا ضمن منظور ي

الفكري، الاجتماعي وتتحدد أىدافو بُ إطار التنمية الشاملة. فالدراسة تبحث بُ مسألة إدماج ابؼرأة 
بُ عملية التنمية من خلبؿ رصد وبرليل الشروط الاجتماعية التي تعمل ضمنها والعقبات التي 

ملة بُ القطر العربي السوري تواجهها. تكونت الدراسة من بابتُ، الأوؿ كاف عن أوضاع ابؼرأة العا
ميدانيا على مستوى وحدة إنتاجية والثاني العلبقة بتُ ابؼرأة والتنظيمات الاقتصادية والاجتماعية على 

 مستوى المجتمع.
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 1984و الدراسات العربية بُ المجاؿ كثتَة و كثتَة جدا مثل دراسة كاميليا عبد الفتاح سنة -5
حوؿ واقع ابؼرأة    1995دراسة علي عبد العزيز عبد القادر سنةعن سيكولوجية ابؼرأة العاملة، و 

السعودية اجتماعيا و إقليميا و موقف المجتمع حياؿ عملها، و كذا دراسة ىادي رضا بـتار سنة 
 تأثتَ عمل ابؼرأة على عدـ الاستقرار الأسري بالكويت...   1997

 الدراسات المحلية:-ب

: حيث قامت أسبوعية ابعزائر بالتحقيق حوؿ  1980دراسة بليدي و آخروف سنة  -1
امرأة  1320النساء العاملبت بدصنع الإلكتًونيك بسيدي بلعباس حيث أوجدت أف آثار خروج 

للعمل بابؼصنع وضعية لا مثيل بؽا بُ تاريخ و حياة سكاف المجتمع ابعزائري حيث خلقت وضعيات 
ة النظر بُ سلم القيم السائدة و ظهر ذلك جديدة بؼواجهة متطلباتها حيث فرضت ىذه الوضعية إعاد

 من خلبؿ ردود الفعل الساخطة سواء من طرؼ العائلة أو الرأي العاـ أو حتى العماؿ بُ ابؼصنع... .

حوؿ ابغياة اليومية للمرأة ابعزائرية فحاولت برليل وكشف  1985دراسة خوجة سعاد سنة -2
الاقتصادي إدماجها بُ المجاؿ الاجتماعي و و قيق التنمية فاعليتها بُ برلعوائق التي تعتًض بررر ابؼرأة و ا
بينحو السلطة  للمجتمع التقليدي يفضل الرجل و كنتيجة بؽذه ابؼقاومة أوجدت أف نظاـ القيم وابؼعايتَو 
 . ابؼعنوية على ابؼرأة...بؼادية و ا

بعنواف ظاىرة عمل ابؼرأة حيث جاء ذلك نتيجة  1989دراسة عبروس ذىبية سنة -3
تَات التي برصل بُ التنظيم الأبوي للعائلة ابعزائرية بؿللة الظروؼ التي أدت إبٔ ذلك و النتائج للتغ

التي أحدثت تصدعا بُ البناء العائلي و كنتائج للدراسة كانت ابغوافز الاقتصادية ىي الأقوى وراء 
 خروج ابؼرأة للعمل و بالتحرر من القيود ابؼنزلية بالدرجة الثانية... . 

من طرؼ مركز  ,1995" سنة  Femmes et développementسة "درا-4
( حيث كانت الدراسة عبارة (C.R.A.S.Cالأنتًبولوجية والثقافية بوىرافالبحوث الاجتماعية و 
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عن بؾموعة من الدراسات ابؼيدانية قاـ بها بؾموعة من الباحثتُ بُ المجاؿ بزص ابعانب الاجتماعي 
 ا ومشاركتها بُ التنمية. والاقتصادي للمرأة ومدى فعاليته

دراسة بلحاج مليكة ) ماجستتَ( "مسابنة ابؼرأة الريفية بُ تنمية المجتمع المحلي" سنة -5
، وقد أسفرت النتائج على أف مسابنة ابؼرأة بُ تنمية المجتمع موجودة منذ وجودىا بو لأنها 2011

لتي تستَ ة الثقافية، و ىي اابؼرأة التي تنجب و تربي النشء، و التي برافظ على بؿدداتو خاص
ى جاىدة لتطويره ابؼرأة العاملة سواء بُ القطاع الربظي أو الغتَ ربظي التي تسعالاقتصاديات العائلية و 

 النهوض بو... .   الإبداع فيو و و 

كما ىناؾ دراسات أخرى بٓ نتطرؽ بؽا ليس لسبب ما إلا لكفايتنا بهذا القدر ولتجنب     
 ادي الأسلوب الأدبي.الإطالة بُ السرد وتف

أما عن الدراسة التي سأقوـ بها فهي " ابؼرأة بتُ التنمية و التغتَ الاجتماعي بُ ابعزائر ابؼرحلة 
لمجتمع " فسأركز فيها على ابؼرأة العاملة على وجو ابػصوص ومشاركتها بُ تنمية ا 2010 -1990

د قسمت الدراسة إبٔ ثلبث فصوؿ اقتصاديا و تأثتَ ذلك لإحداث التغتَ بالمجتمع، وقاجتماعيا و 
بدءا بالفصل ابؼنهجي بٍ فصلتُ، الأوؿ عن التغتَ الاجتماعي كبناء بؽوية العمل النسوي، و الثاني 

 .عن ابؼرأة و العمل رىانات الذىنيات و إشكالية التنمية ابؼستعصية بُ ظل تغتَ قسري

 الدراسات الأجنبية:-ج

اسة أمريكية على عمل ابؼرأة و تأثتَه على و ىي در  2001دراسة البروفسور روـ سنة  -
الأطفاؿ بُ سنوات حياتهم الأوبٔ و خلصت الدراسة إبٔ أف ىؤلاء الأطفاؿ يعانوف ضعف بُ 
مهارات القراءة لأف عملها أو ابتعادىا عن طفلها بُ سنواتو الأوبٔ سيتًؾ أثرا سلبيا على قدرة الطفل 

 على الكلبـ... .

 .الزوجةرأة ابؼتزوجة على أدوار الزوج و " آثار عمل ابؼ Kliglerدراسة الدكتور "كليقلر  -
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Les effets de l’emploi de la femme marié sur les roles d’épous et épouse. 

وقد خلص إبٔ أف الزوجة العاملة بسارس تأثتَا أكبر فيما بىص ابزاذ القرارات من الذي بسارسو 
 ايا الشراء، ابزاذ القرارات ابػاصة بالقروض، الاستثمار... .  الزوجة ابؼاكثة بالبيت بُ المجالات كقض

 بيبليوغرافيا البحث: -

بصع ابؼعلومات النظرية ىي التوثيق وابؼطالعة حوؿ ة الأوبٔ من برديد موضوعنا ىذا و إف ابػطو 
مصادر تعابِ نفس لسابقة من عربية وبؿلية وأجنبية وصولا إبٔ مراجع و ابؼوضوع بدءا بالدراسات ا

 وضوع.ابؼ

كما يعتمد ىذا البحث بصورة أساسية على ما كتب حوؿ ابؼرأة ابعزائرية، فهذا ابؼوضوع ليس 
 من أىم ابؼراجع التي اعتمدنا عليها:لكثتَ من الباحثتُ التطرؽ إليو و بجديد بل سبق 

 عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية. -

 بؿمد السويدي: مقدمة بُ دراسة المجتمع ابعزائري. -

 مصطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية التطور و ابػصائص ابغديثة. -

 عبد الربضاف مبتوؿ: ابعزائر بُ مواجهة برديات العوبؼة. -

 بؽواري عدي : تبدؿ و انتقاؿ المجتمع ابعزائري. -

 فوزية العطية: ابؼرأة و التغتَ الاجتماعي.  -

 بعزائري.تاج عطاء الله: ابؼرأة العاملة بُ تشريع العمل ا -

 رشدي أبو زيد: اتفاقية القضاء على بصيع أشكاؿ التمييز ضد ابؼرأة. -
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 صعوبات البحث: -

من البديهي أف تعتًض أي دراسة علمية ميدانية بؾموعة من الصعوبات و التي يعاني منها 
 الباحثوف أبصعتُ نذكر من بينها:

 ابؼيدانية... . جيةو الانتًبولو  نقص ابػبرة خاصة بُ بؾاؿ الدراسات الاجتماعية -

ندرة ابؼراجع التي عابعت ابؼوضوع خاصة فيما بىص أسباب خروج ابؼرأة للعمل و كذا ابؼراجع  -
 .2010 -1990التي درست الفتًة التاربىية 

الفتًة الزمنية للبحث كبتَة و شاسعة جدا و لا بيكن دراستها بُ بحث واحد فقط بل كاف  -
سيمها و ذلك لإعطائها حقها و عدـ الإجحاؼ على بزصيص بؽا عدة بحوث أو على الأقل تق

 ابؼعلومات.

ابؼرحلة ىي حديثة جدا و لازاؿ بؽا آثار بُ ابؼرحلة اآلنية ابؼعاشة و حتى اآلتية حيث يصعب  -
 برليل الأحداث.و فك الرموز و  علينا ىذا التداخل بتُ ابؼراحل بُ ابؼمارسات الثقافية و الاجتماعية

 و التي اختلفت عليها و جهات النظر والتي 1999و  1990 صعوبة برليل ابؼرحلة بتُ -
صفها بالعشرية السوداء و منهم من رأى أنها فتًة أو مرحلة انعكست على الكتابات فمنهم من و 

دموية و منهم من نعتها باصطداـ السياسة بالدين و منهم من أرجعها لانعداـ ابغوار بتُ مؤسسات 
لتي ، لكن التأثتَ كاف واضح على معضلة الدراسة ألا و ىي ابؼرأة االدولة... أو ىي مرحلة انتقالية

عانت من بطش وعنف كبتَين أثرا كثتَا عليها و على مردوديتها لكن رغم تأثرت كثتَا بُ ىذه الفتًة و 
 ذلك فلم تكن العائق ابغقيقي لقهرىا.

بُ المجتمع صعوبة دراسة موضوع ابؼرأة ىذا ابؼوضوع الذي يتسم بنوع من الغموض خاصة  -
من جهة أخرى لأف ىذا الأختَ بٓ يرسى على بر  1999و  1990ابعزائري من جهة و بُ الفتًة 

لأنو كاف بؾتمع تقليدي و أراد التعصرف بُ ظل ظهور الأنظمة العابؼية، ابغداثة و العوبؼة... و على 
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و ىذه يدي معاصر ولا معاصر بل تقل د فالمجتمع ابعزائري ليس بتقليديحد فكرة عبد ابؼالك صيا
الازدواجية ىي التي بروؿ دوف دراسة ابؼوضوع  دراسة معمقة لأف التقليدي واضح و ابؼعاصر واضح 

 لكن التقليدي ابؼعاصر ثنائية لا تفستَ بؽا.

 1990تًة و من الصعوبات أيضا التغتَ ابؼتسارع الذي بوصل بُ المجتمع ابعزائري فمثلب الف -
يا مقارنة مع ما حدث من برولات و تداخلبت بُ الأنظمة و البتٌ ىي فتًة قصتَة جدا زمن 1999و

أيضا تعتبر فتًة وجيزة إبٔ حد ما مقارنة مع كل التحوؿ و التغتَ  2010و  2000بٍ تأبٌ مرحلة 
 الذي عرفو المجتمع ابعزائري خاصة على ابؼستوى الاقتصادي، الاجتماعي، السياسي و الثقابُ.

هتنا إبٔ حد ما ىي صعوبة الوصوؿ إبٔ بعض ابؼراجع بسبب من أبرز الصعوبات التي واج -
 نشرىا بُ ابػارج و على مواقع التواصل ىي إشهارية فقط لا بيكن برميلها لأنها نسخ بـفية و بـبأة.   

 عن ابؼرأة و العمل.   1999و  1990ندرة الإحصائيات للفتًة  -

ة صعبة و بكن نعلم أف أي دراسة لأف تكوين صورة كافية عن ىذا المجتمع يعتبر مغامرة علمي -
تكوف جزئية علمية لا بد أف تكوف قادرة على شرح الظاىرة التي تتصدى بؽا بدقولات على الأقل 

 الواقع.        ىذه ابؼقولات بُ عابٓ التجربة و  النتائج بطريقة بيكن معها اختيار اختبارترتبط بتُ ابؼقدمات و 
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 :خلاصة

صناعة  ات بُ أي موضوع، بهب النظر إليو على أنو يدور حوؿمن ابؼفتًض أف جوىر الإجراء
تصورات و وابذاىاتو مستًشدين بدفهومات و كأي بؾاؿ للبحث العلمي بلتار مداخلابؼعرفة العلمية، و 

كل ذلك يرتكز ابؼوضوع بسكننا من فهم عناصره ومكوناتو من أجل بناء نسق علمي، و  بؿددة عن
حب الاستطلبع... ىذا ما بً عرضو باختصار بُ ابؼوضوعية و من ابػصائص كالصدؽ و  على بؾموعة

  لو بقليل من تطويق ابؼوضوع نظريا.    ابؼدخل آملتُ أف نكوف قد وفقنا و ىذا الفصل ابؼنهجي أو 
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  الباب الأول:

المسأة و العنل زهانات الرهنيات 

التننية المستعصية  إشكاليةو 

 في ظل تغير قسسي.

 .تمهيد
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 ،بوتل مكانة عالية ضمن ابؼوضوعات التي تناقش حاليا موضوع دور ابؼرأة بُ المجتمع ابؼعاصرإف 
التغتَّ ط. و الرجل فيما عدا ابعنس فقوالدراسات ابؼعاصرة بٓ تؤكد وجود أي فروؽ بتُ قدرات ابؼرأة و 

ابعذري بؽذا القرف بُ بؾاؿ التصنيع خاصة الدوؿ النامية بٓ يلق بالعبء على الرجل فقط، ولكنو 
يتطلب مشاركة ابؼرأة بُ العديد من المجالات كما أف التنمية الاقتصادية والاجتماعية تتطلب توظيف  

الثقافية التي تلعبها ابؼرأة داخل الأسرة تعتبر ىامة، إلا أف كافة ابؼوارد. ومع أف الأدوار الاجتماعية و 
انت ىذه دورىا بُ التنمية الاقتصادية والتقدـ الاجتماعي على وجو ابػصوص يعتبر أكثر فاعلية إذا ك

 .1؟ أو وسائل تنمية قدراتهاالمجتمعات تتيح بؽا فرصة

دؼ بسكتُ ابؼرأة من لعب أدوار ابعزائر العديد من ابؼقتضيات التشريعية، به توفر فقد      
فعالة بُ كل مناحي ابغياة الاجتماعية والاقتصادية والسياسية. كما صادقت على العديد من ابؼواثيق 
الدولية، التي تهدؼ إبٔ رفع ابغيف عن ابؼرأة، مع رفع التحفظ على بعض ىذه ابؼواثيق بُ السنوات 

إبٔ برقيق ابؼساواة الكاملة بتُ  نتُ والتشريعاتمن خلبؿ ىذه القوا سعت الأختَة. حيث أف ابعزائر
فهم التحولات وكذا ومواكبة ىذه  ابعزائربـتلف ابؼنجزات التي برققت للمرأة بُ بُ الرجل وابؼرأة. 

 .بُ بؾاؿ العمل بابػصوص ابؼعيقات التي لازالت تعيق برقيق مساواة عادلة بينها وبتُ الرجل

ة للعمل فحسب بل أصبح التوجو ابغديث ىو حاجة لا تقف أبنية عمل ابؼرأة عند ابغاج
المجتمع إليو، وبخاصة بُ المجالات التي تتفوؽ فيها ابؼرأة أو لا بوسن للرجل أف يشغلها. وتلجأ دوؿ 
العابٓ الثالث أماـ التطورات السريعة بُ التقدـ والنمو إبٔ ملبحقة ىذا التغتَ ابؼتسارع، وإبٔ عبور ىوة 

ما بعد يوـ عن طريق وضع خطط للتنمية السريعة، وىذه ابػطط برتاج إبٔ الترلف التي تزداد يو 
تضافر جهود بصيع أفراد المجتمع رجالا ونساء، ومن ىنا كاف لابد للمرأة أف تساىم بجهدىا بُ تنمية 
المجتمع الذي ىيأ بؽا فرص التزود من العلوـ وابؼعارؼ، وأتاح بؽا فرص التدريب وذلك كضرورة من 

نمية، ولا يقاؿ إف بُ الرجاؿ كفاية إذ أنو من غتَ ابؼقبوؿ بُ خطط التنمية أف يبقى ضرورات الت

                                                           
 .211..210: أبضد مصطفى خاطر: "تنمية المجتمعات المحلية". مرجع سابق ص ص  1
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نصف المجتمع عالة على النصف الثاني اآلخر، وبٓ يكن الأمر عبثا إف كانت المجتمعات الأكثر تقدما 
 أف . ىذا ما أدى إب1ٔىي المجتمعات الأكثر عددا، طبقا بؼبدأ الاسترداـ الأمثل للموارد والطاقات

ابؼرأة بٓ تعد بزضع كل ابػضوع إبٔ الرجل اقتصاديا واجتماعيا بل أصبحت مستقلة وتشارؾ بُ 
بـتلف بؾالات التنمية الاقتصادية والاجتماعية، وتغتَت نظرة المجتمع إليها وتغتَت نظرتها إبٔ 

 .2نفسها

برقيق و العلم، رفة و ابؼعمطالبة بتحقيق القوة بُ كل شيء، برقيق القوة بُ برصيل اليوـ ابؼرأة ف
القوة على مستوى الشرصية، برقيق القوة على مستوى ابؼهارات وابؼؤىلبت ابػاصة. كما أنها مطالبة 
باقتحاـ المجالات وبكل جرأة؛ بدعتٌ أف تكوف ىناؾ جرأة كافية لاقتحاـ كل العوابٓ، اقتحاـ بىولو بؽا 

ومن خلبلو تكتسب الأىلية والكفاءة. أما القانوف، الذي من خلبلو، سوؼ بسارس ابؼساواة الفعلية، 
دفع بها الرجل إبٔ ىذه ابؼساواة؛ فإف مشاركتها، تبقى دائما ضعيفة ومرىونة بالرجل، يإذا انتظرت أف 

، فالرجل ىو الذي يقتًح عليها الأدوار، التي بيكن  الذي يقتًح عليها ما تفعلو، وىذا ما بيارس اليوـ
ابؼرأة بنفسها ابؼبادرة، بُ بفارسة ابؼساواة، فإنها سوؼ تتعلم من أف بسارسها. لكن، إذا ما ابزذت 

 .خلبؿ ىذا العمل كيف تدافع عن نفسها وعن اآلخرين

، داخل ابؼؤسسات التعليمية ابعزائريةمواكبة اجتماعية داخل الأسر  بؽا من، لا بد بُ حتُ
ة بُ المجتمع، وبرسيسها وابؼؤسسات الصناعية وابؼقاولات، من أجل التحسيس، بأبنية دور ابؼرأ

بالقوانتُ، التي تسمح بؽا بالدفاع عن حقوقها، وأنها فاعل أساسي بُ المجتمع مثلها مثل الرجل، 
 .أو استعمابؽامثلما صورتها الثقافة الذكورية من أجل إقصائها « ولية»وليست بؾرد 

                                                           
 .14اعيل الأنصاري: "دور ابؼرأة ابػليجية بُ التنمية" مرجع سابق ص : عبد ابغميد إبظ 1
 .100حستُ عبد ابغميد أبضد رشواف: "علم اجتماع ابؼرأة" مرجع سابق ص  :2
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بؼشاركة التنموية، تلك تقوـ على تسرتَ كل الطاقات ابؼادية والبشرية، بااليوـ أف التنمية  حيث
ابعهود والإسهامات التي تبذبؽا ابؼرأة سواء اتسمت بالطابع الاقتصادي أو الاجتماعي، والتي تؤدي 

 .1إبٔ إحداث التغتَ الاجتماعي، وتسهم بُ برقيق درجة ما من التقدـ الاجتماعي

إعطائهن الفرص وترى )كاثلتُ ستاندث( أف مسألة ابؼرأة والتنمية تقوـ على رغبة النساء بُ 
وابؼهارات وابؼوارد التي بسكنهم من أداء الأعماؿ التنموية، وتعتمد سياسة ابؼرأة والتنمية على رسم 
برامج وبزطيط أكثر عدالة يأخذ بُ اعتباره تقسيم الأدوار والتقدير العادؿ للجهد ابؼبذوؿ لكل أفراد 

 .2ابعماعة أو المجتمع

                                                           
 .105. ص1.ط1999:سامية حسن الساعابٌ"علم اجتماع ابؼرأة"رؤية معاصرة لأىم قضاياىا.دار الفكر العربي.القاىرة. 1
 .377ماـ: "المجتمع الريفي" رؤية حوؿ واقعو ومستقبلو. مرجع سابق. ص : بؿمد السيد الإ 2
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من البديهي الإشارة إبٔ أف ابغديث عن ابؼرأة عامة وابعزائرية خاصة ىو ابغديث عن نصف  
هيا، بل قد يبدو أيضا من قبيل اجتًارا ما تعاىد عليو ابؼتكلموف بُ المجتمع، قد يبدو ىذا الكلبـ بدي

امرأة أي  15.761.000موضوع ابؼرأة لكن علينا سياقو علميا وبلغة الأرقاـ، وعدد النساء فيو ىو 
سلَّمة 49.5ابؼرأة بُ المجتمع ابعزائري تساوي  معتٌ ىذا أف معدؿ%، و 49.49بنسبة 

ُ
% أي أف ابؼ

ىو ابؼرأة حقيقية. إذف نعود لنقوؿ أف حديثنا عن كائن بيثل نصف المجتمع  بأف نصف المجتمع
ابعزائري، حقيقة أخرى لا ينكرىا بصتَ عاقل أنو يتحكم بُ مستقبل المجتمع كلو على صعيد التًبية 

 والأخلبؽ وحسن الستَ.

دور الريادي ي بكل تقدير وإكبار بسيزىا عن غتَىا بُ بقية الأقطار بالابؼرأة التي بهب أف بكي
الذي لعبتو أثناء الثورة التحريرية ابؼباركة، أنو كاف بدثابة ما يعرؼ بُ قاموس العسكريتُ بسلبح 

 .1الإسناد الذي يتوبٔ ضماف الدعم ابؼادي للوحدات القتالية

ابؼرأة بالنسبة للجزائر ىي ابعزائر نفسها وىي الأمة بكاملها باعتبارىا الوعاء الذي يضمن 
، فقد كانت دائمًا على موعد مع التاريخ فناضلت بعنف وقاومت بشجاعة نادرة إبٔ الاستمرارية

جانب أخيها الرجل عبر بـتلف مراحل التاريخ خاصة أثناء ابؼقاومات الشعبية للبستعمار الفرنسي 
ـ المجيدة. إف ابؼشاركة الفعالة للمرأة ابعزائرية بُ صفوؼ الكفاح ابؼسلح 1954وخلبؿ ثورة نوفمبر 

عمو عبر تأدية مهاـ عديدة اقتضت عليها درجات بـتلفة من الالتزاـ وابػطورة، فحقق ىذا ود
الإنساف الضعيف جسدياً ولكن ابؼفعم بالقوة الروحية العظيمة التصدي لتعسف وقهر ابؼستعمر 
 الغاشم، وابؼسابنة بُ بررير ابعزائر. لقد كانت ثورة التحرير الوطتٍ للشعب ابعزائري ضد الاحتلبؿ

الفرنسي إحدى أقوى الثورات التي انتزعت الاستعمار، بفضل تعبئة جزءًا كبتَاً من الشعب على 
اختلبؼ مستوياتهم العلمية والاجتماعية، فكانت بذلك مسابنة ابؼرأة ابعزائرية من أىم ابقازات الثورة 

لة أملتها عليها التي بسكنت من إدماج ىذا ابؼرلوؽ الرقيق بُ دواليبها، بعد أف عانت من فتًة عز 

                                                           
 .78..76: عبد ابؼالك بوضياؼ : ابؼرأة ابعزائرية بتُ واقع المجتمع وإرادة الدولة" مرجع سابق. ص1



 انفصم الأول : المسأة كراث وانعمم كضسوزة: أٌت علالت؟ انباب الأول               

65 
 

وىنا يثار  1%( من النساء.4القوانتُ الرجعية التي فرضها ابؼستعمر جاعلة نسبة ابؼتعلقات لا تتجاوز )
مسابنة جليا ظهر وسوؼ ي(؟ 1962 -1954ما مدى مسابنة ابؼرأة ابعزائرية بُ الثورة التحريرية )

 بُ المحطات الكبرى للتغيتَ .ابؼرأة ابعزائرية 

دور ابؼرأة ابعزائرية برز بكل نشاط وعزـ أثناء معركة التحرير ضمن إطار جيشها  سبق وذكرنا أف
وسلبحو، بفا جعلها تنصهر بكل شجاعة بُ ابغياة الأساسية للؤمة وتتحمل أعباء مسؤوليات الدفاع 

 عن الوطن.
 واليوـ إذا تنفتح أمامها ميادين العلوـ والفنوف العسكرية لتتمكن من برقيق مكانة مرموقة

أو العسكري أو السياسي، إف دخوؿ الطالبة ناصب سواء بُ ابؼيداف الاجتماعي والوصوؿ إبٔ أعلى ابؼ
ميداف التجنيد يعتبر حدثا ثانويا بيكنها وبطريقة ملموسة من بذسيد مشاركتها الفعالة بُ ابؼعارؾ 

  .2التحريرية بالأمس وتأكيد غتَىا الوطنية بُ ابغاضر
ة عفويا بُ معركة التحرير، ومشاركتها فعليا بُ الثورة قد برىنت على أبنية وبدخوؿ ابؼرأة ابعزائري 

دورىا بُ المجتمع، فابعزائر اليوـ ىي بشار ابغرب التحريرية وبؿرؾ الثورة لن تقبل أبدا بوجود ثنائية 
الستَ  ابؼواطنة، ذلك أف إبهاد توازف بُ ابعزائر ابعديدة يتوقف على وحدة إرادة ابؼواطن وابؼواطنة بُ

 بكو التقدـ.
ستحيل أف يتغتَ بؾتمع ما، دوف أف تتغتَ معو وضعية ابؼرأة، وبرقيق فيها وتدخل ىذه ي 

الانطلبقة بكو التقدـ ضمن إطار احتًاـ القيم الأخلبقية، وبُ حدود ثقافة وطنية أصيلة برتوي بُ حد 
ابغاضر فإف ذلك لا يهم ابعزائر  ذاتها بذور ىذا التقدـ، وإذا كاف بررر ابؼرأة ضرورة حيوية بُ وقتنا

 حافلب بالنسبة للئنسانية قاطبة. وحدىا، ومن الإنصاؼ أف نعتبر ابغلوؿ العادلة لقضايا ابؼرأة
                                                           

العدد السابع  -دورية كاف التاربىية. -(".1962 – 1954شريف بوقصبة، وبيينة العابد، "دور ابؼرأة بُ الثورة التحريرية ) 1
 88 – 84. ص 2015والعشروف؛ مارس 

2 : Mallek haddad : les femmes Algériennes. Brochure éditée par le ministère de     
     l’information s/d . p 23. 
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  .العمل كقيمة اجتماعية وأخلاقية : الثمثلاث والممارسات: المبحث الأوؿ

ا الاقتصادي، ابغديث عن ابؼرأة اليوـ ىو ابغديث عن عملها و مركزىا الاجتماعي و موقعه
فهي بٓ تعد امرأة الأمس لا اجتماعيا و لا ثقافيا و لا اقتصاديا، لأنها أصبحت بررؾ المجتمع و بردث 
التغيتَ بو، لذا أصبح على الدارستُ و الباحثتُ دراسة أفكارىا وبسثلبتها، فما وصلت إليو يتطلب 

ىي الفلسفة الكامنة خلف  البحث و التحليل بغل إشكاليات مستعصية عن واقعها وآفاقها، فما
 مفهوـ العمل النسوي عند ابؼرأة بٍ عند الرجل ؟ وما ىي دوافع خروجها للعمل؟.

 أولا: تمثلات المرأة للعمل:

إثارة موضوع العمل لدى ابؼرأة شيء ليس بالأمر ابؽتُ بؼا فيو من تشعبات وصراعات          
اجز لتررج للشارع من تي كسرت القيود و كل ابغو بُ اآلراء من طرؼ ابؼرأة بُ حد ذاتها، فابؼرأة ال

بؿاكاة الرجل و منافستو بُ سوؽ العمل أصبح لديها اليوـ خطاب خاص حوؿ بسثلبتها أجل العمل و 
للعمل، حيث بقد خطابا من داخل ىذه البنية أي بنية النساء يثور على البنية بُ حد ذاتها أي نوع 

اء من قبل نساء عاملبت أو ماكثات بالبيت أو سواء سو ) (paradoxe من الصراع أو البرادوكس
ستوى تعليمي( أو لا، فهنا استطعنا الفصل من خلبؿ برليل دقيق ابؼ ذاتمن طرؼ نساء مثقفات )

تحرر، استقلاؿ، تحقيق للذات، كلكل اآلراء فميزنا بسثلبت عديدة بسركزت أبنها حوؿ العمل 
 رؼ، سلاح، ابتذاؿ و انتهاؾ للصحة... .ضرورة و واجب، اندماج في المجتمع، عبادة، ش

 و سنعرض بُ اآلبٌ برليلب مفصلب عن ىذه التمثلبت:

 إلا أننا سنحاوؿ أف نضع بعض الأسئلة فقط بغصر و برديد الدراسة: 

 وما ىو رأيك عن عمل ابؼرأة؟. أو ماذا بيثل العمل لك؟ ماذا يعتٍ العمل بالنسبة إليك؟ -

 املة؟. ما ىي نظرة المجتمع للمرأة الع -



 انفصم الأول : المسأة كراث وانعمم كضسوزة: أٌت علالت؟ انباب الأول               

67 
 

 تمثلات المرأة للعمل:جدوؿ لدراسة -

 التمثلات

 
دوف

ب
 

 
ائي

بتد
ا

 

 
سط

متو
 

 
وي

ثان
 

 
الي

ع
 

 
موع

مج
ال

 

 08 00 01 01 05 01 العمل واجب وضرورة حتمية

 08 00 01 03 03 01 العمل عبادة و شرؼ

 07 06 01 00 00 00 العمل إثبات وجود

 10 08 02 00 00 00 برقيق للذات و الطموح

 20 05 04 05 03 03 مل سلبحالع

 25 07 08 07 01 02 بررر و استقلبلية

 06 03 02 00 00 00 ملء وقت فراغ و كسر روتتُ

 06 00 01 02 01 02 جهد إضابُ

 

 :و مناقشة المعطيات التحليل -

وبٔ واجب بالدرجة الأ على أف العمل بالنسبة لبعض النساءلقد أسفرت نتائج الدراسة  
قبل كل شيء تلبية للواجب الوطتٍ أي من  فالعمل واجب، %08ذلك بنسبة  و وضرورة حتمية

بؼلحة لليد العاملة حيث كاف وراء دافعهن للرروج للعمل ىو ابغاجة ا ،أجل خدمة الوطن و المجتمع
أخريات بُ طريق التقاعد حيث كاف عدات و تتكوف ىذه المجموعة غالبا من نساء متقابُ المجتمع و 

ا بلليوش ابعملة التي غلبت على مناقشة ابؼوضوع ىي:" ملا يتعدى الابتدائي و مستواىن الدراسي 
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حنا بٕ بلدموىا و نطلعوىا" و أكبر دليل على ذلك أي على اعتبارىن العمل واجب بلبدنا تضيع و 
ابؼطالبتُ ىو عدـ مناقشتهن بؼسألة الأجر و عند إثارتنا للموضوع كاف كل سرطهن على عماؿ اليوـ 

تبقابؽمش، الله يهديهم حنا  البراكة ما الامتيازات حيث رددف:" ىذا جشع وبُ الأجور و بالزيادات 
خدمنا غتَ بزوج دورو وابغمد لله..." مع رفضهن لفكرة الدروس ابػصوصية للؤساتذة و إبنابؽم 
لأدوارىم داخل ابؼؤسسات التًبوية لأنو حق التلميذ و ليس بالنقود، كما أف العمل واجب كي لا 

أما عن ، الفرد عالة على المجتمع عليو تأدية دور و وظيفة شرط أف تكوف فعالة بُ بناء المجتمع يكوف
هو ضرورة حتمية من أجل بناء المجتمع فعلى حد ففتلبية لنداء الواجب  العمل ضرورة حتمية

صوؿ بو الرقي بو أو الو ل جهوده من أجل بنائو و تطويره و قوبؽن:"المجتمع لن يرقى إلا إذا تضافرت ك
لكن لن يتحقق ذلك إلا بإتقانو  إبٔ أعلى للحاؽ بالركب ابغضاري و التطور العلمي و العابؼي

العمل عبادة ىنا التمسنا رأي آخر أف ى أكمل وجو مع إمكانية العطاء، و التفاني بُ تأديتو علو 
لذا ىو أف ديننا ابغنيف حثنا على العمل وإتقانو أيضا  %08 بعض النساء بنسبة فأبصعن شرؼو 

ذه النسوة و ما ميز رأي ى عبادة و شرؼ و ختَ دليل على ذلك اآليات القرآنية والأحاديث النبوية
وقد أكد ذلك  ....عملهن يقتصر على التعليم بُ بؿو الأمية و ابؼدارس القرآنيةأنهن نساء متدينات و 

إبنالو معصية للرالق رجل و العثماف" بأف العمل عبادة للمرأة و الفقيو الدكتور "بؿمد رأفت الداعية و 
قولو عامل منكم من ذكر أو أنثى..." و  قولو تعابٔ " فاستجاب بؽم ربهم أني لا أضيع عمل والإثبات

ىو مؤمن فلنحيينو حياة طيبة و لنجزينهم أجرىم بأحسن ما  " من عمل صابغا من ذكر أو أنثى و 
الإسلبـ من العبادات ابؼشروعة  عمل بُ. وال1كانوا يعملوف..." و يوافقو الرأي الدكتور سعد ابؽلببٕ

ليس من الإسلبـ أف يتقرب العبد من ربو ببعض العبادات فينعزؿ عن ابغياة و عن العمل و عن و 
الكسب، فهذا يعد قصورا عن فهم حقيقة العبادة بُ دين الإسلبـ، فالفهم الصحيح ىو أف يسعى 

بهتهد بُ العبادة و يقوؿ أبو سليماف الداراني  بهتهد بُ العمل كماسلم بُ اعمار الأرض و المجتمع و ابؼ

                                                           
. ص 5657لعدد . ا31/07/2011: مرفت القليوبي: العمل عبادة و إبنالو معصية للرالق. بؾلة ابغياة ابعديدة. الأحد  1

16. 
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بدأ برغيفيك فأحرزبنا بٍ تعبد، ربضو الله" ليس العبادة أف تصف قدميك وغتَؾ يفت لك، و لكن ا
فالناحية الابهابية ىي قوة اآلماؿ التي برملها تلك . 1لا ختَ بُ قلب يتوقع قرع الباب ليجيئو شيئا"و 

فكرة نساء يشاركن فكرة نساء بيارسن بحرية العمل الذي اختًنو، أي  الأفكار، لأنها تثبت أننا بملك
حلها. فعلى رأي "ىيلتُ فاف فيلد" :" ربدا بدأت قيم و يتعاوف معهم لإعانة مشاكل البلبد الرجاؿ و 

جديدة تتجسد قبل أف تفرض نفسها بُ إيديولوجية موجهة بكو إمساؾ ابؼصتَ ابؼشتًؾ من قبل كل 
أـ امرأة، عندىا قد يتم الاعتًاؼ بالرؤيا النسائية للعابٓ و ىي بـتلفة عن  رجلب كاف بنفسو شرص

ربدا تنتهي الفكرة إبٔ أف تفرض نفسها فكرة أف أي ة ولكنها تتمتع بالقيمة ذاتها، و الرؤيا الرجالي
مشروع بؾتمع متًابط حقا لا بيكن أف يكوف مشروع تفكر فيو و تريده النساء و الرجاؿ على حد 

 ... .2سوؼ يتقدـ المجتمع بدجملو بكو الدبيقراطيةسواء و 

تها للعمل بُ أنو إثبات لرصت بصلة بسثلبكما أسفرت الدراسة على وجود آراء أخرى ف 
تتداوبؽا العقوؿ، قد تعتٍ ىذه الأفكار التي تظهر و طموح، بالنسبة بؽذه النساء للذات و  برقيقوجود، و 

ي ابؼعتًؼ بو كشرص بشري بصفة كاملة، من ىذا ابغماس الكرامة ابؼستعادة، كرامة الكائن النسائ
الذي نلبحظو لدى الكثتَين بُ سبيل ترقية فردية أو بصاعية، مهنية أو بُ ابؼنزؿ ومن أجل استقلبؿ 

 ىا. لو أمعنا التدقيق بُ برليل أفكار 3حقيقي للمرأة بُ عائلتها أو بُ مشاركتها بُ شؤوف البلبد
ىن فئة  %10 تحقيق للذات وتحقيق طموحو   %7 ات وجودالعمل إثبفأولئك من اعتبرف 

نساء معظمهن مثقفات أي بؽن مستوى تعليمي عابٕ من جامعي و أكثر، وىذه الرؤية تكونت 
ات ابغديثة عندىن نتيجة للتطورات ابغاصلة بُ المجتمع، فهذا التطور الكبتَ الذي حصل بُ المجتمع

قسط وافر من حقوقها الاجتماعية صلت على وظيفة ابؼرأة بحيث حمس بشكل كبتَ مكانة و 
الاقتصادية والسياسية و ىذا من خلبؿ استفادتها من فرص التعليم و التكوين، كما أف التغيتَات و 

                                                           
 : ابن ابعوزي: أبو الفرج عبد الربضاف بن علي. صفة الصفوة. برقيق طارؽ بؿمد عبد ابؼنعم. الاسكندرية. دار ابن خلدوف. 1
 .832ص .2ج
 .18ص1،ط 1983: عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، دار ابغداثة للطباعة و النشر و التوزيع، بتَوت لبناف، 2
 .18ص. فسو : ابؼرجع ن 3
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التي حدثت بُ البنية الاقتصادية للمجتمعات بظحت للمرأة بابؼشاركة بشكل مكثف بُ ابغياة ابؼنتجة 
كة قد أثرت بُ حياة ابؼرأة بنحو عميق، فبعد أف كانت بُ كل القطاعات، مع العلم أف ىذه ابؼشار 

وجودىا و برقيق طمح للمزيد من أجل إثبات ذاتها و تقوـ بدسؤوليات الأسرة وابؼنزؿ فقط أصبحت ت
قيق الذات فلرروج ابؼرأة للعمل الرغبة بُ بر. حسب رأيها طموحها، ولن تصل إبٔ ذلك إلا بالعمل

ابؼهارات والترلص من أنواع الكسل وابػموؿ ابؼريم على ات و عن طريق تثقيف النفس وابماء ابػبر 
     1حياتهن بُ ابؼنازؿ و الذي أفقدىن لذة الشعور بالرضا عن الذات.

و للمحاربة أو للدفاع ، فالسلبح ىو ما نستعمل %20 العمل سلاح للمرأةأما من اعتبرف  
تقبل سواء القريب أو البعيد و تعتبر من اعتبرت العمل كذلك فأكيد أنها خائفة من ابؼسعن النفس و 

ابغياة معركة و سلبحها فيها ىو العمل و ىنا بيكن أف نعتبر العمل بؾموعة من الأدوات بؼواجهة 
العدو، فمثلب الأجر ىو أداة بؼواجهة العدو الذي يعتبر إما المجتمع أو الأسرة، فبفضل ىذا السلبح 

تحرر  إضافة إبٔ أف العمل سلبح فهناؾ من اعتبرتوع أي تستطيع ابؼرأة أف تتحرر من بطش المجتم
حرر من نسقتُ، الأوؿ من الأسرة أو الباعث للتحرر وىنا سيكوف الت %25بنسبة  استقلاليةو 
الثاني من المجتمع، فالتحرر من الأسرة أي التحرر من الأحكاـ و القيود و الأعراؼ، أما المجتمع و 

التحتية و الثقافات البالية التي بركم ابؼرأة و ىذا ابؼؤشر ظهر  فالتحرر من العادات و التقاليد والبُتٌ
خاصة بُ ابؼناطق الصغتَة أو النائية أي بعيدا عن ابؼدينة، أما الاستقلبلية، فبفضل السلبح الذي ىو 
العمل و الذي سيحرر ابؼرأة بدوره سيوصلها إبٔ الاستقلبلية ابؼنتظرة و ابؼرجوة و الاستقلبلية نوعاف 

استقلبلية مادية و ىنا يظهر الأمن ابؼادي و بالتابٕ الأمن الاقتصادي أو الاستقلبلية ابؼعنوية أي سواء 
سجن للمرأة و بالتابٕ ن قيود المجتمع و كل ما ىو أسر و الأمن الاجتماعي ومعتٌ ذلك الاستقلبؿ ع

من " ماري  وقد أكدت ذلك العديد من نتائج الدراسات كدراسة كل تتحقق استقلبليتها النفسية.

                                                           
:  د. بساضر زىري حسوف. تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ الوطن العربي. دار النشر بابؼركز العربي للدراسات الأمنية و 1

 .63. د/ط . ص1993التدريب بالرياض. 
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تتَزا " و "شتَمبار دولوؼ" أف عمل ابؼرأة متعلق بتحستُ ابؼستوى ابؼعيشي لأنو بوسن مركزىا داخل 
 .1الاستقلبلية للدخلالتحرر و الأسرة و يعطيها نوع من 

وبُ ىذا الصدد نستعرض رأي أف الأعماؿ ابؼوكلة إبٔ النساء ىي حتما أعماؿ بؿررة، لكن ىذا 
لكن عندما تريده حقا، و ض القطاعات عندما يقصد عمل بزتاره النساء و ليس صحيحا سوى بُ بع

العمل الذي يوكل إليها أنو  تكوف ابؼرأة مرغمة على كسب عيشها أو عيش أطفابؽا، تبدو خصوصية
 .2منحط وبالتابٕ عمل سالب للحرية بالتحديد و ليس بؿرراعمل 

، فابؼلبحظ أنهن نساء %06 العمل ملء وقت الفراغ و كسر الروتينأما أصحاب رأي 
مستواىم ابؼادي جيد و الاجتماعي أيضا، أي أنهن ينتمتُ إبٔ طبقة راقية معتٌ ذلك أف العمل 
بالنسبة بؽن لا يعبر عن شيء لا للمجتمع ولا للؤسرة و لا لأنفسهن سوى ملء فراغ موجود و ىؤلاء 

عامة أو ابػاصة، فلب الأجر و لا النساء معظمهن تشغلن مناصب ثانوية بُ الإدارات أو ابؼؤسسات ال
قد بينت نتائج و  لا التحرر شغلهن الشاغل، فالعمل شيء ثانوي بُ ابغياة بؽن.ركز ولا الاستقلبؿ و ابؼ

و إف كاف إبما تسعى إليل على العمل طمعا بُ ابؼاؿ فقط و دراسات ميدانية أف ابؼرأة العاملة لا تقُب
  . 3قت و كسرا للروتتُأىدافها و قتلب للو بؿققا لذاتها و مربوا و 

، فهؤلاء  %06 ابتذاؿ و انتهاؾ للصحة و جهد إضافيلعمل ما ىو إلا فأما من بسثلن أف ا
النساء بٓ بىتًف مصتَىن لكن القدر كاف كفيل بتوجيو حياتهن فهذه الفئة كانت بسثل فئة النساء 

يات، عاملبت بُ العاملبت بُ القطاع الاقتصادي الغتَ ربظي ) خياطة، تصنع ابػبز، ابغلو 
( وكذا القطاع الفلبحي و بُ ابؼنازؿ و ابؼتاجر )العمل كاف من منظفات -التنظيفبخ و الط-ابغفلبت

                                                           
1 :MarieThereseRenard :La Participation Des Femmes à La Vie Civile, Les 
Edition Ouvrieres, Paris, 1969 P 115. 

 .8:عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، مرجع سابق ص1
.ص 1983: د.سعاد الصباح: الترطيط و التنمية بُ الاقتصاد الكويتي و دور ابؼرأة. دار ابستلوردز للنشر لندف. د/ط.  3

149. 
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إبٔ بائعات كأقصى مستوى(، ورأينا تلك النظرة الاحتقارية للعمل لأنهن يعانتُ بطش و سلطة الغتَ، 
أرامل ومطلقات(، فأغلبهن   وقد تراوحت تلك السلطة من سلطة أبوية أو زوجية إبٔ سلطة مصتَية)

إبٔ ابؼصتَ ابؼنتظر بُ البيت )أعماؿ منزلية  س بؽن ابغق بُ التصرؼ بُ الأجر زيادةكن يعملن لكن لي
وشاقة( فهؤلاء النساء لن تفلت من نهار عمل مضاعف، لذلك تكونت لديهن فكرة أف العمل 

يعملن برت ربضة اآلخر و يسمعن النسوي ما ىو إلا ابتذاؿ وانتهاؾ و جهد إضابُ، فابتذاؿ لأنهن 
يرين ابؼستحيل سواء بُ ابؼتاجر أو ابؼنازؿ أو ابغقوؿ، أما انتهاؾ فلؤنو عمل يتطلب يرضيهن و ما لا 

جهد بدني كبتَ، أما جهد إضابُ لأنو يتلبزـ مع العمل ابؼنزبٕ و الواجبات ابؼنزلية والأسرية، لذلك 
س للمكانة الاجتماعية و لا لتحقيق الطموح والذات فهؤلاء النساء تناضل وبرارب إف صح القوؿ لي

ولا للواجب و التحرر و إبما ىي برارب فقط لأف سلطة مفروضة عليها أمرت بذلك و مارست عليها 
 . ابْالإكراه لتقوـ بذلك... 

نلبحظ سياؽ متناقض مكوف من مد  من خلبؿ ىذا العرض التحليلي لتمثلبت ابؼرأة للعمل
الاقتصادية الثقافية و الغالب على الأمر ىو ابغالة الاجتماعية و ديدات متعددة، و ر ينطبع بطابع برجز و 

 آرائها حوؿ العمل النسوي.   ا رىيبا بُ سياؽ ذىنيات ابؼرأة و للمبحوثة، حيث أثرت ىذه العوامل تأثتَ 

 تمثلات الرجل لعمل المرأة: ثانيا:

ظرتو بُ ىذا لعمل ابؼرأة لنعرؼ نأفكار الرجل عن بسثلبتو لقد ارتأينا أف نبحث بُ آراء و 
بل يعتٍ الاختلبؼ  لا يعتٍ أف الرجل أفضل من ابؼرأةابؼوضوع وبصفتو بؿدد من بؿددات المجتمع، و 

أف لو ا كلببنا متكافئاف بُ القيمة، و ليس أحدبنا أفضل من اآلخر إبمفقط، فالذكر والأنثى بـتلفاف و 
من ابعنستُ قد أخذ من اآلخر بعض السمات إذا كاف كل جنس قيمة كل منهما من نوع بـتلف و 

الأنوثة ليست شيئا مقصورا ي مطلقا أف ليس الذكر كالأنثى. والذكورة و بنسب متفاوتة فإف ىذا لا ينف
حده بل ىي شيء شائع بُ الإنساف وابغيواف والنبات وابعماد وبيكن وصفها على الإنساف و 

فهو صراع.  يعطي بشار أما تنافرىاشكل وحدة و بها يتتنافر فتجاذبالكهارب ابؼوجبة والسالبة تتجاذب و 
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التجاذب بودث بُ سياؽ اجتماعي واحد ليكوف بذلك بنية المجتمع دوف أف ننسى فهذا التنافر و 
 المحركات الأخرى بُ تكوينو.

العرؼ وكل بذاه ابؼرأة متحيزة بُ العادات و الثقافية لسلوؾ الرجل فالأبماط الاجتماعية و 
ى القائمة على فكرة دونية للمرأة أو على الأدوار النمطية للرجل، وعلى ضوء ىذا ابؼمارسات الأخر 

 التمسنا ثلبث آراء متمايزة عن عمل ابؼرأة:  

بٓ تكن موجهة بل عشوائية حيث يثار لدراسة عبارة عن مقابلبت فردية وبصاعية و كانت ا
 تدور مثلب حوؿ:موضوع عمل ابؼرأة مع بؿاولة استدراجهم إبٔ بعض ابؼعلومات التي 

 ىل الزوجة تعمل؟ -
 ما ىو رأيك بُ عمل ابؼرأة؟-
 كيف يعتبر عمل ابؼرأة بُ المجتمع؟-
 للؤسرة؟ و للمرأة؟.د للمجتمع؟ أي يساىم بُ تنميتو وإحداث تغيتَ بو؟ و ىل ىو مفي-

 جدوؿ لدراسة تمثلات الرجل لعمل المرأة: -
الحاجة  التمثلات

  الاجتماعية
الحاجة 
 المادية

 تحرر
 انسلاخو 

 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ 19 بالعمل تساىم ابؼرأة بُ بناء المجتمع
 01 19 13 أسريةعمل ابؼرأة ضرورة اجتماعية واقتصادية و 

 19 11 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ اندماج للمرأة بُ المجتمع
 02 12 07 لأفكارىابذديد بؽا و 

 03 00 13 دخل اضابُ
 21 ػػػػػػػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ عمل ابؼرأةمعارضة 
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 التحليل:

 ما أسفرت عليو ابؼقابلبت التمسنا ثلبث بؾموعات من اآلراء فيمامن خلبؿ الدراسة ابؼيدانية و 
 سنعرضها بالتفصيل:بىص بسثلبت الرجل لعمل ابؼرأة و 

ضرورة بأنو لعمل ابؼرأة كانت ىي الفئة ابؼؤيدة لعمل ابؼرأة، فتمثلبتهم و فالمجموعة الأوبٔ 
، و % 30بنسبة اندماج للمرأة في المجتمعىو ، و %32بنسبة  أسريةو  اجتماعية واقتصادية

ابا على . فبدخوؿ ابؼرأة ميداف العمل أفرز تغتَات انعكست إبه%21 نسبةب تجديد لها و لأفكارىا
حيث أف خروج  .1ومهاراتهن احتياجاتهنساء العاملبت وعلى طريقة تفكتَىن وطموحاتهن و حياة الن

، ىذه الظاىرة تستدعي ابؼرأة إبٔ ميداف العمل بُ العصر ابغديث أصبح ظاىرة منتشرة عبر العابٓ
مربية النصف اآلخر يعد وضعها الاجتماعي سواء فابؼرأة باعتبارىا نصف المجتمع و الاىتماـ، الانتباه و 

ر الذي يوصف بأنو عصر ابؼرأة. فهذه داخل الأسرة أو خارجها ذا أبنية بالغة خاصة بُ العص
بالدرجة الأوبٔ و الأسرة بالدرجة الثانية و للمرأة  ضروري جدا للمجتمعالمجموعة ترى أف عمل ابؼرأة 

التفاني بُ تقدبيو، و الإبداع من خلبؿ العمل و   بُ حد ذاتها، فللمجتمع أبصع أنها تساىم بُ بنائو
، حيث يروف أف الزوجة تطور و تحضرعمل ابؼرأة بالنسبة بؽم الإضافات التي تضيفها بُ المجتمع، و و 

بر أمورىا العاملة أو ابؼرأة العاملة بصفة عامة ىي امرأة متحضرة بُ سلوكياتها و تصرفاتها، برسن تد
أولادىا، منظمة بُ أعمابؽا و أوقاتها و تعطي كل ذي حق حقو، كما أنها غتَ إدارة شؤوف منزبؽا و و 

تدرؾ معتٌ العمل و التعب وابؼاؿ، متفهمة وبرسن التشاور بُ حل ابؼسائل و  لأنها تعملمتطلبة 
أنها دخل إضابُ للزوج حتى و إف بٓ تساعد بُ برمل مصاريف العائلة فلن تكوف عالة  ، زيادةالعالقة

عليو، فبفضل العمل ستتمكن ابؼرأة من الاندماج بُ المجتمع كما ستكوف دائمة الاتصاؿ بابعديد 
 ن بذديد حياتها. وستتمكن م

                                                           
. دار النشر بابؼركز العربي للدراسات الأمنية و : بساضر زىري حسوف: تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ المجتمع العربي 1

 .62.د/ط. ص 1993التدريب بالرياض 
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جيد للمجتمع لكن أف عمل ابؼرأة  أما المجموعة الثانية و ىم أصحاب الرأي النسبي، فتًى
تعمل و يرفض الفكرة  و ىو مع ابؼرأة العاملة لكن ليس زوجتو فهي لا ،% 13بنسبة  ليس للمرأة

على حساب الأسرة وف بسثلبتهم أنو دخل إضابُ بؽا لكن مسؤولية إضافية و النتيجة تكمن الأصل، و 
الأبناء، كما أف العمل يفتح اآلفاؽ للمرأة من كل ابعوانب و لكن يفتح الأبواب على خاصة الزوج و 

نتائج وخيمة على ابؼرأة نفسها  ذو انسلاخ ثقافيالأسرة من كل ابعوانب أيضا، و يعتبر بذلك 
عمل ابؼرأة فإبهابياتو قليلة جدا  الأسرة ذاتها و المجتمع ككل، لذلك لو عدنا أدراجنا و فكرنا بُ قضيةو 

ابؼتضرر الأوؿ ىي ابؼرأة، و ىذه النتائج علينا عنو ستكوف ضرمة و  مقارنة بسلبياتو، فالنتائج ابؼتًتبة
بؿاربتها و تفاديها من الأوؿ ولو كاف العمل منزبٕ أي داخل ابؼنزؿ فلب تعليق أو بيكن إعادة النظر فيو 

 لكن ابػروج للشارع أمر آخر. 

بساما لعمل ابؼرأة أو حتى خروجها من ابؼنزؿ  المعارضةو ىي الفئة ا عن آراء المجموعة الثالثة أم
ر أموره من طبخ و تنظيف فابؼرأة خلقت لتكوف بُ ابؼنزؿ و تدب ،% 21بنسبة  على حسب رأيهم

ذلك، ا بؽا الدين  وليس عليها غتَ تربية للؤطفاؿ فقط لا غتَ و ىي الوظيفة التي أعطاىوإبقاب و 
فحسب عبد اللطيف فضل الله أف مسابنة ابؼرأة بُ ميزانية الأسرة ينتج عنو إعادة توزيع للؤدوار وتغيتَ 

فبالنسبة بؽذه الفئة العمل ىو "وسم" للمرأة بُ الأسرة والمجتمع، لأنو  ،1مواقع السلطة داخل الأسرة
بدوره سيؤدي إبٔ الانفجار، و كل  نوع من أنواع التحرر فتلك ابغرية الزائدة تؤدي إبٔ التمرد والذي

نا و أعرافنا، كيف عاش أجدادنا ذلك بودث بُ بوتقة مغلقة توسم بالاختلبط الذي نهى عنو دين
 جداتنا. ابؼرأة كالطائر الصغتَ إذا صار لو جناح طار عنك فعلينا كسر جناحو قبل الطتَاف. و 

اجتماعية، فللعادات  مبادئ لقد كانت ىذه اآلراء مبنية على أفكار رجعية أو ربدا على
ابؼعتقدات دور كبتَ بُ تكوين عناصر الثقافة، فهي تشكل البناء الكلي للمجتمع، لكن والتقاليد و 

والأبماط الثقافية على  تبدو ابؼشكلة عند حدوث الكثتَ من التغتَات الاقتصادية مع بقاء الأفكار

                                                           
 .32: عبد اللطيف فضل الله: ابؼرأة و العمل بُ ابؼغرب العربي، جامعة بؿمد ابػامس الرباط د/س،د/ط، ص  1
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بٔ التغيتَ بُ ابعوانب ابؼادية أدى بدجتمعنا اليوـ إبذمد القيم بدا لا يلبءـ الظروؼ ابعديدة بفا حابؽا، و 
 التقاليد الاجتماعية.اص بابعوانب ابؼعنوية كالعادات و التكنولوجيا مع تباطؤ التغتَ ابػو 

فرغم التطور الذي عرفو المجتمع ابعزائري من الناحية الاجتماعية، فلب يزاؿ ينظر إبٔ ابؼرأة على 
ليات بُ العمل عموما، كما أنها لا تستطيع بحكم شرصيتها أف أنها كائن يصعب عليو برمل ابؼسؤو 

التقاليد التي كبتَة بُ تسيتَ وقيادة ابؼؤسسات، فابؼرأة بحكم العادات و تتوبٔ مسؤوليات  الرجاؿ و تقود 
 . 1تكوينها العاليتُصلح لقيادة الرجاؿ رغم ثقافتها و مازالت متجذرة ينظر إليها على أنها لا ت

عن سابقتها بحيث التمسنا التي بٓ بزتلف كثتَا لبت الرجل لعمل ابؼرأة و ة عن بسثكرلبصو  
بؼؤيدين والقابلتُ لعمل ابؼرأة وبفكرة الأفكار بسايزت من بصاعة او  وصراع في الآراءتعارض وتضاد 

 الرافضتُ للفكرة بساما وىم العصرنة إبٔ بصاعة ابؼعارضتُأوضح مع فكرة التجديد والتقدـ والتطور و 
 بريز رىيب.بعوا فكرة ابؼوضوع بانغلبؽ تاـ و قد عاالمحافظتُ التقليدين و بصاعة 

 ثالثا: دوافع خروج المرأة للعمل:

أثبتت كثتَ من الدراسات أف خروج ابؼرأة للعمل كانت الدوافع ابغقيقية إليو ابغاجة الاقتصادية، 
و بغاجة أسرتها لدخلها وابؼقصود بها، ىو ابغاجة ابؼلحة والشديدة لكسب ابؼرأة قوتها بنفسها أ

، وقد برتاج ابؼرأة للعمل لتعف نفسها بعمل شريف لاسيما بُ غيبة وبٕ 2والاعتماد عليو بُ معيشتها
الأمر، أو استهتاره، خاصة إذا غاب عن ساحة الواقع، وقد تعمل لترفف من دين وقع على وليها، 

غرض الكفاية، و ذلك فيما يتعلق بأمور أو تساىم بُ بناء منزؿ بؽا كما تعمل ابؼرأة من أجل القياـ ب
النساء التي لا ينهض أو لا ينبغي أف ينهض بها سوى النساء، كتعليم بنات جنسها، وتطبيبهن، 
وبسريضهن، كذلك فإف حب الظهور وابغاجة إبٔ الانتماء وبرقيق الذات ىي دوافع أخرى للرروج إبٔ 

 العمل.
                                                           

 .142ط ،ص\س د\عية، ابعزائر،د: تاج عطاء الله: ابؼرأة العاملة بُ تشريع العمل ابعزائري، ديواف ابؼطبوعات ابعام 1
 .99.98: حستُ عبد ابغميد أبضد رشواف: "علم اجتماع ابؼرأة" مرجع سابق . ص ص  2
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رأة بزرج للعمل برت إبغاح الضغط الانفعابٕ ( أف ابؼF. Zweigكما أثبت )فرديناند زفيج()
إبٔ ذلك الرغبة بُ  مل برت ضغط ابغاجة الاقتصادية،لشعورىا بالوحدة أكثر من خروجها إبٔ الع

 ابػروج، والشعور بالرضا عن العمل واتفاقو مع ميوبؽن.
رصية ويعتبر العمل وسيلة لتأكيد الشرصية واكتساب ابؼكانة، والعمل بأجر وسيلة لتأكيد ش

 ابؼرأة وأبنيتها كفرد بُ المجتمع لو حقوؽ وواجبات.

 جدوؿ لدراسة دوافع خروج المرأة للعمل: -
 و ما ىو دافعك للعمل؟أبؼاذا خرجت للعمل و ابعدوؿ بهيب عن التساؤؿ اآلبٌ : 
 النسبة التكرار دوافع و أسباب خروج المرأة للعمل

 %42 42 ابغاجة ابؼادية و الرغبة بُ زيادة دخل الأسرة.
 %31 31 التحرر و الرغبة بُ الاستغلبؿ ابؼادي و عدـ الاتكاؿ على الغتَ.

 %07 07 برقيق الذات و الرضا عن النفس.
 %04 04 العمل ينمي ابؼهارات و ينمي شرصية الفرد.

 %02 02 القضاء على أوقات الفراغ و الشعور بابؼلل و الضجر.
 %09 09 .أمن اجتماعي و اقتصادي ضد ظروؼ ابغياة

 %02 02 الاندماج بُ المجتمع.
 %03 03 الإبياف بابؼستقبل.

 تحليل المعطيات:-

الحاجة لدافع استجواباتنا للنساء ابؼبحوثات رأينا أف ىناؾ بريز كبتَ من خلبؿ سبر اآلراء و 
. حيث تؤكد العديد من الدراسات على أنو %42 بنسبة الرغبة بُ زيادة دخل الأسرةو  المادية

لا بيكنها  بالتابٕملحة لكسب قوتها أو قوت أسرتها و ا بررج ابؼرأة للعمل إما أف تكوف بحاجة عندم
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فابؼرأة . 1يكوف عملها عاملب مساعدا بُ رفع ابؼستوى الاقتصادي للؤسرةالاستغناء عن عملها و 
نها عالة مهما كاف مستواىا ابؼادي ىي دائما بُ حاجة ماسة إليو، لأنها لا تريد أف تكوف أو برس أو 

لنفسها دوف الاعتماد  تحقيق أمنها الاقتصاديعلى الغتَ سواء رب الأسرة أو المجتمع، فهي بسيل إبٔ 
ة كأف ابؼاؿ سيعطيها ابؼكانيكتمل إلا باستقرارىا ابؼادي، و  على الغتَ، فاستقرارىا ابغيابٌ لن

، فهؤلاء النساء متعلقات بأمل التي بزدـ بمط حياتها الثقافةتشتًي بو الاجتماعية التي تطمح إليها، و 
والرغبة بُ  التحررأما العامل الثاني من حيث التًتيب فهو الاقتصادي.  الاستقلاؿابؼرلّص ب

ىنا لا تتلرص فكرة التحرر بُ العمل بُ و  %31بنسبة  2عدـ الاتكاؿ على الغتَالاستغلبؿ ابؼادي و 
ىو التحرر من القيود  ابؼرأة بالعمل حد ذاتو حسب ما قاؿ بعض ابؼفكرين لكن التحرر الذي تقصده

التسلط الكاسر، لأف العمل ىو جهد إضابُ لكن بُ نفس الوقت ابعابؿة، والأعراؼ الظابؼة، و 
لو مؤقتا لأنها ستعود بُ آخر اليوـ لسجنها ذ من كل ىذه التبعيات ابؼريفة، و سيكوف ابؼرلّص ابؼنق

 ضل.  إلا أنو ابغل الوحيد الذي تتأمل بو ابؼرأة لغد أف

أما باقي الدوافع فكانت آخر شيء تفكر فيو ابؼرأة و ما التمسناه خلبؿ ابؼقابلبت أف معظم 
النساء اللوابٌ اختًف الدوافع ابؼعارضة للتحرر و ابغاجة ابؼادية كن نساء من طبقة راقية على الأغلب 

فكرة الوجود تتلرص و  %3بنسبة  الإيماف بالمستقبلدافع  أو ذات مستوى تعليمي عابٕ، فمثلب
بوجود ابؼاضي مع الإبياف بابغاضر والتفكتَ بُ ابؼستقبل، فابغياة لن تكوف و لن تكتمل دوف وجود 
ىذه المحددات لأنها الاستمرارية، فأنا موجود و ما دمت حي علي التفكتَ بُ ابؼستقبل، فابؼرأة من بتُ 

ف فهي دائمة التفكتَ بُ الغد لذا ابؼركزين على ىذه النقطة لأنها دائما تتطلع لغد أفضل، حتى و إ
 فكرتها أو دافعها للعمل ىو الإبياف بابؼستقبل فابغياة لن تكوف دوف مستقبل فنحن نبتٍ ماضي الغد. 

                                                           
إبٔ  28: عمر عسوس. ابؼرأة و العمل بُ ابعزائر. بحث قدـ إبٔ ندوة ابؼرأة بُ المجتمع العربي الذي عقد بُ ابعماىتَية الليبية من  1

 .24. ص 1989أكتوبر  31
 .23اللطيف فضل الله: ابؼرأة و العمل بُ ابؼغرب العربي، مرجع سابق، ص  : عبد 2
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تتلرص فكرة برقيق الذات كدافع ف %07بنسبة  و الرضا عن النفس تحقيق الذاتأما دافع 
ي ذوات ابؼستوى التعليمي العابٕ، حقيقي للعمل عند الكثتَ من النساء خاصة ابؼثقفات منهم أ

ابؼستوى التعليمي إلا بالعمل،  فحسب رأيهن النتيجة ابؼتوقعة للتعليم ىي العمل فلن تكتمل فكرة
كأف ابؼرأة لن تشعر أنها متعلمة أو بؽا شهادة ما إلا إذا برصلت على عمل أو وظيفة بالأحرى، فهن و 

أجل الوصوؿ إبٔ الذروة و برقيق الاطمئناف مستعدات لبذؿ بؾهود لإعداد و برقيق الذات من 
لأنو بفضل التعليم استطاعت ابؼرأة أف تتفتح و تطلّع على حقوقها، فلولاه بؼا فكرت ابؼرأة بُ  النفسي

ابػروج للشارع للمطالبة بحقوقها، و قد كاف ابغافز الأساسي لدفعها وإعطائها القدرة على التحكم بُ 
    شق طريقها مع تطلُعها لأكثر من ما وصلت إليو.حياتها، و  القياـ بخياراتمور، و زماـ الأ

فبما أف  %04بنسبة  الفرد تنمية شخصيةلتنمية المهارات و العمل أما من اختًف دافع 
، فهو بهعل صاحبتو مستقلة من خلبؿ الأمن الاقتصادييتيح للمرأة فرصة برقيق الذات و العمل 

تنمية القدرات، فبفضل ريق للتقدـ واكتساب ابؼهارات و أيضا وسيلة ترقية مرتقبة والأمل بوجود ط
احتكاكها التجديد فمن خلبؿ العمل و بذلك ستعيش ابعديد و تبتكر و العمل تستطيع ابؼرأة أف تبدع و 

 التذمر.  عابٓ ابػارجي ستررج عن ابؼألوؼ وحالة الانسحاؽ والبؤس و بال

تطيع القوؿ أنهن نساء أردف التحرر نس %02بُ المجتمع بنسبة  الاندماجو بالنسبة بؼن اختًف 
لكن مستواىن التعليمي و الاجتماعي لا يسمح بؽن الادلاء بذلك فاختًف فكرة الاندماج كي لا 

 خالفت الأعراؼكسرت القيود و يكن بُ عزلة لأنهن لسن بحاجة لشيء حسب رأيهن، لكنها  
، فابؼرأة مناضلة حقيقية سواء بُ يوفقط لتحقيق ما ترجوه و تصبو إلنعُتت بالتمرد العادات ، وُبظت و و 

المجتمع الكبتَ أو المجتمع الصغتَ كالأسرة ، تفكر و برلم بُ غد أفضل ، تبتكر و تبدع لتحقيق 
الأىداؼ، و مبتغاىا ابغقيقي ىو إظهار ما لديها من قدرات و مهارات برت نتيجة الاندماج بُ 

بينت نتائج وقد  الفاعل التنموي لو. ذلكب تصبحمتو، كي لا تكوف عالة اجتماعية و المجتمع و خد
البحوث ابؼرتلفة أف العمل ضرورة انسانية، فمن خلبلو بوقق الإنساف الشعور العديد من الدراسات و 
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الأمر الذي بينح الإنساف الشعور  يندمج بُ المجتمع،لذات، ينمي مهاراتو، بوقق ذاتو و بقيمة ا
ضد ظروؼ ابغياة  اقتصاديمن اجتماعي و أأنو  للعمل ناؾ من كاف دافعهنىو   .1بالرضا

 .%2 2الضجروالشعور بابؼلل و  والقضاء على أوقات الفراغ 09%

و كرلبصة لدوافع ابؼرأة للرروج للعمل فهي بُ بؾملها حاجات و ليس فقط دوافع لأف   
ندماج الاة ثانيا و الفرد مهما كاف و كيف ما كاف ىو بُ حاجة ماسة إبٔ ابؼاؿ أولا و الإحساس بابغري

التفكتَ بُ ابؼستقبل و كذا التعليم من أجل تنمية ابؼهارات و كل ىذا من أجل برقيق بُ المجتمع و 
:" الاستقلبؿ، الاندماج، دور الظهور، ابغاجات الفردية ىي" Murrayموراي الذات، فحسب "

ة أصبحت فسيبسبب كل الضغوطات التي بسارس عليها سواء اجتماعية أو ن، فابؼرأة و  3السيطرة..."
لتقاليد دوافعها الشرصية، فما ىي إلا دمية برركها بصلة من العادات و الا تفرؽ بتُ حقوقها و 

سلطة المجتمع الذكوري، بالرغم من كل ما وصلت إليو فهي اليوـ تعاني أكثر الأعراؼ و ابؼعتقدات و و 
كن ضغط اجتماعي من ذي قبل، فلب العمل و لا ابؼكانة و لا السلطة استطاعت برريرىا فإف بٓ ي

 فهو نفسي و بٓ تستطع التحرر منو. 

 

                                                           
 .59د. بساضر زىري حسوف. تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ المجتمع العربي. مرجع سابق. ص :  1
 .59ابؼرجع السابق، ص  د. بساضر زىري حسوف: :  2
فردية و ىي: السيطرة)ضبط اآلخرين( الاختلبؼ) الإعجاب بدسالك :استردـ موراي ابؼصطلحات اآلتية لوصف ابغاجات ال 3

اآلخرين و تدعيمها( الاستقلبؿ)التحرر من التقييد( العدواف) التعارض مع اآلخرين و عقوبتهم( الإذلاؿ )الاستسلبـ و 
) علبقات الصداقة ابؼتبادلة(  الاسترفاؼ بالذات( الابقاز ) بفارسة القدرات بقوة( دور الظهور) التفستَ العاـ للذات( الاندماج

النبذ) الانفصاؿ عن اآلخرين و إبعادىم( العوف ) إشباع ابغاجات من خلبؿ مسالك اآلخرين( الرعاية ) إشباع حاجات اآلخرين 
من خلبؿ ابؼسالك الشرصية( التجنب ) الارتداد من ابؼواقف ابؼعوقة( الدفاع ) بضاية الذات من انتقاد اآلخرين( الإبطاؿ ) 

لنضاؿ من أجل السيطرة بُ مواجهة الفشل( الفهم ) تفهم العلبقات بتُ الأفكار و ابػبرة(. راجع غريب سيد أبضد علم ا
 .  257الاجتماع و دراسة المجتمع ) مرجع سابق( ص 
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 المبحث الثاني: التطور الكرنولوجي لعمل المرأة.

،  إف التطور التاربىي لعمل ابؼرأة بُ ابعزائر مرتبط ارتباطا وثيقا بتطور الوضع الاقتصادي للبلبد
 عليو سنستعرض أىم المحطات التاربىية لعمل ابؼرأة:و 

 عمارية:الفترة الاست-أولا
لقد انتهج الاستعمار الفرنسي سياسة التجهيل من أجل طمس معابٓ ابغرية لدى الشعب 
ابعزائري، ففي مقولتو:" العدو ابؼتعلم و ابؼثقف أخطر من العدو ابعاىل و الفلبح الأمي ينحتٍ أماـ 

التي كانت ة ابؼرأة ، فابؼستعمر كاف يعي خطورة تعلم الشعب ابعزائري خاص1قبعة الضابط الفرنسي"
مد العيد آؿ خليفة و بؿمد الأمية، إبٔ أف ظهر مطالبوف و مشجعوف لتعليمها أمثاؿ بؿتعيش ابعهل و 

بؿمود رمضاف إضافة إبٔ ابعمعيات مثل بصعية العلماء ابؼسلمتُ ابعزائريتُ " باعتبارىا مربية خباش و 
، فابؼرأة بُ 2ة للشعب ابعزائري"الأطفاؿ و حاضنتهم و القيمة على القيم الدينية و ابػلقية و القومي

ىذه الفتًة كانت تقوـ بالأعماؿ ابؼنزلية فقط، أما بالنسبة بؼن خرج رب الأسرة للقياـ بالواجب الوطتٍ 
فقد اضطرت للرروج و العمل بُ ابغقوؿ و الأراضي الفلبحية من أجل إعالة أسرتها و كسب قوتها،  

 الصوفية التي تطلبتها ابغياة... . كما قد مارست بعض ابغرؼ التقليدية كالصناعات
فظلت ابؼرأة عندنا منذ القدنً تربط مصتَىا ووجودىا بدصتَ الأرض ابعزائرية، وبٓ تقتصر ذلك 
على فتًة معينة من التاريخ مثل التقلبات الزمنية أو الأحداث الثورية ولكنها تعلقت بو على مر تتابع 

ابغقوؿ. وعملت ابؼرأة ابعزائرية جنبا إبٔ جنب مع أخيها الفصوؿ وتوابٕ الأعماؿ اليومية الرتيبة بُ 
الرجل بُ حرث الأرض وبذر الزرع من شواطئ البحر إبٔ بقاد الصحراء، كما شاركت بكل نشاط 

 بُ بضلبت ابغصاد عبر كافة ابؼناطق الزراعية للبلبد. 
                                                           

 :  فصل الثالث ال 2011انظر بلحاج مليكة: مسابنة ابؼرأة الريفية بُ تنمية المجتمع المحلي، مذكرة ماجستتَ جامعة تلمساف
 .138ابؼبحث الأوؿ ص

 .20ط ص \د 1994التعليم بُ ابعزائر قبل و بعد الاستقلبؿ، ابؼؤسسة الوطنية للفنوف ابؼطبعية  ابعزائر  :الطاىر زرىوني: 1
للفنوف  :رابح عمامرة تركي:الشيخ عبد ابغميد بن باديس باعث النهضة الاسلبمية العربية بُ ابعزائر ابؼعاصرة، ابؼؤسسة الوطنية 2

 .180ص   2، ط2003ابؼطبعية ابعزائر 
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ب وابغرماف بُ فقد كانت حالة ابؼرأة من حالة الشعب الذي عانى من كل أنواع البطش والتعذي
د وجهد كبتَ أوضاع اجتماعية مزرية من فقر وجوع وبطالة... فواجهت ابؼرأة ىذا الوضع بإسرار وبر

الاغتصاب فهناؾ من فضلت الالتحاؽ بصفوؼ التورة لتكوف حيث تعرضت للتعذيب والتشريد و 
الأبناء ابؼقاتلتُ يا مهما للؤزواج و فكانت سندا أخلبق": ك جغلوؿسندا لأخيها الرجل كما عبر عن ذل

...، واستدرجت لتحمل مسؤولية رب العائلة ابؼوجود بُ السجن أو ابؼقاومة أو مقتولا...، وكثتَ 
     .1شاركن مشاركة فعالة بُ ابغرب..." منهن

 الاستقلاؿ:بعد  -ثانيا
ؿ تشييد بؾتمع جديد، فأو قادة ابعزائريتُ البدء بُ بناء و فبعد الاستقلبؿ مباشرة توجب على ال

وصل عدد  1966شيء فكروا فيو ىو التعليم، حيث فرضوا إجباريتو لكل ابعنستُ، ففي سنة 
لدولة تشيد ، ىذا ما جعل ا2ذكور 857242إناث و  513115منهم  1370357التلبميذ إبٔ 

 مراكز التكوين ابؼهتٍ. ابؼدارس و ابعامعات و 
 الاشتًاكية:-

للترلص من شوائب ذلك بؼا بىدـ مصابغها و الاشتًاكية و فكرت الدولة بُ انتهاج السياسة 
الاستعمار، ففتحت أبواب ابؼؤسسات و ابؼصانع و الشركات العمومية و كانت بُ أمس ابغاجة لليد 
العاملة سواء مؤىلة أو غتَ مؤىلة، فتسللت ابؼرأة بُ ابؼدينة بؼواقع العمل لتغطية النقص بُ اليد العاملة 

 ...و لتساىم بُ بناء و تعمتَ البلبد
 الثورة الزراعية: -

بقيت ابؼرأة بُ الريف وعلى مستوى كافة سهوؿ متيجة ووىراف و عنابو تقوـ بجمع البواكتَ 
وابغوامض وقطف العنب...ابْ، بٍ جاءت الثورة الزراعية فلم يعد نشاطها مقتصر على ابؼهاـ 

حة ابعزائرية، و بفضل التقليدية بُ الفلبحة بل تعداىا إبٔ الأسلوب العصري الذي ابتكرتو الفلب

                                                           
 .53ص  : عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية. مرجع سابق. 1
 .44:الطاىر زرىوني : التعليم بُ ابعزائر قبل و بعد الاستقلبؿ، ابؼرجع السابق ص 2
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التعاضديات والوحدات الإنتاجية والتسويقية انتقلت ابؼرأة ابعزائرية من بؾرد فلبحة بسيطة إبٔ عاملة 
زراعية مهرة، وأكثر من ذلك استطاعت أف ترقى إبٔ ميادين الترصص والتكوين ابؼهتٍ وأصبح دورىا 

مل كما بُ ابغقوؿ برىنت ابؼرأة على ضرورة يساير بكل فرر واعتزاز تطور البلبد وتقدمها، ففي ابؼعا
 .1وجودىا لكي تستطيع ابعزائر إثبات شرصيتها الدولية

ية من التي حصلت على وظائف دائمة خارج ابؼنزؿ بُ مشروعات التنمكما أثبتت ابؼرأة بجلبء و 
أسرىا تربية الدواجن إبٔ غتَه من الأعماؿ، وحققت مكانة أعلى داخل عمل فلبحي أو بُ ابؼزارع و 

 .2فمعتٌ ىذا زيادة الإسهاـ الاقتصادي للمرأة بُ القطاع الإنتاجي
 :3قد تلرص عملها بُ شكلتُو 
تقوـ بو خاصة فئة النساء ابؼتقدمتُ بُ السن ويندرج بُ الأعماؿ ذات  العمل التقليدي:-أ

عيشة وتقوـ الشكل التقليدي من أشكاؿ الصناعات الصغتَة التي تزود الاقتصاد التقليدي بدتطلبات ابؼ
على استغلبؿ موارد البيئة بالاعتماد على ابػبرات ابؼتوارثة ونذكر منها صناعة النسيج، ابغلفاء، 

 السجاد، التطريز وابػياطة...ابْ.

ابعانب الزراعي  رانب، النحل وتربية ابغيوانات، و كما الصناعات الغذائية كالألباف، الدواجن، الأ
  .العنب والتمور، ابػضر إبٔ جانب الرعي كجمع الزيتوف، صناعة الزيت، قطف

 ويقوـ بو ابعيل ابعديد من النساء ويتمثل بُ: العمل غتَ التقليدي:-ب
 الإدارة المحلية: مراقبة التعليم، إدارة ابؼراكز الصحية وابؼستشفيات. -
 العمل التقتٍ: التعليم، التكوين ابؼهتٍ، الطب وما يتعلق بو. -
 مواؿ العمومية كتعاونيات الإنتاج، التسويق وأملبؾ الدولة.ابؼنظمات ذات رؤوس الأ -

                                                           
1 : Malek Haddad : les femmes algériennes. Ibid. p51 

 .30.ص1998ط.\رأة و المجتمع وجهة نظر علم الاجتماع.دار ابؼعرفة ابعامعية.د:علياء شكري و آخروف. ابؼ 2
3 : Hassam : les femmes dans les sphères économiques des zones rurales et urbaines. 
Texte. Femmes et développements. Organise par CRASC et PNUD. ORAN 
aout 1995. Pp 315..317 
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 العمل بُ ابؼؤسسات المحلية والعمومية وابػاصة. -
ومن ىذا بللص أف ابؼرأة شأنها شأف الرجل سواء بسواء وىي ليست مقولة عامة مطلقة، بل  

من سياؽ اجتماعي ىي مرتبطة بانتمائها الاجتماعي، والاقتصادي والفكري وتستمد قيمتها ومعناىا 
 .1تاربىي

فهي تقضي عدد لا يُستهاف بو من الساعات بُ تنفيذ مهاـ ضرورية، لأنها برمل القسط 
الأكبر من تنشئة الأطفاؿ الاجتماعية منذ سن مبكرة بالإضافة إبٔ دورىا البارز بُ اقتصاديات 

بية وثابتة من الاكتفاء الأسرة، فهي عاملة، مشرفة، ومدبرة و مسؤولة عن جعل البيت بُ حالة مستد
الذابٌ بُ معمل بدائي تقليدي بذري فيو صناعة الأغذية، ابؼلببس، الغسيل، التنظيف، جلب ابؼاء 
وابغطب..ابْ إبٔ جانب عملها خارج ابؼنزؿ أي بُ ابغقوؿ  مثل السقي، جتٍ الثمار وتربية ابؼواشي، 

بُ ابغفاظ على التًاث الثقابُ والصناعة  والاعتناء بها كل ىذا لا يقاس أماـ دورىا الفعلي والفعاؿ
التقليدية وىي بذلك أيضا تساىم بُ تنمية بؿيطها الأسري أي تنمية ذاتية والتي تنعكس بدورىا على 

 .2المحيط الاجتماعي
 انهيار الاشتًاكية:-

التهجتَ، المجتمع ابعزائري مرحلة الركود والدمار و بُ تاريخ ( 1990/1999)تعتبر ىذه ابؼرحلة 
ففي ىذه ابؼرحلة التي دامت قرابة العشر سنوات بٓ يعرؼ المجتمع ابعزائري أي نوع من التطور ولا 

بعدما كانت بُ يث أصبحت ابؼرأة و التغتَ بل كلو كاف تغتَ قسري مفروض على أفراد المجتمع، بح
أفكار  برتع تعيش بُ سجن من الرعب وابػوؼ و مواقع العمل حرة تساند أخيها الرجل لبناء المجتم

                                                           
مكتبة الأسرة.سلسلة الأعماؿ الفكرية,تنفيذ ىيئة  2003السعابٌ: "علم اجتماع ابؼرأة" مهرجاف القراءة للجميع  سامية حسن :1

 .77ط  ص \الكتاب القاىرة. د
 : باربرا روجنز: " مكاف ابؼرأة" تقرير للؤمم ابؼتحدة. بؾلة الدراسات الإعلبمية للسكاف والتنمية والتعمتَ. ابؼركز العربي للدراسات 2

 .125..121. ص ص 1982. يناير. 28الإعلبمية العدد 
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كانت   1987أكبر دليل على ذلك نسبة العمل النسوي "سنة بسنع ابؼرأة ابػروج من ابؼنزؿ و  رجعية
 .1"2003سنة  %14.2بٍ تبلغ  1998سنة  %10.45بٓ ترتفع كثتَا لتصبح  9.3%

 الانفتاح على السوؽ:-ثالثا
، كاف لنظاـ الاشتًاكيلتي تلت انهيار ابعد الدمار الذي ضرب المجتمع ابعزائري بُ تلك الفتًة ا

ارؾ الأوضاع، فالتطور و التغتَ ابعهات ابؼعنية من سلطة و بؾتمع مدني  لتدعلى المجتمع كافة و 
التحوؿ الذي شهده المجتمع ابعزائري بُ ىذه الفتًة لا مثيل لو و بٓ يشهده بؾتمع على الإطلبؽ ، و 

ؤسسات و ابؼصانع و تبتٍ ففي ظرؼ وجيز استطاع إعلبف نظاـ ابػوصصة و تطبيقو و فتح ابؼ
ية ضرمة سابنت بُ بديزانيات مال سياسات تنمية ىائلة جدا ، من مشاريع رباعية وبطاسية للتنمية

لذي ضرب البلبد بُ دفعها دفعة لا مثيل بؽا ، و بذلك استطاعت أف تغطي العجز اتطوير البلبد و 
لتنمية حيث كانت بؽا الأولويات لا ننسى حظ ابؼرأة بُ ىذه الفتًة من مشاريع االتسعينات ، و 

الكبرى بُ توبٕ مناصب قيادية اجتماعية و اقتصادية و سياسية ، فأصبحت ابؼرأة رئيسة حزب 
سياسي ووزيرة و كذا صاحبة مصانع و معامل و ورشات و مزارع...ابْ ، و تكوف بذلك قد بلغت 

 .ذروة التطور و الرقي و بالتابٕ برقيق الذات والاستقلبؿ فالتحرر
 في الجزائر: رأي المرأة حوؿ تطور عملها جدوؿ لدراسة

 اقتصاد غير رسمي اقتصادي رسمي  عمل منزلي 
 63 ػػػػػػػػػػػػػ 100 قبل الاستعمار
 42 ػػػػػػػػػػػػػػػ 100 بعد الاستقلاؿ

 57 100 100 الانفتاح على السوؽ
 = الكل أبصع.100

                                                           
 2004:المجلس الوطتٍ الاقتصادي و الاجتماعي: النساء و سوؽ العمل، الدورة العامة العادية ابػامسة و العشروف، ديسمبر  1

 .64ص 
  الفصل الثالث  2011تلمساف : انظر بلحاج مليكة: مسابنة ابؼرأة الريفية بُ تنمية المجتمع المحلي، مذكرة ماجستتَ جامعة

 .146ابؼبحث الثاني ص
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 قراءة الجدوؿ و التحليل:-

ياسي ابعزائري بعد الاستقلبؿ استًاتيجية تنموية، كاف ابؽدؼ من ورائها ىدـ انتهج النظاـ الس
البتٌ الاجتماعية والاقتصادية القدبية وإقامة بتٌ حديثة اعتبرىا القائموف على ىذه الاستًاتيجية أكثر 

 سعت الدولة لتًقية ابؼرأة وبرستُ وضعها وإزالة كل العقبات التي. وعلى إثر ذلك 1رشادة عقلبنية
الاىتماـ بـتلف المجالات، وىذا انطلبقا من أف  حالت دوف وصوبؽا إبٔ ابؼراتب التي تستحقها بُ

بوضعية ابؼرأة يشكل إحدى مؤشرات ابغداثة بُ أي بؾتمع، فلب بيكن ابغديث عن بؾتمع حديث أو 
وتتحقق فيو  عصري، ما بٓ تتمتع فيو ابؼرأة بدكانتها الاجتماعية والسياسية والثقافية والاقتصادية،

مكانتها الإنسانية. فمجتمع بُ ابذاه التحديث ىو بؾتمع يوبٕ أبنية كبرى لوضعية ابؼرأة من أجل 
إدماجها بُ عملية التنمية، من حيث التعليم وتوفتَ سبل الرعاية الاجتماعية ودعم مشاركتها بُ 

 .2المجتمع على كافة ابؼستويات

ا، وىذا يشكل انعكاسا طبيعيا لتطور وضعها وكنتيجة لذلك، شهد عمل ابؼرأة تطورا كبتَ 
التعليمي، فقد تعزز وجود ابؼرأة بُ بـتلف أوجو النشاط بُ قطاع الوظيف العمومي والقطاع 
الاقتصادي، وبُ تقلد ابؼسؤوليات واحتلبؿ مراكز السلطة والقرار، وىو ما تعكسو ابؼعطيات 

 الإحصائية وابؼؤشرات التالية: 

امرأة أي 160 607غ عدد النساء العاملبت بُ الوظيف العمومي بل الوظيف العمومي:*
 % من العدد الإبصابٕ.31,8بنسبة 

                                                           
1 : Pierre Colin: Sous-développement، identité et réalité, édition Gallimard, 
Paris,1998,P228. 

مركز دمشق للدراسات النظرية وابغقوؽ ابؼدنية، على ،المرأة رىاف للحداثة العربية :فتحي بابغاج: 2
 2015-09-29بتاريخ:  http://www.mokarabat.com/s6656.htmابؼوقع:

 

http://www.mokarabat.com/s6656.htm
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يعتبر قطاع التًبية والتعليم إبٔ جانب قطاع الصحة والقضاء من أكبر  التربية والتعليم:*
 % من بؾموع53المجالات التي استقطبت ابؼرأة ابعزائرية، حيث بلغت نسبة ابؼعلمات والأستاذات 

% )بُ الابتدائي وابؼتوسط  49,27بيثل بسدرس الفتيات نسبة إضافة إبٔ ذلك  التدريس.ىيئة 
 % من النساء.  62والثانوي(. وبيثل التأطتَ بُ قطاع التًبية تقريبا 

بلغت نسبة النساء  حيث . 65%التأطتَ النسوي بُ قطاع الصحة بيثل الصحة:قطاع *
 .% بُ الصيدلة73طب الترصصي و%( من بؾموع ابؼوظفتُ بُ بؾاؿ ال54)

، 2004قاضيا سنة  2897من بؾموع  957بلغ عدد النساء القاضيات  قطاع القضاء:*
. أما % من العدد الإبصابٕ 41,41بنسبة قاضية  2064أما حاليا فقد عدد النساء القضاة 

( 02ئي )(، ورئاسة بؾلس قضا01مناصب ابؼسؤولية فقد تقلدت ابؼرأة منصب رئيس بؾلس الدولة )
منصب رئيسة بؿكمة. كما دخلت ابؼرأة بؾالات كانت حكرا على الرجاؿ دوف  29إضافة إبٔ 

بنسبة  امرأة 84د النساء بُ منصب بؿضر قضائي بلغ عد 1999غتَىم، فحسب إحصائيات 
بنسبة  امرأة 82منصب تربصاف ربظي  امرأة وبُ 11%، بُ منصب بؿافظ بيع بابؼزاد العلتٍ 9

54%1. 

بُ المجاؿ العسكري عدد كبتَ من النساء، خاصة بُ المجاؿ الصحة  ابلرط ؿ العسكري:المجا*
العسكرية، الإدارة والدرؾ الوطتٍ. وتقلدت رتبا عليا بُ ابؼؤسسة العسكرية كاف أعلبىا رتبة جنراؿ 

 بُ تاريخ ابعزائر ابؼستقلة. وىي سابقة

من الوطتٍ، فبعد توقف توظيف لقد تعزز عدد النساء بُ بؾاؿ الأ مجاؿ الأمن الوطني:*
بُ بداية السبعينات، بً من جديد فتح المجاؿ بؽن، من خلبؿ توظيف  انطلقالنساء لفتًة طويلة بعدما 

 7300من بينهن  2011شرطية سنة  9700سنوي بُ بـتلف الرتب، وقد بلغ عدد الشرطيات 
                                                           

، 2005، جواف12، بؾلة العلوـ الاجتماعية والإنسانية بجامعة باتنة، العدد الأسرة الجزائرية إلى أين: السعيد عواشرية:  1
 .28ص
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 1086تشات الشرطة حافظة للؤمن العمومي، فيما بلغ عدد مف 369عونات للؤمن العمومي و
نساء بُ  5شرطة، كما توجد  عميدة 22وبؿافظة شرطة  129، و634مفتشة وعدد الضابطات 

 .1للشرطةرتبة عميد أوؿ 

لقد حققت ابؼرأة ابعزائرية عددا من ابؼكتسبات على الصعيد السياسي،  المجاؿ السياسي:*
ومنذ بؾيء الرئيس بوتفليقة إبٔ سدة  مشاركتها بُ المجالس ابؼنتربة المحلية والتشريعية، حيث تكرست

أقر بُ  2008ابغكم أحدث تعديلبت جوىرية بُ القوانتُ ابؼتعلقة بالأسرة وابؼرأة والطفولة، ففي عاـ 
التعديل الدستوري مبدأ ترقية ابؼشاركة السياسية للمرأة، وبً بدوجب ىذا ابؼبدأ تعديل قانوف 

%. وبظح ذلك ببلوغ عدد كبتَ 30بُ المجالس ابؼنتربة بػ الانترابات، الذي أقر بسثيلب نسبيا للمرأة 
مقعدا، بنسبة  462مقعدا بُ البربؼاف من أصل  145من النساء مقاعد البربؼاف، حيث تشغل النساء

% بُ البربؼاف السابق. وبذلك أصبحت ابعزائر تتصدر 7%، وىي نسبة كبتَة مقارنة مع نسبة 31.6
 26.7عابؼيا بنسبة  34نساء بُ البربؼاف، قبل تونس التي برتل ابؼرتبة تصنيف الدوؿ العربية بُ بسثيل ال

بابؼائة، بٍ  24.6بنسبة  41بابؼائة والسوداف بُ ابؼرتبة  25.2بنسبة  38بابؼائة، بٍ العراؽ بُ ابؼرتبة 
بابؼائة. كما بظح التصنيف ابعديد باحتلبؿ ابعزائر مراتب  22.1بنسبة  55موريتانيا بُ ابؼرتبة 

وابعدوؿ التابٕ يوضح توزيع  .692دمة مقارنة بعدد من الدوؿ الغربية، مثل فرنسا التي برتل ابؼرتبة متق
 عدد ابؼقاعد حسب ابعنس بالمجلس الشعبي الوطتٍ:

 

 

                                                           
 .41أة، مرجع سابق، ص : الوزارة ابؼنتدبة ابؼكلفة بالأسرة وقضايا ابؼر  1
عابؼيا والأوبٔ عربيا بُ بؾاؿ التمثيل النسوي بالبربؼاف، على  25ابعزائر برتل ابؼرتبة  : 2

 2015-09- 29:بتاريخ http://www.elmaouid.com/index.php/nationalابؼوقع:

http://www.elmaouid.com/index.php/national
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 1يوضح توزيع عدد المقاعد حسب الجنس بالمجلس الشعبي الوطنيجدوؿ 
Législatures  

 التشريع
2002-1997 2011-2007 2017-2012 

 د الرجاؿ النوابعد
 عدد النساء النواب

376 
13 

359 
30 

243 
145 

 462 389 389 عدد ابؼقاعد الإبصابٕ
 31,6 7,71 3,34 (%)نسبة النساء 

 

بفثلة بُ رئيسة حزب  2004كما ترشحت ابؼرأة لأوؿ مرة بُ الانترابات الرئاسية لسنة 
 ”.العماؿ "لويزة حنوف

وزير بُ ابغكومة، بُ ية: يوجد حاليا نساء بُ منصب ابؼسؤوليات السياسأما فيما يتعلق ب
 للولايات، رئيسة دائرة ... منصب وابٕ، أمينات عامات للولايات، مفتشات عامات

مؤشرات إحصائية :)وبلغت نسبة ابؼسابنة الفعلية بُ النشاط  حسب الاقتصادي:*المجاؿ 
لإبصابٕ للسكاف ابؼشتغلتُ من العدد ا 17,6بػ %  1.904.000الاقتصادي للنساء ابؼشتغلبت 

سنة  8,1و%  1977سنة  5)وكانت تقدر ىذه النسبة بػ %  .10.788.000بػالذين يقدروف 
1987)2. 

بقوة بـتلف أوجو النشاط بُ  اقتحمتمن خلبؿ ما تقدـ، يتضح لنا جليا أف ابؼرأة ابعزائرية 
يعكس القرار، وىو ما  وابزاذة بذلك مشاركتها بُ ابغياة العامة وبُ مراكز السلط فاتسعتالمجتمع، 

                                                           
، بؾلة أبحاث اقتصادية إشكالية الفقر في الجزائر في ظل الأىداؼ الإنمائية للألفية الثالثةفطيمة :  مرغاد بػضر وحاجي : 1

 .178، ص 2013جواف  13جامعة بسكرة  العدد  وإدارية ،
 .2013الديواف الوطتٍ للئحصاء، نشرية الثلبثي الرابع  : 2
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. ونستنتج من خلبؿ التغتَات التي الاجتماعيوبرسن ملحوظ بُ وضعها  الاجتماعيةمكانتها  تطور
 أف الفعل التحديثي للدولةبً رصدىا بُ عابٓ ابؼرأة بُ بؾاؿ التعليم والعمل وكذا ابؼنظومة القانونية، 

بؼرأة بُ المجتمع ابعزائري خارج ابؼنزؿ بفعل دبيقراطية استطاع أف بوقق ابؼساواة النسبية بتُ الرجل وا
التعليم وإلزاميتو، قوانتُ العمل، الانترابات، ابعنسية... وكذا داخل ابؼنزؿ بفعل قوانتُ الأحواؿ 

 .الشرصية، وكل ذلك لو انعكاسات على التغتَ القيمي بعهة ابؼساواة

و العمل، أي عن برديد وقت دخوبؽا عابٓ لقد قمنا بدحاورة النساء عن موضوع انطلبقة ابؼرأة 
الشغل بُ المجتمع ابعزائري، فقد ابكسرت آراء النساء على أنو لا وجود لوقت بؿدد عن اجتياحها 

)كل النساء أبصعت  ميداف العمل، لأنها تعمل منذ وجودىا بُ المجتمع و منذ بلوغها سن الرشد
بكل درجاتو وصعوباتو فمنذ أنواع العمل و  بؼنزؿ أو خارجو كل، فابؼرأة تعمل سواء بُ ا(100%

ىذه كلها أعماؿ رغم أنها ا، فهي التي تربي، تنظف و تطبخ و وجود ابغياة و ىي تعمل من أجل أسرته
لا برتسب بُ الأسرة و لا الدخل القومي لأنها لا تعود بأرباح أو أجر إلا أنها أعماؿ تتطلب جهد 

يامها بهذه الأعماؿ أنها تُكسب الأسرة أرباح فمن خلبؿ ق ، فلو فكرنا منطقيا لوجدنا  عقلي وبدني
من  لاقتناء الأكل و ابػبز ابعاىز صنع ابػبز...ابْ فهي بذنب الأسرة مصاريف ضرمةمثلب الطبخ و 

اسل ابػاصة، و عن تنظيف ابؼنزؿ ابؼطاعم، أما تنظيف ابؼلببس فهي بذنبها تكلفة أخذىا للمغ
ة( دفع أجرة منظفة لذلك بهذا الشكل ىي ترشد اقتصاديات ابؼنزؿ )الأسر  مستلزماتو فكذلك بذنبهاو 

وتنظم مصاريفو و ميزانياتو، و إبٔ جانب كل ذلك ىي تقوـ بأعماؿ أخرى ففي الأرياؼ تقوـ 
بالعمل الفلبحي من زراعة و تربية للحيوانات، أما بُ القرى الكبتَة فهي بسيل للصناعات التقليدية 

 دينة فهي تساير العصر و تعمل خارج ابؼنزؿ كل أنواع العمل ابؼأجور.بكل أنواعها، أما بُ ابؼ

                                                           
  30د البشرية و شؤوف العاملتُ، مرجع سابق ص : حسب مفهوـ العمل: انظر حبيب الصحاؼ: معجم إدارة ابؼوار. 
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وكما قاؿ فرانز فانوا: " إنو انطلبقا من العنف الذي عاشتو ابؼرأة ابعزائرية من خلبؿ الكفاح، 
ستعرؼ وضعيتها تغتَات جذرية وثورية لا جداؿ فيها بفعل الوعي، سيكوف ذلك دافعا لتحوؿ 

 .1ماـ خاصة مع الاستقلبؿ"وضعيتها والستَ إبٔ الأ
ولقد تطلعت اآلراء كثتَا بؼا سيكوف بعد الاستقلبؿ وذلك نتيجة للوعي الذي اكتسبتو ابؼرأة من 

 :خلبؿ نضابؽا ابؼتعدد ابعوانب كما ذكر رشيد ميموني نقلب عن
 Camille et Yves Lacoste 
"A partir du 21 siècle، les dominations françaises، italiennes، 

espagnoles du Maghreb seront ressenties comme un choc. C’est la fin 
d’un monde et avec l’inévitable confrontation avec la modernité qui 
rend brutalement désuètes toutes les valeurs qui fondaient la société 
maghrébine "2 . 

بل عادت أكثر بفا كانت عليو سجينة العادات والتقاليد لكن بٓ تصل ابؼرأة إبٔ ما حلمت بو 
وبركمها بصلة الأعراؼ التي برركها وفق عقلية الرجل ابؼتسلط لكن ابؼفاجأة كانت بُ ابؼدينة حيث 

النضابٕ الذي قامت بو أثناء الثورة وبٓ ترد جديد من خلبؿ الوعي السياسي و اكتسبت ابؼرأة وعي 
 برستُ وضعيتها الاجتماعية.اواة مع الرجل و الوصوؿ إبٔ ابؼس تضييعو بهدؼ

لذلك نستطيع القوؿ أف عمل ابؼرأة ليس لو انطلبقة بُ المجتمع ابعزائري حسب ابؼفهوـ ابػاص، 
و التي أسفرت عن تغتَ جذري  1988أما حسب ابؼفهوـ العاـ فقد كاف ذلك غداة أحداث أكتوبر 

 بح ابؼرأة قائدة و لواء بُ المجتمع ابعزائري.للمجتمع بذلك قلب ابؼوازين و تغيتَ ابؼفاىيم لتص
 
 

                                                           
1 :FANON Frantz : Sociologie de l’Algérie. Ed Maspero. Paris. 1968. P 59. 
2 : LACOSTE , Camille et Yves : Maghreb peuples et civilisation. Ed la 
découverte. Paris 2004. P 93. 
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 المبحث الثالث: أشكاؿ العمل النسوي:

 عمل غير مأجور:-أولا

ربة البيت التي تقوـ بدجموعة من الأعماؿ والتي أصبحت مشكلة بُ حساب الدخل القومي، 
وف مقابل، جرى العرؼ فابػدمات ابؼنزلية ابؼتبادلة التي يقدمها أفراد الأسرة الواحدة لبعضهم البعض د

الدوبٕ على استبعادىا من الدخل القومي. و السبب بُ ذلك يعود إبٔ أف ىذه ابػدمات تقدـ دائما 
عاد أف تصبح نتائج تقدير الدخل القومي متحيزة ببالمجاف، أي بلب مقابل، و يتًتب على ذلك است

و السبب بُ ذلك يرجع إبٔ أف  لصابّ الدوؿ ابؼتقدمة، و يصعب بالتابٕ إجراء ابؼقارنات الدولية،
عديدا من الأنشطة الاقتصادية التي تتم بُ إطار السوؽ بُ الدوؿ ابؼتقدمة تأخذ مكانها بُ داخل 
نطاؽ الأسرة كردمة منزلية، فإذا ذىبت ربة البيت بُ بلد كإبقلتًا مثلب لشراء رغيف من ابػبز فإننا 

دة من إنتاج القمح وطحنو قيمة ابؼضافة ابؼتولنقوؿ أف الدخل القومي قد تزايد )عن طريق حساب ال
توزيعو للمستهلك( بينما ربة البيت بُ ريف الدوؿ النامية التي تقوـ بهذه الأنشطة بصيعا داخل وخبزه و 

القومي  برسب خدماتها ضمن حسابات الدخل القومي، مع أف مسابنتها بُ الدخل نطاؽ الأسرة لا
، كما أف ىذه ابػدمة قد قدمت بُ إطار الأسرة فاحتسبت تقل عن تلك التي حدثت بُ ابقلتًا لا

من قبيل ابػدمات ابؼنزلية ابؼتبادلة، كذلك فإف ابؼرأة الأوربية التي تقوـ بإرساؿ ملببسها للحصوؿ على 
خدمتو التنظيف والكي فإننا نقوـ بحساب ىذه العملية ضمن الدخل القومي، بينما ابؼرأة الريفية التي 

س أفراد أسرتها على ضفاؼ النهر فإننا نستبعدىا من حسابات الدخل القومي، تقوـ بغسيل ملبب
بالرغم من مسابنتها بُ توليد ىذا الدخل، و ابؼشكلة الرئيسة ىنا أف نطاؽ ىذه ابػدمات من 

بُ الدوؿ النامية بحيث يشمل عديدا من الأنشطة التي تتم بُ إطار السوؽ بُ الدوؿ  الاتساع
لدوؿ ابؼترلفة تعتبر ىذه ابػدمات ابؼنزلية ابؼتبادلة ذات طبيعة بذارية، بدعتٌ أف ابؼتقدمة، أما بعض ا

ربة البيت تتقاضى مقابلب نقديا من أفراد الأسرة نتيجة تقدنً ىذه ابػدمات، مثاؿ ذلك التقاليد 
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السائدة بُ بعض بلداف غرب إفريقيا وىذا يؤدي بنا إبٔ نتيجة ىامة و ىي أف تعريف الدخل القومي 
 .1وتقديره يتأثر بطبيعة التنظيم الاقتصادي والاجتماعي السائد بُ بلد معتُ

 عمل مأجور:-ثانيا

يقصد بالعمل ما يعتبر منو يدويا، أو بدنيا، أو ذىنيا، سواء كاف العمل حرفة حرة منزلية وغتَ 
بالعمل أو  وتثمتَيابؼشاركة أي ابؼسابنة بُ مؤسسة  منزلية، أو كاف بأجر، أو بدرتب أو بدكافأة أو

ابػبرة مقابل حصة بُ الأرباح، ويستوي كذلك أف يكوف العمل زراعيا أو بذاريا أو صناعيا مهنيا أو 
 غتَ مهتٍ، طابؼا بظحت بو طاقة ابؼرأة، وصلبحيتها لأدائو.

ىذا ومن ابػطأ أف ننظر إبٔ العمل على أنو بؾرد مصدر للئيراد فحسب، بل ىو مظهر للنشاط 
لوؽ لذلك كاف من ابػطأ الفادح اعتبار ابؼرأة بـالعامل ىو إنساف فارغ ابغياة، و  غتَ الإنساني. فالفرد
"ضرورة وليس تسلية،  نسوا جتَو":العمل بالنسبة بؽا كما تقوؿ الكاتبة الفرنسية "فرافارغ ابغياة، و 

 .2إبما ضرورة حياة أو ابغياة نفسها"العمل ليس علبجا بؼرض، و و 
غل بنجاح مناصب عمل بُ المجتمع بُ شتى المجالات و القطاعات وقد باتت ابؼرأة اليوـ تش

دور ثقافية ) النوادي و دور الشباب و سواء الاجتماعية )التعليم، الصحة، التكوين، الادارة...( و ال
ابؼؤسسات الاقتصادية، الشركات  الثقافة و ابؼكتبات... و الاقتصادية ) البنوؾ، ابؼؤسسات التجارية،

الس و الدينية ) دار الإماـ، الإرشاد الديتٍ، ابؼساجد...( و حتى السياسية ) كالمجابؼصانع...( و 
الولائية و حتى بؾلس الدولة، والأحزاب و ابغركات ابعمعوية و النسوية...(، كما بدأت البلدية و 

برتك بالدولة و مناصب السلطة وذلك بؼا بؽا من نظرة سامية، قوة، و حب للعمل و روح للتجديد 
 .3لبحث بُ كل ما ىو جديد وعملي أكثر بُ مناصب الإدارة و كذا ابؼؤسساتو ا

                                                           
 .37..36رجع سابق ص ص : عمرو بؿي الدين: "الترلف والتنمية" م1

 .96: حستُ عبد ابغميد أبضد رشواف. علم اجتماع ابؼرأة. مرجع سابق. ص  2
3 : GUY Thuillier : les femmes dans l’administration depuis 1900. Presse 
universitaires de France. paris.1eret 1988. P125. 
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حيث تعد ابعزائر بُ طليعة الدوؿ التي أقرت قانوف عمل عادؿ و منصف للمرأة، و كذلك 
قانوف ضماف اجتماعي بومي حقوؽ ابؼرأة العاملة، فتشريع العمل ابعزائري بينع كل شكل من أشكاؿ 

و يضمن تكافؤ الفرص للجميع دوف بسييز، كما تقر أحكامو بابؼساواة بتُ التمييز على أساس ابعنس 
العماؿ أيا كاف جنسهم أو سنهم، و قد أدرج تشريع العمل من جهة أخرى إجراءات خاصة بغماية 
ابؼرأة لاسيما فيما بىص الأمومة، صيانة لدورىا بُ ابغفاظ على ابػلية الأسرية، لذا بقد ابؼرأة عاملة 

 .1عن مؤىلبتها العلمية بدعتٌ أنها متواجدة بُ بـتلف مستويات سوؽ العملبغض النظر 
وبُ ىذا المجاؿ بقزـ القوؿ أف العمل ابؼأجور بالنسبة للمرأة عامة و ابعزائرية خاصة ىو أكثر من 
عمل، بل إثبات للذات و برقيق لو، كما يعد أحد الوسائل الابهابية لتأكيد شرصيتها بُ المجتمع 

 .2سرة على وجو ابػصوصعامة و الأ
لقد حصل بروؿ كبتَ بُ أبماط عمل ابؼرأة بُ الاقتصاد الصناعي خلبؿ الربع الأختَ من القرف و 

( العشرين، إذ دخلت بُ سوؽ العمل أكثر بفا كانت عليو سابقا بسبب زيادة الطلب على 20)
تقوـ بها بُ حياتها التقليدية، رأة الغتَ يدوية التي كانت ابؼل بمو الروتتُ للؤعماؿ ابػدمية و خدماتها، مث

ة إنهائو بسبب صغر حجم الأسرة، سهوللكونو أقل أجرا و  اىتماـ أصحاب الأعماؿ بالعمل ابعزئي،و 
تغتَ بُ غتَ بُ كفاءة ابؼرأة التعليمية و تمل، وتغتَ بُ مفهوـ دور ابؼرأة و إعطاء ابؼرأة فرص أكثر للعو 

 .3دخل ربة البيت

 :رسميالالعمل غير -ثالثا

لقد مرت ابعزائر بأزمة اقتصادية كبتَة قلبت ميزانية الأسرة فأصبحت ابؼرأة تبحث عن مورد 
بالتابٕ الاجتماعية للؤسرة عن طريق العمل غتَ ابؼهيكل و بُ برستُ الوضعية الاقتصادية و تساىم ب

                                                           
 91واقع المجتمع وإرادة الدولة" مرجع سابق. ص .عبد ابؼالك بوضياؼ: "ابؼرأة ابعزائرية بتُ  :1

2 : Farouk benatia : le travail féminin en Algérie. Société national d’édition et de 
diffusion Alger. 1970. P40 

 .429معن خليل العمر: "معجم علم الاجتماع" مرجع سابق ص  :3
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ذا ابغل أف شبح البطالة أصبح ظاىرة منتشرة على ابؼستوى الوطتٍ، فكاف ىالربظي، خاصة و أي غتَ 
ىو ابؼنفذ لتحقيق طموحاتها بالنسبة بؽا، فضعف القدرة الشرائية للؤسرة مع دخوؿ قيم جديدة نتيجة 

 العوبؼة جعل الأسرة بُ حالة تأىب وديناميكية لكل جديد.

برضتَ و و إف كاف العمل غتَ الربظي بُ ابؼاضي بؿصورا بُ ابغرؼ التقليدية كابػياطة والطرز 
بُ ورشات يدية كالكسكس...ابْ ىذه الأعماؿ التي تقوـ بها ابؼرأة بُ ابؼنزؿ أو بعض ابؼأكولات التقل

صلة نتيجة التحولات الاقتصادية التي لا تزاؿ تقوـ بها إبٔ يومنا ىذا، إلا أف التغتَات ابغاخاصة و 
دلالة( و ابؼلببس بُ ابؼنازؿ ) الاجتماعية بظح بؽا بدمارسة التجارة كالبيع بُ المحلبت، بذارة الذىبو 
تشمل أيضا النشاطات ابعديدة بُ المجتمع كمنظمة حفلبت، منظفة... ابْ و بدأت بُ الإبداع و 

 لإبهاد أعماؿ تسمح بؽا بابغصوؿ على ابؼاؿ و منو برستُ وضعيتها. 

يعتبر القطاع غتَ الربظي الذي بسيز قدبيا بالقطاع الفلبحي يعرؼ اليوـ بالقطاع غتَ الفلبحي و 
ورغبة منها بُ تطوير  1ابػدماتطاع يزيد خاصة بُ بؾاؿ التجارة و ة بُ ىذا القحيث تواجد ابؼرأ

مؤسسات خاصة بها لكنها تنشط بُ القطاع غتَ العمل ابؼصغر أصبحت بؽا ورشات و  عملها فمن
سها الضماف الاجتماعي لا بيبرصل عليها إلا أنها غتَ بؿمية و الربظي، فرغم ابؼكاسب ابؼادية التي 

 ؽ سوداء غتَ قانونية.اعتبارىا سو و 

 

 

 

 

                                                           
،ص 2001عوبؼة و النوع الاجتماعي، ابؼشاركة الاقتصادية للمرأة العربية، تونس :مركز ابؼرأة العربية للتدريب و البحوث: ال 1

121. 
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 جدوؿ لدراسة أشكاؿ العمل النسوي و أيهم تفضل المرأة:-

  
 عمل مأجور

غير 
 مأجور

اقتصاد غير 
 رسمي

 تجاري خارج ـ منزلي ثقافي اقتصادي صحة تعليم
 04 97 01 01 03 32 20 عمل مرغوب

 00 01 00 00 00 09 05 عمل منبوذ
 02 01 09 01 07 19 23 للضرورة

 00 00 17 00 00 15 11 فروضم
 خارج ـ = خارج ابؼنزؿ. 

 التحليل:- 

بُ ىذا العنصر أردنا أف نعرؼ نوع العمل الذي تفضلو ابؼرأة من حيث الاقتصادي أو التجاري 
على أف يكوف  %52بنسبة  أو الوظيفي بٍ من حيث داخل ابؼنزؿ أو خارجو، و قد بذلت جل اآلراء

أي الدولة و خارج ابؼنزؿ، و ىذا لعدة أسباب أبنها ضماف ابؼستقبل، وظيفة لدى ابؼؤسسات العامة 
فالوظيفة لدى الدولة ىي وظيفة ذات طابع دائم و بستثل للضماف الاجتماعي، أي أف العاملة تستفيد 

الاستفادة من التقاعد  مع حقوؽ الأمومة و العطل ...ابْ، من كافة ابغقوؽ دوف استثناء إبٔ جانب
على ابؼدى البعيد، لكن العمل التجاري أو الاقتصادي أو الاستثماري أو أيا كاف  أي أنها مضمونة

نوعو فمهما كاف ربحو أو مدخولو إلا أنو بؾهوؿ ابؼستقبل لأنو غتَ مضموف و لا بوكمو قانوف بؿدد 
ولا بيتثل بغقوؽ الضماف الاجتماعي، و عليو فابؼرأة تفضل العمل عند الدولة أي بُ القطاع العاـ 

هما كانت الوظيفة نوعها أو أجرىا إلا أنها تفضلها على سائر الأنواع و القطاعات إلا بؼن تعذر م
بنسبة  عليو ابغصوؿ عليها، أما بُ حديثنا عن العمل داخل أو خارج ابؼنزؿ فهي تفضلو خارج ابؼنزؿ

لذي ، من أجل الاحتكاؾ بالعابٓ ابػارجي أولا و التحرر ابؼؤقت من القيود و السجن ا97%
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بوكمها ثانيا و كما عبرت بعضهن " نشمّ ابؽوا" و كأف ابؽواء لا يوجد داخل ابؼنزؿ لكن ابؼعتٌ أعمق 
من ذلك رغم أننا طرحنا فكرة توفتَ بعض الوقت والراحة بتُ الفتًات إلا أنها تفضل التعب على 

بينحها عدة مزايا و  الراحة بُ ىذه ابغالة، و كما قالت " العمل خارج ابؼنزؿ لا يقارف بشيء" لأنو
إبهابيات أبنها توفتَ احتياجاتها لنفسها، ابؼرالطة و الصداقات، التعرؼ على المجتمع الكبتَ، التجديد 

 بكل أنواعو، التحرر والاستقلبلية...ابْ.

 كما قالت فاطمة ابؼرنيسي:

  «Le travail et ainsi présenté comme une solution à l’enfermement 
de la femme dans sa maison et sa dépendance dans les idéologies, la 
tendance est donc à l’opposition quasi-mécanique de la famille qui 
incarne l’empire de la tradition1. »………………… 

      

                                                           
1 : MERNISSI Fatima :  Le prolétariat féminin au Maroc-Annuaire de l’Afrique 
du nord. 1980. p 63. 
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 :خلاصة

رأة، ومن بٍ نظرة الرجل لعمل ابؼف نتعرؼ على نظرة ابؼرأة للعمل و ففي ىذا الفصل استطعنا أ
بُ النهاية بيكن الاعتًاؼ، بأف ظروؼ النساء بٓ فمن خلبؿ ما عرضناه و  .دوافع خروج ابؼرأة للعمل

ابغقوؽ التي يعتًؼ بها الدستور خلف ابؼساواة الشكلية بُ قليلب موضوعيا منذ الِاستقلبؿ، و تتغتَ إلا 
العمل ابؼعتًؼ بو ما ىو إلا حتى حق  ،ابغقوؽ ابؼمنوحة للمرأة ليست بُ الواقع سوى واجباتو 

 يتًكها عزلاء بؼواجهة سلطة الأب أو الزوج.جيع يعيد ابؼرأة إبٔ نضاؿ فردي و تش

مسؤولة فعلب ومشاركتها مطلوبة  بيد أف بشة تطور يرتسم بكو فهم أفضل لقضية ابؼرأة فهي    
ابػرافية للمرأة التي رمزية و اكتفينا بابؼكانة الاـ و التشجيع، لكن تعللنا طويلب بالأوىوتلقى التًحيب و 

يهدؼ إبٔ  أعلنت أنها وصلت إبٔ نتائج بالنسبة للمجتمع ابؼلتزـ منذ الاستقلبؿ بُ بررؾ ىائل
اآلف بالتحديد يبرز التناقض الذي بٓ يعد بالإمكاف بزطيو التحرير الاقتصادي والاجتماعي والثقابُ و 

ية من أساسو. إف يعيد طرح غيار التنمو  ا السياؽ يشكل كابحا لو بالذاتأي غياب ابؼرأة عن ىذ
نا على القائم حاليا بهبر ية و الإيديولوجي الكثيف الذي يرافق حساب التنمية الوطنالنقاش العلمي و 

 .            1وضع ىذه القضية بُ نطاؽ العقلبنيةالترلي عن نطاؽ الشعوذة والتعاويذ بُ الكلبـ عن ابؼرأة و 

 

                                                           
 .205 - 204 -203:عبد القادر جغلوؿ : ابؼرأة ابعزائرية . ابؼرجع السابق. ص ص  1
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بٓ يفتأ يعبر عن رغبتو بُ إدخاؿ تعديل  1999منذ توبٕ رئيس ابعمهورية بؼقاليد ابغكم سنة 
ضا صارخا بُ تنظيم السلطة التنفيذية على جذري على الدستور الذي كاف بووي بُ طياتو تناق

بادرتو بتعديل دستوري سنة ابػصوص، وىو ما بادر رئيس ابعمهورية إبٔ بؿاولة تصحيحو من خلبؿ م
السلطة التنفيذية، إضافة إبٔ دستًة رموز الثورة وترقية  تنظيممس على ابػصوص إعادة ، 2008

 تعديل دستوري آخر. 2002نة ابغقوؽ السياسية للمرأة ابعزائرية، وقد سبقها س

ترتب عنها من  ما  غتَ أف التجربة ابؼنبثقة عن ابؼمارسة السياسية التعددية لأكثر من عقدين، و
دفعت ، نتائج من جهة، والظروؼ التي يعرفها العابٓ العربي عموما وبلداف شماؿ إفريقيا على ابػصوص

 2002أعمق من تلك التي جرت بُ ،برئيس ابعمهورية إبٔ الإعلبف عن إجراء إصلبحات شاملة
، حيث لن يقتصر الأمر ىذه ابؼرة على تعديل دستوري بيس الدستور بدفهومو الشكلي، بل 2008و

امتد إبٔ نصوص أخرى بؽا علبقة بابؼمارسة السياسية وبتًقية ابغقوؽ وابغريات، بفا بهعل الرغبة بُ 
 .1هومو ابؼوضوعيالتعديل الدستوري والتشريعي القادـ يطاؿ الدستور بدف

مشاركة ابؼرأة بُ المجتمع بوجو عاـ لا بيكن أف تتم بالقدر ابؼطلوب ما بٓ ينرلق الوعي  أما عن
بالوجود الذي بورؾ إرادة ابؼشاركة، كما أف الوعي ابؼطلوب لدفع مشاركتها بُ التنمية مرتبط 

ىتَ اؾ سلطة بفتثلة للجمامن أىم متطلبات التنمية أف يكوف ىنالثقابُ، و الاقتصادي و الاجتماعي و 
 تلبية. وفتَ و تبسثيلب صادقا بتُ احتياجات وطلبات و 

التقاليد أـ للحاجة ابؼادية التي فرضتها ضروريات ابؼرأة بغقها يعتٍ رفضها للعرؼ و فهل مطالبة 
 ابغياة اليومية؟

 عكس؟أـ ال الإكراه(عليها  ومارست )منعتها ىل خروج ابؼرأة للعمل راجع للقوة الاجتماعية
ىي ابؼساحة ابؼتاحة ما تنمية والإنتاج و كيف بسكن ابؼرأة من ابؼشاركة الفعالة بُ عمليات الو 

 ذلك؟ىي بؿددات  بؼشاركتها وما
                                                           

قتصادية والسياسية، عدد ابعزائرية للعلوـ القانونية الا ، المجلة2008مار عباس: قراءة بُ التعديل الدستوري لسنة ع: 1
 .2009  سنة 01



 عمم اننسىي انفصم انثانً: انتغير الاجتماعً كبناء لهىٌت ان                                 انباب الأول               

101 
 

 التغيير. عواملالمبحث الأوؿ: 

   التغير الاجتماعي:أولا: 

ابؼؤثر  يعتبر التغتَ الاجتماعي من أىم العوامل التي تساعد ابؼرأة على دخوؿ عابٓ الشغل فهو
الأساسي على ذىنية الأفراد و المجتمعات و قد ظهرت عدة عوامل ساعدت على ذلك، فانطلبقة 

حيث بدأت بخروج بؾموعة من النساء إبٔ الشارع مطالبة   1988التغيتَ بُ ابعزائر كانت سنة 
بية و بتغيتَ بحقوقها بُ التعليم و التكوين والعمل و ابؼساواة و حق بفارسة السياسة و التعددية ابغز 

ابعديدة ابؼشبعة بأفكار التحرر القانوف العاـ و قانوف الأسرة و قانوف العمل، فهذه الإيديولوجيات 
التعددية وابغركات النسوية ساعدت بُ تكوين جو جديد إف بٓ نقل بؾتمع جديد، فبعد و 

رسة حقوقها  االإصلبحات السياسية التي أعطت أولوية كبتَة للنساء خاصة بُ جانب حقوقها وبف
بفارسة السياسة، بٍ التعديلبت بُ القانوف كقانوف الأسرة وقانوف العمل و التي كالعمل و الانتراب و 

أبشرت كلها عن تغيتَ شامل مس كل ابعوانب الاجتماعية والاقتصادية و السياسية و حتى الثقافية 
 لأف النتائج ترتبت على ابعانب الثقابُ و بذلك حصل تغتَ ثقابُ. 

ع عابٓ مشاركة ابؼرأة و دورىا كي يشمل التنمية التي تعتبر المحرؾ الرئيسي بُ عملية التغيتَ يتس
الاجتماعي، و لا ريب بُ أف ابؼرأة أحد أركاف المجتمع و الأساس الذي يرتكز إليو لذلك فإف أية 

 . 1مسابنة اجتماعية لا بزلو من دور ابؼرأة النموذجي

 أة كرافد من روافد التنمية ابغالية؟لذا ىل بيكننا الرىاف على ابؼر 

، كما أف لا يتجزأ من قضية المجتمع برمتوتعتبر جزءا  2 مسابنة ابؼرأة بُ التغيتَ الاجتماعيإف 
وضعها ارتبط بالظروؼ التاربىية و الأوضاع الاجتماعية ، فمسابنة ابؼرأة بُ التنمية يعتبر مؤشرا ىاما 

                                                           
 .32: شادية علي قناوي: "ابؼرأة العربية وفرص الابداع" مرجع سابق .ص 1

، معهد البحوث والدراسات  ابؼنظمة: فوزية العطية: "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ الوطن العربي"  2 العربية للتًبية و الثقافة و العلوـ
 .106-105. ص ص .مؤسسة الفليج للطباعة و النشر د/ط1983العربية، بغداد 
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 الاجتماعي وابؼؤشرات الاجتماعية و الاقتصادية ذات الصلة بُ تغيتَ دور ابؼرأة بُ عملية التغيتَ
ابؼباشرة بعملية التنمية والتغيتَ الاجتماعي بؽا وظيفتاف أساسيتاف ، فهي تعتبر أداة للتحليل 

الابذاىات الاجتماعي تستردـ للبحث عن العلبقة بتُ ابؼتغتَات التي تربط بتُ الظروؼ الاجتماعية و 
دورىا بُ عملية التغيتَ الاجتماعي ، كما أنها بردد ابؼستوى ابؼعيشي للجماعات النفسية بكو ابؼرأة و 

التي تتأثر بالتغتَات الاجتماعية الاقتصادية ، أما الوظيفة الثانية فهي كونها أدوات للترطيط بيكن أف 
غتَات تستردـ لغرض برديد السياسة ابؼوضوعية وابؼنهج ابؼطروح وبلورة ىدؼ الترطيط للتنمية، فابؼت

الاجتماعية ترتبط بالعوامل الاقتصادية كما أنها تؤثر فيها وتتضح ىذه الصورة بشكل أكبر بُ 
المجتمعات النامية ، فالتنمية ترتبط بابغضارة والمجتمع و تغيتَ البتٌ الاجتماعية كما تؤثر بُ مدى 

 مسابنة ابؼرأة بُ التغتَ الاجتماعي و التنمية.

لاجتماعية لتعمل بكفاءة ومقدرة لاجتماعي على أنو تغيتَ للمناشط اإذا أخدنا مفهوـ التغيتَ ا
فعالية تتزايد مع ما يقدـ بؽا من خدمات. فعملية التنمية الاجتماعية تؤدي إبٔ تغيتَ بُ ابؼواقف التي و 

تعرض بؽا المجتمع حيث أف برريك ابؼواقف والعقبات  تعد بدورىا شرطا أساسيا لتحقيق التقدـ و ىذا 
من التغيتَ و التطور ينطبق بصفة خاصة على المحتوى ابؽدبُ لأية عملية للتنمية و إذا كاف الناس النوع 

بُ المجتمع يتصرفوف بُ حدود قيم و معايتَ معينة فإف عمليات التنمية بهب أف تضع بُ اعتبارىا القيم 
وؿ التنمية الاجتماعية السائدة بُ وظائفها الاجتماعية حتى بهري تغيتَىا و تبديلها، و بذلك لا تتنا

حسب ابؼفهوـ الاجتماعي جانبا واحدا، و إبما ىي عملية تغيتَ بُ التًكيب السكاني للمجتمع، أو 
بُ بنائو الطبقي أو بُ نظمو الاجتماعية و أبماط العلبقات الاجتماعية و بُ القيم و ابؼعايتَ التي تؤثر 

بـتلف التنظيمات الاجتماعية التي ينتموف إليها، بُ سلوؾ الأفراد، و التي برد مكانتهم وأدوارىم بُ 
ابؼشكلبت العمالية لاجتماعي و بالإضافة إبٔ أنها تتناوؿ بـتلف ابؼشكلبت ابؼتصلة بالتغيتَ ا

 ومشكلبت ابؽجرة ومشكلبت أخرى نابذة عن التغيتَ السريع.  
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جتماعي وقد حدد ليات التغتَ الاابغضارية بردد إبٔ درجة بعيدة عمإف العوامل الاجتماعية و 
 : 1ىيمراحل عملية التغيتَ الاجتماعي و "  C.E Blackبلبؾ "

 التحديث.مرحلة التحدي أو الإيقاظ وابؼطالبة بالتغيتَ و -
 مرحلة الكفاح.-
  قتصادية.الاولات الاجتماعية و مرحلة برقيق التح-
ماعية مرحلة إعادة التنظيم الأساسي للبناء الاجتماعي ككل نتيجة للتحولات الاجت-

 والاقتصادية.

   التغير الثقافي:ثانيا:  

فعلى رأي "بارسونز" منبع التغتَ ىو بروؿ القيم و النماذج، فالقيم تتحوؿ و تتغتَ حسب 
ابػبر و تناقلتو وسائل أوضاع المجتمع، فبعد خروج النساء إبٔ الشارع و مطالبتهم بحقوقهم شاع 

ج للعمل من أجل كسب قوتها تتعلم و تتكوف و بزر امرأة تريد أف الاتصاؿ و أصبحت كل الإعلبـ و 
و برستُ أوضاعها، بٍ ظهور موجة الاختًاعات التكنولوجية من آلات كهرومنزلية والتطورات 

ك من وسائل و طرؽ تساعد ابؼرأة و ما إبٔ ذلابْ النوادي... جتماعية كظهور دور ابغضانة و الا
ض الأعماؿ لتكسب بعض الوقت ىذا ما جعلها تسهل عليها واجباتها، جعل ابؼرأة تتحرر من بعو 

تفكر بُ ابػروج للعمل، لأف العوامل الثقافية للتغيتَ تتأثر بالاختًاع و الاكتشاؼ والتكنولوجيا، و مع  
ت، التي أي مرحلة التغتَ القسري و مرحلة عزوؼ الدولة بُ كل المجالا 1990كل ذلك و بعد 

ن أداء دوره بُ التكفل العماؿ و عزوؼ الرجل عالشركات و تسريح أسفرت عن غلق ابؼصانع و 
تلبية مطالبها، كاف للمرأة أف تأخذ ابؼشعل و تستلم الدور لتصبح بذلك ابؼسؤولة عن إعالة بالأسرة و 

 الأسرة و ىذا كاف قد أثر على أفكار الرجل وعقلياتو للسماح بذلك لأنو أمر فرُض عليو.     

                                                           
 .102-101: فوزية العطية: "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ الوطن العربي" مرجع سابق. ص ص  1
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ماعي، مشكلة مية ىي بُ الأساس مشكلة التغتَ الاجتإف مشكلة التنمية بُ المجتمعات النا
ليس ىناؾ علبقات إنسانية ناؾ حياة اجتماعية بدوف تقاليد و بُ ابغقيقة ليس ىالتقاليد السلبية. و 

التقاليد ىي من صنع الإنساف إلا أنها بزضع إبٔ شرص معتُ ولكونها من صنع نظاـ، و بدوف 
  .1الإنساف فهي قابلة للتعديل أو التغيتَ

لكن تعاني ابؼرأة العربية من قضية التحديد و الابكسار أكثر من الرجل و ذلك لوجود أسباب 
بزتص بابؼرأة فقط و أبرزىا عادات و تقاليد المجتمع ، فليست ابؼرأة بطبيعتها خائفة أو ضعيفة لكن 

وجد فيها فبذبرىا آليات ابؼوروثات ابػاطئة سحيقة القدـ و التي أخذت شكل ابؼسلمات اليقينية 
الرجل بُ ذات الوقت أنها برقق لصابغو العديد من ابؼكاسب الاجتماعية الاقتصادية و السياسية 

رة المحملة بابؼوروثات ابؼزيفة أيضا و من بٍ قد يصح القوؿ بأف الرجل ىو راعي ىذه الثقافة ابؼعاص
 . 2ي أو عابٓ الرجل أو الذكوريابؼعيبة لو كما ىي معيبة للمرأة وىذا ما أنتج لنا عبارة المجتمع الأبو و 

نتج عنها معاملة بـتلفة العادات الاجتماعية يالتقاليد و كلذا فإف ىذه القواعد التنظيمية         
قدرة ابؼرأة على إدارة  ىي بذلك تؤثر علىة ابؼرأة بُ ابغياة الاقتصادية و حواجز أماـ مشاركللنساء و 
 . 3الاقتًاضعلى الاستثمار أو إنشاء شركات أو أصوبؽا و 

يترطى مفهوـ العادة الاجتماعية  التقاليد حيثالعادات و  4وىذه القواعد التنظيمية ىي   
قد عبر " بيار بورديو" عن و اللبواعي لعملية ما و مسألة التكرار لعملية معينة، أو النشاط اللبشعوري أ

بٔ عملية إنتاج الأفكار ابؼفهوـ يشتَ إ، و " بُ كتابو ابغسن العمليhabitudeضيق مفهوـ العادة "

                                                           
 . 102 الوطن العربي" مرجع سابق: ص : فوزية العطية: "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ 1
 .28..55: شادية علي قناوي: "ابؼرأة العربية وفرص الإبداع" مرجع سابق ص ص  2
: ىبة حندوسة: "ندوة حوؿ ابؼرأة العربية والتنمية الاقتصادية"الصندوؽ العربي للئبماء الاقتصادي والاجتماعي صندوؽ النقد 3

 .52. طبع بُ مصر ص 2003العربي. سنة 
: عبد الغتٍ عماد: "سوسيولوجيا الثقافة ابؼفاىيم والإشكاليات. من ابغداثة إبٔ العوبؼة" مركز دراسات الوحدة العربية بتَوت  4

 .158..152. ص ص 2006. 1لبناف ط
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لنشاط مع استمرارية ىذا او  ،الظروؼ الاجتماعية أيضاالاجتماعية بٍ إعادة إنتاجها مع تغتَ 
عض أف الإنساف قد قاؿ البو  ،العادات إبٔ فردية و أخرى بصاعية. وتنقسم استمرارية تطور المجتمع

إذ يفعل  عادات وابؼعتقدات، وىو، إذ أف طبيعتو برتم عليو أف يقيم صرحا من الحيواف صانع عادات
، تنشأ بُ فعاؿ و الأعماؿ وألواف السلوؾأما ابعماعية فهي بؾموعة من الأ ،ذلك يرسي دعائم المجتمع

، وبسثل ضرورة اجتماعية وضاعهاأتتعلق بدظاىر سلوكها و  قلب بصاعة بصفة تلقائية لتحقيق أغراض
" لماء الاجتماع ما ذىب إليو "بظنرعريف عند ع، أما الأعراؼ فأشهر تقوتها من ىذه الضرورةتستمد 

عندما أشار إبٔ أف الأعراؼ ىي تلك السنن الاجتماعية التي تدؿ على ابؼعتٌ الشائع للبستعمالات 
عبر عن مدى فتالتقاليد ، و عن والعادات والتقاليد وابؼعتقدات والأفكار والقوانتُ وما شابو ذلك

كل أساس مستقبلو لذلك جاء ىذا ابؼفهوـ ليعبر عن ارتباط ارتباط حاضر المجتمع بابؼاضي كما يش
الإنساف الاجتماعي بثرائو ابؼادي الروحي وبؿاولتو بعثو من جديد عن طريق إعادة إنتاجو ماديا أو 

ابظها وقد اعتبر فهي تستمد قوتها من قوة المجتمع، وتفرض سلطتها بالتابٕ على الأفراد ب ،روحيا
يد السلف ىو "غريزة المجتمع" أو القاعدة التي تستَ بدوجبها بؾريات " أف تقلالبعض "كهوبهاوس

بُ عناصر كثتَة منها ابؼوروث الثقابُ وابؼعتقدات الشائعة من  فيتجلى التًاث الشعبيأما  الأمور.
يعتٍ بشكل عاـ العناصر الثقافية التي تلقاىا جيل عن جيل إلا أف بعض الباحثتُ و  ،خرافات وأساطتَ

 ه الكلمة يتوقف مدلوبؽا على السياؽ الذي يستردـ فيو أو على القائم ابؼكتسبة للمعتٌ.يروا أف ىذ

   التغير الاقتصادي:ثالثا: 

رة الزراعية، بٍ مرحلة التصنيع ىناؾ مراحل أثرت على التغتَ الاقتصادي للبلبد، أوبؽا الثو 
لمحطات التي جعلت التطور الانفتاح على السوؽ، بٍ مرحلة التطور التكنولوجي، كانت ىذه أىم او 

الاقتصادي يكوف متسارع، فبعد كل التغتَات والتحولات التي مست المجتمع من تغيتَ بُ القانوف 
الطفولة و قانوف العطل ابؼدفوعة رأة العاملة و قوانتُ الأمومة و خاصة قانوف العمل و قانوف بضاية ابؼ

صصة... و تكاثر رشات و ابؼصانع و ابػو الأجر، إبٔ جانب التنظيم الاقتصادي و قوانتُ فتح الو 
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الدعم ابؼابٕ للبستثمار، كل ذلك التغيتَ الاقتصادي أثر تأثتَا لا مثيل لو بُ بروؿ وكالات التشغيل و 
 خروج ابؼرأة للعمل خاصة.امة و المجتمع ع

صحػػيح أف الإصػػلبحات جاءت بُ الػجزائر متأخرة وتػم الشروع بُ معظمها خلبؿ فتًة 
( 400إغػػلبؽ الػمؤسسات العمومية )أكثر من و  بؽيكلي التي رافقها تػحرير الأسعار،التعديل ا

 (.1997و  1995بتُ  400.000وتسريح لا مناص منو للعماؿ )أكثر من 

دية لكن ىذه التػجربة الصعبة لػم تنقص شيئا من إرادة الػجزائر بُ تنفيذ الإصلبحات الاقتصا
يفضي اـ اتفاؽ الشراكة مع الإتػحاد الأوروبي الذي من الػمقرر أف الأمر الذي تػجسد بإبر  بحذافتَىا،

يتواصل بالتفاوض الػحازـ حوؿ الانضماـ إبٔ منظمة التػجارة العالػمية إبٔ قياـ منطقة تبادؿ حر، و 
 الذي تنتظر الػجزائر بشأنو مساندة شركائها.

التعديلبت اللبزمة، تَات و التغيب ختيار تقوـ الػجزائر على الػمستوى الداخليبُ مرافقة ىذا الاو 
 فإف مراجعة القوانتُ، قصد تكييفها مع اقتصاد السوؽ، قد بلغت مرحلتها النهائية أو تكاد. وىكذا

تقديػم ر الػراص بؿليا كاف أـ أجنبيا، و ىكذا تػم كذلك فتػح الػمجاؿ أماـ الشراكة والاستثماو 
بيل الػمثاؿ، شهدت السنوات الػرمس الػمنصرمة على س، وقد تػم جتٍ بواكتَ بشاربنا. و التشجيع بؽما

ملبيتَ  10بػما يربو عن ر من الاستثمار الػراص الػمحلي و ملبيتَ دولا 6إسهاما يقدر بأكثر من 
% من حجم واردات 50يػمثل القطاع الػراص اليوـ أكثر من لار كاستثمارات أجنبية مباشرة. و دو 

 ػمحروقات.النػمو خارج قطاع ال 2/3البلبد وما يقارب 

ت أـ بالبنوؾ )على سبيل كما بىص الإصلبح قطاع الػردمات، سواء أتعلق الأمر بالاتصالا
 (، حتى وإف ظل ىذا الػمسار ينتظر منا الاستكماؿ.الػمثاؿ
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أختَا إف الػجزائر من منطلق وعيها بأف الإصلبح الاقتصادي لا بد أف يػمر حتػما بػمرحلة 
هود عمومي لدعم التنػمية والنػمو، الػمجهود الػمتوخى منو أف يفسح انتقالية، ترافق انفتاحها بػمج

 أكثر فأكثر مكانا للرأبظػػػاؿ الػراص.
و يوضح البروفيسور "تسيموف كابزينر" أف التنمية الاقتصادية للمجتمعات ترجع إبٔ استعدادىم 

اعي لدى الأفراد إلا للتغيتَ عن طريق الضغوط والإرغاـ و لا بيكن العمل على زيادة الوعي الاجتم
أف بؾرد زيادة الاستثمارات    coole-عن طريق التغيتَ بُ أبماطهم ابغضارية و الثقافية و يقوؿ كوؿ

ابعديدة لا يؤدي بالضرورة إبٔ سرعة التصنيع أو إبٔ انطلبؽ عجلة ابؼدنية ابغديثة بل يقضي الأمر 
 بيكن الاستفادة من وسائل الإنتاج تغيتَ العادات و التقاليد التي ظلت تسيطر زمنا طويلب حتى

"تيودور جيجر  و "  Gerhard colmابغديثة، كما يرى ابؼفكراف "جتَىارد كوبٓ 
T.Geiger أف للتنمية الاقتصادية بُ البلبد ابؼترلفة أىدافا اجتماعية كرفع مستوى ابؼعيشة "

" يعتقد أف  Goonar mirdalللمواطنتُ وبرقيق الرفاىية للسكاف، كما أف "جونار متَداؿ 
عمليات الإبماء الاجتماعي بدأت تدخل النطاؽ الاقتصادي، لذا فالتغيتَ الاقتصادي من وجهة نظر 
معينة إبما يكوف عاملب آخر من عوامل تغيتَ ىذه ابؼناشط، حيث أف المجتمعات النامية قد أخذت 

 .1ى بيئتها من تغتَاتبأسباب الإبماء الاقتصادي و تعمل على إبماء الصناعة بها و ما يطرأ عل
 التغيير: عواملجدوؿ لدراسة -

 لا نعم عوامل التغير
 04 43 و القانوف سياسيةالتغتَ الاجتماعي، الإصلبحات ال

 08 31 العقليات و الثقافات و التفتح(  ( الثقابُ التغتَ
 02 10 )ابؼشاريع التنمويةو التدعيمية(التطور الاقتصادي
 05 16 تسهيل العمل( )وسائلالتطور التكنولوجي

 
                                                           

 .56...50: فادية عمر ابعولاني: "التغتَ الاجتماعي" مرجع سابق ص ص  1
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 التحليل:- 

إف المجتمػػػع ابعزائػػػري كبػػػاقي الػػػدوؿ العربيػػػة لػػػو ىويػػػة بػػػابؼفهوـ ابغضػػػاري، وتعػػػتٍ الانتمػػػاء إبٔ ىػػػذا 
المجتمػػع بكػػل مكوناتػػو الواضػػحة اجتماعيػػا وثقافيػػا، الػػتي برظػػى بػػالقبوؿ النسػػبي مػػن طػػرؼ أفػػراد المجتمػػع 

بالإضػػػافة إبٔ عوامػػػػل أخػػػرى ماديػػػػة أساسػػػا مرتبطػػػػة  وكػػػذا بـتلػػػف الفػػػػاعلتُ السياسػػػيتُ داخػػػػل المجتمػػػع
بدستوى التقدـ الاقتصادي وابغضاري الذي يبلغػو المجتمػع بُ مرحلػة معينػة مػن مراحلػو التاربىيػة غػتَ أف 
ىناؾ عدة عوامل تاربىية بؿلية سابنت بُ بلورة ثوابت معينة للهوية ابعزائرية تتمثل بُ ثلبث بؿددات، 

ىػػو التغػػتَ  ف السػػبب الأوؿ و الرئيسػػي لتطػػور الػػبلبد و خػػروج ابؼػػرأة للعمػػلتمػػع الدراسػػة أبؾيػػرى حيػػث 
و ابؼتمثل بُ بصلة من التحولات التي طرأت علػى المجتمػع كغلػق ابؼؤسسػات  الاجتماعي بالدرجة الأوبٔ

بفػػا أدى إبٔ تػػدىور ابؼسػػتوى ابؼعيشػػي و بػػذلك رفػػض ابؼػػرأة بؽػػذا الوضػػع  الوطنيػػة مػػن ورشػػات و مصػػانع
مػن النسػاء  %43 ؼ ،مجتمع مطالبة بحقوقها و مصارعة لعوامػل المجتمػع للنهػوض بحابؽػافرروجها لل

التعػػديلبت القانونيػػة حركػػت ي كػػاف سػػببو الإصػػلبحات السياسػػية و تػػرى أف التغػػتَ الاجتمػػاعي  و الػػذ
تابٕ تغػتَ وبالتابٕ تغتَ بُ مكانة ابؼرأة الاجتماعية، بفا أثر بُ العقليات و بال  المجتمع و أدت إبٔ التغيتَ

من رأوا أف التغتَ الثقابُ كاف سبب بُ تغتَ مكانة ابؼرأة، لأف العقليات البالية كانػت  %31ثقابُ ؼ 
جػػامح و كاسػػر لتقػػدـ و تطػػور ابؼػػرأة ومكانتهػػا، و النتيجػػة قػػد سػػادت علػػى المجتمػػع الػػذي أصػػبح مػػن 

تطػػػور والنمػػو، فػػػالتطور بؾتمػػع تقليػػػدي ضػػيق ابؼشػػػاركات إبٔ بؾتمػػع كبػػػتَ واسػػع ابؼشػػػاركات بُ طريػػق ال
خروجهػػا مػػن  المجتمػػع و تغػػتَ مكانػػة ابؼػػرأة و الاقتصػػادي و التطػػور التكنولػػوجي كانػػا أيضػػا سػػببا بُ تغػػتَ

ت مػػػػن خػػػػلبؿ خلػػػػق و العمػػػػل بُ شػػػػتى المجػػػػالات وبـتلػػػػف القطاعػػػػا ،ابؼنػػػػزؿ إبٔ الشػػػػارع لمجابهػػػػة الرجػػػػل
 ...ابْ،الكهرو منزليةابغضانة و الأدوات و ابؼسهلة للؤعماؿ التًبوية كدور ابؼساعدة الوسائل ابؼكملة و 

عبػػارة عػػن تركيػػب جديػػد للعناصػػر  لأنػػويعػػد الاخػػتًاع مػػن العوامػػل الأساسػػية بُ التغػػتَ الاجتمػػاعي  إذ
وقػػد بوػػدث الاخػػتًاع بُ ابعوانػػب غػػتَ ابؼاديػػة  خػػتًاع بُ ابعانػػب ابؼػػادي للمجتمػػع،وبوػػدث الا ابؼعروفػػة

الانتشػار الثقػابُ حالػة المجتمػع ابؼفػاىيم ابعديػدة. وقػد يغػتَ للمجتمع كابراد العماؿ أو استرداـ بعػض 
ثػػػر الانتشػػػار يعتمػػػد علػػػى مػػػدى التنظػػػيم بُ المجتمػػػع فيمػػػا اذا كػػػاف قػػػادرا علػػػى الاسػػػتفادة مػػػن ولكػػػن أ
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و النتيجػػػة كانػػت الرقػػػي و الازدىػػػار لػػػيس فقػػػط علػػػى ابؼسػػػتوى  الثقافيػػػة ابؼنتشػػػرة القادمػػػة إليػػػو، العناصػػر
 بل على ابؼستوى العاـ الواسع أي المجتمع.الضيق أي الأسرة فقط 

مثػػػػل  يػػػػدة،لقػػػد أصػػػػبح واضػػػػحا أف التغػػػػتَ الاجتمػػػاعي عمليػػػػة تتوقػػػػف علػػػػى تفاعػػػل عوامػػػػل عد 
ة علػػػى ولػػػيس لعامػػػل واحػػػد تػػػرجيح أو الأفضػػػلي والػػػديتٍ.والثقػػػابُ التكنولػػػوجي والصػػػناعي والاقتصػػػادي 

سػػاس لكػػل ف التكنولوجيػػا ىػػي الأ أالعوامػػل الأخػػرى بُ حػػد ذاتػػو، وإف كػػاف يػػذىب بعػػض العلمػػاء ابٔ
ف التنػػافر بػػتُ الطبقػػة الػػتي بستلػػك أدوات لتغػػتَات بُ العلبقػػات الاجتماعيػػة، كمػػا يػػذىب آخػػروف إبٔ أا

نهػا مل الأيديولوجية أو الدينية علػى أبستلك ىو الأىم, وأيضا وضع البعض العوا الإنتاج والطبقة التي لا
  .1كانةتؤدي للتعديلبت الأساسية بُ الدور وابؼ

 

                                                           
المجتمع ابعزائري ابؼفهوـ و النموذج. بؾلة كلية العلوـ الإنسانية و الاجتماعية. جامعة :أ.رحابٕ حجيلة. التغتَ الاجتماعي بُ  1

 .17. ص 2010جواف  7بسكرة. العدد 
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 .محركات و أشكاؿ التغييرالمبحث الثاني: 

لقد أطُلق عليو اسم عصر يعتبر القرف التاسع عشر من القروف التي نقُشت حروفها بُ التاريخ، ف
قد لا بلطئ إذ نسميو عصر النمو الاقتصادي، فالدوؿ التغيتَ والتقدـ العلمي والاجتماعي، و التحرر و 

فن أصبحت لديها حلم تركض وراءه الأدب والجة متقدمة من العلم و لتي بلغت در العربية وشعوبها ا
ىو ىاجس التغيتَ و التغتَ، فأفادت من ذلك وعمدت إبٔ استغلبلو و طمحت إبٔ توسيع نفوذىا و 

عن طريق حركات التحرر التي اجتاحت المجتمعات العربية، مقلدين بذلك الغرب و منددين بأنظمة 
 ابغكم و السياسة...

أدراجنا بغقوؽ الإنساف فقد استندت بُ البداية إبٔ أفكار القانوف الطبيعي اعتمادا  لو عدناو 
التصقت بالإنساف بحكم طبيعتو الإنسانية، بٍ احتلت حقوؽ على أف ىذه ابغقوؽ طبيعية نشأت و 

فنالت بذلك قيمتها الدستورية.  عنيت بـتلف الدساتتَ بحمايتهانساف طابعها القانوني الوضعي، و الإ
د ارتبطت حقوؽ الإنساف بفكر سياسي متغتَ، وبذسدت بُ بادئ الأمر بُ بؾموعة من الوثائق قو 

،  و إعلبف 1215مثل العهد الأعظم الذي استرلصتو بارونات إبقلتًا للحد من سلطة ابؼلك سنة 
واطن بالولايات ابؼتحدة الأمريكية، بٍ إعلبف الثورة الفرنسية بغقوؽ الإنساف و ابؼ 1776ابغقوؽ سنة 

أف ، و قد نالت حقوؽ الإنساف العابؼية على يد ميثاؽ الأمم ابؼتحدة الذي نص على 1789سنة 
(، و على يد 1\3تشجيع و احتًاـ حقوؽ الإنساف ) ابؼادة من أغراض ىذه ابؼنظمة تطوير و 
و الذي أصدرتو ابعمعية العامة للؤمم ابؼتحدة  1948\12\10الإعلبف العابؼي بغقوؽ الإنساف بُ 

 .  1و توالت بعد ذلك ابؼواثيق الدولية التي تضفي ابغماية على حقوؽ الإنساف

و ابعزائر من بتُ الدوؿ التي بستثل بؽذه القوانتُ، لذا فإف التًكيز على السنوات العشرين 
ىي فتًة التحولات  -بيكن لأحد إنكار ىذه ابغقيقة لا-الأختَة، ىو من منطلق كوف الفتًة 

                                                           
، دار الوفاء لدنيا الطباعة و 2007،سنة 1:رشدي شحاتة أبو زيد: إتفاقية القضاء على بصيع أشكاؿ التمييز ضد ابؼرأة، ط 1

 .19النشر الاسكندرية ص 
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يقة التي تعيد صياغة المجتمع ابعزائري على بصيع الأصعدة. فهذا التفاعل الذي الإستًاتيجية العم
 الفوقية للمجتمع.عدة تغيتَات بُ البنية التحتية و حدث بُ بؾتمعنا أسفرت عنو 

لقد بسيزت الدساتتَ ابعزائرية منذ الاستقلبؿ إبٔ يومنا ىذا بدعابعة الأزمات السياسية التي 
 واجهتها البلبد.

بست صياغتو بُ ظل ابػلبفات بتُ قادة الثورة، إلا أنو بٓ يعمر سوى أسابيع  1963فدستور 
 معدودة.

، 1976إبٔ نوفمبر  1965فقد جاء ليعابِ الفراغ الدستوري للفتًة جواف  1976أما دستور 
بؿاولة  1988أكتوبر  05عقب حوادث  1989و  1988ليرضع بعدىا لتعديل جوىري سنتي 

لوضع الدوبٕ و الداخلي السائد آنذاؾ و الذي ميزتو ابؼطالب الدبيقراطية، لكنو أحكامو التأقلم مع ا
بٓ يصمد أكثر من ثلبث سنوات، لأنو بٓ يعابِ حالة شغور رئاسة ابعمهورية عن طريق الاستقالة و 
تزامنها مع شغور المجلس الشعبي الوطتٍ عن طريق ابغل، لتدخل البلبد بُ أزمة سياسية و دستورية 

 طابعا داميا بعد ذلك. أخذت 

 )بداية الاصلبح(. :9198 السياسي صلاحلااأولا: 

انطلبقا من تقييم التجربة التعددية التي باشرتها البلبد بُ نهاية الثمانينات، بُ ظل التحوؿ 
وانهيار جدار برلتُ، والذي بذسد بُ ابعزائر  السوفيابٌالشامل الذي عرفو العابٓ نتيجة تفكك الابراد 

، عرفت البلبد برولا جذريا إف على ابؼستوى الاقتصادي أو 1988أكتوبر  05دث بُ حوا
السياسي، من خلبؿ تبتٍ آليات اقتصاد السوؽ، والتفتح على ابؼمارسة السياسية التعددية، غتَ أف 

 .1ىذا التحوؿ بٓ يكن دوف مقابل، حيث دفعت البلبد بشنا غاليا خاصة خلبؿ فتًة التسعينات

                                                           
منذ أكثر من عقدين من الزمن، باشرت ابعزائر مؤكدا على أنو" 2011أفريل  15د على ذلك رئيس ابعمهورية بُ خطاب أك : 1

 نظاـ التعددية السياسية، كاف بؽا بشن باىظ سدد ضريبتها شعبنا بلب دعم ولا مساعدة من أي كاف بُ العابٓ".
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ذه التجربة ابؼريرة، التي بقدر ما كانت بؽا سلبيات كاف بؽا جوانب ابهابية، وانطلبقا من ى
جعلت البلبد براوؿ تصحيح ابؼسار دوف الترلي عن ابػيار الدبيقراطي الذي اعتبره الدستور من 

 الأسس التي يقوـ عليها المجتمع ابعزائري.

القوى السياسية سواء الأغلبية وبُ ىذا السياؽ أكد رئيس ابعمهورية على ابؼضي قدما وبدشاركة 
ابؼسيطرة على المجلس الشعبي الوطتٍ أو حتى ابؼعارضة، سواء كانت بفثلة بُ البربؼاف أو خارجو، قصد 
تعميق ابؼسار الدبيقراطي وتعزيز دعائم دولة ابغق والقانوف، بدشاركة القوى الاجتماعية، على اعتبار 

 إذا بٓ تصاحبو تنمية اقتصادية واجتماعية.أف أي إصلبح سياسي لا بيكن أف يؤبٌ بشاره 

إف ىذه التجربة ابؼريرة، التي بقدر ما كانت بؽا سلبيات بذسدت بُ انهيار الوضع الأمتٍ وما 
كاف بؽا جوانب ابهابية، جعلت البلبد براوؿ  لأرواح والبنية التحتية للدولة،نتج عنو من خسائر بُ ا

لا بيكن   بيقراطي الذي اعتبره الدستور من ابؼبادئ التيتصحيح ابؼسار دوف الترلي عن ابػيار الد
 .1بيسها أي تعديل دستوري  أف

تتم إعادة النظر بُ ابؼنظومة التشريعية الإصلبحي سيكوف بلب معتٌ إذا بٓ  إف ىذا ابؼشروع
ابؼؤطرة للممارسة السياسية التعددية بُ ظل ترسيخ حرية التعبتَ، ومن بٍ كاف لا بد من إدخاؿ 

 وترسيخ السياسيةلبت جوىرية على حزمة القوانتُ العضوية ابؼرتبطة بالعملية الانترابية والأحزاب تعدي
، سواء المحلية منها أو 2حرية الإعلبـ، على أف تكوف ىذه ابؼراجعة قبل حلوؿ ابؼواعيد الانترابية ابؼقبلة

 التشريعية بهدؼ ترقية ابؼمارسة الدبيقراطية بُ البلبد.

                                                           
النظاـ الدبيقراطي  بيكن لأي تعديل دستوري أف بيس:...على أنو "لا 1996من دستور  2فقرة  174حيث نصت ابؼادة : 1

 القائم على التعدديػة ابغزبػيػة".
وىي فتًة زمنية كافية  .،"2012علما أف العهدة الانترابية للمجلس الشعبي الوطتٍ والمجالس المحلية ستنقضي مع نهاية سنة : 2

عبتَ عن الإرادة الشعبية وبرسينها وتعزيزىا، بدا يستجيب آلمالكم بُ بسثيل للقياـ بدراجعة الأسس القانونية بؼمارسة الدبيقراطية والت
 .2011أفريل  15نوعي أوبَ ضمن المجالس ابؼنتربة"، من خطاب رئيس ابعمهورية بُ 
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و ىي ثورة خروج ابؼرأة للشارع، حيث خرجت النساء ابعزائريات إبٔ الشارع  1988ففي سنة 
و التي  ،...ابْ منددة بنظاـ ابغكم و مطالبة بغقوقها بكل أنواعها فكانت نقطة انطلبقة لتغيتَ حتمي

             أفرزت أنظمة جديدة مثل ابعمعيات و ابؼطالبة بإعادة تشكيل الدستور و طلب ابؼساواة بُ ابغقوؽ
استقلبلية بعض ابؼواد. القانوف جُدد والنتائج على المجتمع ترتبت وابؼرأة بُ صفة جديدة حيث قفزت و 

 قفزة نوعية من البيت والعادات والتقاليد إبٔ الشارع و سوؽ العمل و الانفتاح.  

 من ابؼؤسسات العامة و غلق الكثتَ ىي الفتًة التي بسثل انهيار الاشتًاكية 1989سنة  أما
عرؼ حركة  طنية، فبدأ انتعاش القطاع ابػاص و بداية توسع القطاع ابػاص كبديل بؽا بُ التنمية الو و 

كبتَة فأصبحت ابؼؤسسات ابػاصة بُ تزايد مستمر و ىذا راجع لسياسة الدولة التي أصبحت توبٕ 
 بؽا أبنية و سبب ذلك دخوؿ البلبد الاقتصاد ابغر.

توى الاقتصاد الوطتٍ من تطوير و برستُ ابؼؤسسات رغم كل التطورات التي حصلت على مس 
ابػاصة أو القطاع ابػاص، إلا أنو مازاؿ يواجو مشاكل بـتلفة منها منافسة القطاع الغتَ ربظي، القبوؿ 

 ...1بُ القروض، مبالغ القروض، الضرائب، ابعمارؾ وقوانينها

ضع خطة جديدة تسمح إف التحوؿ من نظاـ اشتًاكي إبٔ اقتصاد السوؽ تطلب من الدولة و 
بدراسة الأوضاع العامة ابؼساعدة على القياـ بإصلبحات وأحد ىذه ابػطوات بسثلت بُ قانوف فيفري 

الذي يسمح بالتعددية ابغزبية والنقابية، فهذا القانوف فتح المجاؿ للجزائريتُ بدمارسة حقهم  1989
 السياسي و منو الاقتصادي.

 فة عملية أف الدعوة للتضحية والنضاؿ منقد أثبتت بص 1988إف أحداث أكتوبر 
 وأف ابؼناضلتُ بٓ تعد تنطوي عليهم ابغيل ،ب ابغاكم وقادتو بٓ تعد بؾديةطرؼ ابغز 

 بل أصبحوا يؤمنوف بالعمل ،ابؼتمثلة بُ رفع شعارات براقة وصياغة مواثيق مثتَة
                                                           

1 :Ministère de la petite et moyenne entreprise et de l’artisanat :acte de l’assise 
nationale de la Pme janvier 2004 P 43. 
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 بت أحداثابؼلموس الذي يساعدىم على برستُ مستوى بصيع الفئات الاجتماعية. كما أث
 أنو بٓ يعد من ابؼمكن احتكار دبيقراطية العمل والتوجيو من أعلى وإبناؿ 1988أكتوبر 

 القاعدة لأف احتكار السلطة وعدـ وجود منافسة حقيقية لا يدفعاف أي مسؤوؿ للبجتهاد
 والتفتح على المجتمع وقضاياه. وبؽذا، فإف الإصلبحات السياسية جاءت لتفسح المجاؿ أماـ

 السياسية لكي يعبروا عن آرائهم واحتياجاتهم وإبراز القضايا ابغقيقية للشعب الأحزاب
 ب الواحد الذي لا يعبر عن الواقع الاجتماعي بقدر ما يعبر عنوالترلص من فكرة ابغز 

 .1اآلراء الفوقية التي ىي عبارة عن انعكاسات للفكر الفردي الذي تفرزه الزعامات القوية

مرحلة اصطداـ السياسة بالدين أو ابغرب الأىلية التي عرفها  و ىي 1990بٍ تأبٌ سنة  
، حيث كانت نتائجها ثقيلة على المجتمع أبصع من 1999المجتمع ابعزائري و التي دامت حتى سنة 

 دمار و تهدنً و غلق للمؤسسات الاجتماعية و الاقتصادية و تراجع على بصيع الأصعدة.

 1996عابعة الوضع وحل الأزمة فجاء دستور ىذا الأمر قد عجل بوضع دستور جديد بؼ
و من أىم تعديلبتو ترقية ابغقوؽ  ،2مستعجلب لضماف ابؼزيد من التحكم بُ تسيتَ شؤوف الدولة

 السياسية للمرأة و توسيع حظوظ بسثيلها بُ المجالس ابؼنتربة على بصيع ابؼستويات.

 سماح للآخرين أف يدلوا بدوبؽمبية والاعتًاؼ بأبنية ابؼنافسة والإقرار التعددية ابغز إف 
 بُ قضايا الساعة التي تهم بلدىم لأنهم قد يكونوا أحسن أو أفضل من ابغزب أو
 الأحزاب ابؼتًبعة على كرسي ابغكم، و بهذا الأسلوب بيكن الترلص من ابؼمارسات
 العتيقة وابؼتمثلة بُ عدـ التحدث إبٔ ابؼعارضة إلا بُ حالة وجود أزمة أو مشاكل

 أو العجز عن حل مشاكل معقدة لا يستطيع ابغزب ابغاكم أف بولها بدفرده، ،عويصة
 ففسح المجاؿ للعمل الدبيقراطي وحرية التعبتَ عن الإرادة الشعبية، والشيء ابؼأموؿ

                                                           
 .15، ص  1990فيفري  8تومي حستُ، جريدة الشعب،  : 1
ابؼتعلق بإصدار نص تعديل الدستور  ابؼصادؽ عليو بُ  1996ديسمبر 07ابؼؤرخ بُ  438-96:انظر ابؼرسوـ الرئاسي رقم  2

 .6ص  1996-12-08ابؼؤرخة بُ  76، ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية رقم 1996نوفمبر  28استفتاء 
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 ىو أف تكوف ىذه الدبيقراطية حقيقية وليست شكلية لأف الدبيقراطية ابغقيقية ىي التي
افسوف بُ ظلها بقرار الشعب، أما الدبيقراطية الشكلية أو السلبية فتتمثل تفرز ابؼنافسة ابغرة ويقبل ابؼتن

 .1بُ وجود أحزاب بغتَ بربؼاف تتفاعل فيو ابغياة السياسية، وتتبادؿ القوى ابؼرتلفة مناصب ابؼسؤولية

 :1999 السياسي الإصلاحثانيا: 

التلبحم الاجتػماعي تصادية و ػمقراطية والتنػمية الاقتبقى الػمصالػحة الوطنية والاستقرار والدي
 الػمكونات الأساسية لػمسعى التػجدد الوطتٍ الواجب استكمالو.

وتوخيا للبلوغ بهذا الػمسار مداه بُ أفضل الظروؼ، ربظت الػجزائر لنفسها، بُ ىذه الػمرحلة 
 ىي تبذؿ جهودا حثيثة مكثفة لتػحقيقها.ػجديدة، ستة أىداؼ ذات أولوية، و ال

متُ بضاية أفضل لػحقوؽ الإنساف ودعم أمن لػحق والقانوف يفرض نفسو لتأإف تعزيز دولة ا
 الأنشطة الاقتصادية.الأشراص والػمػمتلكات و 

لقد تػم بعد قطع شوط بعيد بُ إصلبح العدالة. وإنو يتعتُ إتػمامو من حيػػػث أف الػمنظومة 
 ل العمل:القانوف. وبُ ىذا السبيل، سيشملػحق و القضائية تشكل قطب رحى دولة ا

 مصداقيتها.نظومة القضائية و تعزيز استقلبلية الػم -  

 الػجة الػرلبفات وتنفيذ القرارات.تعجيل وتتَة معسهيل الوصوؿ إبٔ ىذه الػمنظومة و ت -  

 تعهداتها الدولية.الػجزائر و  التزاماتإتػماـ مسار التساوؽ التشريعي، ضمانا لػمطابقتو مع  -  

 مضاعفة الإمكانيات الػمادية للشبكة القضائية وشبكة السجوف.و تعزيز تكوين القضاة  -  

                                                           
عمار بوحوش، "التعددية ابغربية وأثارىا على وحدة ابؼغرب العربي"، بحث بؼلتقى "الدساتتَ للمغاربية والتعددية ابغربية" الذي  : 1

 .1990مارس  20و  19تيزي وزو يومي  عقد بجامعة
 



 عمم اننسىي انفصم انثانً: انتغير الاجتماعً كبناء لهىٌت ان                                 انباب الأول               

116 
 

إبٔ إرساء الدولة الػجزائرية على أسس جديدة حقا،  لإصلبح ىذا يهدؼ، بُ حقيقة الأمرإف ا
استػجابة للػمقتضيات الػجديدة الناتػجة عن التػحولات السياسية والاقتصادية والاجتماعية التي 

 ذات الأولوية. ورشات العهدة الػرماسية إحدىىو يشكل ، و الػجزائرتشهدىا 

كي الشامل الػمدى، يتوخى تزويد الإدارة بالأدوات الػمكيفة والوسائل اللبزمة   إف الإصلبح ىذا
إفاضة التقدـ الاجتماعي، تساند الػمسار الديػمقراطي، وتػجذير الػحكم الراشد وعصرنة الاقتصاد و 

 مساندة فعالة.

بيعة علبقات الدولة بالػمجتػمع إبٔ إعادة تػحديد ط يتطلع إذففالػمسار الذي شرع فيو 
 بالدائرة الاقتصادية وكذا إبٔ تعميػم الأنػماط التشاركية للتسيتَ على كافة الػمستويات.و 

إف ابؽدؼ الأساسي إنػما ىو تػحويل الػمواطن من بؾرد بؿكوـ إبٔ شريك كامل بُ تسيتَ 
 .1الشؤوف العمومية

يزىا لصلبحيات التػحكيػم والضبط الػمرولة بؽا وتػحستُ شروط مػمارسة ىذه مع تعز  إف الدولة
لػمتػحكمة بُ النػمو الاقتصادي وتطوير الصلبحيات، تعتزـ صب عملها أكثر فأكثر على العوامل ا

 تػحستُ ظروؼ معيشة الػمواطنتُ.التشغيل و 

ابؽياكل الػمؤسساتية يل تػجديد بهذا الػمجهود الػمبذوؿ بُ سب نوي السلطات العموميةتو 
 الػمراقبة.شراؼ والتصور والعمل والتقييػم و الإدارية، تػحمل مسؤولياتها بُ بؾاؿ الاستو 

اللبمركزية من بتُ ما يشمل، تعميق اللبتػمركز و مهامها من يشمل إصلبح ىياكل الدولة و 
ث ىي الفضاء الوسائل لفائدة الػجماعات الػمحلية، من حيلصلبحيات و خلبؿ إعادة توزيع فعلي ل

                                                           
عدد  نية الإقٌتصادية والسياسية،، المجلة ابعزائرية للعلوـ القانو 2008عمار عباس، قراءة بُ التعديل الدستوري لسنة  : 1
 .2009 سنة  01
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بُ نفس الوقت، الدليل  من حيث ىيالدولة ومصداقيتها، و الأمثل الذي يقاس فيو يوميا مدى تػمثيل 
 .1على ديػمقراطية بؿلية حقيقية

سنة الاستثمارات وىي سنة إعادة البناء والتعمتَ و  2000 الانفتاح على السوؽ سنة بٍ
الإصلبح الشامل جعلت ابؼرأة تتقاسم والرجل حظها الفتًة فتًة البناء ابؼؤسسابٌ و  الاقتصادية، فهذه

 حتى دوائر القرار ودواليب الدولة.ج والاستثمار، ابػدمة والإبداع و من ابغياة بُ التعليم، العمل، الإنتا 
عكفت على مػػػستفيدا، و  نسػػاف بصفػػػػػتو فاعلبلقد تبػػػنت الػجػػػزائر طػرحا تنػمويا يعطي الصدارة للئ

 ػع مشاركة مػمكنة، من مرحلة التصور إبٔ مرحلة التنفيذ.ترقية أوسػػ

الذي يشرؾ كذلك  ، والثلبثيلقد بظحت أطر الػحوار الثنائي بتُ الػحكومة والػحركة النقػابية
فهذه الأطر تَ الاقتصادي والاجتػماعي للبلبد، أرباب العمل، بإقامة سنة تشاور بؿمودة بشأف التسي

متطلبات الإنصاؼ  مقتضيات الفعالية الاقتصادية و روري بتُتساىم بُ إحداث التوازف الض
الاجتماعي، من أجل التوصل إبٔ عقد اقتصادي و اجتماعي على الػمدى الػمتوسط يوطد شراكة 

و الدولة متػمسكة كذلك بتشجيع التطور الػحركة النقابية والػمستػردمتُ،  حقيقية بتُ الػحكومة و
من خلبؿ تشجيع تنظيػمها على الصعيد الوطتٍ و تعزيز قدراتها  االنوعي للػحركة الػجمعوية، خصوص

كما تػحرص تماعية و الثقافية من حياة الأمة،  من أجل مسابنة أكبر بُ الػجوانب الاقتصادية و الاج
 .2الدولة على تػحفيز تطوير الأطر الػملبئمة للتشاور والتنسيق على الػمستوى الػمحلي

 :8200ثالثا: الاصلاح السياسي 

ترقية ابغقوؽ السياسية  2008إضافة إبٔ كل ما سبق فقد تضمن التعديل الدستوري لسنة 
ف كل ذلك بٓ يكن كافيا لتصحيح النص الدستوري الذي وضع سنة دستًة رموز الثورة، غتَ أللمرأة و 

                                                           
 13، ص  1990فيفري  19: أبو القاسم سعد الله، "بسويهات الأستاذ حستُ آيت أبضد"، الشعب، العدد الصادر بتاريخ  1
 .2011/  27عدد   الصادرة عن بؾلس الأمة ابعزائري، مقاؿ منشور بدجلة "الفكر البربؼاني" عمار عباس::د. 2
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وحل ، بؼعابعة الأزمة السياسية والدستورية التي عرفتها البلبد عقب استقالة رئيس ابعمهورية 1996
 قبل إجراء دورىا الأوؿ. 1991المجلس الشعبي الوطتٍ وتوقيف الانترابات التشريعية لسنة 

، خاصة بعد لنساء بُ المجالس ابؼنتربة ضروريكما يعتبر إصدار قانوف عضوي متعلق بتمثيل ا
، والذي أكد على ترقية ابغقوؽ السياسية 2008تأخر صدوره عقب التعديل الدستوري لسنة 

بوضع آليات كفيلة بضماف بسثيلها بُ المجالس ابؼنتربة وابؼشاركة بُ صنع القرار، إذا استثنينا  ،1للمرأة
ابغلوؿ لتًقية بسثيل ابؼرأة وعنصر الشباب بُ المجالس  بعض أدرجما جاء بو مشروع قانوف البلدية الذي 

 الشعبية البلدية.

اؿ ترقية حقوؽ الإنساف، وىو ما كاف على الرغم من ابػطوات البارزة التي قطعتها ابعزائر بُ بؾ
يؤكد عليو رئيس ابعمهورية بُ رسائلو ابؼرتلفة بدناسبة الاحتفاؿ باليوـ العابؼي بغقوؽ الإنساف، وإنشاء 

، من ترقية للحقوؽ 2008افة إبٔ ما تضمنو التعديل الدستوري لسنة ضآليات للدفاع عنها، إ
الذي تضمنتو كل النصوص الدستورية ابعزائرية، إلا  ابؼواطنتُ السياسية للمرأة، تطبيقا بؼبدأ ابؼساواة بتُ

أف مشروع الإصلبح الدستوري والتشريعي القادـ جعل من بتُ أولوياتو الإشارة بؾددا إبٔ ضرورة ترقية 
حقوؽ الإنساف من خلبؿ"انفتاح أكبر للسلطات العمومية بُذاه بـتلف الرابطات وابعمعيات الوطنية 

احتًاـ حقوؽ   يتعتُ على ابؼؤسسات والإدارات ابؼعنية أف تسهم بُ لذلك ،2بغقوؽ الإنساف"
 .3الإنساف من خلبؿ بسكتُ ىذه ابعمعيات من القياـ بدورىا على أكمل وجو

إدراكا منها للدور الكبتَ الذي تلعبو ابغركة ابعمعوية بُ تأطتَ ابؼواطنتُ وتوجيههم للمشاركة بُ 
بيقراطية التشاركية التي يقوـ عليها ابغكم الراشد، فقد ارتأت السلطات ابزاذ القرار بُ إطار مبادئ الد

                                                           
على أنو": تعمل الدولة على ترقية ابغقوؽ السياسية للمرأة بتوسيع حظوظ بسثيلها  1996مكرر من دستور  31ت ابؼادة نص : 1

 بُ المجالس ابؼنتربة. بودد قانوف عضوي كيفيات تطبيق ىذه ابؼادة".
 .2011ماي  02من بياف بؾلس الوزراء ابؼؤرخ بُ  : 2
مشروع نص تنظيمي على رئيس  على أف ابغكومة ستقوـ بعرض 2011ماي  02أكد بياف بؾلس الوزراء ابؼنعقد بُ  : 3

ابعمهورية يرمي إبٔ تعزيز ترقية حقوؽ الإنساف مع احتفاظ اللجنة الوطنية الاستشارية ابؼكلفة بحماية حقوؽ الإنساف وترقيتها 
 بالدور ابؼنوط بها بُ ىذا المجاؿ.
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العمومية إعادة النظر بُ ابغركة ابعمعوية من خلبؿ فتح المجاؿ بؽا للمشاركة بُ تنشيط جهاز الدولة 
وف وتفعيلب بؼا نص عليو القان 1لمحاربة البتَوقراطية وبؿاربة الفساد، تطبيقا لالتزامات ابعزائر الدولية

، وما جاء بو مشروع قانوف البلدية الذي خصص بؾالا واسعا لتنظيم الدور 2ابؼتعلق بدكافحة الفساد
، على اعتبار ابؼواطن أصبح أكثر تطلعا وأكثر اطلبعا 3التشاركي للمواطنتُ بُ صنع القرار المحلي

  .4وتعلما وىو ما يؤىلو للقياـ بدور بؿوري بُ برديد أولويات التنمية

بصفتها فضاءات للتحكيم  كل ىذه الإرادة السياسية الرامية لتفعيل ابغركة ابعمعوية"غتَ أف  
"توسيع وتوضيح بؾاؿ ابغركة ابعمعوية  والوساطة بتُ ابؼواطنتُ والسلطات العمومية"، لن تتأتى دوف

، للقياـ بدورىا بُ ملئ الفضاء الذي يفصل بتُ السلطة 5وأىدافها ووسائل نشاطها وتنظيمها"
وريثما تتم ابؼراجعة ابؼزمعة  ،6واطنتُ، وذلك من خلبؿ إعادة النظر بُ القانوف ابؼتعلق بابعمعياتوابؼ

"إبٔ تكثيف ابؼبادرات التي  رئيس ابعمهورية ابغركة ابعمعوية دعاللقانوف الذي يستَ نشاط ابعمعيات، 
 .7بزوبؽا رسالتها من خلبؿ الابلراط من اآلف ضمن ىذا ابؼنظور"

ت الإصلبحات السياسية و ظلت مستمرة إبٔ يومنا ىذا من أجل إصلبح أحواؿ و لقد توال
 المجتمع عامة و ابؼرأة خاصة.

                                                           
 .2003اتفاقية الامم ابؼتحدة ابؼتعلقة بدكافحة الفساد لسنة إبٔ  2004على اعتبار أف ابعزائر انضمت سنة  : 1
وابؼتعلق بالوقاية من الفساد ومكافحتو، والذي بىصص بؾالا واسعا لدور المجتمع ابؼدني بُ بؿاربة  01-06رقم  انظر القانوف : 2

 الفساد.
لتوضيح   بابا كاملب ضمنو بطس مواد 2011خصص مشروع قانوف البلدية الذي صادؽ عليو المجلس الشعبي الوطتٍ بُ أفريل  : 3

الدور التشاركي للمواطنيتُ وذلك "لتحفيز ابؼواطنيتُ وحثهم على ابؼشاركة بُ تسوية مشاكلهم وبرستُ ظروؼ معيشتهم"، ابؼادة 
 من مشروع قانوف البلدية. 12

ح لديو"آراء واقتًاحات متعلقة بتسيتَ فقد جاء بُ أسباب تعديل قانوف البلدية أنو يهدؼ إبٔ إشراؾ ابؼواطن الذي أصب : 4
على أنو"سيشرع بُ عملية تشاورية على ابؼستوى المحلي مع  2011أفريل  15بلديتو"، وقد أكد رئيس ابعمهورية بُ خطابو بُ 

 الساكنة". وابؼنتربتُ وابغركة ابعمعوية والإدارة، لتحديد أىداؼ التنمية المحلية على بكو أفضل وتكييفها مع تطلعات  ابؼواطنتُ
 .2011أفريل  15من خطاب رئيس ابعمهورية بُ  : 5
 ابؼتضمن قانوف ابعمعيات. 1990ديسمبر  04ابؼؤرخ بُ   90/31أنظر القانوف رقم  : 6
 .2011أفريل  15من خطاب رئيس ابعمهورية بُ  : 7
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 السياسية: الإصلاحاتجدوؿ يبين رأي المرأة حوؿ 
 لا نعم الاصلاحات

 00 100 1989صلاح إ
 00 100 1999صلاح إ
 00 100 2008صلاح إ

 قراءة و تحليل للجدوؿ:

 ء حوؿ الإصلبحات السياسية، فقد كن موافقات بساما بُ كل ما ذكربُ ما بىص رأي النسا
لأنهن ترى أف الدولة ابعزائرية تعمل جاىدة لإنصاؼ ابؼرأة و دبؾها بُ كل نشاطات  %100بنسبة 

المجتمع، فمن حيث الإصلبحات فقد أقررف أنها كانت أسطورية لدرجة أنها بٓ تسبقها بؽا دولة عربية 
اىا ابؼادي الاقتصادي فهن يقارف أنفسهن مع نظتَاتهن بُ الوطن العربي ويرين قبلب مهما كاف مستو 

نساء الغرب بُ ابغقوؽ و التقدـ وابؼمارسات،  مستوى، وأنهن أصبحن يضاىهنوضعا و أنهن أحسن 
كذا ما للمرأة، و خاصة التغيتَات السياسية و الإصلبحات الأختَة التي أعطت أبنية بالغة و أولوية 

حقوؽ الطلبؽ وابؼنح العائلية... ابْ من التعديلبت التي و  تُ من إصلبحات بُ حق السكنمس القوان
النساء من جهة و تستقطب النساء للممارسة من جهة أخرى، فمثلب كثتَات من  تستهويهاأصبحت 

، ابْ...أو ابػلع أغرمن بقانوف الطلبؽ الأختَ من حق بُ السكن و ابؼنح للؤطفاؿ فطلبن الطلبؽ
تها، فحسب فرورات ببلدىن على كل التغيتَات التي أجراىا فهي لصابغها و بُ خدم فهن جد

القانوف بوميها و ىي اليوـ بُ المجتمع أفضل من الرجل حسب رأيها فلب رأيهن الإصلبحات بؽا و 
)مثلب الرجل للعمل عليو أف يكوف معفى أو مؤدي للردمة الوطنية(  حواجز تعيقها ولا قوانتُ تردعها

لتمسناه بُ ىذه ابؼقابلة أف ىؤلاء النساء ابؼوافقات على كل الإصلبحات سواء مطلعات عليها فما ا
هن نساء عازبات ليس بؽن مسؤوليات أكثر من على أنفسهن حتى و إف كاف كذلك أغلب أف ،أـ لا

 فهو ليس بقدر ابؼسؤولية ابؼضافة بؽن من مسؤولية الأسرة و الأطفاؿ مثلب.
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 رأة و القانوف.: المالمبحث الثالث

 قانوف الأسرة في الجزائر: أولا:

الػمجالات السياسية  إف وضع الػمرأة الػجزائرية يػميزه التساوي بُ الػحقوؽ والواجبات بُ
لفتيات بُ كافة أطوار قد بظحت ىذه الػمساواة بالتػمدرس الكثيف لالتًبوية والثقافية. و الاقتصادية و و 

ة والوظائف السامية الاقتصاديالػمسؤوليات السياسية و ػمهنية و حياة الولوجهن أكثر فأكثر الػالتعليػم و 
 القضاء.بُ الإدارة و 

فبغض النظر عن حق التصويت والػمساواة بُ الأجر اللذين جاء بهما الاستقلبؿ، صار العنصر 
 أكثر من% من التعداد الػجامعي و 50ثر من النسوي يشكل اليوـ بُ الػجزائر، على سبيل البياف، أك

% من تعداد 55% من سلك القضاة وأكثر من 30% من التعداد الطبي وأكثر من 60
 الصحافيتُ.

، إف ىذا التطور سيتػمم بعد بضعة أشهر عن طريق إدخاؿ أحكاـ جديدة على قانوف الأسرة
ما قوؽ والواجبات لػجعلها تتػماشى و تكفل استًجاع التوازف بتُ الزوجتُ من حيث الػحوالذي 

 قيػمنا الػحضارية.الدولية و  التزاماتناتور و يقتضيو الدس

ىو بالذات أساس التقدـ السياسي وعيا منها بأف تثمتُ رأس الػماؿ البشري  إف الػجزائر
جل تعميػم التػمكن من استثمارات معتبرة من أ لاجتماعي، بذلت منذ استقلببؽاالاقتصادي واو 

 التكوين.التعليػم و 

ق تػحوؿ نوعي لػمنظومتها التعليػمية بغية الاستجابة ىي اليوـ تسعى جاىدة لتػحقي ىاو 
الإبداعية ضمن  وتثمتُ قدراتهمالأنشطة الػمواطنية  وتػحضتَىم لػمػمارسةلػمتطلبات إعداد أبنائها 

 .والػمعرفةسياؽ اقتصاد يقوـ أكثر فأكثر على العلػم 
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 ملبئمةالبيداغوجية الأكثر  بُ الػمقاـ الأوؿ، إبٔ توفتَ الشروط الػمادية و و يرمي ىذا الإصلبح
( و يػعد ما يقارب مليوف % من الساكنة  25ملبيتُ تلػميذ ) أي  8للتكفل بتعداد مدرسي يتػجاوز 

ىو السياؽ الذي تػم فيو التًخيص القانوني لإسهاـ الػمدرسة الػراصة والػجامعات الأجنبية طالب. و 
 بُ الػجزائر.

ة فتػح ىذه الأختَة على العلػم والثقافة العالػميتُ وطنيكما يشمل إصلبح الػمنظومة التًبوية ال
ترقية العناصر الػمؤسسة للهوية  على التعاوف الدوبٕ، ويشمل بُ الوقت ذاتوبية و على اللغات الأجنو 

 التنػمية.منظور يندرج بُ إطار الػحداثة و  الوطنية ضمن

ئرية بُ بـتلف تشريعاتها إبٔ سعت الدولة ابعزا طور المنظومة القانونية الخاصة بالمرأة:ت -
تكريس مبدأ ابؼساواة بُ ابغقوؽ والواجبات بتُ ابؼواطنتُ دوف تفريق أو بسييز من حيث ابعنس، وىو 
مبدأ يكفلو الدستور ابعزائري باعتباره أبظى القوانتُ، وقد تطورت ابؼنظومة التشريعية ابػاصة بابؼرأة، 

 لى فيما يلي: وتعززت ابغقوؽ التي تتمتع بها، وىو ما يتج

 :لقد كرس الدستور ابعزائري ابؼساواة بتُ الرجل وابؼرأة بُ العديد من مواده، وذلك  الدستور
بُ ابغقوؽ والواجبات، بُ التعليم والعمل، وبُ تقلد ابؼهاـ والوظائف، كما تضمن التعديل الدستوري 

للمرأة، وانبثق عنو اعتماد الأختَ إضافة مادة تؤكد على سعي الدولة على ترقية ابغقوؽ السياسية 
نظاـ ابغصص )الكوتا( بالنسبة للمرأة بُ بصيع الاستحقاقات الوطنية على بصيع ابؼستويات. ويشكل 
ذلك تطورا ملحوظا ومكسبا كبتَا بالنسبة للمرأة ابعزائرية، خاصة وأف الدستور ىو أعلى مرتبة من 

قة وعدـ تعارض بصيع التشريعات الوطنية بصيع القوانتُ، حيث يفرض مبدأ دستورية القوانتُ، مطاب
 مع أحكامو.

 :كبتَة وتدعم مركزىا وتعززت مكانتها   مكاسبلقد حققت ابؼرأة ابعزائرية  قانوف الأسرة
وابؼتمم  ابؼعدؿ 02- 05داخل الأسرة، على إثر تعديل قانوف الأسرة ابعزائري، من خلبؿ الأمر رقم 
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 وتتمثل أىم. 2005 فيفري 27، وذلك 1984 جواف 9ابؼؤرخ بُ  11-84للقانوف رقم 
 : 1التعديلبت التي جاء بها لصابّ ابؼرأة بُ

 .( 7( سنة )ابؼادة 19توحيد سن الزواج لكل من الرجل وابؼرأة بتسعة عشرة ) -

إخضاع تعدد الزوجات لعدة شروط، منها الرضا ابؼسبق للزوجة السابقة، وكذا ترخيص رئيس  -
صوؿ التًاضي، وكذا أىلية الزوج وقدرتو على ضماف العدؿ واستفاء المحكمة الذي يتوبٔ التأكد من ح

 (.08الشروط الضرورية للحياة الزوجية )ابؼادة 

 (.36استعادة التوازف بُ ابغقوؽ والواجبات بتُ الزوجتُ )ابؼادة  -

 (. 19حق الزوجتُ أف يشتًطا بُ عقد الزواج كل الشروط التي يرى أنها ضرورية )ابؼادة  -

بُ حالة الطلبؽ على ضماف السكن لأبنائو القصر الذين تسند حضانتهم لأمهم  إلزاـ الزوج -
 (.72أو تقدنً بدؿ الإبهار )ابؼادة 

وبذدر الإشارة إبٔ أف قانوف الأسرة عموما بوتوي على الكثتَ من الأحكاـ والتدابتَ، التي تعزز 
طلب التطليق وابػلع، حقها بُ  وضعية ابؼرأة؛ كحق اختيار الزوج، التمتع بالذمة ابؼالية ابؼستقلة،

 .2ابؼتَاث وبُ التصرؼ بُ بفتلكاتها

 

                                                           
، يعدؿ ويتمم 27/02/2005ابؼؤرخ بُ  02-05رقم  : أمرقانوف الأسرة: ابعمهوريػػػػػػػة ابعزائريػػػػة الدبيقراطيػػة الشعبيػػػة،  1

 .1984يونيو 9،الصادر بُ 11-84القانوف رقم 
، المرأة الجزائرية ... واقع ومعطياتابعمهوريػػػػػػػة ابعزائريػػػػة الدبيقراطيػػة الشعبيػػػة، الوزارة ابؼنتدبة ابؼكلفة بالأسرة وقضايا ابؼرأة:  : 2

 .10ص 
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 :أخرى  مكاسب، ليضيف 2005لقد جاء قانوف ابعنسية ابؼعدؿ سنة  قانوف الجنسية
للمرأة ابعزائرية ويكرس مساواتها مع الرجاؿ ويدعم مكانتها الاجتماعية، وتتمثل أىم التعديلبت التي 

 : 1بّ ابؼرأة بُأدخلت على قانوف ابعنسية لصا

من القانوف  6الاعتًاؼ بابعنسية ابعزائرية الأصلية بالنسب عن طريق الأـ، حيث تنص ابؼادة  -
 ”.جزائريا الولد ابؼولود من أب جزائري وأـ جزائرية  يعتبر:” على

 9ابغصوؿ على ابعنسية ابعزائرية عن طريق الزواج من جزائري أو جزائرية )ابؼادة  امتيازمنح  -
 .ر(مكر 

ابؼرأة،  للئدماج وترقيةفضلب عن ذلك، تبنت ابعزائر بُ السنوات الأختَة استًاتيجية وطنية 
، وبً التًكيز بُ ىذه الاستًاتيجية على تشجيع تكافؤ الفرص بُ 2008صادقت عليها ابغكومة سنة 

ئلية. وتتكفل التشغيل والتًقية مع خلق بؿيط مناسب يسمح للمرأة بالتوفيق بتُ حياتها ابؼهنية والعا
بـتلف القطاعات الوزارية حاليا بتطبيق ابؼرطط التنفيذي للبستًاتيجية برت إشراؼ وزارة التضامن 

إضافة إبٔ ابؼكاسب السابقة، فهناؾ عدد كبتَ من ابعمعيات التي الوطتٍ والأسرة وقضايا ابؼرأة. و 
لأسرة ذا تعزيز مكانتها داخل اتدافع عن حقوؽ ابؼرأة، والتي تطالب بدزيد من ابؼساواة والتحرر، وك

 سم مناىضة العنف ضد ابؼرأة، وبضاية حقوؽ الإنساف. اوبرريرىا من ىيمنة الرجل ب

 

 

 

                                                           
ابؼعدؿ  2005/02/2 27ابؼؤرخ بُ 05-01ابعزائريػػػػة الدبيقراطيػػة الشعبيػػػة، قانوف ابعنسية: ابؼعدؿ بالأمر رقم : ابعمهوريػػػػػػػة  1

 ابؼتضمن قانوف ابعنسية. 1970/12/15ابؼؤرخ بُ  70-86وابؼتمم  للؤمر رقم 
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 سة رأي المرأة حوؿ قانوف الأسرة:جدوؿ لدرا-
 تحرر سلبي )قهر(المرأة ضد مع المرأة قانوفال

 08 31 61 الزواج
 21 73 06 الطلاؽ
 28 00 72 الخلع
 04 12 78 النفقة

 11 30 59 الحقوؽ
 ػػػػػػػػػػ 100 00 الأسرة الممتدة ) العائلة(
 ػػػػػػػػػػػ 00 100 الأسرة النواة ) الصغيرة(

  دراسة و تحليل:-

من خلبؿ الدراسة ابؼيدانية بؼقابلبت النساء و ما أسفرت عنو اآلراء حوؿ موضوع قانوف الأسرة 
ليها النساء من خلبؿ المحاورات التي أكدت ع ؤشراتأو ابؼ فقد ارتأينا وضع بؾموعة من ابؼتغتَات

أو تفضيل ابؼرأة للعيش بُ  إمكانيةالتي بسثلت بُ الزواج و الطلبؽ و ابػلع و النفقة و ابغقوؽ و و 
من النساء  %61و قد كانت الإحصاءات كاآلبٌ: فيما بىص مؤشر الزواج  الأسر ابؼمتدة أو النووية،

كثتَا مقارنة بابؼاضي كحق اختيار الزوج و ابؼهر و السكن...ابْ فقدبيا ترى أف طرؽ الزواج قد تغتَت  
ابؼرأة كانت لا بزتَ بُ الزواج و يفرض عليها ابؼهر و السكن و حتى الزوج لكن اليوـ انقشع الضوء بُ 
أحوابؽا، أما عن الطلبؽ فابؼرأة ترى أنو يقهر ابؼرأة لأنو من حق الرجل و قد أبصعت على ذلك 

تراه بررر سلبي للمرأة لأنو فتح الأبواب بؽا لتصبح متمردة على  %21بُ ابؼقابل  لنساء و من ا 73%
، و بابؼقابل ابؼرأة راضية جدا عن قانوف ابػلع الذي الدولة و القانوف أولا بٍ الأعراؼ و التقاليد ثانيا

موعة العرؼ اعية التي برركها بؾلأنها ترى نفسها الدمية الاجتم %72وضعو رئيس ابعمهورية ب  
من النساء ترى  % 28التقاليد و بهذا القانوف ستتحرر و تكوف بؽا قرارات و مواقف و بُ ابؼقابل و 
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أف ىذا القرار أدى إبٔ تفكك المجتمع و ابكلبلو من خلبؿ التحرر السلبي للمرأة، أما فيما بىص النفقة 
وؽ الضائعة جراء ىذا القرار، قراضيات عن القانوف لأنو يضمن بؽا ابغمن النساء موافقات و  78%

من النساء ترى أف قانوف ابغقوؽ ابؼمنوحة للمرأة ناقص جدا و بوتاج إبٔ تعديل دستوري  %59و
على  %100جديد، و عن مؤشر سكن ابؼرأة داخل الأسر النووية أو ابؼمتدة فقد أبصعت كل ابؼساء 

بصلة العادات و التقاليد و بوركها العيش و السكن بُ أسر نووية أفضل من ابؼمتدة و التي تسودىا 
 آملة بُ نسبة من التحرر و الاستقلبلية و لو الشكلية فقط. عرؼ المجتمع الذكوري

 قانوف العمل في الجزائر: -ثانيا  

نظرا و لأف النظاـ الاجتماعي يتمثل بُ قوانتُ بركم العلبقات الإنسانية، فالرعاية     
اف ىو التلقي و الفهم موعة من القوانتُ فبذلك يكوف دور الإنسالاجتماعية بُ المجتمع بستثل إبٔ بؾ

بؿاولة الوصوؿ إبٔ أفضل السبل و الوسائل و البرامج لتطبيق القوانتُ على أكمل وجو من الطاعة و و 
لمجتمع ابعزائري أف تذعن للرجل أجل ضماف الستَ ابغسن للؤنظمة الاجتماعية، فكاف على ابؼرأة بُ ا

راؼ فرضت ىذا التدرج و اعتبرتو نظاما لا بهوز بـالفتو، إبٔ أف كسرت ابؼرأة ىذه بزدمو، لأف الأعو 
القواعد و رفعت الستار عن الظلمة ابغالكة التي كانت تعيشها و بزرج مطالبة بحقوقها و الباب الأوؿ 
 الذي طرقتو ىو عابٓ الشغل، فدخوبؽا لو فتح الباب بؽا على مصراعيو لتصبح عاملة كاملة ابغقوؽ

 مثلها مثل الرجل.

ابؼرأة على ابػروج للعمل  من ىنا توالت القوانتُ تلو الأخرى بؿدثة تطورا ىائلب، بحيث شجعت
ىلة مسابنتها بُ المجهود الوطتٍ على اعتبارىا عضوا فاعلب بُ المجتمع، الأمر الذي أحدث برولات مذو 

 العقائدية للمجتمع ابعزائري.    دوف ابؼساس بالقيم الروحية و 
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بو ميثاؽ ابعزائر وأكدتو الدولة إبٔ أغلب  ونادزائرية الذي تبناه ابؼشرع لقد بظح بررر ابؼرأة ابع
، فشاركت بكل عزـ وثقة بُ ابؼعتًؾ الاقتصادي وإثراءىاالنساء بالتفتح على شرصيتها الأصلية 

 .1وبرقيق حياة أفضل سي للبلد، وأدى ذلك إبٔ الازدىاروالسيا

الابراد الوطتٍ للنساء ابعزائريات" وكاف أوؿ "ئرية منظمتها ابػاصة ىي كما أنو للمرأة ابعزا
من أجل وضع برنامج شامل لتحديد طرؽ العمل  1966نوفمبر  23إبٔ 19انعقاد بؼؤبسرىا من 

وتهيئة نشاط أعماؿ ابؼرأة ولدراسة مشاكل ابؼرأة والتعرؼ على أحوابؽا وأوضاعها بطريقة شاملة 
 ابغياة السياسية والاجتماعية التي تعتٌ بدصتَ الأمة.للمشاركة بكل نشاط بُ 

طوؿ ابؼوضوع، لا يسعنا بُ ىذا البحث التطرؽ لكل تطور النظاـ القانوني ابعزائري نظرا ل
التمحيص ومراعاة منا للفتًة الزمنية احل التي رأيناىا جديرة بالبحث و الأىم ىو أف نركز على ابؼر و 

 المحصور فيها بحثنا. 

حق ابؼرأة بُ العمل بُ ىذه ابؼرحلة يكتسي أبنية بالغة نظرا للتطور الذي حصل بُ  و إف دراسة
 ابؼنظومة القانونية خاصة الدساتتَ و قوانتُ العمل... . 

بتعديلبت بُ الدستور ابعزائري و ذلك من أجل إقحاـ ابؼرأة  1976جاء دستور و ميثاؽ سنة 
ؼ بعض التعديلبت الطفيفة بُ ابؼساواة و بعض الذي عر  1986ابعزائرية بُ التنمية، بٍ دستور 

 ابغقوؽ.  

و التي تعرؼ ىذه الفتًة بدرحلة  1989و صدور دستور الانفتاح سنة  1988فبعد سنة 
التحولات الكبرى التي شهدتها ابعزائر من النظاـ الاشتًاكي إبٔ ما يعرؼ بنظاـ اقتصاد السوؽ 

أبنها الأزمة الاقتصادية العابؼية، قياـ منظمة التجارة، "النظاـ الرأبظابٕ" و التي جاءت لعدة أسباب 
بفا أدى بالكثتَ من الدوؿ و خاصة ابعزائر إبٔ إدخاؿ مفاىيم جديدة كانت بُ بادئ  ابْالعوبؼة...

                                                           
1: Malek Haddad: les femmes Algériennes : Ibid. pp 29.30 
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. 1كنظاـ متكامل  1989الأمر إصلبحات ىيكلية على الاقتصاد الوطتٍ بٍ أدخلت بُ إطار دستور 
الذي اسية أو ما يعرؼ بعهد الانفتاح و ة اقتصاد السوؽ والتعددية السيعليو فالانطلبقة ستكوف بدرحلو 

بُ النظاـ السياسي و الاقتصادي والذي أحدث تغتَا و برولا جذريا و مهما  1989جاء بُ دستور 
 .2الاجتماعي بُ المجتمع ابعزائريو 

قد و  3عمل":" لكل ابؼواطنتُ ابغق بُ ال1989من دستور  52من بتُ ىذه التحولات ابؼادة و  
 أعطى ذلك للمرأة نوعا من الأماف و الاستقرار الاجتماعي.

قد جاء قرار ابعمعية العامة للؤمم ابؼتحدة: "تعتًؼ الدوؿ الأطراؼ بُ ىذا العهد بابغق بُ و 
العمل، الذي يشمل ما لكل شرص من حق بُ أف تتاح لو إمكانية كسب رزقو بعمل بىتاره أو 

"يضمن القانوف بضاية ابغقوؽ  على: 12نوف العاـ للعامل بُ مادتو قد نص القا. و 4يقبلو بحرية"
 .5ابػاصة بابؼرأة بُ العمل تطبيقا للتشريع ابؼعموؿ بو

 1990أفريل  21بؼؤرخ بُ ا 11\90بالقانوف رقم  ويتعلق الأمركما بومي قانوف العمل 
ويتًتب عن ذلك عمل، ابؼتمم للمرأة ضد التمييز القائم على ابعنس للحصوؿ على منصب ابؼعدؿ و 

التمييز بتُ  يقيم-ابعماعيةيتضمن عقد العمل أو الاتفاقية  –عدنً الأثر كل شرط أنو يعتبر باطلب و 
الرجل بُ بؾاؿ التًشح للوظيفة، لكن ابؼشرع بٓ يكتف بتًتيب البطلبف على شروط التوظيف أة و ابؼر 

                                                           
 .89رأة العاملة بُ تشريع العمل ابعزائري، مرجع سابق ،ص:تاج عطاء الله: ابؼ 1

2 :Belloula Tayeb, Droit du travail, Collection droit pratique, Ed Dahlab. Alger 
1994,P 39. 

 .1989:ابعمهورية ابعزائرية الدمقراطية الشعبية دستور  3
 .2لفقرة  6ابؼادة  1986\12\16بؼؤرخ بُ (ا21-ألف)د\2200:قرار ابعمعية العامة للؤمم ابؼتحدة، رقم  4
 .1989: ابعمهورية ابعزائرية الدمقراطية الشعبية دستور  5
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ابعماعية التي تكرس مثل ىذا التمييز فنص التمييزية بل أسس ابؼسؤولية ابعزائية على إمضاء الاتفاقية 
 . 1على عقوبة الغرامة أو ابغبس

 .2حوؿ أخطار العمل من مرض، عجز، و وفاة 1994و  1992تعديلبت سنة 

 3كذلك شهد بعض التعديلبت خاصة بُ مبادئ ابغقوؽ والواجبات وابؼساواة  1996دستور 
 .4كذا التأمينات الاجتماعيةو 

ابؼتمم بُ مادتو ابؼعدؿ و  11\90ابعزئي مثل قانوف مست العمل  التيو  1997بٍ تعديلبت 
ابؼؤرخ بُ  473\97نص على النظاـ دوف تفصيل و يرجع الفضل إبٔ ابؼرسوـ التنفيذي رقم  13
 .5الذي أرسى قواعد العمل ابعزئي 1997\12\08

ابؼساواة بُ كما يتفق التشريع ابعزائري مع القانوف الدوبٕ بغقوؽ الإنساف عندما وضع قاعدة 
الأجور، لكنو بٓ يرسم معابٓ العمل ذي القيمة ابؼتساوية حسب متطلبات بعنة القضاء على التمييز 

 . 6ضد ابؼرأة حتى يؤدي رب العمل حق العامل كاملب

 ابؼرأة من عمل و استثمار وحق و التعديلبت كثتَة جدا و بٓ تتوقف إبٔ يومنا ىذا لصابّ
 مشاركة سياسية.و 

                                                           
: أعمر بوياوي: ابؼساواة بُ ابغقوؽ بتُ الرجل و ابؼرأة بُ القانوف الدوبٕ و التشريع ابعزائري، دار الأمل للطباعة و النشر و  1

 .185ابعزائر،ص 2007ط، \التوزيع د
و رقم  33\85و تفستَىا جاء بُ ابؼرسوـ التنفيذي رقم   2ابؼادة  1983جويلية  02ابؼؤرخ بُ  11\83ف رقم : القانو  2

 . 1994و 1992و ابؼعدلتُ سنتي  1985فبراير  09ابؼؤرختُ بُ  34\85
 .1996من دستور  31و  29و ابؼواد  1989من دستور  30و  28: انظر ابؼواد  3
 02ابؼؤرخ بُ  11\83ابؼعدؿ و ابؼتمم للقانوف  1996جويلية  06ابؼؤرخ بُ  17\96الأمر من  22و  21: انظر ابؼواد  4

 ابؼتعلق بالتأمينات الاجتماعية.  1983جويلية 
 04. انظر ابؼادة 245:تاج عطاء الله: ابؼرأة العاملة بُ تشريع العمل ابعزائري بتُ ابؼساواة و ابغماية القانونية،مرجع سابق، ص  5

 رسوـ التنفيذي للتوقيت ابعزئي.من نفس ابؼ 04
 .193أعمر بوياوي: ابؼساواة بُ ابغقوؽ بتُ الرجل و ابؼرأة بُ القانوف الدوبٕ و التشريع ابعزائري، مرجع سابق ،ص : 6
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 ة رأي المرأة في قانوف العمل:جدوؿ لدراس-
 نسبي ضد المرأة مع المرأة قانوف العمل

 05 74 21 ساعات العمل
 30 02 68 الأجر

 100 ػػػػػػػػػ ػػػػػػ المردودية
 09 68 23 العطل

 00 100 00 الأمومة
 15 71 14 التأمين
 03 93 04 التقاعد
 

 تحليل المعطيات:

فقد تضاربت آراء النساء حولو فهناؾ فئة ابؼوافقوف عليو  فيما بىص قانوف العمل بُ ابعزائر
العلبوات والعطل و كل و لا من حيث الأجر و  بدوف نقاش لا من حيث ساعات العمل لزمن أنواو 

ة فهي بؾموعة النساء أما المجموعة الثاني ما يتعلق بالعمل حتى التقاعد و الضماف الاجتماعي،
 فيوهم ذوات ابؼسؤولية الإضافية حيث أبصعن على أف قانوف العمل الأرامل و ابؼطلقات ابؼابؼتزوجات و 

من النساء  %74وقد عبرت ) الساعاتلأنها تعمل مثل الرجل بُ ابعهد و إجحاؼ بُ حق ابؼرأة، 
) رغم تذمرىا لكنها أقرت أف الدولة  و تتقاضى نفس الأجر(، ابؼعارضات لساعات عمل ابؼرأة

برصل على نفس الامتيازات و  من النساء( %68على ذلك منصفة بُ حق الأجور وقد وافقت 
و الذي   ف الاجتماعيو نفس حقوؽ الضما %68التي اعتبرتها ابؼرأة شيء وبني بنسبة  العطلو 

، رغم ما (%100و ىي القانوف الكارثي بُ حق ابؼرأة )  الأمومة بٍ من النساء%71نعتتو بابػرابُ 
لأسرة من واجبات و أعماؿ منزلية أو بذاه الأطفاؿ من تربية عليها من مسؤوليات إضافية سواء بذاه ا
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ابؼمارسات إبٔ الواجبات الاجتماعية و  زيادةو اىتماـ بُ ابؼنزؿ و خارجو حتى ابؼتابعة اليومية وابؼدرسية 
الولائم التهاني...(، فالرجل يعمل نفس ساعات الأىل و الأقارب حضور ابغفلبت و  التقليدية ) زيارة

بنفس الوتتَة و ابعهد إف بٓ يكن لدى ابؼرأة أكثر لأنها لا بزرج للمقاىي أثناء الدواـ، لكن  عمل ابؼرأة
فور دخوؿ ابؼنزؿ تبدأ عطلتو ويرتاح من أتعاب العمل حتى بيكنو القياـ بنشاطات أخرى أو بفارسة 

عكس ابؼرأة  ىوايات أو ارتياد نوادي...ابْ و ذلك لانتهاء مسؤولياتو فور مغادرتو مكاف العمل على
التي تبدأ مسؤولياتها التابعة الأخرى... بؽذا ترى النساء أف القانوف بؾحف و على ابعهات ابؼعنية 

فعليهم  مع مراجعة قانوف الأمومة، مراعاة ظروؼ النساء خاصة من حيث ساعات العمل والعطل
اؿ و ابؼمارسات إنقاص ساعات العمل للمرأة كي يبقى بؽا الوقت للراحة و لو قليلب قبل الأشغ

 الأسرية، أو على الأقل كي لا يكوف ىناؾ ضغط عليها و تقوـ بأعمابؽا بارتياح حتى ولو بٓ تستًح.

بُ رأي ابؼرأة، فابؼطالب الأكثر إبغاحا قد بً تلبيتها حاليا، بعد " البرادوكس"وكرلبصة بؽذا 
تبرز ابؼطالب ع المجتمع أكثر فأكثر و مة، يتنو إقامة ابؼراحل التأسيسية و الاقتصادية الكبرى بُ بناء الأ

امرأة،  \و تتباين مع تباين الطبقات الاجتماعية وفق التصنيفات القائمة وبالتابٕ وفق التصنيف رجل
 .      1إبٔ درجة بدأت معها ابؼطالب النسائية بالبروز إبٔ جانب مطالب بؾموعات اجتماعية أخرى

 ثالثا: المرأة ومبدأ المساواة:

)فرانز فانوف( يقوؿ أف الثورة طرحت كافة ابؼشاكل، ولقد برسنت الظروؼ وقد كتب   
ابؼوضوعية للمرأة بشكل ىائل، فنالت حقوقها بُ الانتراب والعمل والتعليم، والتكوين ابؼهتٍ...ابْ، 
لكن على الشعوب تطبيق كافة القوانتُ بعقيدة راسرة وشعور فياض لضماف ابؼساواة ابغقيقية بتُ 

رأة وقد أكد ذلك ميثاؽ ابعزائر أف ابؼساواة بهب أف تدخل ضمن إطار الوقائع ابؼلموسة،  الرجل وابؼ
كما بهب على ابؼرأة أف تدخل ابؼعتًؾ السياسي بكل نشاط وحزـ لتجسيد ابؼعتٌ الاشتًاكي، بٍ 

                                                           
 .16: عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، مرجع سابق ص 1
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عليها أف تبذؿ قصارى جهودىا بػدمة البلبد وتشييد صرحها الاقتصادي، وبهذا تكوف قد ضمنت 
 يها ابغقيقي.سبيل رق

ىذا ما جعل ابغكومة ابعزائرية تترذ سلسلة من الإجراءات قصد ضماف حقوؽ ابؼرأة وتدعيم 
رقيها، فأنشأت مدارس التكوين ابؼهتٍ النسوي وسهلت بعدد من الوسائل مهمة دخوؿ ابؼرأة إبٔ 

 ميداف العمل.

لعملية وتسلقت إبٔ عدد فمنذ فجر الاستقلبؿ تسللت ابؼرأة ابعزائرية بشكل ىائل إبٔ ابغياة ا
 من ابؼناصب الإدارية، وبرىنت بشجاعة نادرة على قدرتها وكفاءتها.

فهذه ابؼساواة بتُ الرجل وابؼرأة بُ ابغقوؽ السياسية، تفرض على ابؼرأة ابعزائرية مسؤولية عامة 
 ومشاركة دائبة بُ كافة القطاعات ابغية التي تضمن استمرار ستَ البلبد إبٔ الأماـ.

 حقوقها:و المرأة  -أ

كانت قد خطت للوصوؿ إبٔ ذالك خطوات وإف  بٓ تتمتع ابؼرأة إبٔ اليوـ بكل حقوؽ الرجل 
واسعة ففي القروف الوسطى وبعدىا إبٔ أوائل القرف التاسع عشر بٓ تكن ابؼرأة بسلك شيئا من ابغقوؽ 

ابؼلببس، وبُ أيامنا ىذه وكانت تربيتها تنحصر بُ تعليمها الطبخ وتربية الأولاد وخياطة  القانونية
 .1قطعت ابؼرأة شوطا بعيدا بُ نيل كثتَ من حقوقها كالزواج، الانتراب، التعليم...ابْ

ولقد اكتسبت ابغرية النسائية زبطا جديدا واعتًاؼ بشرعيتها من قبل أعلى بصعية استشارية  
وقد اتسع التًكيز الذي  ، 1975بُ العابٓ بالإعلبف عن عقد الأمم ابؼتحدة للمرأة بُ ابؼكسيك عاـ 

 .2كاف من قبل منصبا كليا على حقوؽ ابؼرأة ليشمل إمكانات دورىا بُ التنمية الاقتصادية الوطنية

                                                           
 .175. ص 1921. 2: أبضد أمتُ: "الأخلبؽ" دار الكتاب العربي. بتَوت. لبناف. ط 1
 .155. ص1993ط.\:فؤاد مرسي وآخروف:"التغتَات الاجتماعية المجتمع وابؼرأة"ابؼؤسسة العربية للدراسات.بتَوت.د2
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والمجتمع ابعزائري كنظتَه من المجتمعات. فقد مس التغتَ بعد الاستقلبؿ قطاعات عديدة، 
ب والعمل حقها الانترا فالعلبقات الأسرية شهدت تغتَات على مستوى دور ابؼرأة التي أصبح من

السياسية، ومن التغتَ ما مس ميداف العمل والعلبقات الإنتاجية... وبصيعها والتعليم وتقلد ابؼناصب 
يرجع إبٔ ابغركية التي طبعت بُ بـتلف الأنشطة الاجتماعية والاقتصادية والسكانية، بعد 

 .1الاستقلبؿ

 حيث تعكس انتُ الأحواؿ الشرصيةومن ابغقوؽ التي كانت تنادي بها جل ابعمعيات، قو  
طبيعة المجتمعات وأوضاع ابؼرأة فيها على الرغم من وُلوج ابؼرأة العربية ميادين التعليم والعمل ورغم ما 
تنص عليو الدساتتَ وابػطب الربظية من مساواة اجتماعية بتُ ابؼرأة والرجل فإف ابؼرأة لا تزاؿ رىينة 

بالتميز بتُ ابؼرأة والرجل بُ المجتمع العربي، وبزتلف أوضاع ابؼرأة  قوانتُ الأحواؿ الشرصية التي تتسم
حيث بُ ابعزائر بٓ تشرع بؾلة الأحواؿ الشرصية، رغم توابٕ مشاريع قوانتُ بُ ىذا  من قطر آلخر،

 . 2المجاؿ

ىو نظاـ اجتماعي بودد العلبقات بتُ ابعنستُ ويعطي للؤسرة صفتها الذي وعن الزواج 
وؽ كل ذالك بودد مكاف كل شرص ونسبو وعلبقتو مع اآلخرين بُ المجتمع الذي الشرعية، وىو ف

يولد فيو، فكل طفل يولد بُ المجتمع عن طريق الزواج بوتل مكانا خاصا بُ البناء الاجتماعي، 
وتتحدد صلتو ونسبو ببعض الأفراد بُ ىذا المجتمع، ويتًتب على ذلك أف بول لو الزواج من بعض 

خر، كل ىذه العلبقات وغتَىا من ىذه الناحية فهو لا شك من أكبر النظم أفراد ابعنس اآل
 .3الاجتماعية أبنية

                                                           
 .102.د/ط. ص  1990:بؿمد السويدي: "مقدمة بُ دراسة المجتمع ابعزائري" ديواف ابؼطبوعات ابعامعية. ابعزائر. 1

 .77ص  جتماعي بُ الوطن العربي"، ابؼرجع السابق.ابؼرأة و التغتَ الا:فوزية العطية:" 2
 .374..373: السيد بؿمد بدوي: "مبادئ علم الاجتماع" مرجع سابق ص ص  3
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وقد درست ىذا الباحثة "فاطمة ابؼرنيسي" مستندة بُ ذلك على تناوؿ نظاـ الزواج لدى 
( يدعى بزواج الصديقة maternelالعرب قبل الإسلبـ بُ طرح فكرة أنظمة الزواج فالأوؿ أمومي )

( ويسمى زواج البعل أو زواج ابؼلكية. فالأوؿ تكوف فيو ابغرية ابعنسية parentalأبوي ) واآلخر
العكس من ذلك، كما تذىب الباحثة إبٔ أف حرية ابؼرأة بُ الزواج وإصرارىا على الثاني و  ،للمرأة كبتَة

غم السيادة تقريرىا مصتَىا كانا مستحيلتُ بدوف مؤازرة أىلها بؽا، وقد ظلت ىذه ابغرية موجودة ر 
 .1ابؼتصاعدة لابذاىات الأبوية بُ المجتمع العربي

وابؼرأة ابعزائرية نالت حظا بُ ىذا المجاؿ من التحرر، فبعدما كانت لا ترى زوجها إلا بُ ليلة 
العرس. أصبحت اليوـ بؽا قرارات ومواقف بُ اختيار الزوج. وىذا الأمر الذي يتوقف على وزف 

 حيو، ناحية التكافؤ ابؼادي والثقابُ، وعدـ التنافر بتُ ميوؿ أحد الزوجتُ.مشروع الزواج من بصيع نوا

هو حل عقد الزواج بالإيقاع الزوج أو وكيلو أو من فوض بُ ذلك أو الزوجة، إذا أما الطلبؽ ف
ملكت ىذا ابغق أو القاضي. رغم أنو يعتبر بُ الإسلبـ أبغض ابغلبؿ عند الله، إلا أنو من جانب 

كثر شيوعا بُ أقطار الوطن العربي. فالرجل بهوز لو أف يطلق زوجتو ومن جانب واحد، الرجل ىو الأ
أما ابؼرأة فلب تستطيع بفارسة ىذا ابغق إلا إذا رخص بؽا بذلك، إف الظروؼ الاجتماعية ابؼسلطة على 
ا ابؼرأة حريصة على إبقاء العادات والتقاليد، ىذا إبٔ جانب أف حرية الزوجتُ بُ الطلبؽ يضمنه

 .2القانوف بُ المجتمع ابعزائري إضافة إبٔ حق ابغضانة والنفقة

يعتبر أحد احتياجات الإنساف الأساسية فكل فرد منا لو علبقة بابؼسكن الذي  حق السكن
سواء شرصية أو بصاعية وكلنا تتأثر حياتنا اليومية بنوع ابؼسكن الذي نعيش فيو، والقوؿ ابؼأثور 

ينطبق على ابؼرأة حيث أنها تقضي بُ  ةسن 350ع إبٔ أكثر من " الذي يرج"مسكتٍ ىو بفلكتي

                                                           
: ضامر وليد عبد الربضاف: "مكانة ابؼرأة بُ الفكر العربي ابغديث" بؾلة دراسات اجتماعية. مركز البصتَة للبحوث والاستشارات 1

 .32..22. ص ص 2009افريل  1. العددوابػدمات العلمية. ابعزائر
 .81-80: فوزية العطية: "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ الوطن العربي" مرجع سابق. ص ص 2
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ابؼسكن أطوؿ وقت بابؼقارنة بكافة أفراد الأسرة. فرغم التقدـ الذي بغقتو البشرية إلا أف ابؼسكن بٓ 
يتلقى اىتماـ الباحثتُ وابؼرتصتُ الاجتماعيتُ، وذلك لأنو لا يقتصر فقط على إيواء العائلة بل بهب 

ة ابؼناسبة ابؼعيشية للعائلة بؼزاولة النشاطات ابؼنزلية اليومية، البيئة الصابغة لتنظيم ابغياة أف يوفر البيئ
العائلية داخل الوحدة السكنية لضماف ترابط واستقرار العائلة، البيئة التي تساعد على النمو السليم 

كل عمومي وواقعي والصحي بعميع أفراد العائلة، فهنا تبرز مشاركة ابؼرأة بُ برستُ مسكنها بش
وصحي و ذلك لضماف سلبمتها وعائلتها، مع خلق ابعو العائلي ابؼناسب وذلك لراحة عائلتها 

 .1النفسية

إف العصر الذي نعيشو يشهد بشدة التًكيز على حقوؽ ابؼرأة باعتبارىا نصف المجتمع، إذ أف 
إف دـ يواجو بابغقيقة التي مؤداىا ابؼتتبع لوضعية ابؼرأة بُ المجتمعات الإنسانية عبر العصور سحيقة الق

لكتابات التاربىية، ىا ابعنس الثاني بٓ يكن من الأصل حيث تشتَ االوضعية الدولية بؽا أو اعتبار 
ابؼرتلفة إبٔ أف للمرأة بُ التاريخ القدنً وضعية متميزة وضعتها بُ مقاـ  الأنثروبولوجية والاجتماعية

ل جاىدة على تنمية عقل الإنساف ليفكر ويبدع ويطور ، فالأمم الذكية تعم2الصدارة و القدسية
ابؼوجود ويبتكر ابعديد فالعقوؿ ىي الثروات ابغقيقية بُ عصرنا ىذا فهي لا تنفذ ولا تتقادـ 

 .3واستثمارىا يؤدي دائما إبٔ التقدـ

خر ومن ابؼفارقات الغريبة أف الدعوة إبٔ بررير ابؼرأة العربية انطلقت من رجل دين وليس تيار آ
إذ بسثل دعوة العلبمة "رافع الطهطاوي" أوبٔ الدعوات لإخراج ابؼرأة من وضعها ابعامد، وقد ثار على 

. 4الكثتَ من التقاليد الرثة التي بريل ابؼرأة إبٔ كائن فاقد بغريتو وكرامتو وبريلها إبٔ بؾرد أداة بؼتعة الرجل

                                                           
 .77-76: كماؿ أبو بضده: "إدماج ابؼرأة بُ التنمية" مرجع سابق ص ص  1

ية ابغضارة إبٔ يومنا ىذا. دار الطليعة. بتَوت. : مونيك بيتً و ىنريت عبودي. "ابؼرأة عبر التاريخ. تطور الوضع النوعي من بدا 2
 .11. د/ط. ص 1979

 .11.ص 2000ط. \شادية علي قناوي:"ابؼرأة العربية وفرص الإبداع: دار قباء للطباعة والنشر والتوزيع. القاىرة. د :3
 .20: ضامر وليد عبد الربضاف: "مكانة ابؼرأة بُ الفكر العربي" مرجع سابق. ص  4
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جهلو بجسم ابؼرأة ورغباتها والوظائف فقد قاؿ " كينيث ووكر": "أف جهل الرجل بابؼرأة لا يعتٍ 
الفيزيولوجيا للجسم فحسب ولكن يعتٍ أيضا ابعهل بؼا ىو أخطر وأىم. ذلك ىو الفهم الإنساني 

 . 1للمرأة كإنساف مثلو بساما

تشتَ إحصائيات منظمة اليونسكو أف معدؿ الأمية بُ تزايد مستمر  من حقوقها التعليم إذو 
نهاية ىذا القرف، فابؼقصود بالأمية ىو العجز عن القراءة والكتابة مليوف أمي بُ  9وقد يصل إبٔ 

وابغساب وبالتابٕ فهي تدؿ على الافتقار إبٔ وسيلة أساسية لتحقيق الذات بالاستقلبلية ومسؤولية 
وسط عابٓ يعتبر ملكا للمتعلمتُ، فهي أيضا بهذا ابؼعتٌ قرينة بالفقر ابؼادي، رديفة العوز الفكري، أما 

فهو الشرص الذي بذاوز سن العاشرة وبٓ يكن منتظما بُ ابؼدرسة الابتدائية وبٓ يصل إبٔ الأمي 
ابؼستوى الوظيفي بُ معرفة القراءة والكتابة لذا ابتكرت الدولة ابعزائرية مشروعا للتنمية البشرية يندرج 

و الأمية يراد بو النشأة بُ إطار بؿو الأمية وىذا لمحاربة الأمية، وبؿاولة الرقي بالأفراد وتعليمهم، فمح
التعليمية والتًبوية التي بسكن الأمي الراشد من اكتساب ابؼهارات بُ القراءة والكتابة وابغساب، على 

 . 2أف تكوف ىذه ابؼهارات وسيلة لتحضتَ طاقاتو وتوظيفها بُ خدمة نفسو وبصاعتو اقتصاديا وحضاريا

ا بُ ضرورة تعليم ابؼرأة كونو الأساس السليم إف أراء الطهطاوي ابذاه قضية ابؼرأة بيكن إبصابؽ
لتكوينها، وأف تعليمها يؤدي أساسا لتنمية قدراتها، وأف الإدعاء بأف لا ضرورة لتعليم ابؼرأة مرده إبٔ 
العقلية ابعاىلية والعادات والتقاليد الاجتماعية، ومن ىنا فإف تعلم ابؼرأة يرتبط ارتباطا وثيقا بتمدف 

ل ىو دليل على انتقاؿ المجتمع إبٔ مرحلة حضارية وىو ما يؤىلها إبٔ دخوؿ ميداف المجتمع وبرضره، ب
إبٔ منتج حيث أف عملها فضيلة بحد ذاتو فهو بووبؽا إبٔ جزء  كالعمل بحيث تتحوؿ من مستهل

التدريب أما  .3فعاؿ بُ بناء المجتمع، كوف احتباسها بُ البيت لا ينتج عنو سوى برويلها إبٔ ثرثرة
فع منو إلا نسبة بؿدودة من الفتيات، بُ ابػياطة، تللفتيات لا يزاؿ غتَ متطور حيث لا ين ابؼهتٍ

                                                           
 .17. ص 1974. 3لسعداوي: "ابؼرأة وابعنس". ابؼؤسسة العربية للدراسات و النشر و التوزيع. بتَوت.ط: نواؿ ا 1
 76. 75. ص ص2000جواف  6: معمر داود:"آثار بؿو الأمية بُ عملية التنمية بابعزائر". بؾلة التواصل.العدد  2
 .21-20سابق ص ص : ضامر وليد عبد الربضاف: "مكانة ابؼرأة بُ الفكر العربي" مرجع  3
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الطبع على اآللة الكاتبة، التعليم، التمريض...ابْ من ابؼهن وىن بفن يقطن ابؼدينة لكن التدريب ابؼهتٍ 
انتو من بسيز بُ ورفع عنها الظلم وما ع و كل ذلك لأف الإسلبـ أنصف ابؼرأة .1بُ الريف شبو منعدـ

العصور السابقة على نزوؿ القرآف. و كاف من أثر ذلك الاعتًاؼ بحقها بُ تدبتَ شؤوف المجتمع كافة، 
وأصبح بؽا شأف بُ المجاؿ السياسي، حيث تستشار بُ الأمور كلها، أكانت إدارية أو حربية بل 

بتَىا. وقد أكد الشيخ بؿمد تشارؾ إبٔ جانب أخيها الرجل سواء بسواء بُ تسيتَ شؤوف المجتمع وتد
الغزابٕ بُ كتابو" السنة النبوية بتُ أىل الفكر وأىل ابغديث" على حق ابؼرأة بُ توبٕ القيادة ودخوبؽا 

فمسألة  رئاسة ابعمهورية ورئاسة الوزراء، للعمل السياسي حيث يقوؿ "بهوز أف تتوبٔ ابؼرأة ابؼسلمة
قاؿ بها من قبل عدد من الأئمة من بينهم ابن حزـ وابن ولاية ابؼرأة للحكم ليست من اختًاعي وإبما 

جرير الطبري والدين الإسلبمي لا بيانع أف تكوف ابؼرأة زعيمة سياسية وقد أباح بؽا ابغق بُ توبٕ أمور 
القضاء." والسيدة عائشة أـ ابؼؤمنتُ وزوجة رسوؿ الله عليو الصلبة والسلبـ ختَ دليل على ابؼرأة 

 .2وذج للزعامة السياسيةودورىا السياسي كنم

إف مساواة ابؼرأة للرجل بُ ابغقوؽ السياسية تتضمنها قوانتُ الانتراب والدساتتَ بُ بعض 
البلداف حيث نالت ابؼرأة حقوقها الكاملة بُ حق التصويت، وحق التًشح للبنترابات، فكل مواطن 

لتًشح للبنترابات، وبشة فوؽ الثامن عشر لو حق التصويت ولكل مواطن متعلم فوؽ الثلبثتُ حق ا
 مقاعد بـصصة للنساء. فعلى الرغم من اىتماـ النساء العاملبت بُ السياسة بالقضايا الوطنية فغالبا

إذ أف ىذا يقتضي مهارات  .3على التًشح إبٔ مناصب عامة ما يفضلن العمل بُ أحزاب سياسية
لبنات، وىن بُ سن الدراسة خاصة بالعمل الانترابي بٓ تكتسبها النساء بعد، ويسهل انسياؽ ا

ابعامعية خاصة، إبٔ الأحزاب السياسية على الرغم من معارضة الأسرة بل ربدا كاف ذلك بسبب ىذه 

                                                           
 .72: فوزية العطية: "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ الوطن العربي" مرجع سابق. ص  1

2 : http:// ahewar.org/debat/show.art.asp. 
 .187-186فؤاد مرسي وآخروف: "التغتَات الاجتماعية. المجتمع وابؼرأة" مرجع سابق ص ص  :3
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و لكنها بسلك  دودة ليست ببعيدة الشبو بالأسرة،ابؼعارضة. ففي التجمعات السياسية الصغرى بيئة بؿ
لانضماـ إبٔ الأحزاب لتتمكن عن طريقها أىدافا وأنشطة سياسية مثتَة حيث تهتم الفتيات كثتَا با

خاصة  1988لقد بسيز تطور ابعمعيات بُ ابعزائر غداة حوادث أكتوبر  الوصوؿ إبٔ مراكز قيادية.
بخلق بؾموعات نسويو للنضاؿ من أجل حقوقهن، كاف بؽذه المجموعات طابع حظري لأنها كانت 

ن طريق الشرصي للمرأة ابعزائرية عموجودة بُ ابؼدف الكبرى، حيث تهدؼ إبٔ برستُ القانوف 
ولو أنها بزتلف حوؿ  كانت تعتقد أف قانوف الأسرة بسييزي ومناقض للدستور حتىتدخلبت سياسية، و 

 .الاقتًاحات

بدبادرات نسويو كثيفة غنية و متعددة ، و بُ ىذه ابؼرحلة ظهرت  1989و لقد بسيزت سنة 
عها وتستطيع أف تكوف كثر قوة و الأكثر وحدة بُ تنو ابغركة النسوية على أنها ابغركة الاجتماعية الأ

، وكذا بُ قضية العلبقة بتُ النضاؿ من أجل حقوؽ النساء بُ ابعزائر، و النضاؿ ضد قوة مضادة
) ابؼنعقدة بُ بيكتُ  الأصولية الدينية قد وضعت للنقاش خاصة بعد الندوة العابؼية الرابعة حوؿ النساء

نوف الشرصي للمرأة الذي بيد بعض الوقت، و أعيد للنقاش نفي ىذا (  مسألة القا 1995سبتمبر 
إلغاء قانوف الأسرة و استبدالو بقوانتُ مدنية متساوية حققت و  ،كاملة و تامةالوقت ابؼطالبة بدواطنة  

 الإبصاع بُ وسط ابغركة. 

ور فبعد عشر سنوات من الوجود و التجارب ابعمعوية للحركة النسوية من أجل حقوقهن بُ ط
البناء " بغركة متعددة من أجل النساء و إبٔ النساء " بُ إطار " إشكالية نسوية" تريد أف تكوف قوة 

 .1، حيث أصبحت ابغركة اليوـ حقيقة لا نستطيع تفاديها تاقتًاحا

 
 

                                                           
من أجل حقوؽ ابؼرأة" بؾلة إنسانيات. المجلة ابعزائرية للبنتًبولوجيا والعلوـ الاجتماعية . : مليكة رمعوف: "ابعمعيات النسوية  1

 .47..45. ص ص 1999أوت -ماي 8مركز البحث بُ الانتًبولوجية الاجتماعية والثقافية. العدد
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 المرأة و المساواة: -ب

  :1ابؼرأة و مبدأ ابؼساواة بُ الإسلبـ -1

رجل وابؼرأة فيما ىو من خصائص الإنسانية بُ الدنيا شرع الإسلبـ مبدأ ابؼساواة بتُ ال    

فَاِسْتَجَابَ نَهُمْ زَبُّهُمْ أنًِ لا أُضٍِعُ عَمَمَ عَامِمٍ }واآلخرة فكل منهما يناؿ ما يستحق من جزاء، 

حيث منح الإسلبـ ابؼرأة العديد من ابغقوؽ 2 {أُنْثَى بَعْضُكُمْ منِْ بَعْضٍ مِنْكُمْ منِْ ذَكَسٍ أَوْ

ا على كرامتها وعلى إنسانيتها ومن ىذه ابغقوؽ: ابغق بُ ابؼتَاث، التعاقد مباشرة عقد الزواج، حفاظ
 الوقاية من ابعهل والشفاء، ابعهاد، بُ التصرفات ابؼدنية...ابْ.

قد أصبحت ابؼساواة بتُ الرجل وابؼرأة بُ كافة ابغقوؽ والواجبات والوظائف وابؼراكز و    
خاصة بعد أف أثبتت ابؼرأة جدارتها بُ كل ما كلفت بو من أعماؿ وبكافة  الاجتماعية أمرا ضروريا،

 الاختصاصات.

 :3الغربابؼرأة ومبدأ ابؼساواة عند -2
وىي تقوـ على مبدأ ابؼساواة بتُ ابعنستُ بُ ابغقوؽ والواجبات وبصيع  نظرية أفلبطوف: -أ

ؿ أنو لا فرؽ بتُ الرجل وابؼرأة، وإف الالتزامات ابؼدنية، وتقلد الوظائف الاجتماعية العامة حيث قا
 وجد فإنو لا يكوف جوىريا.

                                                           
 . بالتصرؼ.31...26: عصاـ نور: " دور ابؼرأة بُ تنمية المجتمع" مرجع سابق. ص ص  1
 .195ورة آؿ عمراف اآلية : من س 2
. 1: ىيفاء فوزي الكبرة : "ابؼرأة والتحولات الاقتصادية والاجتماعية" دار طلبس للدراسات والتًبصة والنشر. دمشق. سورية. ط 3

 .32...30. ص ص 1987
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وقد دعا الدولة إبٔ التسوية فيما بينهما بُ كل ابغقوؽ والواجبات، بُ العلم وحتى ابغكم، كما 
دعا إبٔ إلغاء ابؼلكية بُ طبقة ابغراس وابغارسات دوف بقية الطبقات، وإبٔ شيوعية النساء والأولاد بُ 

 أيضا.ىذه الطبقة 

من خلبؿ دراستو للؤسرة التي اعتبرىا أوؿ خلية اجتماعية، تدعو إبٔ اجتماع  أرسطو:  -ب
كائنتُ لا غتٌ لأحدبنا عن اآلخر، وأنا ابغياة الإنسانية  لا تتحقق إلا بُ نطاؽ الأسرة، كما وضع 

الأسرة، أما  الرجل على رأس الأسرة لأف الطبيعة وىبتو القوة ابعسمانية والعقل الكامل وىو دعامة
ابؼرأة بُ نظره فهي أقل عقلب واستعدادا، والطبيعة بٓ تهيئها بؼشاركة الرجل بُ ابغكم والإدارة 

 وابعندية... لذا بهب أف تقتصر وظيفتها على العناية بالأطفاؿ والأسرة وابؼنزؿ فقط.

ل فقط حق وتدور فكرتو حوؿ العائلة الوحدانية بشكلها التقليدي الذي بوفظ للرج ابقلز: -ج
السيطرة والنفوذ وبزضع ابؼرأة لسلطة رب الأسرة التي لا حد بؽا والتي تصل إبٔ بيع النساء، نفيهن أو 

 قتلهن وتعذيبهن.

   :ابؼرأة و مبدأ ابؼساواة بُ القانوف-3

بطش ا كانت تعانيو ابؼرأة من تهجتَ و لقد بدأت مواثيق ابؼساواة بتُ ابؼرأة و الرجل تظهر بقوة بؼ
أقر و نادى بُ مادتو الأوبٔ بدبدأ  1945الرجل، فعندما صدر ميثاؽ الأمم ابؼتحدة سنة  من طرؼ

حيث أثار بُ مادتو  1948ابؼساواة بتُ ابعنستُ، بٍ صدر الإعلبف العابؼي بغقوؽ الإنساف بُ سنة 
بتُ  ( نادى بابؼساواة16بُ مادتو السادسة عشرة )الرجاؿ، و الثانية إبٔ عدـ التفرقة بتُ النساء و 

ابعنستُ بُ حق الزواج و تأسيس الأسرة، وأف بؽما حقوقا متساوية عند الزواج و أثناء قيامو و عند 
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يتفق التشريع ابعزائري مع ما ورد بُ ابؼادة الأوبٔ من اتفاقية إلغاء كل أشكاؿ التمييز بذاه . و  1ابكلبلو
 .2ابؼرأة

بصفة خاصة بتوصية منظمة العمل  لئن كاف القانوف الدوبٕ بغقوؽ الإنساف و يتعلق الأمرو 
ء، لضمن ابؼساواة بتُ و اتفاقية إلغاء كل أشكاؿ التمييز بذاه النسا 1958سنة  111الدولية رقم 
 .3يلبحظ أف القانوف ابعزائري يؤكد ذلك بدزيد من ابؼساواةابعنستُ، و 

يصرح بها  كما ركز ميثاؽ ابعزائر على ما جاء بُ ميثاؽ طرابلس و تعرض لقضية جديدة ) بٓ
ميثاؽ طرابلس( و ىي ابؼساواة بتُ الرجل و ابؼرأة إذ نص على:" أف ابؼساواة بتُ ابؼرأة و الرجل بهب 
أف تكوف أمرا واقعيا، ينبغي على ابؼرأة ابعزائرية أف تكوف قادرة على ابؼشاركة الفعلية بُ النشاط 

لقومية و النهوض بدسؤولياتها"  السياسي و بناء الاشتًاكية بالنضاؿ بُ صفوؼ ابغزب وابؼنظمات ا
كما جاء فيو:" بهب على ابؼرأة أف تكوف قادرة على وضع طاقاتها بُ خدمة البلبد بابؼشاركة بُ 

 .4النشاط الاقتصادي بحيث تضمن ترقيتها ابغقيقية بواسطة العمل"

بتعديلبت مهمة طرأت عليو، من أجل ضماف و تأييد  1989و  1976كما جاء دستور
الفرص ابؼتاحة للرجل من تعليم  رأة بُ ابغياة ابؼهنية و أكد حقوؽ ابؼرأة و فتح أمامها كلمسابنة ابؼ

"يضمن الدستور  التي تنص على: 1976سنة 42عمل بُ بصيع ابؼيادين، و ىذا ما بقده بُ ابؼادة و 
من  30دة الاقتصادية و الاجتماعية والثقافية للمرأة ابعزائرية". كما جاء بُ ابؼاابغقوؽ السياسية و 

الدستور:" تستهدؼ ابؼؤسسات ضماف مساواة كل ابؼواطنتُ و ابؼواطنات بُ ابغقوؽ و الواجبات 

                                                           
 .13:رشدي شحاتة أبو زيد: اتفاقية القضاء على بصيع أشكاؿ التمييز ضد ابؼرأة،مرجع سابق ص  1
 .192ياوي: ابؼساواة بُ ابغقوؽ بتُ الرجل و ابؼرأة بُ القانوف الدوبٕ و التشريع ابعزائري،مرجع سابق،ص:أعمر بو2

 .185: أعمر بوياوي: ابؼرجع نفسو ص 3
 .70ص  1964:ابعمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية. ميثاؽ ابعزائر، حزب جبهة التحرير الوطتٍ  4
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ابغياة  بإزالة العقبات التي تعيق تفتح شرصية الإنساف و بروؿ دوف مشاركة ابعميع الفعلية بُ
 .1الاقتصادية و الثقافية"السياسية و الاجتماعية و 

  المساواة:مرأة و اللدراسة سبر آراء حوؿ جدوؿ -
 نسبي ضد المرأة مع المرأة 

 10 45 45 المساواة بين المرأة و الرجل
 10 45 45 الحقوؽ

 10 45 45 العمل
 10 45 45 التعليم

 10 45 45 التدريب و التكوين
 10 45 45 الصحة
 10 45 45 السكن
 10 45 45 السلطة
 10 45 45 السياسة
 

 التحليل:-

ابؼرأة و ابؼساواة عدة تضاربات بُ اآلراء لبت فيما بىص رأي النساء حوؿ لقد أسفرت ابؼقاب
ذلك بؼا للموضوع من تشعبات و تداخلبت، فقد رأت النساء أنو من حيث القانوف فهناؾ مساواة 

و إف بٓ تكن ابؼرأة أعلى مستوى من الرجل  %45بنسبة  عادلة بتُ ابعنستُ بُ شتى بؾالات ابغياة
دخوؿ ميداف العمل دوف شرط أو عائق ليس كالرجل  متيازات كالعطل، الأمومة،ك بؼا بؽا من اذل

                                                           
 .273. ص 1989قراطية الشعبية. ابعريدة الربظية : ابعمهورية ابعزائرية الدبي 1
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قوؽ كالصحة، السكن، حق و قد مس ذلك العديد من ابغ ) ابػدمة الوطنية( الذي عليو التزامات
أولتو الدولة ابعزائرية  وذلك بؼا ،التكوين، العمل، بفارسة السياسة و ابغركات ابعمعوية...ابْالتعليم و 

لاستقلبؿ من عناية كبتَة للتعليم، منتهجة بذلك سياسة بؾانية ودبيقراطية التعليم وإلزاميتو بُ بعد ا
ابؼراحل الدراسية الأوبٔ. وقد أبشرت ىذه السياسة بارتفاع قياسي بُ معدؿ التمدرس، وابلفاض معدؿ 

اؿ التًبية والتعليم الأمية وانتشار واسع للتعليم بُ بصيع مناطق الوطن، وقد أعطت سياسة الدولة بُ بؾ
فرصا متكافئة لكلب ابعنستُ، وأزالت الفوارؽ الاجتماعية بتوفتَ ابػدمات الاجتماعية ابؼدرسية  
كابؼراقد، ابؼطاعم، النقل ابؼدرسي وابؼنح ابؼدرسية. كما بظحت الاستثمارات الضرمة بُ ىياكل 

النائية، وىو ما ساىم بُ ارتفاع  التعليم بتقريب ابؼدرسة من التلبميذ، خاصة بُ الأرياؼ وابؼناطق
أما الرأي الثاني فقد أقر أف ابؼساواة بتُ الرجل و ابؼرأة بُ المجتمع  نسبة التمدرس بشكل ملحوظ،

و قد أرجعوا السبب لسوء تقسيم  %45ابعزائري ىي مساواة شكلية لا صحة بؽا من الوجود بنسبة 
و أخرى حكر للرجل فقط، إضافة  كر على ابؼرأةالعمل أو التقسيم الغتَ عادؿ، والأعماؿ التي ىي ح

تضغط عليها من كل جانب  التي لا تدع بؽا متنفس، يهاالتقاليد و الأعراؼ عل إبٔ تسلط العادات،
أنها مساواة نسبية أحسن  %10وىناؾ نساء أبصعن بنسبة ليس لسبب و إبما فقط لإرضاء الرجل، 

ا تعمل، تتعلم، تتكوف، بزرج من ابؼنزؿ و تقضي ، ابؼهم أنهمن لا شيء و ىي فئة حيادية الرأي
 .حاجاتها...ابْ
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 خلاصة:

  ،الذي عابِ التغتَ الاجتماعي كبناء بؽوية العمل النسوي من خلبؿ ما عرض بُ ىذا الفصل
مستدلتُ بُ ذلك بالإصلبحات السياسية التي عرفها كالتغتَ الاجتماعي و الثقابُ و الاقتصادي، 

نتج عن ذلك من  لتعديلبت القانونية و ما أسفرت عنو مطالب ابؼساواة، و ماالمجتمع ابعزائري بٍ ا
بوادر  لكن و رغم ذلك إلا أنها استطاعت أف تفتك جزءا من حقوقها و ترسمنتائجها، صراعات و 

    التغيتَ ابغتمي للمجتمع.

قافيا أو إلا أف مشاركتها بُ بناء المجتمع وتطويره سواء اجتماعيا أو اقتصاديا أو ث      
ة التي ساعدتها على  إرادتها القويعزمها و لأحد إنكارىا، فبفضل طموحاتها و  سياسيا... ابْ لا بيكن

ت أف تكوف بؿط اىتماـ الباحثتُ استطاعبغواجز لتصل إبٔ ما وصلت إليو، و اكسر القيود و 
ا من خلبؿ الدارستُ لتدخل التاريخ وتسجل فيو من الأحداث ما تريد و ما بىدـ مستقبلها لأننو 

ماضيها حللنا حاضرىا و سنتنبأ بؼستقبلها، لأننا نتوقع منها الكثتَ بعدما عرفنا عن انطلبقتها و ستَ 
 مستَتها فربدا ابؼستقبل كفيل بإنصافها و تكربيها.

وبُ الأختَ بيكننا القوؿ، أف مشروع الإصلبح السياسي الطموح، سوؼ لن يؤبٌ نتائجو إذا بٓ 
سية من بصيع مكونات المجتمع ابؼدني، لإقامة نظاـ سياسي مستقر، يتم التداوؿ فيو تتوفر الإرادة السيا

 على السلطة بالوسائل السلمية.
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 انفصم انثانث: 

 أي سياق نهتنميت في ظم عمم المزأة.

 المبحث الأوؿ: المرأة و مشاريع التنمية.

 أولا: آليات إدماج ابؼرأة بُ التنمية.
 عم و التشغيل بُ ابعزائر.ثانيا: مشاريع التنمية للد

 ثالثا: مشكلبت و معوقات عمل ابؼرأة.

 المبحث الثاني: أشكاؿ التنمية من خلاؿ عمل المرأة.

 أولا: تنمية اجتماعية.

 ثانيا: تنمية اقتصادية.
 ثالثا: تنمية ذاتية.
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 تمهيد:

وضعيتها واستطاعت  ابؼرأة ابعزائرية تناضل من أجل ترقية حياتها وتسوية وفجر الاستقلبؿ منذ 
فعلب أف تبرىن عن جدارتها بُ بصيع ابؼيادين فقد برررت من عدة قيود خاصة بُ ابؼدف الكبرى، ىذه 
القيود التي تعرقل طموحاتها وىذا بهعل الدور الذي تقوـ بو ابؼرأة بُ بناء المجتمع دورا لا بيكن إغفالو 

ا الدور تتوقف على نوعية نظرة المجتمع إليها أو التقليل من خطورتو، و لكن قدرتها على القياـ بهذ
علم و معرفة اصة ما نالتو من تثقيف و تأىيل و والاعتًاؼ بقيمتها و دورىا فيو وبستعها بحقوقها و خ

على  دخوؿ بذاه أسرتها و لتنمية شرصيتها وتوسيع مداركها، و من بٍ بيكنها القياـ بدسؤولياتها ا
دمة العامة و ذلك يرجع إبٔ العوامل الاجتماعية، حيث أصبحت ميداف العمل وابؼشاركة بُ بؾاؿ ابػ

قضية ابؼرأة اليوـ تشغل الباؿ لأنها اقتحمت عابٓ الشغل و سعت لاكتساب القدرات وابؼهارات التي 
ىكذا بردد دورىا ة و تصدي الصعوبات و بسكنها من برمل ابؼسؤولية دوف تبعية بؼقاومة ظروؼ ابغيا

ىب مباشرة إبٔ علبقتها تفكتَ بابؼرأة سنذل. تهمل ابؼرأة من قبل الرجل. فلالاجتماعي و الاقتصادي
إذا بداع أو أي شيء يعبر عن حريتها وطموحاتها، و كأنو ليس بؽا ابغق بُ التعليم والرقي أو الإبابؼنزؿ و 

شها، بؽا حاولنا التقرب أكثر من حياة ابؼرأة بُ المجتمع ابعزائري، لأدركنا ابعوانب ابؼترفية من بمط عي
أبماط السلوؾ التي بستزج مع التي تعبر عن بؾموعة من القيم والابذاىات واآلراء و  ثقافتها ابػاصة

أف ننظر إبٔ الدور الذي تقوـ بو ابؼرأة بُ  بُ بحثنا ىذا لابدوالثقافات الأخرى بُ المجتمع. و ابغضارات 
لابد أف ننظر إليو بُ إطار التنمية ومستقبلو، لإحداث التغيتَ بو، و  أي بُ حاضر المجتمع ،التنمية

بُ إطار التنمية ابؼستهدفة القائمة جتماعية، الثقافية والسياسية، و الشاملة بكل أبعادىا الاقتصادية، الا
 على الأصالة والتجديد ابغضاري.

 



 انفصم انثانث: أي سٍاق نهتنمٍت في ظم عمم المسأة                                                        انباب الأول               

147 
 

 المبحث الأوؿ: المرأة و مشاريع التنمية.

 آليات إدماج المرأة في التنمية: :أولا

ج ابؼرأة بُ التنمية الشاملة جهودا مركزة بُ بصيع قطاعات التنمية، جهودا تشمل عملية إدما 
تتسم بالشمولية نظرا بؼا تواجهو دوؿ العابٓ الثالث من برديات بزلف ابؼاضي وبطء بمو وتطور 
ابغاضر وما يتطلبو ذلك من تعبئة وتنمية بصيع ابؼوارد البشرية بشكل متكامل بؼواجهة ما يعتًض 

ة من عقبات وعوائق من جهة ووضع خطط مشروعات التنمية ابؼستقبلية على أسس مستَة التنمي
جديدة من ابؼشاركة الفعالة للمرأة بُ بناء المجتمع من جهة أخرى، وقد شهدت السنوات ابؼاضية 
بذارب وبفارسات جدية لتحقيق ذلك، ورغم بطء ىذه التجارب فإف الدفع الديناميكي بؽذه 

حيث تشكل ابؼرأة نصف المجتمع ولا سبيل إبٔ التنمية الشاملة ورفع  ابؼمارسات قد فرض نفسو
مستوى معيشة الإنساف دوف إشراؾ ابؼرأة إشراكا إبهابيا كاملب بدا بوقق الاسترداـ الأمثل للقوى 
البشرية بُ المجتمع، إف ذلك لا ينفي بالطبع عدـ إشراؾ ابؼرأة بُ ابؼاضي بُ عملية التنمية ولكن بنظرة 

إبٔ أحواؿ ابؼرأة العربية وتقييم دورىا بُ بؾالات التنمية بُ فتًات بـتلفة بقد أنو اتصف بُ سريعة 
لك بطبيعة ابغاؿ ثباتو بعض ابغالات الإبهابية وبُ البعض اآلخر بابؽامشية أو السلبية. ولا يعتٍ ذ

بابؼتغتَات التي واحدة بُ فتًات تالية فهو بُ حالة ديناميكية دائمة ترتبط إبٔ حد كبتَ على حالة 
يشهدىا المجتمع والتي تؤثر بالتابٕ على عملية مشاركة ابؼرأة اشتًاكا فعالا بُ بناء ابغاضر وصياغة 
ابؼستقبل وىنا يأبٌ دورنا بُ تغيتَ الواقع وبرويل ابؼتغتَات السلبية أو ابؽامشية إبٔ متغتَات إبهابية 

 .1وبذالك نؤكد دور ابؼرأة كشريك كامل بُ صنع ابغياة

                                                           
:كماؿ أبو بضده: "إدماج ابؼرأة بُ التنمية" بؾلة الدراسات الإعلبمية للسكاف والتنمية والتعمتَ. ابؼركز العربي للدراسات 1

 .76..75. ص ص 1981ديسمبر 27الإعلبمية. بغداد. العدد 
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وتتعدد آليات إدماج ابؼرأة بُ التنمية حتى يكوف بؽا دور بؿوري بُ عمليات التنمية داخل 
 :1المجتمع وتشارؾ بُ صنع وابزاذ القرارات ونذكر منها

التحيز للمرأة والدفاع عن كيانها واعتبار عملها وإسهامها المجتمعي تعبتَا عن نبذ  -
 مواقف التبعية للرجل.

نياف أو الإطار الثقابُ الذي تعيش فيو والذي يؤثر على تباين ربط بتُ ابؼرأة والبال -
 أدوارىا بُ المجتمع.

الدور الذي بيكن أف تلعبو قوة العمل النسائي بُ الاقتصاد العاـ وبرديد الأعماؿ التي  -
 ينبغي على ابؼرأة القياـ بها و النتائج التي على ذلك.

بورض على إبقاء ابؼرأة كقوة احتياطية تبعية الدوؿ ابؼترلفة أو النامية للمتقدمة وىو  -
 يستعاف بها عند ابغاجة أي تبعية ابؼرأة للرجل.

تغتَ أدوار ابؼرأة بُ ضوء التغتَات التي تطرأ على المجتمع ككل مع إظهار الأدوار  -
 ابعديدة للمرأة وانعكاساتها على مكانتها بُ المجتمع.

تها ومقدرىا من خلبؿ عمليات تنمية دور ابؼرأة يعتمد على تنمية معارفها ومهارا -
 التًبية والتعليم والتدريب.

دور ابؼرأة ومكانتها والعوامل ابؼؤثرة على ذلك فهو ينسق بتُ ابؼداخل الاقتصادية  -
 والتنظيمية والتًبوية ويربط أوضاع ابؼرأة بدرجة تقدـ المجتمع.

لتعليم وفرص تكامل وإدماج أدوار ابؼرأة بُ التنمية عن طريق توفتَ فرص التدريب وا -
 الدخوؿ بُ اقتصاديات السوؽ مع وضعها بُ مواقع صنع القرار.

                                                           
 .385..382سابق ص ص  : بؿمد السيد الإماـ: "المجتمع الريفي" مرجع 1
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الانتقاؿ بها بُ التنمية إبٔ النوع الاجتماعي والتنمية مع إدماج الوعي بالنوع   -
الاجتماعي وقدراتو ضمن المجرى الرئيسي للتنمية وىو يشجع الكفاءة إبٔ جانب الفرص ابؼتاحة 

 سياسات وبرامج ومشروعات التنمية بتُ ابعنستُ.لتحستُ التوزيع والعدالة بُ 
ىدة لابتكار طرؽ وأساليب أما بُ ابعانب التطبيقي ابؼيداني فالدولة ابعزائرية تسعى جا -
ن أجل تدابتَ مقد ابزذت عدة سياسات و ماج ابؼرأة بُ مشاريع التنمية، و ناجحة من أجل إدجديدة و 

ت تطوير الاستثمار، الوكالات الوطنية لتسيتَ تشغيل الشباب، وكالاذلك كإنشاء وكالات الدعم و 
القرض ابؼصغر، التأمتُ على البطالة، القروض بشتى أنواعها من استهلبكية إبٔ نفعية بكل 

 ...ابْ. مستوياتها

 ة حوؿ آليات إدماجها في التنمية:جدوؿ لدراسة رأي المرأ-
 إجحاؼ و تقصير الدولة لاتساعد المرأة الدولة تساعد المرأة 

 ػػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ 100 التعليم
 ػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ 100 التكوين
 10 ػػػػػػػػػػ 90 الصحة

 05 27 68 مشاريع التنمية
 23 01 76 مشاريع اقتصادية

 21 02 77 مشاريع فلاحية
 التحليل:-

زائري، حيث يعتبر رأي ابؼرأة حوؿ آليات إدماجها بُ التنمية رأي بيتثل بؼعطيات المجتمع ابع
اصة بُ بؾاؿ التعليم والتكوين تقوـ الدولة و المجتمع ابؼدني بجهود لتطوير المجتمع و الرقي بابؼرأة، خ

                                                           
  انظر بلحاج مليكة: الفصل الثاني، ابؼبحث الثالث: أشكاؿ التنمية من خلبؿ عمل ابؼرأة، العنصر الثاني: ابؼرأة و مشاريع:

 .159التنمية. ص 
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 ىذا المجاؿ، على أف الدولة تقوـ باستثمارات ىائلة بُ %100الصحة حيث أبصعت النساء و 
هل و تقتحم جل ابؼرأة أف تكسر ىاجس ابع و تعميمو استطاعت أف وبؾانتوجبارية التعليم فبإ

ما حققتو ابؼرأة من ابقازات وبقاحات بُ بؾاؿ التعليم ف بزصصات العلم و التعليم و التكوين،
واكتساحها بـتلف أوجو النشاط بُ ابغياة الاجتماعية العامة وتقلدىا مناصب حساسة، برديدا، 

ة سواء داخل الأسرة أو بروؿ كبتَ بُ مكانتها الاجتماعي وبسركزىا العابٕ بُ قطاعات معينة أدى إبٔ
على مستوى المجتمع ككل. وخلبؿ السنوات الأختَة تشهد ابعزائر تفوؽ كبتَ للئناث على الذكور بُ 

عدد الطالبات بُ ابعامعات ابعزائرية يعرؼ تزايدا مطردا، وىو نتيجة بصيع ابؼيادين الأكادبيية تقريباً، ف
بُ دراسة ميدانية حوؿ  عبد القادر لقجعحث منطقية لتفوؽ البنات بصفة مستمرة، وقد توصل البا

القيم وطرؽ التفكتَ لدى الشباب ابعزائري، إبٔ أف البنات أصبحوا أكثر حرصا على دراستهن من 
التحرر من الرقابة العائلية، وبذاوز ابغدود المجتمعية التي ، الذكور. وذلك من أجل برقيق غاية مزدوجة

لة أعطت أبنية حتى بؼن بٓ يتستٌ بؽم التعليم بُ الوقت المحدد كما أف الدو .1تكرس السيطرة الذكورية
وكشفت بعض  تعليم الكبار بُ ابؼدارس القرآنية...ابْ،يع لتدارؾ النقص كمحو الأموية، و بدشار 

إحصائيات عن ارتفاع كبتَ لنسبة تواجد ابعنس اللطيف بُ قطاعات ابػدمات العمومية، وبتفوؽ 
ث أف عدد النساء يفوؽ بكثتَ عدد الرجاؿ بُ قطاعات ىامة أبرزىا واضح على نظرائهن الرجاؿ، حي

، % 65قطاعي الصحة والتعليم. وكشفت الدراسات أف الكوادر النسائية بُ قطاع الصحة بلغت 
 62للرجاؿ، أما بُ قطاع التًبية فإف الأمور لا بزتلف كثتَا بنسبة بلغت  35مقابل نسبة لا تتعدى 

ىو ضعف عدد الرجاؿ بُ القطاعتُ، وكل رجل يقابلو امرأتاف، كما أف  . وىو ما يعتٍ أف عددىن%
من  % 42القطاعات الأخرى تعرؼ تواجدا قويا للنساء، على غرار قطاع القضاء بنسبة بلغت 

                                                           
1 : Abdel Kader Lakjaa: La Jeunesse Algérienne entre valeurs 
communautaire et aspérations sociétaires, centre de documentation 
économique et sociale, Alger 2007 , P 09. 
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الفلبحية يبقى رأي ابؼرأة أنها بحاجة التنموية الاقتصادية التجارية و  أما عن ابؼشاريع .1بؾموع القضاة
من أبصعوا على أف الدولة  %77و %68 ما بتُمن قبل ابؼصابّ ابؼعنية رغم أف  إبٔ انتباه أكثر

حتى ابػدماتية أي التنموية بصفة عامة، الاقتصادية التجارية والفلبحية و  وبسوؿ ابؼشاريعتساند تساعد و 
حتى وإجحاؼ بُ حق ىذه ابؼشاريع و من رأين أف ىناؾ تقصتَ  %21و %23إلا أنو ما بتُ 

  التمويل.

فهذا التفوؽ ذا الواقع أبعاد ودلالات ومؤشرات ىامة بُ ابؼستقبل، ن الطبيعي أف يكوف بؽوم
وىو ما يؤكده سيكوف لو تداعيات على ميداف الشغل الذي سيشهد تزايدا مطردا للعمالة النسوية، 

النشطة برقيق للديواف الوطتٍ للئحصائيات حوؿ ابؼرأة العاملة بُ ابعزائر، والذي يشتَ إبٔ أف الفئة 
 2013سنة  2275000إبٔ  2004سنة  166000النسوية ما فتئت تزداد، حيث انتقلت من 

 .بابؼائة خلبؿ عشرية 37أي ارتفاع بنسبة 

واحتلببؽا مكانة معتبرة جدا بُ بـتلف ، ابؼسار التصاعدي لتوبٕ ابؼرأة للمناصبوأماـ ىذا 
بيكن القوؿ أف الواقع يتغتَ بسرعة بؼصلحة بؾالات ابغياة، بل وتتفوؽ بُ بعض المجالات على الرجل، 

بسكتُ ابؼرأة بُ العديد من القطاعات وىو الابذاه الأغلب اآلخذ بُ التطور والانتشار، وتؤكد 
، بفا يوحي  2بأف نسبة النساء العاملبت ستتضاعف مرتتُ بالنسبة للرجاؿ 2020التوقعات آلفاؽ 

الأفق، وىذا مؤشر خطتَ عن انسحاب نصف  أف عصر السيطرة النسائية بدأت بوادره تلوح بُ
  المجتمع اآلخر من ابغياة العامة وبروّلو إبٔ طاقة معطلة.

 

 
                                                           

أكتوبر  09، تاريخ الاطلبع  fadjr.com/ar/rtila/299520.html-http://www.alجريدة الفجر ، انظر :  :1 
2015 

، كركز دراسات الوحدة العربية، طنة في الدولة الديمقراطية المعاصرة وحالة المواطنة في الجزائرمفهوـ الموامنتَ مباركية:  : 2
 .189، ص 2013بتَوت 

http://www.al-fadjr.com/ar/rtila/299520.html
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 :في الجزائر للدعم و التشغيل ثانيا: مشاريع التنمية

بُ ظل بؾتمع يهيمن عليو أو فيو الرجل خطابا و بفارسة لأنو ىو يكوف مصدر الإنتاج وإعادة 
من ابؼراقبة ابؼبنية على الذكورية بسبب الأزمة التي ضربت المجتمع ابعزائري  التنمية بً التقليصالإنتاج و 

بُ فتًة التسعينات و التي أحدثت خلرلة كبتَة بُ بناء المجتمع ىذا ما أدى إبٔ تسلل ابؼرأة لسلب 
ىذه ابؼكتسبات و شرعنتها و التي دفعتها لتصبح ابؼنتج ابغقيقي للتنمية لكن طبيعة البنية لا تسمح 
بإظهار ىذا ابؼوقف لذلك بقد مفارقة عجيبة عن تعارض ابغقيقة مع الأدوار و ابػطاب، فما ىو 

 ابؼعتٌ الذي بمنحو لعمل ابؼرأة بُ سياؽ التغتَ ابغاصل؟. 

لذلك كاف لزاما على الدولة أف تترذ تدابتَ من أجل تدارؾ الوضع، فالإصلبحات السياسية 
موجة من ابؼؤسسات ابػاصة وذلك نتيجة للتطور  ىي ابغل الأنسب و التي أسفرت عن ظهور

ابؼلحوظ خاصة بُ برامج التنمية الاقتصادية و ذلك بإنشاء أجهزة وطنية برت إشراؼ الدولة بُ 
خدمة الأفراد الذين يرغبوف بُ برقيق طموحاتهم وبقاحاتهم و يظهر ذلك من خلبؿ ابؼرسوـ التنفيذي 

، حيث يتضمن 2002نوفمبر  11ابؼوافق ؿ  1423رمضاف عاـ  06ابؼؤرخ بُ  373-02رقم 
إنشاء صندوؽ القرض للمؤسسات الصغتَة و ابؼتوسطة مع برديد قانونو الأساسي من أجل الإنعاش 

 .1الاقتصادي و امتصاص البطالة مع استغلبؿ اليد العاملة النشطة

ية أو للحصوؿ على الأرقاـ ابػاصة بالنساء أرباب الأعماؿ أو أصحاب ابؼؤسسات الصناعو 
التجارية... ابْ أمر صعب لعدـ وجود إحصائيات كاملة بُ ابؼوضوع، بؽذا قمنا بدحاولة معرفة نصيبها 

( من النساء الرائدات اللبئي 5000ذلك نذكر بطسة آلاؼ )ريع من خلبؿ أجهزة الدولة و من ابؼشا

                                                           
:وزارة ابؼؤسسات الصغتَة و ابؼتوسطة و الصناعة التقليدية: مدونة النصوص القانونية و التنظيمية ابػاصة بقطاع ابؼؤسسات  1

 .3، ص 2005الصغتَة و ابؼتوسطة، ابعزائر 
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( بطالة 11000التنويو بالإحدى عشر ألف )ت وطنية لتسيتَ القروض ابؼصغرة و استفدف من آليا
  .1اللبئي بقحن بُ إنشاء مؤسستهن ابؼصغرة بفضل الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب

صدر قرار إنشاء ابؼؤسسات ابؼصغرة بُ إطار ابؼشروع ابعديد لتوظيف الشباب بابؼرسوـ الرئاسي 
الصادر  297-296/96، وابؼرسوـ التنفيذي رقم 1996جويلية  20، الصادر بُ 234/96رقم 

ابؼصغرة على أنها: تلك ابؼؤسسة التي يقدر  ، وعليو بيكن تعريف ابؼؤسسات19962سبتمبر  08 بُ
دج  10000000متوسط العماؿ فيها بثلبث مناصب شغل كحد أقصى، أما رأبظابؽا فلب يتعدى 
 بُ كل مؤسسة، فإذا فاقت ىذا ابغد لا بيكن تصنيفها ضمن ابؼؤسسات ابؼصغرة.

 كر:من بتُ ىذه الوكالات نذ و 

 :  ANDIالوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار-1

برت إشراؼ رئيس ابغكومة تعمل من أجل خدمة الأفراد  1993أنشأت ىذه الوكالة سنة 
الذين يريدوف الاستفادة من قروض الدولة و تكمن مهامها بُ استقباؿ و إعلبـ و مساعدة 

ارية و تسيتَ صندوؽ دعم الاستثمار و ىي ابؼستثمرين ابؼقيمتُ و غتَ ابؼقيمتُ و تقدنً ابػدمات الإد
لا بسس الرجاؿ فقط بل سابنت بُ إدخاؿ ابؼرأة بؾاؿ الاستثمار، ومن حيث التقارير سنة 

من ابؼشاريع و القطاع  %43احتل القطاع الصناعي ابؼرتبة الأوبٔ بنسبة تقدر ب  1993/1997
قطاع العاـ فلقد برصل على أما ال %99,2مشروع أي ما يعادؿ  7151ابػاص فلقد برصل على 

من ابؼشاريع  %0,1الشراكة بتُ العمومي و ابػاص ( فتحصل على أما ابؼرتلط ) %0,7ما يعادؿ 
و ىذا ما جعلنا نلبحظ أنها تدعم القطاع ابػاص و العاـ على حد سواء، أما عن ابؼشاركة النسوية 

                                                           
1 :Ministère de la PME et PMI et de l’Artisanat, espaces PME, PMI locomotive du 
développement, revue périodique, Mars-Avril, 2002 P 5. 

 . 1996، الصادرة بُ ديسمبر 52ابعريدة الربظية للجمهورية ابعزائرية الدبيقراطية الشعبية، رقم : 2
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 33600ر من بؾموع تصريح استثما 354سجل  1999/2003بُ ىذه الوكالة فرلبؿ الفتًة 
 .1مشروع وقد تراوحت أو توزعت بتُ الصناعة و ابػدمات و الصحة و النقل

 : ANSEJالوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب-2

تعتبر الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشباب أحد الأنواع ابعديدة لتمويل ابؼشاريع، جاءت  
للمرطط العاـ للدولة من أجل ترقية الاستثمار  كتدعيم للوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار و كتكملة

و ىي بسس فئة الشباب الذي لا يشغل منصب عمل مأجور أو  1997حيث شرعت أشغابؽا سنة 
لا بيتثل للضماف الاجتماعي، فهناؾ التمويل الثنائي و الثلبثي ويستفيد من الإعفاء ابعبائي و الشبو 

من عدد  % 44,5لبلبد حيث استفاد الوسط من ابعبائي حيث تنتشر فروعها بُ بـتلف مناطق ا
، و حصة النساء من عدد %8,23و ابعنوب  %22,55و الغرب  %23,60الشرؽ ابؼشاريع و 

 ابؼشاريع ىي: 

ابغرؼ  –مشروع  406نقل ابؼسافرين  –مشروع  745الصناعة  -مشروع  5889ابػدمات 
البناء والأشغاؿ العمومية  –مشروع  628الفلبحة  –مشروع  294نقل البضائع  –مشروع  2546

 .2مشاريع 7ابؽيدروليك  –مشروع  46الصيانة  –مشروع  835الأعماؿ ابغرة  –مشروع  128

 : ANGEMالوكالة الوطنية لتسيتَ القرض ابؼصغر-3

الشباب و للترفيف من  يعتبر ىذا ابعهاز كباقي الوكالات فقد جاء كمحاولة بغل مشاكل
الوكالات و ىي لا بسيز بتُ ابعنستُ مع شرط بلوغ سن الثامنة عشر  شروطو نفسها كباقيالبطالة، و 

( فما فوؽ، و عدـ الامتثاؿ لأي عمل مأجور ذو خاصية الضماف الاجتماعي، و يتميز أيضا 18) 
بانتشاره عبر بـتلف أرجاء الوطن و ىو يعمل ابتداء من السلفة البنكية ابؼصغرة ) السلفة الغتَ 

ة و التي تستدعي بسويلب الأولية( إبٔ غاية الوصوؿ إبٔ السلف ذات الأبنية الفائقمعوضة لاقتناء ابؼواد 
                                                           

 .116، ص 2004تصادي و الاجتماعي: القطاع غتَ الربظي أوىاـ و حقائق، بعنة علبقات العمل :المجلس الوطتٍ الاق 1
 .2007 – 06 – 30:الوكالة الوطنية لتشغيل الشباب  2
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 5832منها  16649بلغ عدد ابؼشاريع ابؼمولة من طرؼ الوكالة  2006بُ إحصائيات بنكيا، و 
 .  1للنساء %35,03مشروع منجز من قبل النساء أي 

 :  (CNAC)2الصندوؽ الوطتٍ للتأمتُ عن البطالة-4

جتماعي برت وصاية وزارة العمل كمؤسسة عمومية للضماف الا  1994يخ إنشائو سنة منذ تار 
الضماف الاجتماعي، تعمل على بزفيف اآلثار الاجتماعية ابؼتعاقبة النابصة عن تسريح و التشغيل و 

 العماؿ الأجراء بُ القطاع الاقتصادي وفقا بؼرطط التعديل ابؽيكلي. 

بؼرصصة بجهاز الدعم لإنشاء وتوسيع النشاطات ا البطالةيتكفل الصندوؽ الوطتٍ للتأمتُ عن 
 10سنة. ابغد الأقصى للمشروع لا يتجاوز  50- 30البالغ من العمر للشباب العاطل عن العمل و 

 مليوف دينار.

  :ابؼساعدات ابؼالية

  . بابؼئة من التكلفة الإبصابٕ للمشروع 29-28بيثل القرض على شكل ىبة من -

 .ائد البنكيةالترفيض بُ الفو -

٪ من التكلفة الإبصالية للمشروع( من خلبؿ 70ابؼساعدة على ابغصوؿ على التمويل البنكي )
من خلبؿ صندوؽ يل ابؼشاريع والضماف على القروض، من بعنة الانتقاء والتصديق وبسو  إجراء مبسط،

 . سنة 50-30الضماف ابؼشتًؾ أخطار/قروض لاستثمارات الشباب العاطل عن العمل والبالغ من 

وتستند الاستثمارات ابؼراد إبقازىا بُ ىذا الإطار حصريا، على صيغة التمويل الثلبثي التي تربط 
 : صاحب ابؼشروع و البنك و الصندوؽ من خلبؿ التًكيبة التالية

                                                           
مديرية  09:وزارة ابؼؤسسات الصغتَة و ابؼتوسطة و الصناعات التقليدية، نشرية ابؼعلومات الاقتصادية، السداسي الأوؿ، رقم  1

 .33، ص 2006الإعلبمية و الإحصائية  ابؼنظومة
 .www.cnac.dz: وزارة العمل و التشغيل و الضماف الاجتماعي.  2
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 .٪ من التكلفة الإبصالية للمشروع2-1:  ابؼسابنة الشرصية-

 (.ة للمشروع )على شكل ىبة٪ من التكلفة الإبصالي29-28:  بسويل الصندوؽ-

 (.٪ )بفوائد بـفضة70:  بسويل البنك-

والترفيض بُ التعريفات ابعمركية قيد  ابؼزايا الضريبية )الإعفاء من ضريبة القيمة ابؼضافة 
 ستغلبؿ(.الضريبي أثناء مرحلة الا الإنشاء والإعفاء

 ع و بعد إنشاء ابؼؤسسة.أثناء تركيب ابؼشرو ابؼؤسسات،  التدريب و التكوين بُ بؾاؿ تسيتَ-
 . التصديق على ابؼكاسب ابؼهنية -

برستُ وىو يهدؼ إبٔ تقييم و ابؼهنيتُ،  التعليمو رة التكوين وضع ىذا الإجراء بشراكة مع وزا
، دبلوـ )شهادة التأىيل ية لأصحاب ابؼشاريع بُ ابؼستقبل، الذين لا بيلكوف إثبات الكفاءةابػبرة ابؼهن

  .ماديا بهذه العملية أو شهادة عمل(. يتكفل

 .ابؼلحقات تغطي كامل التًاب الوطتٍو  فر الصندوؽ على شبكة من الفروعيتو 

 :  CNI 1المجلس الوطتٍ للبستثمار-5

ثمار، حيث يقتًح الاستًاتيجيات ىدفو ترقية تطوير الاستو  03-01الذي أنشأ بأمر القانوف 
بُ حاؿ تغيتَ الشروط العلمية، وبصيع ابؼعايتَ  أولويات الاستثمارات، تكييف أرباح الاستثماراتو 

برت تصرؼ صندوؽ تطوير نظاـ الاستثمارات، كما أنو بودد بؾموع ابؼيزانية التي اللبزمة لتشجيع و 
يتكوف من وزارة ابؼالية، التجارة، يس ابغكومة، و ىذا المجلس برت رئاسة رئدعم الاستثمار، و 
 . ANDIالأمانة برت رقابة لبح ابؼابٕ و الوزير ابؼكلف بالإصابعماعات المحلية، 

                                                           
:زغيب شهرزاد و عيساوي ليلى، ابؼؤسسات ابؼتوسطة و الصغتَة بُ ابعزائر الواقع و اآلفاؽ، ابؼلتقى الوطتٍ الأوؿ حوؿ  1

 .171، ص 2002أفريل  9-8غواط ابؼؤسسات الصغتَة و ابؼتوسطة و دورىا بُ التنمية، الأ
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  أىداؼ ابؼؤسسة ابؼصغرة:-6 

إف النظريات الاقتصادية وعلى غرار بعض ابؼدارس بُ فتًة الستينات والتي كانت ترى أف 
الأسبقية بهب إعطاؤىا للصناعات الثقيلة، إلا أف بعد ىذه الفتًة برزت ابذاىات أخرى ترى بُ 

ة لتحقيق أىداؼ ابؼنافسة العامة داخل الأسواؽ، وبالإضافة بػلق ابؼؤسسة ابؼصغرة وسيلة فعال
مناصب شغل دائمة، حيث يعتبر ىذا ابؽدؼ جوىريا من جراء خلق ىذا النوع من ابؼؤسسات التي 
أكدّ بقاحو وفعاليتو بُ البلداف الصناعية، والتي ترى أف بإمكاف ىذا النوع من ابؼؤسسات أف تكوف 

التي ىي بُ طريق النمو، باعتبار أف ىذه ابؼؤسسات لا يتطلب إنشاؤىا  أكثر فعالية بُ البلداف
 : 1يرمي إنشاء ابؼؤسسة ابؼصغرة إبٔ برقيق الأىداؼ التالية .إمكانيات مالية أو مادية كبتَة

ترقية روح ابؼبادرة الفردية وابعماعية باستحداث أنشطة اقتصادية سلعية أو خدمية بٓ تكن -
إحياء أنشطة اقتصادية بًّ الترلي عنها لأي سبب كاف، ومثاؿ ذلك إعادة موجودة من قبل، وكذا 

 تنشيط الصناعات التقليدية، ابؼناولة بُ قطاع الصناعة وقطاع البناء والأشغاؿ العمومية .... ابْ. 
استحداث فرص عمل جديدة سواء بصورة مباشرة، وىذا بالنسبة بؼستحدثي ابؼؤسسات أو -

ريق استردامهم لأشراص آخرين، ومن خلبؿ الاستحداث لفرص العمل بصورة غتَ مباشرة عن ط
  لمطالب الاجتماعية بُ بؾاؿ الشغل.بيكن أف تتحقق الاستجابة السريعة ل

إعادة إدماج ابؼسرحتُ من مناصب عملهم جراء الإفلبس لبعض ابؼؤسسات العمومية أو -
صصة، وىو ما يدعم إمكانية تعويض بفعل تقليص حجم العمالة فيها، جراء إعادة ابؽيكلة أو ابػو 

 بعض الأنشطة ابؼفقودة. 
استعادة كل حلقات الإنتاج غتَ ابؼربحة وغتَ ابؽامة التي بزلصت منها ابؼؤسسات الكبرى من -

أجل إعادة تركيز طاقاتها على النشاط الأصلي، وقد بينت دراسة أجريت على مؤسسة عمومية 

                                                           
، ص : 1998وزارة ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة، تقرير حوؿ التنمية وتطوير ابؼؤسسات الصغتَة وابؼتوسطة، ابعزائر، ماي : 1

86- 87 . 
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 15كبرى أنو بيكن عن طريق الترلي والاستعادة إنشاء اقتصادية بُ قطاع الإبقاز والأشغاؿ ال
 مؤسسة صغتَة. 

بيكن أف تشكل أداة فعالة لتوطن الأنشطة بُ ابؼناطق النائية بفاّ بهعلها أداة ىامة لتًقية -
 وتثمتُ الثروة المحلية وإحدى وسائل الاندماج والتكامل بتُ ابؼناطق.

ية من خلبؿ بؾمل العلبقات التي تربطها بيكن أف تكوف حلقة وصل بُ النسيج الاقتصاد-
 بباقي ابؼؤسسات المحيطة وابؼتفاعلة معها، والتي تشتًؾ بُ استرداـ ذات ابؼدخلبت. 

بسكتُ فئات عديدة من المجتمع بستلك الأفكار الاستثمارية ابعيدة ولكنها لا بسلك القدرة -
 .ابؼالية والإدارية على برويل ىذه الأفكار إبٔ مشاريع واقعية

تشكل إحدى مصادر الدخل بالنسبة بؼستردميها ومستردميهم، كما تشكل مصدرا إضافيا -
 لتنمية العائد ابؼابٕ للدولة من خلبؿ الاقتطاعات والضرائب ابؼرتلفة.

 تشكل إحدى وسائل الإدماج للقطاع غتَ ابؼنظم والعائلي.-

  :خصائص ابؼؤسسة ابؼصغرة-7

ىاما بُ عملية التنمية حيث ما يؤىلها لأف تلعب دورا برمل ابؼؤسسات ابؼصغرة من ابػصائص 
 : 1 بػ تتميز

صغر ابغجم وقلة الترصص بُ العمل بفا يساعد على ابؼرونة والتكيف مع الأوضاع -
 الاقتصادية المحلية والوطنية. 

 الضآلة النسبية لرأس ماؿ ىذه ابؼؤسسات بفاّ يسهل عملية التمويل. -
 سوؽ. سرعة الاستجابة بغاجيات ال-

                                                           
الصغتَة  بؿمد ابؽادي مباركي، مداخلة بعنواف )ابؼؤسسة ابؼصغرة ودورىا بُ التنمية(، ابؼلتقى الوطتٍ الأوؿ حوؿ ابؼؤسسات 1

  85 – 84، ابعزائر، ص2002أفريل  09-08وابؼتوسطة ودورىا بُ التنمية، جامعة الأغواط، 
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ابعهوية تبعا لدرجة وفرة عناصر ى الاستجابة للرصوصيات المحلية و قدرة ىذه ابؼؤسسات عل-
 الإنتاج ومستوى القاعدة ابؽيكلية.  

دقة الإنتاج والترصص بفا يساعد على اكتساب ابػبرة والاستفادة من نتائج البحث العلمي -
التكنولوجي، بفا يساعد على رفع مستوى  وبذسيد كل ابؼبادرات الرامية إبٔ الاستفادة من التطور

 الإنتاجية ومن خلببؽا بزفيض مستوى التكلفة. 
القدرة على الاندماج بُ النسيج الوطتٍ من خلبؿ تعدد الأنشطة الناتج عن تعدد ابؼؤسسات -

 ابؼستحدثة، ومن خلبؿ ذلك إمكانية استحداث مناطق صناعية وحرفية متكاملة. 
ستحدث أو ابؼستحدثتُ يسمح بالكشف عن القدرات الذاتية حرية اختيار النشاط للم-

للؤفراد وترقية ابؼبادرات الفردية، وإدماج كل إدارة بُ الإبداع والاختًاع حجبتها القدرات ابؼالية عن 
 الاندماج بُ النشاط الاقتصادي. 

قية سهولة تأسيس ىذا النوع من ابؼؤسسات يفسح المجاؿ أماـ برقيق التشغيل الذابٌ، وتر -
  .الاقتصاد العائلي بفا جعل ىذه ابؼؤسسات تفرض نفسها عدديا بُ أبكاء متعددة من العابٓ

 الدراسة الميدانية و التحليل:جدوؿ -
 ANSEJ ANGEM CNAC ANDI CNI 

استثمار جيد 
 بفوائد معقولة

08 11 09 13 10 

استثمار 
 محدود

13 15 17 12 09 

 17 08 12 14 19 حل تعسفي
 01 05 03 11 09 حتحقيق طمو 

 01 02 01 01 02 صدمة 
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 التحليل:-

نا صراع بُ اآلراء بتُ موافقتُ من خلبؿ ما توصلت إليو نتائج الدراسة بؽذا العنصر فقد التمس
كما و  عليو سنعرض ذلك بالتفصيل.و  التشغيلللدعم و  معارضتُ رغم استفادتهم من مشاريع التنميةو 

على غرار نظتَاتها بُ المجتمعات الأخرى تسعى جاىدة للبندماج بُ  ذكرنا سابقا أف ابؼرأة ابعزائرية
ىي تفتك بؼشاركة بُ ابؼشاريع التنموية، و المجتمع بكل الطرؽ، و من بتُ الطرؽ التي تتبعها ابؼرأة ىي ا

بُ حديثنا عن ىذه النقطة كاف لزاما علينا أف ابؼنافس الأوؿ ألا وىو الرجل، و  فرصتها من بتُ أيدي
الوكالات الوطنية للبستثمار و القروض...ابْ، و ذلك تشغيل الشباب و إبٔ وكالات دعم و نتوجو 

لانتظار فرصة مقابلة مع النساء اللوابٌ اختًف ىذا الطريق أو ىذا ابغل، و نظرا لظروؼ خاصة بٓ 
ليل ، لذلك ابكسرت اآلراء على بؾموعة قليلة فقط من النساء ، و عليو نستطيع بركثتَاتتكرر العملية  

فهناؾ من ترى أف ىذه ابؼشاريع  آرائهن من خلبؿ ما قدمنو من استجواب حوؿ ابؼشاريع التنموية،
ا تقدمو بؽن من دعم و ذلك بؼ %51ىي استثمار جيد بفوائد معقولة لدى كل الوكالات ب 

 بعزائرية تقدـ الكثتَو قد أبصعن على أف الدولة ا مساعدات لتحقيق ما تصبوا إليو،تفستَات و و 
بناتها من دعم واستثمار و تشغيل و فرص...ابْ، وعلى ابؼرأة استثمار ذلك ليس فقط من لأبنائها و 

أجلها بل حتى من أجل بلدىا، لأنو بُ رأيها ابؼرأة برسن استغلبؿ ابؼشاريع أكثر من الرجل الذي 
ما ىي أصبح يتقرب من ىذه الوكالات فقط ليكسب مالا من أجل اقتناء سيارة فقط، لا العمل أ

 توسيع نطاؽ عملها.فتعمل جاىدة من أجل إبقاح مشروعها و 

يعتبرف نساء أحرار لا بركمهن و  %29أما عن ابؼرأة ففئة قليلة جدا من بعأف بؽذه الوسائل 
دافعهن ىو برقيق طموح بالعمل ابغر، وقد غلبت ابؼشاريع موعة من القوانتُ الاجتماعية، و بؾ

بُ الأختَ الاستثمارات من مكاتب ا الصناعات التقليدية والغذائية و  بٍ تليهالفلبحية بالدرجة الأوبٔ
 نقل البضائع أي ابػدمات...ابْ.أو النقل العمومي و لكراء السيارات 
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لكن بُ الأختَ أثنت على أنها مبادرة بفتازة والتفاتة جيدة من الدولة ليس فقط بؼن ليس لو 
فرص عمل للآخر، ومن جهة  خلقة المجتمع و لكن حتى من أجل ترقي ابغظ بُ فرص العمل بابؼؤىل

بهمع تاريخ أمة وىوية  التًسيخ فهو إرثأجل الإحياء و بالنسبة للصناعات التقليدية من أخرى و 
القضاء على البطالة برت تهج سياسة سلسة بؼساعدة الشباب و عليو فالدولة ابعزائرية تنبؾتمع، و 

من ىذه ابؼشاريع ابؼسطرة للنهوض بها وإدماجها بُ عنواف تشغيل الشباب، وابؼرأة كالرجل تناؿ حظها 
 المجتمع. 

تراه استثمار بؿدود و ذلك لعدـ تنوع ابؼشاريع و الاستثمارات ابؼقتًحة أو التغيتَ  %66أما  
ابؼفاجئ بُ سلسلة ابؼشاريع ابؼقتًحة حيث عند تقربك من الوكالة بذد بؾموعة من ابؼشاريع و حتُ 

ابؼلف و ما يلزـ من وثائق بذد تغيتَ بُ ابؼشاريع ابؼقتًحة و ما ذىبت لأجلو بزتار ما يناسبك و بذمع 
قد حذؼ، و ىذا ما يعتٍ ضيق فرص الاستثمار وابؼشاريع...ابْ، و ىناؾ من تراه حل تعسفي 

فوصفتها بتحصيل الشباب، لأنها عائق رغم أنها حل  أي أف الدولة تقوـ بتبذير ىذه الأمواؿ  70%
تعسفي، لأنها من جهة تقضي على البطالة عن طريق دعم و تشغيل الشباب سواء  إلا أنو يبقى حل

بفتح مناصب عمل أو تدعيم ابؼؤسسات و الورشات الصغتَة أو القروض...ابْ، و من جهة أخرى 
بذعل ابؼستفيد رىينة لدى البنوؾ أو الدولة لأنها لن تكوف ىبة بل بُ شكل سلفة ترجع بفوائد ربحية 

ء ابؼستفيد بها سهل لكن بعد الاستفادة تبدأ ابؼشاكل، و إذا كانت الدولة حقا تريد طائلة، فإغرا
القضاء على البطالة بتشغيل الشباب، كانت لتستثمر تلك الأمواؿ بنفسها فتفتح مصانع وشركات 
ومؤسسات عامة و يتم توظيف الشباب بشتى مستوياتو من ابعامعي إبٔ من ليس لو مستوى 

كوف قد قضت على البطالة مع استثمار عقلبني، لأنها بتلك ابؼشاريع لا تقضي تعليمي، و ىكذا ت
لكن بُ ابؼقابل فقد تكلمت عن ىذه ابؼساعدة ابؼؤقتة التي تنتهي على البطالة نهائيا بل مؤقتا فقط، 

خاصة للمرأة لأنها تعمل حقيقة  برد ابؼاؿ ففي رأيها كاف من الأحسن أف يكوف ىبة بدوف استًجاع،
من تراه صدمة بُ ىذه ابغالة خاصة بؼن خسر بُ  %07دة أو على الأقل نسبة منو لا ترد ؼ جاىو 

 مشروعو فكيف السبيل لرد ابؼاؿ ابؼقتًض... .
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كار طرؽ جديدة للحد من ىذا بيكن أف بللص إبٔ أف الدولة تسعى جاىدة لابت  و من كل
بقى أمور شكلية ما بٓ تستطع تغيتَ القضاء عليها و خاصة فيما يتعلق بابؼرأة، لكنها تالبطالة و 

العقليات البالية التي برد من مشاركة ابؼرأة و إدماجها بُ التنمية خاصة والمجتمع عامة، و التي تتلرص 
بُ بصلة العادات و التقاليد و السلطة الذكورية و ىذه العوامل ىي ابؼعوقات الرئيسية التي بروؿ دوف 

ت البشرية أولا لأنو بؾتمع فتي مع، فابعزائر بلد غتٍ من حيث الثرواتقدـ ابؼرأة و بالتابٕ تقدـ المجت
الثروات ابؼالية، لكنها عوامل بٓ تستطع دفعو دفعة قوية للؤماـ طبيعية ثانيا لأنو بلد البتًوؿ و الثروات الو 

 ي.  ما بٓ بهدد عقلياتو البالية التي تتحكم بو، و ابؼبنية على تراث خلفو الأجداد وفق معطيات ابؼاض
 ثالثا: مشكلات و معوقات عمل المرأة و مشاركتها في التنمية. 

تعتبر معوقات مشاركة ابؼرأة بُ التنمية نفسها معوقات ومشكلبت عمل ابؼرأة، وأبنها 
الابذاىات التقليدية ابؼرتبطة بدور ابؼرأة بُ المجتمع والاعتقاد بأف عمل ابؼرأة أمر ثانوي، وقد ظهر 

الذي بسحور حوؿ تدنى  1971ؿ التقرير ابػاص بهيئة الأمم ابؼتحدة عاـ ىذين العاملتُ من خلب
 ابؼستوى التعليمي للمرأة أو الأمية ومن العقبات التي تواجو ابؼرأة نذكر منها الرئيسية:

تعتبر ابؼشكلبت الأسرية من أخطر ابؼشاكل التي تعاني منها ابؼرأة العاملة، فعملها لساعات 
 :1لأسرية ابؼلقاة على عاتقها ومن بينها نذكرطويلة بىل بواجباتها ا

فابؼرأة العاملة ليست فقط ملزمة بواجبات أسرية بل وظيفية أيضا ىذا ما بهعل تعارض -
 .الواجبتُ
الإرىاؽ ابعسدي والنفسي وكل ىذا سينتج لنا نساء تترلى عن رموز اجتماعية كالعادات -

الإبقاب وتربية الأولاد، ابؽامشية...ابْ فتكوف عرضة  والتقاليد، الدين، العلبقات القرابية والأسرية،
 للتفكك والتحلل وعدـ الاستقرار.

تعاني ابؼرأة العاملة من الإبناؿ لأطفابؽا فعملها لساعات طويلة يعرض الأطفاؿ إبٔ الإبناؿ -
 .الرسوب الدراسيو  ابْ.وسوء التًبية والتنشئة..

                                                           
 . 84..79: إحساف بؿمد ابغسن: "علم اجتماع ابؼرأة" مرجع سابق. ص ص  1
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قداف التًكيز، ابؼلل، التعب، كلها أسباب تؤدي تناقض الواجبات وتربية الأطفاؿ، الإرىاؽ، ف-
إبٔ عدـ قدرة ابؼرأة العاملة على تقدنً العناية الكاملة وابؼطلوبة للزوج والأطفاؿ بفا يؤدي إبٔ تأزـ 

 ابغياة الزوجية.
بررير ابؼرأة بسبب نظاـ ابؼلكية وعلبقات السيطرة والاستغلبؿ بُ المجتمع وبُ مؤسساتو صعوبة -

على تسلط الرجل على ابؼرأة وأدى ذلك إبٔ توارث الأفراد وابعماعات  ساعدظاـ الأبوي ونظمو. والن
إف الثقافة الذكورية برد ابغياة الاجتماعية للمرأة، كما بسنع  .1ىوياتهم وانتماءاتهم الطبقية وابغضارية

، تأخذ ابؼرأة ابؼرأة من ابػروج والاحتكاؾ بالرجل قدبيا لكن اليوـ ومع دخوؿ عصر النهضة والتصنيع
. 2حظها من ابغياة بُ العمل الاقتصادي والإداري خاصة بُ ابؼدينة، رغم العراقيل التي تواجهها

ىيمنة الرجل على ابؼرأة تظهر بُ عدة أنواع كابؽيمنة ابعسدية بُ تقرير الإبقاب أو عدمو، ابؽيمنة و 
ابؼنزؿ كابزاذ  وابؽيمنة على شؤوففية كاللباس...الاقتصادية بُ عملها أو على أجرىا، ابؽيمنة الثقا

 .3القرار ...إبْ

رغم كل التطور الذي حصل فعلب بُ ابؼوقف من عمل ابؼرأة فإنو بٓ يزؿ عملها خارج ابؼنزؿ 
قضية إشكالية مهما كانت طاقاتها ومؤىلبتها، ذلك أف كثتَين يعتبروف العمل ابؼنزبٕ من إبقاب، 

حساب حقها بُ برقيق شرصيتها الاجتماعية، وأي  طبخ، ترتيب...ابْ, مهن خاصة بابؼرأة على
 ؟4خسارة للمجتمع والوطن إذا ما بً ىدر ىذه الطاقات وتشتيتها بطريقة أو بأخرى

 :نذكر منها 5مهنيةتتًتب نتائج ابؼشكلبت الأسرية على عمل ابؼرأة بدشكلبت و 

                                                           
 .68: فوزية العطية: "ابؼرأة والتغتَ الاجتماعي بُ الوطن العربي" ابؼرجع السابق ص  1

2 : Addi lahouari : les mutations de la société Algérienne. Édition la Découverte 
paris 1999.p127. 

 .332معن خليل العمر: "معجم علم الاجتماع" مرجع سابق ص :3
 .38..36. ص ص 2008. 1: بثينة شعباف: " ابؼرأة بُ السياسة والمجتمع". دار الفكر  سوريا. ط4

 .90..85ابؼرأة" مرجع سابق ص ص : إحساف بؿمد ابغسن: "علم اجتماع  5
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  مر على التجديد.قع عائق أماـ تكوينها ابؼستلأف ظروفها ت تدني إنتاجية ابؼرأة العاملة-

غياب ابؼرأة عن العمل ابؼستمر أو ابؼتقطع نتيجة لأوضاعها أو بيئتها ابػاصة يؤثر سلبا على -
  مهنتها وإنتاجها.

العلبقة السيئة بتُ ابؼرأة العاملة والإدارة أو ابؼسئولتُ التي لا تراعي ظروفها ولا برتًمها برتم  -
بُ العمل ومزاولتو، وعدـ إعطاء ابغوافز وابؼكافآت  بفارسة ضغوط وعقوبات جبارة عليها للبقاء
  ابؼعنوية وابؼادية لتحفيزىا على العمل والإبداع.

 تدني ابؼستوى التعليمي وبرررىا من القيود وابؼعوقات التي تؤدي إبٔ بصودىا وبزلفها.-

 :1نذكر ما يلي معوقات مشاركة ابؼرأة بُ التنميةمن و 

 ادرة على معرفة ما تستطيع إبقازه إلا بُ ضوء الأساليب التقليدية.ابعهل بفا بهعل ابؼرأة غتَ ق-
العادات والتقاليد التي من شأنها أف بروؿ دوف أف تسعى ابؼرأة إبٔ ابزاذ خطوات مغايرة بؼا -

  اعتادىا المجتمع.
 ابػوؼ من التغيتَ أو بردي القيم التقليدية والابذاىات بُ المجتمع.-
 رصصة للمرأة.ندرة برامج التنمية ابؼ-
 
 
 
 
 
 

                                                           
 .223..222: أبضد مصطفى خاطر: " تنمية المجتمعات المحلية" مرجع سابق ص ص  1
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 مشاركتها في التنمية:ومعوقات عمل المرأة و جدوؿ لدراسة مشكلات -
 لا أمتثل عائق ومشكل حافز ودافع مشكلات و صعوبات و معوقات و عراقيل

 09 51 40 ابؼستوى التعليمي 
 19 81 ػػػػػػػػ العادات و التقاليد

 27 73 ػػػػػػػػػػ المجتمع الذكوري
 78 19 03 ية و التزاماتبؿددات اجتماع

 07 93 ػػػػػػػػػ الشعور بالتقصتَ حياؿ أفراد الأسرة
 13 87 ػػػػػػػػػػػ التوفيق بتُ أعباء العمل ابؼنزبٕ و ابػارجي

 09 91 ػػػػػػػػػػ الإرىاؽ العصبي و التعب ابعسدي
 44 49 07 التنقل بتُ ابؼنزؿ و مقر العمل

 11 89 ػػػػػػػػػػػػػ الأطفاؿ بُ مرحلة ما قبل التمدرس
 08 91 01 حرص الزوج على بمط ابغياة التقليدي

 

 الدراسة الميدانية و التحليل:-

تواجو ابؼرأة اليوـ عدة مشكلبت و معوقات بروؿ دوف قيامها بأعمابؽا أو مشاركتها  .1
تُ  فقط، و عليو من ببُ التنمية، لكنها رغم ذلك فهي تتحدى الصعاب من أجل تقدنً و لو الأدنى

 التقاليد و الأعراؼنها تعتبر الكاسر بؽا، العادات و ابؼعوقات التي أبصعت النساء على أابؼشكلبت و 
فمشاركة ابؼرأة ابعزائرية بُ عملية التنمية، بقيت ، %73 بنسبة  السلطة الذكوريةو  %81بنسبة 

عمل ابؼرأة داخل ضعيفة، نتيجة بذذر بعض التقاليد والأفكار داخل المجتمع ابعزائري، والتي برصر 
سيادة نظرة الشك والريبة وابغرماف بذاه ابؼرأة،  باعتبارىا حاملة للشرؼ ومسؤولة على البيت، وكذا 

المحافظة عليو، فمن جهة التقاليد والأعراؼ الاجتماعية واستجابة لنظرة بؿافظة، يتم التحكم بُ 
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قيم الذكورة موروثا ة إبٔ ذلك تشكل إضاف، حفاظا على شرؼ العائلة، والتضييق عليها حريتها وكيانها
"حيث ظلت الأنوثة بُ البيئة ابعزائرية بُ المجتمع ابعزائري،  ثقافيا كامنا داخل نسيج البناء الاجتماعي

عنوانا على الضعف، إذ أضحى مفهوـ "الولية" يوحي إبٔ تلك الأنثى التي بؽا على الرجاؿ حق 
ل بُ البيئة ابعزائرية إبٔ اآلف كلمة فوقية، ومازاؿ ابعزائري الرعاية والأخذ باليد، كما بقيت كلمة الرج

وبُ ىذا الإطار براوؿ الأفكار الذكورية التقليدية ، 1بهد بُ مفهوـ الرجلة دغدغة مثتَة بُ نفسيتو"
فهذه العوامل ىي ابؼدمر الأوؿ و الرئيسي بغياة ابؼرأة سواء داخل إبعاد ابؼرأة وتقزنً دورىا بُ المجتمع، 

ارج ابؼنزؿ، فبدلا من أف تفكر ابؼرأة بُ طرؽ جديدة وتبتكر أشياء مفيدة لتطوير عملها مأجورا  أو خ
كاف أـ بذاري أـ اقتصادي، تفكر فقط بُ كيفية عدـ ابؼساس بهذه الطابوىات التي أصبحت تشكل 

خ بؽا كي ف ترضعائقا أماـ تقدمها، ذلك لأنها تعيش داخل بؾتمع بيتثل بؽذه العوامل و على ابؼرأة أ
اء بواولن ابؼوازنة بتُ كذا من أجل أف لا تعيق ستَ حياتها، لذلك بقد جل النسلا تصبح متمردة، و 

لا تلتحق بها لأنها لا  ىذه الأنساؽ، ناىيك على ابؼشاريع التنموية التي تضيعها ابؼرأة وحياتهن و 
 %51ابؼستوى التعليمي بنسبة  ، بٍ يأبٌ العائق اآلخر ألا و ىوالأمثلة كثتَة جداظروفها، و تتماشى و 

يكسر تلك الطاقات ابؼكبوتة اىا التعليمي سيحد من طموحاتها و فابؼرأة تطمح للكثتَ لكن مستو 
بُ ابؼقابل سيكوف الداعم الأوؿ لتفجتَ الطاقات واستثمارىا من أجل إعطاء الأفضل، بٍ ، و بداخلها

،  %91رىاؽ العصبي و التعب ابعسدي كالإ  بٌ عوامل أخرى لكن تبقى ثانوية مقارنة مع ما ذكرتأ
 وعدـ التوفيق بتُ أعباء ابؼنزؿ و العمل ابػارجي ...ابْ. % 93الشعور بالتقصتَ حياؿ أفراد الأسرة

أصبحت ابؼرأة ابعزائرية شريكا للرجل بُ دفع عجلة التنميػػة الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، 
إلا أنها  نتاج والإبداع وابػدمة وبُ دوائر ابزاذ القرار.وذلك بفضل تواجدىا بُ شتى مواقع العمل والإ

                                                           
ديواف ابؼطبوعات ابعامعية ، الأرضية التاريخية والمحددات الحضارية، الشخصية الجزائرية: : عشرابٌ سليماف 1

 .248 -250ص ص،2007،ابعزائر
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تواجو برديات صعبة، لا بد من بذاوزىا حتى تكوف بُ مستوى الدور ابؼنتظر منها بُ عملية التنمية، 
 :1ىذه التحديات تتمثل بُ

التي ية،إذا ما تأملنا أوضاع ابؼرأة العاملة بُ ابعزائر، نلبحظ وجود العديد من الشواىد الواقع -1
، ففي حالات عديدة بقد ابؼرأة تغليب البعد ابغقوقي على البعد الإلتزاميتوجو بكو تؤكد على وجود 

تطالب بدزيد من ابغقوؽ، وبُ نفس الوقت براوؿ التهرب من أداء الواجبات والالتزامات بحجة نوعها 
بغقوؽ والواجبات، ومن أبرز ىذه الاجتماعي، وىو ما يتنابَ وابؼناداة بابؼساواة بتُ الرجل وابؼرأة بُ ا

 الشواىد:

من مستردمي  % 80رفض العديد من الصيادلة الالتزاـ بابؼناوبة الليلية، بحجة أف أكثر من *
القطاع، ىم من النساء، وىو ابؼشكل الذي طرحتو النقابة الوطنية للصيادلة ابػواص على الوزارة 

اوبة على أياـ العطل والأعياد، مستندة بُ ذلك إبٔ الوصية من أجل تأجيل العمل الليلي واقتصار ابؼن
قانوف العمل الذي لا بهبر ابؼرأة على العمل خلبؿ الفتًات الليلية، ويتًتب على ىذا الإخلبؿ 

 بالواجب، ابؼساس بدصابّ ابؼرضى، ومن بشةّ بروز مشاكل صحية كبتَة بُ حالات الضرورة القصوى.
ولايات ابعنوب، وحدوث عجز كبتَ بُ بزصّصات اختلبؿ التغطية الصحية بالعديد من *

 يات ابعنوب بسبب رفض عدد كبتَ منعديدة، نتيجة بروز إشكالية ابػدمة ابؼدنية والعمل بولا
التنقل إبٔ الولايات الداخلية وابعنوبية للعمل ىناؾ، بُ إطار ابػدمة ابؼدنية. الإطارات الطبية النسوية 

من  % 80السنوات الأختَ خاصة، إذا علمنا بأف أكثر من  وقد أصبح ىذا الأمر مطروح بحدة بُ
 بفارسي الصحة من النساء.

إبٔ أف فئة العاملبت بُ العديد من ابؼؤسسات لا يرغبن بُ  تشتَ العديد من الدراسات،*
أماكن بعيدة عن مقر سكنهن، وذلك متابعة تربصات وابؼشاركة بُ الندوات وابؼلتقيات التي تنظم بُ 

وأسباب عائلية. بفا يؤثر سلبا على مستوى تأىيل وكفاءة العديد من ىن، انطلبقا  أسريةلتزامات لا
                                                           

 بؼشاركة الأبعاد الاجتماعية والثقافية : 2جامعة بؼتُ دباغتُ سطيف –حجاـ العربي  -رؼ. أجامعة الطا –تريكي حساف : 1
  .11ابعزائرية بُ العملية التنموية. ص  ابؼرأة



 انفصم انثانث: أي سٍاق نهتنمٍت في ظم عمم المسأة                                                        انباب الأول               

168 
 

من كوف ابؽدؼ النهائي للتكوين ىو الوصوؿ لتحستُ قدرات الفرد ومهاراتو، وبالتابٕ رفع قدرتو على 
 التحكم أكثر بُ العمل.

ي اعتبر نقص بسكتُ ابؼرأة ، والذ2002وىذا ما أشار إليو تقرير التنمية البشرية العربي لعاـ *
من أحد أىم أسباب ابؼشاكل التي تواجو التنمية بُ البلداف العربية، والتي ىي بحاجة لكل طاقاتها 
البشرية. ويعكس الواقع أف وضع ابؼرأة العربية العاملة ما يزاؿ بعيدا كل البعد عن الوضع الأمثل 

 . 1نطلبؽ التنمية الشاملةلاسترداـ الرصيد البشري العربي وىو الشرط الأساسي لا
ىناؾ توجو لدى النساء العاملبت بُ العديد من القطاعات، لاسيما الأجهزة النظامية، *

للبستفادة أكثر من الامتيازات ابؼهنية، وبذنب قدر الإمكاف الاكراىات والالتزامات ابؼهنية التي 
الأمر  وابؼشاركة بُ ابؼهاـ ابػطتَة،تفرضها ابؼهنة، كالتحويلبت خارج ولاية الإقامة، العمل الليلي، 

 الذي بىل بابؼوازنة بتُ ابغقوؽ والواجبات، ويكرس ابؼساواة مع الرجل إلا بُ جهة ابغقوؽ.

إف ابؼبالغة والاربذالية بُ التوجو بكو بسكتُ ابؼرأة استجابة للضغوط ابؼمارسة من طرؼ  - 2
أف يؤدي إبٔ نتائج وخيمة ويولد انزعاج وعدوانية بيكن  بغركة النسائية ابؼطالبة بتحستُ وضعية ابؼرأة،ا

بقد فئات من النساء يرتفعن بُ السلم وابؼكانة الاجتماعية إبٔ  لدى الرجاؿ، ففي حالات عديدة
العمل والأداء قاعدة موضوعية تبرر ذلك، بفا قد يؤدي إبٔ تراجع قيم  دوف وجود القمة وبسرعة فائقة

.إبْ، وىي عناصر قيمية أساسية لقياـ بؾتمع مؤسس على الاستغلبؿ والفعالية والكفاءة والامتياز...
الكوطا الذي يهدؼ لرفع بسثيلية ابؼرأة بُ المجاؿ  ده البشرية. ومثاؿ على ذلك، نظاـالرشيد بؼوار 

عدد كبتَ من النساء اللوابٌ يفتقدف للكفاءة وابػبرة  التحاؽ السياسي، حيث ترتب عن تطبيقو،
 .ابعزائريالسياسية بالبربؼاف 

برت ضغط إف الإفراط بُ ابؼساواة بتُ الرجاؿ والنساء والاندفاع بكو تعزيز حقوؽ ابؼرأة  - 3
ابغركات النسوية، قد تؤدي إبٔ ظهور أشكاؿ جديدة من العلبقات تهدـ قيما وتركيبات اجتماعية 

                                                           
 نحو نهوض المرأة في الوطن العربي".بعنواف: " 2005تقرير التنمية الإنسانية العربي للعاـ  : 1
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فا للشريعة الإسلبمية مهمة جدا كالأسرة على غرار قانوف بذرنً العنف ضد ابؼرأة الذي يراه البعض بـال
 ومنافيا لقيم المجتمع ابعزائري.

أصبحت  لربظي بُ ابعزائر وضعا حرجا، حيثبُ القطاع غتَ اعمالة النسائية تواجو ال- 4
عرضة أكثر للبستغلبؿ، عمالة بلب حقوؽ، تشتغل بأبسط الأجور، وبهري بذميعها بُ الأعماؿ 

، فالقطاع غتَ الربظي بُ ابعزائر تسيطر عليو ذىنية .(.ابؼتدنية ابؼهارات )عاملبت نظافة، نادلات.
أو أمن وظيفي، بُ ظل  اجتماعيملبت بأدنى ابغقوؽ من تأمتُ وضماف امترلفة، حيث لا تتمتع الع

غياب علبقات مهنية يسودىا الاحتًاـ بتُ رب العمل والعاملة، إذ تنتشر على نطاؽ واسع بُ ىذا 
 أبشع صوره.القطاع مظاىر الاستغلبؿ والتحرش بُ 

كل ىذه ابؼعوقات وابؼشكلبت تبقى نسبية لوجود معوقات ومشكلبت أخرى، لأنها لا بسثل  
كل أفراد المجتمع ابعزائري لكنها معقولة إبٔ درجة ما وتعاني منها جل النساء ابعزائريات خاصة 

 والعربيات عامة، وىي الكاسر لطموح ودوافع جياشة عند ابؼرأة.
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 أشكاؿ التنمية من خلاؿ عمل المرأة. :يالمبحث الثان

تفادة من الطاقة البشرية ليس ىناؾ شك بُ أف برقيق معدلات مرتفعة للتنمية يتطلب الاس
 نصف طاقاتو الإنتاجية معطلة أو متعثرة. ن تصور بؾتمع يسعى إبٔ التنمية و لا بيكرجاؿ( و )نساء و 

ابغدود على ابؼستوى الاقتصادي الت ويصبح الأمر أكثر صعوبة بُ ظل ظروؼ العوبؼة التي أز 
التجاري، و بُ ىذا الإطار تدور تساؤلات عديدة بٓ برسم بعد حوؿ أثر العوبؼة على عمل ابؼرأة، و و 

يستمر النقاش بتُ مؤيدين و معارضتُ حيث يرى البعض أنو بُ ظل ظروؼ التًشيد و فائض العمالة 
لعمل ابػاصة بابؼرأة و تزداد التحديات التي تواجو تظهر أبنية التوجو الاجتماعي المحافظ وتشريعات ا

عمالة ابؼرأة خاصة بتقلص فرص العمل ابؼتاحة بؽا، بينما يرى البعض اآلخر أف ما تتمتع بو ابؼرأة من 
 بظات ابؼرونة و سهولة التأقلم بُ أداء مهامها يزيد من فرص العمل ابؼتاحة أمامها.

إدماج ابؼرأة ا واضحا بُ الفكر التنموي بكو التًكيز على استجابة للتغتَات العابؼية ظهر ابذاىو 
وضع كافة الضمانات اللبزمة لتمكتُ ابؼرأة بؽا بُ مشروعات إنتاجية صغتَة، و إدخابُ عملية التنمية و 

 . 1التقتٍتصاديا، كذلك ابؼستوى التمويلي والتدريبي والتنظيمي و اق

نسبة للمرأة على أنها تنمية ذات بعد ىل "وسم" الوضعية ابغالية بُ مستواىا ابعمعي بال
 نسوي؟

 أولا: تنمية اجتماعية.

حسب بعض ابؼفكرين أف التنمية الاجتماعية ىي الارتقاء بُ ابعانب الاجتماعي من خلبؿ 
تبتٍ سياسات اجتماعية تساعد على رفع ابؼستوى ابؼعيشي، وىذا الارتقاء يكوف عن طريق بؾموعة 

ابتَ ابؼوجهة لتغيتَ بنياف وىيكل الاقتصاد القومي، لتحقيق زيادة من الإجراءات والسياسات والتد
سريعة ودائمة بُ متوسط دخل الفرد ابغقيقي حيث يستفيد منها الغالبية العظمى من أفراد المجتمع،  

                                                           
 .258على بصيع أشكاؿ التمييز ضد ابؼرأة، مرجع سابق  ص :رشدي شحاتة أبو زيد: اتفاقية القضاء  1
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كما يراىا بعض الباحثتُ أنها وسيلة تغيتَ الواقع الاجتماعي كما ىو عليو اآلف وذلك بُ ابذاه بؿدد، 
أنها مرادؼ لاصطلبح الرعاية الاجتماعية أي بؾموعة  كما .1تمع الصناعي ابغديثوىو خلق المج

ابػدمات الاجتماعية التي تقدمها الدولة بؼواطنيها، كالتعليم، الصحة، الإسكاف، والتدريب ابؼهتٍ، 
إذف فهي تعمل على توفتَ ابػدمات التي برقق أقصى، استثمار متاح لأفراد المجتمع كما تعرؼ أيضا 
التنمية الاجتماعية بأنها عملية للتدخل ابؼقصود بُ البناء الاجتماعي للعلبقات بتُ الناس وابؼنظمات 
بُ المجتمع لتسهيل حل ابؼشكلبت المجتمعية وتطوير ابػدمات من حيث الكفاءة والفاعلية وتعمل 

برقيق الأىداؼ على برديد الوظائف الاجتماعية وإبهاد بناءات بيكنها بفارسة التأثتَ المجتمعي و 
ىي عبارة عن أسلوب حديث للعمل الاجتماعي يقوـ على إحداث تغيتَ حضاري بُ و  .2ابؼطلوبة

طريقة التفكتَ والعمل وابغياة والتنمية الاجتماعية ويعرفها "وفيق أشرؼ حسونة" بأنها عملية إحداث 
ذلك بزيادة قدرة أفراده على سلسلة من التغتَات الوظيفية وابؽيكلية اللبزمة لنمو المجتمع بُ بيئتو و 

 .3استغلبؿ الطاقات ابؼتاحة للمجتمع إبٔ أقصى حد بفكن وبطريقة برقق لو أىدافو

بيكن تقسيمها إبٔ بؾموعات بزتلف بُ طبيعتها ولكنها من  :4لات التنمية الاجتماعيةابؾ-
 وظائفها متكاملة و متًابطة وىي: ثحي

 لة ابغيوية الدائمة بنشاط المجتمع مثل: وتشمل ابػدمات ذات الص المجموعة الأوبٔ:-

                                                           
: إبراىيم إبظاعيل:"دور تكنولوجيا ابؼعلومات والاتصاؿ بُ تنمية ابؼوارد البشرية بُ الأردف" رسالة دكتوراه. جامعة أبي بكر  1

 بالتصرؼ. 223..222ص ص  2010-2009بلقايد. تلمساف 
تماعية بُ إطار مهنة ابػدمة الاجتماعية" دار الوفاء لدنيا الطباعة والنشر. الإسكندرية : رشاد أبضد عبد اللطيف: "التنمية الاج2
 بالتصرؼ. 26. 21..ص ص 2007 1ط
 . 155 - 154: عادؿ بـتار ابؽواري وآخروف:قضايا التغتَ و التنمية الاجتماعية .مرجع سابق.ص ص 3
 166..164: ابؼرجع نفسو ص ص  4
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 المجاؿبُ  (،الإرشاد الزراعي، مقاومة اآلفات، برستُ التًبة، تنظيم وسائل الريالمجاؿ الزراعي )
بؾاؿ  نية مع الاىتماـ بابػدمات الصحية(، بُالعمل والعماؿ وبناء ابؼستعمرات السكالصناعي )

 .(ناية بالثروة ابغيوانيةتوفتَ اآللات ابغديثة للصيد، والع الصيد )
و ىي تلك ابػدمات التي تقوـ على النظرة البعيدة بؼا بهب أف تكوف عليو  المجموعة الثانية:-

عمليات التنمية بُ حياة المجتمع إذ ىي دعامة لقياـ خطة للتنمية الاجتماعية يعتمد عليها ابؼرططوف 
الصحية، والتعليمية، وخدمات الضماف  الاجتماعيوف لأف بؽا وظائف أساسية وجوىرية مثل ابػدمات

 الاجتماعي... إبْ.
وتتناوؿ ابػدمات العامة للتنمية وىي ما يعبر عنها بابؽياكل أو ابؼقومات  المجموعة الثالثة:-

باء، ابؼوانئ، الأساسية للمشروعات مثل خدمات السكك ابغديدية، الطرؽ، المجاري، ابؼياه، الكهر 
 ..ابْ.ابؼطارات، البنوؾ.

ل ابؼرأة نصف المجتمع و دورىا أساسي خاصة لو عدنا إبٔ تلك الأدوار ابؼتعلقة بأدوارىا بسث
الفطرية كالإبقاب و تربية الأجياؿ و تقدنً الدعم الأسري، فمن ىذا ابؼبدأ تنطلق عملية مسابنة ابؼرأة 

تعليمهم ة و حيحفبالإبقاب و تربية الأطفاؿ و الأجياؿ وتنشئتهم تنشئة ص بُ التنمية الاجتماعية،
سيخ الدين و ابغفاظ على التًاث توجيههم و توعيتهم فرعايتهم من كل ابعوانب حتى صحيا، تر و 
ف دورىا كهمزة وصل بتُ المجتمع فهذا يعد الركيزة الأوبٔ للتنشئة الاجتماعية، حيث يكو  ،غرس القيمو 
سع لتررج إبٔ الشارع بٍ تتو  بؿدداتو، دوف أف نغفل الاىتماـ بابؼنزؿ و توفتَ حاجيات الأسرة،و 

مشاركة ابؼرأة بُ ميداف العمل و ما توفره من خدمات اجتماعية كالتعليم، الصحة، التدريب،  فتتمثل
التكوين، البريد، الاتصاؿ، الإعلبـ، و تتطور لتنتقل من ىذه الأدوار إبٔ الأدوار التمركزية كالأمن، 

عابٓ الشغل لتقدـ للمجتمع خدمات لا بذلك تكوف ابؼرأة قد اجتاحت و  الدرؾ، السياسة...ابْ،
 متناىية لضماف تنمية اجتماعية على أكمل وجو. 
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   :ةالاقتصادي التنمية -اثاني
إنها العملية التي بودث من خلببؽا تغتَ شامل ومتواصل مصحوب بزيادة بُ متوسط الدخل 

تمع بغية الوصوؿ إبٔ برقيق ابغقيقي مع برسن بُ توزيع الدخل القومي لصابّ الطبقة الفقتَة بُ المج
تقوـ على الإنساف ومن أجل الإنساف فهو الذي . و 1مستوى عيش راؽ يتميز بالاستقرار والرفاىية

 طار ابؼادي الذي يعيش فيو مستغلببووؿ ابؼوارد الطبيعية ويستغلها بؼصلحتو وىو الذي يقوـ بتغيتَ الإ
ر ابؼادي الذي يعيش فيو يغتَ ىو من نفسو مهاراتو وخبراتو وقدراتو، وىو بُ تغيتَه بؽذا الإطا

بالتابٕ فلببد أف الاقتصادية إبما تعود إليو ىو و  ويكسبها قدرات وخبرات جديدة، كما أف بشار التنمية
 يكوف مؤمنا بضرورة التنمية والتغيتَ، عارفا بوسائلها وأدواتها.

الذين يرجعوف عملية تنمية ىناؾ عدد كبتَ من ابؼفكرين والدارستُ والباحثتُ بُ ىذا المجاؿ و 
المجتمع ذات مرجعية اقتصادية، ترتكز على قضايا الإنتاج الاقتصادي، وتعرؼ أنها عملية الزيادة بُ 

زيادة نصيب الفػرد من ة الإنتاجية بُ المجتمع ومن ثػم معدؿ الاستثمار الذي يدفع إبٔ زيادة الطاق
 .2السلع وابػدمات ابؼنتجة

 مرأة في التنمية الاجتماعية و الاقتصادية:جدوؿ لدراسة مساىمة ال-
 النسب خدمات اقتصادية النسب خدمات اجتماعية

 50 الأعماؿ الاقتصادية 100 ابقاب، تربية، تنشئة...
 100 ترشيد نفقات الأسرة 100 ، صحة، تكوين...تعليم

 100 توجيو اقتصاديات الأسرة 100 اعلبـ، اتصاؿ، السكن، البريد...
 100 تلبية ابغاجات الأسرية  100 جات الأسرية...تلبية ابغا

 50 والادخارالإنفاؽ  50 الإنفاؽ و الادخار
 50 الابداع ) خلق جو جديد( 100 توجيو الأطفاؿ و ترشيدىم

                                                           
 .201"الصناعات الصغتَة كمدخل لتنمية المجتمع المحلي" مرجع سابق ص : عبد الرسوؿ بؿمد سعد: 1
 .122: عمر وبؿي الدين" الترلف والتنمية " مرجع سابق ص  2
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 50 التدبتَ) سد الثغرات( 100 ترسيخ الثقافة التقليدية
 50 التعويض) ابغلوؿ البديلة( 100 الدين

 00 منع التبذير 100 غرس القيم الأخلبقية
بنزة وصل بتُ بؿددات المجتمع 

 الأسرةو 
ترقية ابؼستوى ابؼعيشي من كل  100

 ابعوانب
100 

 
 التحليل:

تقدـ ابؼرأة ابعزائرية للمجتمع خدمات عديدة وبـتلفة وأبنها ابغفاظ على دبيومتو من خلبؿ 
مع  كوينو مع تلبية كل حاجاتو، تعليمو ومراعاة صحتو وتالتناسل والابقاب وتربية النشء وتنشئتو

ليكوف جيل صابّ بىدـ المجتمع، فعلى غرار نظتَاتها عبر العابٓ، ىي  ترسيخ القيم الاجتماعية والدينية
 بؿبة للتكاثرلا تقوـ بأدنى الوسائل للحد من الابقاب أو قطع التناسل، فابؼرأة ابعزائرية تنجب وىي 

يرغبن بُ مواصلة السلبلات وىذا شيء طبيعي  %100القليل أو الكثتَ ابؼهم كل النساء سواء 
، دوف أف نغفل الأدوار و ابؼسابنات اللبحقة من ناجم عن طبيعتها العربية وأكثر منها الإسلبمية

و يرقي توفتَ للحاجيات وتلبية للطلبات...ابْ. فابؼرأة ابعزائرية ىي العمود الفقري للؤسرة الذي يبتٍ 
 ويواجو الصعاب...ابْ.

قدرة ابؼرأة على العطاء وابؼسابنة بُ التنمية الاقتصادية لا تقل عن تلك التي  نغفل فدوف أ
يتمتع بها الرجل، فهي بُ الواقع بسثل أحد شقي رأس ابؼاؿ البشري والذي يعتبر من أىم عناصر 

برمل  التنمية. فحسب التجارب التي قاـ بها المجتمع ابعزائري والتي بينت نتائجها أف ابؼرأة قادرة على
مسؤوليات العمل والأعماؿ وكونها عنصرا فاعلب بُ بصيع ابؼستويات، كقطاع التوظيف وابػدمات 

 والاقتصادي...ابْ.
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إف مسابنة ابؼرأة بُ التنمية الاقتصادية واسعة جدا و تنطلق من داخل ابؼنزؿ و ما يتعلق 
نطاؽ الأسرة لتتوسع إبٔ بابػدمات كالطبخ و الغسيل...ابْ من أعماؿ تكسب الأسرة فوائد أي بُ 

المجتمع كالأعماؿ الاقتصادية التي ىي حكر على ابؼرأة كالصناعات التقليدية بكل أنواعها...ابْ و 
بالتابٕ نقوؿ أف ابؼرأة قد أثبتت جدارتها لتكوف رائدة و قائدة بُ المجتمع، أي التنمية الاقتصادية التي 

الأوؿ على مستوى الأسرة و الثاني على مستوى المجتمع، قوـ بها ابؼرأة تعود بالإبهاب على مستويتُ، ف
فللؤسرة برفع مستواىا ابؼعيشي، برقيق الرفاىية، برقيق متطلبات أفراد الأسرة، مساعدة الزوج على 
برمل أعباء ومصاريف الأسرة...ابْ، أما المجتمع فبتقدنً ابػدمات و توفتَ السلع و سد حاجيات 

سواؽ و ابؼسابنة بُ الدخل القومي و التطور الاجتماعي الأفراد و تغطية العجز بُ الأ
 والازدىار...ابْ.
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 الباب الثاني:

و مشتركتها في نتائج عنل المسأة 

 المجتنع. التننية على ذاتها و

 

 .تمهيد

 الفصل الأوؿ: موقع المرأة في ظل سيرورة التنمية و التغير الاجتماعي.

 الفصل الثاني: المرأة و الصراع.

 الثالث: عمل المرأة و تحيين إشكالية تقسيم العمل. الفصل

 خلاصة.
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 تمهيد:

لقد عرفت ابؼرأة ابعزائرية بعد الاستقلبؿ تطورا ملحوظا بُ وضعها التعليمي والقانوني وحتى 
الثقابُ، وحسب ما تعكسو الإحصائيات ومؤشرات الواقع توسعت مشاركتها بُ ابغياة الاجتماعية 

ابؼرأة تطورا كبتَا، وتعزز وجودىا بُ بـتلف أوجو النشاط بُ قطاع الوظيف  والوطنية، كما شهد عمل
العمومي والقطاع الاقتصادي سواء الربظي أو غتَ الربظي، وبُ تقلد ابؼسؤوليات واحتلبؿ مراكز 
السلطة والقرار. فضلب عن ذلك سعت الدولة ابعزائرية بُ بـتلف تشريعاتها إبٔ تكريس مبدأ ابؼساواة 

وؽ والواجبات بتُ ابؼواطنتُ دوف تفريق أو بسييز من حيث ابعنس، وىو مبدأ يكفلو الدستور بُ ابغق
ابعزائري باعتباره أبظى القوانتُ، وبهذا تطورت ابؼنظومة التشريعية ابػاصة بابؼرأة، وتعززت ابغقوؽ التي 

 عن حقوؽ ابؼرأة، تتمتع بها، إضافة إبٔ ابؼكاسب السابقة، ىناؾ عدد كبتَ من ابعمعيات التي تدافع
والتي تطالب بدزيد من ابؼساواة والتحرر، وكذا تعزيز مكانتها داخل الأسرة والمجتمع وبرريرىا من ىيمنة 

 الرجل باسم مناىضة العنف ضد ابؼرأة، وبضاية حقوؽ الإنساف. 

بُ  بقوة بـتلف أوجو النشاط وبعتوبناء على ما سبق، بيكننا القوؿ أف ابؼرأة ابعزائرية قد     
المجتمع، فاتسعت بذلك مشاركتها بُ ابغياة العامة. ومن ىذا ابؼنطلق سنحاوؿ بُ ىذه الورقة البحثية 

 تسليط الضوء على نتائج ىذا الولوج على المجتمع وعلى ابؼرأة بُ حد ذاتها.
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 انفصم الأول: 

انتغير ة انتنميت وموقع المزأة في ظم صيرور

 الاجتماعي.

 لمرأة.المبحث الأوؿ: تبعية ا

 أولا: بؾتمع ذكوري )سلطة أبوية(.

 ثانيا: قيود اجتماعية.

 المبحث الثاني: المرأة و الحراؾ الاجتماعي.

 أولا: الستَورة الاجتماعية للحراؾ.

 ثانيا: ابغراؾ، التغتَ و بنية المجتمع ابعديد. 

 المبحث الثالث: المرأة و تغير القيم.

 ية.أولا: بؿافظة ابؼرأة على القيم التقليد

 اغتًاب ابؼرأة.  ثانيا:
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بُ كتابو ابتكار النظاـ:" أف وجداف ابؼرأة أضعف  برودوف"" قاؿ الفيلسوؼ الاشتًاكي الشهتَ
من وجداننا بقدر ضعف عقلها عن عقلنا و لأخلبقها طبيعة أخرى غتَ طبيعة أخلبقنا فالشيء الذي 

لرجل كذلك بحيث أف ابؼرأة بالنسبة بركم عليو بالقبح أو أحسن لا يكوف ىو عينو ما بوكم عليو ا
إلينا بيكن أف تعتبر غتَ مؤدبة، لاحظها جيدا تر إنها إما مُفرطة أو مفرّطة بُ جنب العدالة فإف عدـ 
ابؼساواة خاصية نفسها، و لا ترى عندىا ابؼيل لتوازف ابغقوؽ و الواجبات و ىو ابؼيل الذي يؤبٓ الرجل 

كل   وؿ مع أمثالو بُ نزاع شديد فالشيء الذي بربو أكثر منو يسوقو إف بٓ يتحصل عليو إبٔ الدخ
ابػصوصيات، أما العدالة التي تسوي بتُ صنوؼ البشر فهي بالنسبة شيء و تعبده ىو الامتيازات و 

 . 1للمرأة عبء ثقيل لا تتحملو"

 إف تغتَحسب حضارة المجتمع، و رصص بؽا و إف مركز ابؼرأة يتحدد حسب دورىا الاجتماعي ابؼ
عد على مسابنة ابؼرأة بُ العمل والتنمية ىي العوامل من العوامل التي تسار يؤدي إبٔ تغتَ ابؼركز، و الدو 

خلق ظروؼ اقتصادية جديدة إضافة الأعراؼ العشائرية والتحضر و الاجتماعية والتحرر من التقاليد و 
 .2إبٔ العامل الإيديولوجي

؟ أـ ىو أمن إىدار لقيمتها وبؤساني و سقوط بقدرىا الإنسوىل عمل ابؼرأة ىو ابتذاؿ و 
 اجتماعي واقتصادي بغياتها بُ المجتمع؟.

 ىل قضية ابؼرأة بؾتمعية حددتها نظرة المجتمع بؽا أـ ىناؾ عوامل أخرى؟

امرأة لأخرى بحسب طبيعة ظروفها ىل ىناؾ حكم عاـ لكل النساء أـ أف الأمر بىتلف من و 
 المجتمع الذي تنتمي إليو؟وتعليمها و 

                                                           
 .17،18س.ص ص \.د1:بؿمد فريد وجدي: ابؼرأة ابؼسلمة، دار ابن زيدوف للطباعة و النشر.بتَوت لبناف.ط 1
 .125بُ الوطن العربي، ابؼرجع السابق ص  :فوزية العطية: ابؼرأة و التغتَ الاجتماعي 2
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 الأوؿ: تبعية المرأة. المبحث

 أولا: مجتمع ذكوري )سلطة أبوية(.

رغم أف ابعزائر من الدوؿ القليلة التي استطاعت أف تقطع شوطا لا يُستهاف بو بُ مساعدة 
بغقيقة، الأمر الذي يستدعي عمل وجهد متضافر ابؼرأة، إلا أف الواقع لا يزاؿ بعيدا كل البعد عن ا

 .1 تسود بُ المجتمعالعقليات التيلتغيتَ الذىنيات و 

بُ الوقت الذي نتحدث فيو عن التقدـ و التطور العابؼي و العلمي الكبتَ الذي أحرزه العابٓ 
أبصع، إلا أننا بُ الوقت نفسو نكاد نعيش بُ العصر ابغجري حينما نتحدث أو نتعامل مع العلبقات 

وف بالعدائية بؼن بىتلف عنهم سواء الإنسانية، فلب يزاؿ الكثتَوف منا لا يستطيعوف قبوؿ اآلخر، ويشعر 
ر أنواعو ىو التعصب ضد بُ اللوف أو ابعنس، و ىذا التعصب ىو قدنً قدـ البشرية، و لعل أخط

لمحاربة ىذا التعصب والغلو بُ الدنيا و ما قد يصاحبهما من ميل إبٔ العزلة الاجتماعية أو إبٔ ابؼرأة، و 
عمل واحد أمتٍ أو سياسي و إبما يتحقق من خلبؿ مستَة بسييز الرجل عن ابؼرأة، لا يتحقق بقرار أو 
 .2متواصلة ابغلقات جوىرىا تعليمي و تربوي

كما يعتقد البعض أف النظاـ الأبوي الذي ىو أساس المجتمعات العربية ىو أساس التعصب   
نظاـ الأبوي بُ تكمن جذور اللذكور على الإناث داخل الأسرة، و ضد ابؼرأة، إذ يفرض سلطة ا

الدور الابهابي للئنساف كما حدده التاريخ، و لو بٓ توجد الأسرة الأبوية لأصبح نظيم الأسري و الت
 .3النظاـ الأبوي بؾرد تسلط يقاومو اآلف النساء

تَ إبٔ قيمة ابؼرأة بُ المجتمع بلرج بنتائج كمية تشجرد أف نعقد موازنة بتُ الرجل وابؼرأة و ليس بدو 
ة رجل أو تساويها، فهذه الأحكاـ ليست سوى افتًاء على حقيقأنها أكبر أو أصغر من قيمة الو 
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برريرىا أو ابؼطالبوف بإبعادىا من المجتمع ما ىي إلا تعبتَات عن نزعات الأمر، أما دعاة حقوؽ ابؼرأة و 
جنسية لا شعورية، و ما ىي إلا تعبتَ عن الشعور و الدوافع النفسية العميقة طبقا لتحليل فرويد. 

وقظ غرائزىم اآلراء للذين يطالبوف بخروج ابؼرأة بُ زينة فاتنة إذ بُ ذلك ما يرضيهم و ي فهذا الصراع بُ
و من جهة أخرى ابؼتمسكتُ بإبعاد ابؼرأة عن المجتمع و ابؼؤمنتُ بضرورة  يشبع شهواتهم من جهة

على  فاظإبقائها بُ سجنها التقليدي، فهذا التفكتَ الغتَ منطقي لا نلبث إلا أف نعطيو تفكتَ ابغ
 .1) الغريزة تكلمت بلساف اآلخر( التمسك بالأنثىالأخلبؽ و 

إف دعوات وحدة ابعنس أو تعدده بأكثر من اثنتُ كما بومل مفهوـ النوع الاجتماعي، ىي 
يقوؿ "عباس العقاد": " إنو من  الطبائع الاجتماعية.ابػلق و دعوات مصادمة لنواميس الفطرة و 

بصيع الواجبات لأف الطبيعة لا بُ بصيع ابغقوؽ و  ابؼرأة سواءو  جاجة الفارغة أف يقاؿ إف الرجلالل
غايات حياتو". فلب لتكوف بؽما صفات ابعنس الواحد ومؤىلبتو وأعمالو و  تنشئ جنستُ بـتلفتُ

بيكن إبهاد جنستُ و نوعتُ من أجل القياـ بوظيفة واحدة. و قد أكد الأمر الباحث الأمريكي 
(:" إف تباين الرجل و ابؼرأة 1977حتمية النظاـ الأبوي منشور سنة  "أستيفن جولد بتَغ" ) بُ كتابو

بُ المجتمع ليس بسبب ضغوط اجتماعية بُ واقع الأمر، بل الفروؽ الطبيعية الأساسية بتُ ابعنستُ 
قط أف ىذا لا يعتٍ أف الرجل أفضل من ابؼرأة بل يعتٍ ف -ويعلق و يقوؿ -ىي الأسباب ابغقيقية،

السبب ىو أف التنشئة الاجتماعية ىي التي بذعل الرجل رجل و ابؼرأة امرأة، رأة"، و الرجل بىتلف عن ابؼ
فليست ىناؾ أبماط خاصة للنساء باعتبارىن نساء وليست ىناؾ أبماط خاصة للرجاؿ باعتبارىم 

وصف دور ابؼرأة بُ ار باعتبارىا أدوار بؿايدة، بل و رجاؿ، و من بٍ فهناؾ إمكانية واسعة لتبادؿ الأدو 
 .2بؾاؿ الأسرة بالأبماط ابعامدة

 

                                                           
 . 64، 63قضاء على بصيع أشكاؿ التمييز ضد ابؼرأة ابؼرجع السابق ص ص : رشدي شحاتة أبو زيد: اتفاقية ال 1
 .67ص نفسو، :رشدي شحاتة أبو زيد: ابؼرجع  2



 انفصم الأول : مىلع المسأة في ظم صيروزة انتنمٍت وانتغير الاجتماعً                             انباب انثانً

182 
 

 الدراسة الميدانية و التحليل:جدوؿ  -
 لا نعم المؤشرات

 10 90 بؾتمع ذكوري و سلطة أبوية
 26 74 بفارسة العادات و التقاليد بحذافتَىا

 50 50 ضغط من رب العائلة على ابؼرأة العاملة
 50 50 )أو رب العائلة(  التحكم بُ الأجر من قبل الزوج

 50 50 فيها ابؼرأة مشاركةللزوج و عدـ بزاذ القرارات ا
 50 50 ابؼرأةلباس بُ نوع  الزوج بركم

 82 18 مشاركة الزوج بُ الأعماؿ ابؼنزلية )ابؼساعدة(
 13 87 انتقادات الزوج لعمل ابؼرأة ابؼنزبٕ ) كالطبخ(

 

 التحليل:

ابؼرأة و تبعيتها أو ابؼرأة  وؿحسب ما جاء بُ آراء النساء و ما أسفرت عنو ابؼقابلبت ح
السلطة الذكورية بصفة عامة، و رغم برفظها عن ابؼوضوع و رفض مناقشتو خاصة بُ ابؼقابلبت و 

ابعماعية إلا أف ابؼقابلبت الفردية قد أعطتنا بعض اآلراء و الأفكار وابؼؤشرات، فابؼرأة التي تعيش 
تستً عليها برت غطاء التقاليد الاجتماعية بؾموعة من الضغوطات الاجتماعية و الأسرية براوؿ أف ت

توارثتها الأجياؿ لتمارس  %74 الأعراؼسلطة تقليدية فرضتها التقاليد و  أي أنها ضغوطات أو
التي تقوـ بتنفيذ ىذه الأعراؼ  % 90 بذلك القهر على ابؼرأة و بُ ابؼقابل تشكو من السلطة الأبوية

من بؾموع  %71لذي أجابت بو النساء بأكثر من اعن طريق الضغط  والتقاليد بُ كل المجالات
ازف من أقررف أنها تعيش حالة تو  %09ابؼبحوثات أي جل بؾتمع الدراسة و بُ ابؼقابل ىناؾ فقط 

فقط أما  %08انفتاح أما بالنسبة للمتحررات كليا من السلطة الأبوية أو المجتمع الذكوري فقد كن و 
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نفسي و إثارتو تسبب بؽن القلق  شكل بؽن ىاجسأصبح ابؼوضوع يفهن النساء اللوابٌ  12%
لطبخ مل ابؼرأة بُ ابؼنزؿ كان النساء من انتقادات الزوج حوؿ عم %87، كما تعاني الارتباؾو 
من تعاني من ىذا الإشكاؿ  %82، أما عن مشاركة الزوج للزوجة بُ الأشغاؿ ابؼنزلية التنظيف...ابْو 

بُ نظره حكر على ابؼرأة، أما عن الضغوطات التي بسارس على الذي يرفضو الزوج لأف الأعماؿ ابؼنزلية 
ابؼرأة من قبل رب العائلة كالتحكم بُ الأجر و ابزاذ القرارات و التحكم بُ نوع اللباس و الذي 

ىو ضغط و بركم و عدـ ىذا لا يعتٍ نصف عينة الدراسة بل و  %50أسفرت عنو الدراسة ب 
ر ابؼشاركة بُ مصاريف و نفقات ابؼنزؿ و نوع اللباس لعدـ إشراؾ بُ ابزاذ القرارات لكن برت شعا

ىل المجتمع ابعزائري بؾتمع رجاؿ؟ من الناحية الكمية ىذا غتَ ، و عليو التعرض للمضايقات...ابْ
صحيح... لكنو صحيح من الناحية الاجتماعية، و بُ نظر ابؼلبحظ فإف المجتمع ابعزائري ىو قبل كل 

ود لسبب أف القواعد السلوكية للجزائر التقليدية بذعل ابؼرأة بُ مرتبة غتَ شيء بؾتمع ذكور، و ىذا يع
 ". 1بارزة وىو ما لا ينتبو إليو ابؼلبحظوف

ة للعادات من ىذا بميز بتُ ثلبث أنواع من التبعيات التي بروؿ دوف مستقبل ابؼرأة فأوبؽا تبعيو 
ىي سلطة أسرية ية للسلطة الأبوية و ثانيها تبعو ىي سلطة اجتماعية مفروضة الأعراؼ و والتقاليد و 

 طموحاتهاأحلبمها و عية ابؼرأة لأىوائها و القهر على ابؼرأة أما التبعية ابؼستتًة فهي تببسارس الضغوطات و 
ىذا ما يؤكد لنا النظرة أو ابػلبصة السابقة بُ أف ابؼرأة لا تصارع ابؼركز.... و للمستقبل والدور و 

 كل ذلك لتحقيق اكتفائها لكن دوف جدوى.سها و مع أو الأسرة فقط بل حتى نفالمجت

 ثانيا: قيود اجتماعية.

كل بؾتمع متواصل إبٔ درجة ما، و ثابت من حيث بناء عناصره، ىذه العناصر متكاملة جدا  
كل مع اآلخر، و لكل عنصر وظيفتو ابػاصة، بحيث يسهم بُ دواـ المجتمع كنسق، ويعتمد كل بناء 

فاؽ القيم بتُ أعضائو، و على العكس من ىذه الأفكار تركز نظرية اجتماعي وظيفي على نوع من و 
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القهر على أف كل بؾتمع عبارة عن موضوع لعمليات التغتَ بوجهة أو بأخرى، و التغتَ الاجتماعي 
ىذا كلي الوجود، ويصور كل بؾتمع بُ كل فتًة نوعا من النزاع و الصراع و يسهم كل عنصر بُ 

ق، كما أف كل بناء اجتماعي لا يعتمد على وفاؽ القيم، و إبما يعتمد المجتمع بُ عدـ تكامل النس
 .1على قهر بعضها البعض

فالمجتمعات العربية عامة و المجتمع ابعزائري خاصة مازاؿ بوتفظ بالبنية التقليدية بُ معابٓ ابغياة 
دينة، و ىذا بالرغم الاجتماعية، و بقاء العديد من الرواسب التي تغزو النظاـ العائلي بُ ظل بيئة ابؼ

بفا تعرفو ابغياة ابغضرية من تغتَات ملموسة منها الثورة التي حصلت بُ وسائل النقل و انتشار التعليم 
و خروج ابؼرأة للعمل، و التي كسرت أشياء كثتَة كابؼوانع و ابغواجز بُ أفكار الناس ابغضر من رقابة 

التقلبات لعائلية بفعل التحولات الراىنة و التقاليد اللؤىل و ابكسار للسلطة الأبوية وتراجع للعادات و 
بُ الأوضاع، إلا أف تفكك البتٌ الاجتماعية العائلية سيكوف أقل جذرية بفا بُ سائر ابؼؤسسات 

الدينية، مقيدة كومة بدقاييس المحرمات ابعنسية و الأخرى، لأف الأسرة ابعزائرية حتى بُ أيامنا مازالت بؿ
رة الأب و لذلك بقيت العائلة تنقل بشكل آبٕ ثقافة المجتمع، لأف العائلة بعلبقات القرابة و سيط

تعيد إنتاج أبماط ثقافية بؿددة سلفا و ىذا لا يعتٍ ثبات الوضع واستقراره على منواؿ واحد دوف أف 
ر بسسو رياح التغيتَ، لكن ىذا التغيتَ يتم ببطء مقارنة بالتغتَات ابؼادية، أي بيكن القوؿ للتوضيح أكث

أف البنياف الثقابُ لا يتغتَ بالإيقاع نفسو و لا بالوتتَة نفسها التي يتغتَ بها البنياف الاقتصادي، أي لا 
 يكوف جذريا بل بوتفظ بالكثتَ من ابؼعتقدات والعادات. 

فالمجتمع ابعزائري يتطور بصراع داخلي بىاض باسم نظاـ يتحسن باستمرار، ىذا النظاـ الذي 
يل لاجتماعي ما ىو إلا صراع ابؼرأة والرجل بُ بؾتمع تقوده التقاليد التي توارثها ابعيساىم بُ البناء ا
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علبقات تستند إبٔ ن مظاىر الوضع ابؼتدني للمرأة، و التي برمل الكثتَ مابغابٕ من الأجياؿ السابقة و 
 .1السلطة الوحيدة للؤب أو لزعيم العائلة

 جدوؿ الدراسة و التحليل: -
 لا نعم المؤشرات

 10 90 ط العادات و التقاليد على ابؼرأةضغ
 12 88 خوؼ الزوج من أىلو بُ مساعدة زوجتو

 92 08 لباس ابؼرأة بسبب ضغط اجتماعي 
 28 72 لباس ابؼرأة بسبب ضغط أسري

 39 61 عدـ مشاركة ابؼرأة بُ ابزاذ القرارات بسبب الأىل
 

 التحليل:-

عن  %90سفرت عنو ابؼقابلبت فقد أبصعت النساء و ما أ كقراءة بؼعطيات الدراسة ابؼيدانية و
بؼمارسة حياتها، و قد أثر ذلك على إشراؾ  ضغط العادات و التقاليد عليها و التي لا تدع بؽا متنفسا

من لديهن عائق إشراؾ ابؼرأة بُ ابزاذ القرار خوفا من  %61ابؼرأة بُ عملية ابزاذ القرار بسبب الأىل 
حيث ابػوؼ من الأىل و ما يقاؿ أو يثار  %72ا على لباس ابؼرأة ، وذلك أثر أيضابْالأىل...

داخل  بهعل الزوج يفرض على الزوجة نوع من اللباس، و لا ننسى أف نغفل الأدوار ابؼوكلة للمرأة
فإف  .%88بينعو من مساعدتها بُ الأشغاؿ ابؼنزلية و ىذا باعتًاؼ  فروؼ الزوج من الأىل ابؼنزؿ

مكانة بُ المجتمع الذكوري حسب رأيها، فهي تعيش ازدواجية نع مكاف و صابؼرأة تنافس من أجل 
سلطة الأبوية بُ حياتها الالمجتمع الذكوري و المحددات الاجتماعية و التقاليد و العادات و  الصراع، تصارع

 بسارس حياتها العامة على أكمل وجو. ابػاصة و 
                                                           

 .17و  16:عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، مرجع سابق، ص ص  1



 انفصم الأول : مىلع المسأة في ظم صيروزة انتنمٍت وانتغير الاجتماعً                             انباب انثانً

186 
 

راتب التي تقلدتها وابؼراكز التي من خلبؿ ىذه ابؼعطيات نستطيع ابغكم أف ابؼرأة رغم كل ابؼ
وصلت إليها إلا أنها مازالت تعاني من ترسبات ابؼوروثات الثقافية والاجتماعية بُ الفكر السائد والتي 
بركمها بؾموعة من القوانتُ الثقافية والاجتماعية التقليدية، لتجعل ابؼرأة تعيش نوع من الصراع الثقابُ 

لا أف قدرتها على التعايش مع الوضع رغم خطورتو جعلها تقوـ بعملية بؼواصلة الستَ ابغسن بغياتها، إ
، حيث يرى معاصرة عند بفارستها بغياتها العمليةوف تقليدية بُ حياتها العائلية و توأمة للموقف أي تك

"ماركس ودارندورؼ" أف التغتَ الاجتماعي ىو صورة شاملة تعم كل الأنساؽ الاجتماعية ونتيجة 
الصراع الذي يدور داخل أشكاؿ بـتلفة من الأبماط التنظيمية بؽذا فالتغتَ ىو حتمية بعدليات 

حوصلة للتناقض بتُ الابذاىتُ أحدبنا مبتٍ على الوفاؽ )التوافق( الذي يقع بُ حدود الوظيفة التي 
تقوـ على الاندماج و الاستقرار الاجتماعي ىذا من جهة و من جهة أخرى مبتٍ على الصراع، 

ديناميكيات البنيات و السلوكيات المحددة أو ابؼتجادلة و ابؼفتوحة أكثر بابؼذىب ابغريص على 
 . 1النقدي

ومن ىذا ابؼنطلق كاف على ابؼرأة أف تصارع العادات والتقاليد والثقافات الرجعية والضغوطات 
مستحدثة بىدـ مصابغها الاجتماعية لتحدث تغتَ اجتماعي وليد معطيات جديد وعقليات 

 ومعطيات المجتمع ابعديدة.ويتماشى 

 

 

                                                           
1 : BALANDIER George : Sens et Puissance. Ed : P.U.F/ Paris 1971. P 75. 



 انفصم الأول : مىلع المسأة في ظم صيروزة انتنمٍت وانتغير الاجتماعً                             انباب انثانً

187 
 

 المبحث الثاني: المرأة و الحراؾ الاجتماعي.

بشكل عاـ، بوصفو التحرؾ من فئة أو  Social Mobilityالاجتماعي يعُرؼ ابغراؾ 
شربوة اجتماعية إبٔ فئة أو شربوة أخرى. ويكوف ىذا التحرؾ عادة من بصاعة مهنية إبٔ بصاعة مهنية 

من مهنة الطب إبٔ مهنة ابؽندسة، يكوف انتقالو بُ شكل أفقي. أما إذا انتقل أخرى. فإذا انتقل الفرد 
من مهنة التمريض إبٔ الطب، مثلًب، فيكوف حراكو رأسياً. وقد يكوف ابغراؾ على شكل حركة بتُ 
بذمعات تقع على مستوى واحد. فابغراؾ الاجتماعي ابغقيقي يعبر عن دينامية المجتمع وتغتَه 

لتغتَات، التي بردث نتيجة تغتَ نوع العلبقات الاجتماعية وتقريب الفوارؽ الطبقية. واستجابتو لكل ا
وبناءً على ذلك، فإف ابغراؾ الاجتماعي يعبر عن عملية اجتماعية ينتقل من خلببؽا الفرد أو ابعماعة 

ة من وضع اجتماعي معتُ إبٔ وضع آخر. بؽذا، يربط بعض الباحثتُ بتُ "ابغراؾ الاجتماعي" وظاىر 
أعم وأشمل وىي ظاىرة "التغتَ الاجتماعي"، التي يتعرض بؽا الأشراص أو ابعماعات، حيث تنتقل 
أو تتحوؿ من وضع اجتماعي معتُ إبٔ آخر، ومن مكانة اجتماعية معينة إبٔ أخرى، وذلك حسب 

 .1اختلبؼ ابؼكاف والزماف

 إبٔ إمكانية بررؾ وعُرّؼ ابغراؾ الاجتماعي بشكل أكثر برديداً بأنو: الوضع الذي يشتَ
الأشراص أو ابعماعات إبٔ أسفل أو إبٔ أعلى الطبقة أو ابؼكانة الاجتماعية، بُ ىرـ التدرج 
الاجتماعي. يرى باحثوف آخروف أف مصطلح "حراؾ" يُستردـ، أيضاً، ليدؿ على ابغركة ابؼكانية أو 

وضع اجتماعي إبٔ آخر داخل  ابؽجرة السكانية، وىذا ما يسمى "ابغراؾ الفيزيقي". أما الانتقاؿ من
البناء الاجتماعي فيُسمى "ابغراؾ الاجتماعي"، بدعتٌ انتقاؿ الفرد أو بؾموعة من الأفراد من مستوى 

. بؽذا 2طبقي إبٔ مستوى آخر، بفا يدؿ على أف ابغراؾ الاجتماعي يتطلب وجود بؾتمع طبقي
حد ابؼقومات الرئيسية بُ المجتمع فابغراؾ الاجتماعي ظاىرة جديدة بُ المجتمع ابغديث، بل ىو أ

                                                           
 .26ص د/ط. 1996غريب سيد أبضد وآخروف، "ابؼدخل إبٔ علم الاجتماع"، دار ابؼعرفة ابعامعية، الإسكندرية،  : 1
  .34ص .2، ط 1987: السيد ابغسيتٍ، "مفاىيم علم الاجتماع"، دار قطري بن الفجاءة، الدوحة،  2
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ابؼتحضر، الذي يتميز عن المجتمع التقليدي، الذي يعُد بؾتمعاً مغلقاً، ولا يتحرؾ الفرد فيو خارج 
 .ابعماعة التي ينشأ فيها لوجود حواجز اجتماعية تربط الفرد بجماعتو

حدوثو داخل يتحدد مدى ابغراؾ الاجتماعي بناءً على عدد من العوامل، التي تساعد على 
المجتمع. ومن ىذه العوامل كابؽجرة، التعليم، التحولات السياسية...ابْ، إذ تلعب ابؽجرة دوراً كبتَاً بُ 
ابغراؾ الاجتماعي، على أساس أف ابؽجرة نابذة عن السعي لتحستُ ظروؼ وأحواؿ الأفراد 

والعمل ومستوى عاؿٍ من  وابعماعات اجتماعياً واقتصادياً، لِما تتيحو من فرص متعددة بُ التعليم
الدخل، ومن بٍ برقيق الرقي الاقتصادي والاجتماعي للؤفراد، إف التقدـ ابؼتدرج للمترصصتُ بُ 
ابؼهارات ابؼرتلفة، بُ سلسلة من ابؼراكز ابؼرتفعة داخل البناء الاجتماعي ابؼتدرج، يرتبط ػ بشكل أو 

ليم عاملًب أساسياً من العوامل، التي تؤدي إبٔ يعُد التعو  .آخر ػ بحركة السكاف ابؼكانية والاجتماعية
حدوث ابغراؾ الاجتماعي داخل المجتمع ابؼعاصر، نظراً بؼا يتيحو من فرص برقيق التقدـ العلمي 

أوضاعهم الاقتصادية والاجتماعية.  والاجتماعي، بدا بهعل الأفراد أكثر استعداداً لتقبل التغيتَ وبرستُ
لتحوؿ السياسي يرتبط بفتًات الاضطراب الاجتماعي، مثل ابغرب كما يرى علماء الاجتماع أف ا

والثورة وحركة الإصلبح السياسي والاجتماعي، بحيث يصبح الارتقاء وابغراؾ الاجتماعي والانتقاؿ 
 .1من طبقة إبٔ أخرى أكثر يُسراً 

 فما ىو الفاصل لتكوف امرأة و ما ىو الفاصل لتتحوؿ إبٔ رجل؟.

 :(أدوار المرأةمن خلاؿ  حراؾ داخل الأسرة) اعية للحراؾالسيرورة الاجتمأولا: 

مع بالرغم من الواجبات كانت ابؼرأة قبل منتصف القرف العشرين تلعب دورا ىامشيا بُ المجت
ينظر بؽا نظرة مليئة التًبوية و الإنتاجية ابؼهمة التي كانت مسؤولة عنها، فكاف الرجل لا الأسرية و 

تبرىا مساوية لو بُ ابغقوؽ و الواجبات غالبا ما كاف يشكك بُ قدرتها و التقدير و لا يعبالاحتًاـ و 
إمكانياتها ابػلبقة ولا يسمح بؽا بابؼشاركة بُ ابزاذ القرارات التي تتعلق بدستقبل العائلة و الأطفاؿ كما  

                                                           
 .37غريب سيد أبضد وآخروف، "ابؼدخل إبٔ علم الاجتماع"ابؼرجع السابق. ص  : 1
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ر ن أف يساعدىا بُ تطويكاف لا يريد بؽا العمل خارج البيت أو اكتساب التًبية والتعليم الذي بيك
صقل شرصيتها و بررير ذاتها من القيود الاجتماعية البالية التي فرضت عليها لفتًات طويلة قدراتها و 
 .1من الزمن

ميّز علماء الاجتماع بتُ أشكاؿ كثتَة من ابغراؾ الاجتماعي، داخل البناء الاجتماعي  فقد
لصاعد، الذي يُشتَ إبٔ للمجتمع ابؼعاصر. ومن أىم تلك الأشكاؿ التمييز بتُ ابغراؾ الاجتماعي ا

انتقاؿ الفرد من مستوى طبقي أدنى إبٔ مستوى طبقي أعلى، وابغراؾ الاجتماعي ابؽابط الذي يُشتَ 
إبٔ ىبوط الفرد من مستوى طبقي أعلى إبٔ مستوى طبقي أدنى، كأف ينتقل الفرد من طبقة عليا إبٔ 

تيجة أزمة اقتصادية معينة، وابكدارىم طبقة متوسطة، مثل تدىور ابغاؿ لدى بعض الأثرياء والأغنياء ن
 .2إبٔ مستوى طبقي أقل

فتًة إغلبؽ  فسنجد أنفسنا نتحدث عن بُ المجتمع ابعزائري، فلو أردنا برديد انطلبقة ابغراؾ
تسريح العماؿ، فالرجل الذي كاف يعمل ليتحمل أعباء الأسرة أصبح عاطل ابؼؤسسات الصناعية و 

بسيطة كصناعة ابػبز وابػياطة دة لإعالة الأسرة من خلبؿ أعماؿ عن العمل، فالزوجة براوؿ ابؼساع
 ابْ و بذلك نرى أف دور الرجل قد تراجع....

بُ ظل تراجع دور الرجل بُ مرحلة سابقة الذكر و نتيجة للعنف ابؼؤسس بالطرد والتسريح و 
راؾ اجتماعي نسوي الفجائي للعماؿ، و بُ الفتًة التي كاف فيها ابعزائريوف وراء الستار كاف ىناؾ ح
وف الانتباه لو لشرعنة داخل البيت و خارجو، حيث بً التسلل من طرفها و من الداخل إبٔ ابػارج د

الرجل(، ذلك لأف العمل و التنمية مرتبطاف دائما بالرجل، و سبب ىذا ابغراؾ ىو مكتسبات )
ق استًاتيجيات جديدة الوضع الاقتصادي الذي فرض نفسو على أفراد المجتمع، بالتابٕ المجتمع خل

 تقوـ على ابؼرأة و ليس على الرجل بُ عملية التنمية.

                                                           
 .52..51: إحساف بؿمد ابغسن: "علم اجتماع ابؼرأة: مرجع سابق. ص ص  1
 .64د/ط ص  1982، "سوسيولوجيا السكاف"، ابؼكتب ابعامعي ابغديث، الإسكندرية، بؿمد الغريب عبد الكرنً : 2
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لبحظة تنمية موازية تزداد حجما ونوعية من طرؼ اآلخر بُ ظل ىذا السياؽ ابػاص بً مو 
رأة قفزت قفزة نوعية من بدؿ أف تتًاجع التنمية تقدمت، فابؼبُ ظل ىذا السياؽ ابغاصل و ابؼرأة(، و )

التقاليد و العرؼ إبٔ الشارع و سوؽ العمل، وعليو نتج تغتَ بُ الأدوار و من بٍ  العادات والبيت و 
، دوف أف نغفل دور التعليم و التكوين اللذاف أسهما بُ ىذا القيم وابؼعايتَ بٍ البنية داخل المجتمع

 .ابغراؾ حيث كانا سبب و نتيجة بُ آف واحد

ابٓ التحضر و التنمية الشاملة قد أدت دور  إف دخوؿ الأفكار و ابؼفاىيم ابعديدة و انتشار مع
التدريج و يغتَ مواقفو، كبتَ بُ تغيتَ أوضاع بـتلفة كانت تعيشها ابؼرأة سابقا، فالرجل بدأ يتغتَ ب

قيمو القدبية التي كاف بوملها إزاء ابؼرأة و أخذ ينظر بؽا نظرة مليئة بالاحتًاـ بعد إثبات قدرتها أفكاره و 
التعليم بُ ابؼدارس، ابؼعاىد وابعامعات )جنبا إبٔ جنب مع الرجل( و أشغاؿ  على اكتساب التًبية و

ابؼهن ابغساسة بُ المجتمع و أداء كافة الأعماؿ والأنشطة العلمية وابؼهنية التي يؤديها الرجل إضافة إبٔ 
ميتها برملها مسؤوليات تربية الأطفاؿ والبيت و الاىتماـ بالزوج ىذا ما رفع مكانتها و حررىا من أ

وبزلفها الثقابُ ومن القيود الاجتماعية التي كبلتها و عرقلت تقدمها ابغضاري وأيضا جعلها تقف 
الرجل بُ الواجبات و ابغقوؽ. فهذه ابؼكاسب والانتصارات لا تعود مردوديتها  على صعيد واحد مع

 . 1الابهابية على النساء فحسب بل على المجتمع الكبتَ أيضا

آف واحد للتغتَ بُ بناء تغتَ مكانة ابؼرأة الاجتماعية ىو سبب و نتيجة بُ و بيكن القوؿ بأف 
بُ وظائفها، من حيث البناء الأسري نتجو بكو الشكل الزواجي الصغتَ ومن حيث الوظيفة الأسرة و 

تفتقد العديد من وظائفها التقليدية نتيجة لظهور مؤسسات مترصصة تؤدي تلك الوظائف التي  
ف تغيتَ عة عملية التحديث ابغضاري ذاتها أمن طبي إذسرة بشكل غتَ مترصص، كانت تقوـ بها الأ

ما يطلق عليو "ىاري جونسن" الأوضاع الاجتماعية  نسق ابؼراكز والأدوارمعايتَ التقييم الاجتماعي و 
فمع اتساع معدلات النمو ابغضري والتقدـ الصناعي و انتشار التعليم تتاح الفرص أماـ النساء 
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 انفصم الأول : مىلع المسأة في ظم صيروزة انتنمٍت وانتغير الاجتماعً                             انباب انثانً

191 
 

التعليم والعمل و برقيق قدر كبتَ من الاستقلبؿ الاقتصادي سواء قبل الزواج أو حتى أثنائو للتحرر و 
إبٔ جانب ظهور ابػدمات ابؼترصصة بُ رعاية الأطفاؿ و ابػدمات ابؼنزلية...ابْ و ضغوط ابغياة 
ابغضرية )ماديا أو نفسيا( استوجب خروج ابؼرأة للعمل فضلب عن بسسكها بهذا ابغق و نضابؽا 

 .1للحصوؿ على حقوقها الاقتصادية، الاجتماعية، السياسية وابؼساواة مع الرجل

 حياتها الاجتماعية ىو ابؼشاركة بُ من التغتَ الذي حدث بُ مكانة ابؼرأة الاجتماعية أو بُو 
قد حدد و المجتمع، كيانها وفعاليتها بُ العائلة و التي بسكنها من الشعور بذاتها و  التًويحأنشطة الفراغ و 

مفهوـ وقت الفراغ على أنو ما تبقى من الوقت بعد العمل، لكن قد يكوف ىذا مضللب لبعض الناس 
لقضاء وقت الفراغ عدة طرؽ بـتلفة لكن عادة أجر مثل عمل ابؼرأة بُ ابؼنزؿ، و من ليس بؽم عمل ب

قة تأثر على  الطبورة ابغياة و ما يتم قضائو بُ ابؼنزؿ بُ مشاىدة التلفاز، كما للجنس )ذكور وإناث( د
 .2كيفية قضاء وقت الفراغ بُ شكل بـتلف

 :الجديد بنية المجتمع، التغير و حراؾالثانيا: 

بضلة تغيتَات حضارية، اجتماعية شهدت معظم الدوؿ العربية منذ منتصف القرف العشرين 
قتصر ىذه مادية كاف بؽا الدور ابؼباشر بُ تطوير السمات المجتمعية و ابؼؤسسية بؽذه الأقطار، وبٓ تو 

التغتَات على البناء و ابؼؤسسات ابؽيكلية للمجتمع، بل تعدتها إبٔ بناء واستقرار، توازف و ديناميكية 
السكاف، العادات، التقاليد، القيم الاجتماعية، العلبقات، التفاعلبت، السلوؾ الاجتماعي، مركز 

اء الطبقي، الانتقاؿ الاجتماعي البن ابؼرأة بُ المجتمع و علبقتو بطبيعة واجباتها وحقوقها الاجتماعية،
أختَا الوسائل الربظية و شبو الربظية للضبط الاجتماعي. وقد استأثرت التغيتَات التي طرأت على و 

ابؼترصصتُ ماما متزايدا من قبل ابؼسؤولتُ والباحثتُ و الأحواؿ الاجتماعية للمرأة أبنية شاخصة واىت
 نها كانت تعبر عن طبيعة التحولات الديناميكية الشاملة.بُ قضايا الاجتماع، الاقتصاد والسياسة لأ
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ويوضح علماء الاجتماع طبيعة ابغراؾ الاجتماعي على أساس حركة وتنقل الأفراد دوف  
ابعماعات. وىذا يوضح الفارؽ بتُ ابغراؾ الاجتماعي، الذي يترذ شكلبً فردياً، وابغراؾ الذي يترذ 

على حركة الأفراد أو  ويطُلق ابغراؾ الاجتماعي الأفقي" الطبقي شكلًب بصاعياً، ويطُلق عليو "ابغراؾ
والوضع  د اختلبؼ بُ الدرجات بتُ الوضعتُ،ابعماعات، من وضع اجتماعي إبٔ آخر مع عدـ وجو 

 .1الاجتماعي ذاتو داخل بناء المجتمع

تُ ىو ابغراؾ الاجتماعي ب جتماع بتُ بمطتُ آخرين من ابغراؾ، الأوؿكما بييز علماء الا
ل من الأبناء وآباؤىم أو الأجياؿ، الذي يظهر عند مقارنة الطبقة الاجتماعية، التي ينتمي إليها ك

فإذا حقق الأبناء مستوى طبقياً أعلى من ذلك الذي ينتمي إليو آباؤىم، فإنهم بذلك  أجدادىم،
اؾ حر يكونوا قد أبقزوا حراكاً اجتماعياً صاعداً عبر الأجياؿ، وعكس ذلك صحيح أيضاً لل

وبذري بدقارنة الأوضاع  ابغراؾ الاجتماعي داخل ابعيل الثانيالاجتماعي ابؽابط عبر الأجياؿ، و 
أربعة  "بيتـً سروكتُ" وقد حدد .الطبقية التي شغلها الفرد بُ حياتو ابؼهنية، وما بوققو من إبقاز فيها

 :أبماط أساسية للحراؾ الاجتماعي على النحو التابٕ

 :ابغراؾ ابؼهتٍ-

قصد بو تغيتَ الفرد بؼهنة أسرتو، وتبديل الأبناء بؼهن آبائهم نتيجة لازدياد الترصص ابؼهتٍ، ويُ 
ويساعد ابغراؾ ابؼهتٍ على  .وتوافر بؾالات العمل أماـ الفرد، حسب ميولو الفردية واستعداده للئنتاج

ويؤدي ارتقاء الفرد بُ  بررؾ الأفراد اجتماعياً واقتصادياً، عن مكانة أسرىم الاجتماعية والاقتصادية.
التًكيب ابؼهتٍ وتغيتَه لوضعو ابؼهتٍ، عن وضع أسرتو الأصلية، وصعوده أو ىبوطو بُ السلم ابؼهتٍ، 
إبٔ تغيتَه مكاف إقامتو، ومعارفو وأصدقائو الذين تربى معهم بُ نشأتو الأوبٔ، واختلبطو بأفراد جدد 

                                                           
 .326حسن شحاتو سعفاف : أسس علم الاجتماع، الطبعة التاسعة، دار النهضة العربية، القاىرة، د.ت، ص : 1
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وتغيتَه أيضاً لأسلوب حياتو ومركزه  ذوي ميوؿ وابذاىات مغايرة عن الوسط الذي نشأ فيو،
 .1الاجتماعي ما يؤثر بُ علبقتو القرابية بأعضاء أسرتو

أصبحت وراثة الأبناء بؼهن اآلباء ظاىرة نادرة بُ المجتمع ابؼعاصر، وأصبح طبيعياً أو سوياً أف 
أفراد الأسرة نرى أعضاء الأسرة يعملوف بُ مهن متباينة، لا ترابط بينها ولا اتصاؿ. فقد يعمل أحد 

بُ التجارة وآخر بُ التدريس وثالث بُ مهنة الطب، بينما يعمل قريب بؽم بُ حرفة يدوية، كالنجارة 
 .أو ابغياكة

 :ابغراؾ ابؼكاني-

ىو أكثر أشكاؿ ابغراؾ الاجتماعي انتشاراً بُ المجتمع ابغضري الصناعي. فقد أصبح من 
ن حي آلخر. وكاف ابغراؾ ابؼكاني بؿدوداً بُ المجتمع الشائع انتقاؿ الفرد من إقليم إبٔ إقليم، أو م

التقليدي، وكاف الفرد يدين بالولاء للؤرض التي يوُلد فيها وبيارس نشاطو الاجتماعي والاقتصادي 
فوقها؛ ولكن أدى تقدـ وسائل ابؼواصلبت ووسائل النقل، ونشأة مهن جديدة ذات أجور مرتفعة بُ 

ؾ ابؼكاني للؤفراد، وىجرتهم من الأقاليم التي يقيموف بها مع أسرىم إبٔ أماكن متفرقة، إبٔ ازدياد ابغرا
 2.مواطن العمل ابعديدة

ولاحظ علماء الاجتماع أف الأفراد بُ المجتمع ابغضري أصبحوا أقل ارتباطاً بالأرض التي 
بديلهم عليها، وزاد بررؾ الأفراد من بلد آلخر، وزاد تغيتَ الأفراد للوحدات السكانية، وت ينشؤوف

بعتَانهم، وزادت ابؼسافات التي يقطنها الفرد بُ انتقالاتو من بؾتمع آلخر بُ المجتمع ابغديث، ما يؤثر 
 .بُ ولائو لأسرتو وارتباطو بأقاربو

                                                           
بؿمد ابػوالدة، فاطمػة عنػاقرة : دور التعلػيم بَ ابغػراؾ الاجتمػاعى للمػرأة العاملػة مػن وجهػة نظػر عينػة مػن النسػاء العػاملبت بَ  :1

 .315، ص2007، 1، العدد 23تغتَات، بؾلة جامعة دمشق، المجلد المجتمع الأردنى وعلبقة ذلك ببعض ابؼ
، العػدد 32بؿيا زيتوف : الاسترداـ بَ القطاع غتَ النظػامى، )برريػر( : أبضػد فتحػى خليفػة، المجلػة الاجتماعيػة القوميػة، المجلػد  : 2
 .36 -35، ص ص1995، ابؼركز القومى للبحوث الاجتماعية وابعنائية، القاىرة، 3
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 :ابغراؾ الاقتصادي-

ويقُصد بو تغتَ مراكز الأبناء الاقتصادية عن مراكز اآلباء والأجداد. فلقد أدى تغتَ نظاـ  
ابؼلكيات الفردية، ونشأة نظاـ الأجور، وتقييم العمل على أساس إنتاج الفرد ومقدار ما  ابؼلكية، وبمو

يبذلو من بؾهود ونشاط، إبٔ تغتَ ابؼراكز الاقتصادية للؤفراد. وأصبح من الطبيعي أف تتغاير ابؼراتب 
ر ابؼراتب الاقتصادية للؤبناء عن مراتب آبائهم، لتغتَ ابؼهن التي يقوـ بها كل منهم. ولعل تغاي

الاقتصادية يعتٍ أف التكوين الطبقي أصبح مرناً ومتغتَاً، وأصبح من السهل أماـ الأفراد الانتقاؿ إبٔ 
مرتبة أعلى من مرتبة أسرىم بدقدار ما يبذلونو من جهد وعمل، وما يقوموف بو من نشاط بُ مهنهم. 

  رىم، إذا ما فشلوا بُ مهنهم.ة أسوصار من الطبيعي أف تنرفض مكانة الأفراد الاقتصادية عن مكان

 ابغراؾ الفكري-

يقصد بو مقدار ودرجة وقوة ارتباط الفرد بالقيم والأفكار ابؼستحدثة ابؼرتلفة. وقد ساعدت 
وسائل الاتصاؿ ػ مثل الراديو والسينما والتليفزيوف والصحف والكتب والمجلبت وازدياد الاختًاعات 

د فرص ابغراؾ الفكري، وعرض بماذج فكرية واجتماعية بُ ابغديثة بُ العلوـ والفنوف ػ إبٔ ازديا
أساليب جديدة من السلوؾ. وكذلك تغتَ التقاليد ابؼتوارثة عن اآلباء والأجداد. كما أدى ازدياد حركة 
الكشف العلمي إبٔ ضعف ارتباط الأفراد بالقيم القدبية، وابذاىهم بكو تقبل الأفكار وابؼبادئ 

 1.ابؼستحدثة

ابؼمتدة التي تستَىا التقاليد، وتشكل وحدة ابعزائري قدبيا يتسم بخاصية العائلة كاف المجتمع 
أحد الأقارب كالأعماـ  تضمأطفابؽم كما قد تتكوف من الزوجتُ وأبنائهم ابؼتزوجتُ وزوجاتهم و 

منها عمل ابؼرأة  جتماعيةالاالثقافية و لتطورات الاقتصادية و اابعدات. إلا أف التغتَات و العمات و و 
ة النواة التي تتسم بصغر ابغجم والاستقلبؿ انتشار الأسر ت بشكل أو بآخر على تشجيع ظهور و لعم

                                                           
فاء مرقس : العمالة النسائية بَ القطاع غتَ الربظػى، المجلػة الاجتماعيػة القوميػة، المجلػد ابػػامس والثلبثػوف، العػدد الأوؿ، ابؼركػز و  : 1

 .144، ص1998القومى للبحوث الاجتماعية وابعنائية، القاىرة، 
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مساواة نسبية، بفا ساعد ابؼرأة بشكل أو ائلة، تسودىا علبقات دبيقراطية و قرارات الععن جسم و 
  .1على التحكم بحجم الأسرة من خلبؿ عمليات تنظيم النسل بآخر

 :) من الأسرة إلى المجتمع(ؿ الحراؾ الاجتماعيجدوؿ الدراسة الميدانية حو -
 النسب المؤشرات 

)خروج ابؼرأة  التعليم
 للتعلم(

 36 نسبة ابغاصلتُ على شهادات عليا
 51 نسبة ابغاصلتُ على مستوى تعليمي متوسط)ثانوي و متوسط(

 23 نسبة ابغاصلتُ على تكوين
)خروج ابؼرأة  العمل

 للعمل( 
 48 ابغكومي بأجر منتظمالعاملبت بُ القطاع 

 07 العاملبت بُ القطاع الزراعي
 45 العاملبت بُ القطاع ابػاص و الاقتصادي و التجاري

 40 دج 30000دخل منتظم أكثر من  الدخل
 51 دج 30000دخل منتظم أقل من 

 09 دخل غتَ منتظم حسب العمل
 19 فردي قريب من مكاف العمل السكن

 07 ف العملبصاعي قريب من مكا
 71 فردي بعيد عن مكاف العمل

 09 بصاعي بعيد عن مكاف العمل
 23 علبقات صداقة بُ نطاؽ الأسرة العلبقات

 48 علبقات صداقة بُ نطاؽ العمل
 29 علبقات صداقة خارج نطاؽ الأسرة و العمل

 13 بصعيات ثقافية و سياحية العضوية و الانتساب
 76 فردية(أعماؿ ختَية) بصاعية و 

 11 توجهات سياسية
                                                           

 .141ع سابق. ص :بساضر زىري حسوف: عمل ابؼرأة و تأثتَه على بساسك الأسرة بُ الوطن العربي. مرج 1
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 ل:ػػػػػػػيػلػػحػػالت

إف ابؼرأة تنافس من أجل صنع مكاف و مكانة بُ المجتمع الذكوري، فهي تعيش الازدواجية 
سلطة الأبوية بُ حياتها ابػاصة تصارع العادات و التقاليد و بؿددات المجتمع و المجتمع الذكوري و ال

جو فظاىريا لا توجد حدود فاصلة بسنع ابؼرأة من أف تكوف رجل بُ بسارس حياتها العامة على أكمل و و 
من النساء  %87، فقد خرجت لتتعلم و تتكوف لمجابهة الرجل وافتكاؾ فرصها فأكثر من الأدوار فقط

ومن ابؼؤشرات الدالة على حركة الصعود  متعلمات تعليم من ابؼتوسط فالثانوي إبٔ العابٕ فما فوؽ،
الاجتماعي، التناقص الواضح بُ فئات الدخل ابؼنرفض، بُ مقابل التزايد وابؽبوط على السلم 

 لذي فضلت فيو النساء العمل بأجرو ا من خلبؿ عمل ابؼرأةو  الواضح بُ فئات الدخل الوسطى،
و بأجر أيضا بُ القطاع  %48خاصة ابغكومي منو ب  دج( 30000دخلهن أكثر من  40%)

نلبحظ أف  دج(،30000دج و 15000) و بأجر بتُ  %45الاقتصادي والتجاري و ابػاص ب 
ا بكل حرية ابؼرأة أصبحت بسيل إبٔ اختيار العيش بُ أسر صغتَة كالنووية و ذلك بؼمارسة رغباته

تفضل ذلك أي العيش بُ أسر نووية منفردة عن العائلة الكبتَة حتى  %71طلبقة حسب ابؼيداف و 
بعدما كانت بفتدة كبتَة . فالأسرة و عن مقر العملولو اضطرت لتغيتَ مقر السكن و كاف ذلك بعيد 

الإنتاج الاقتصادي أصبحت نووية صغتَة مع اىتماـ سط أوبٕ بُ التنشئة الاجتماعية و ابغجم وو 
بسيط بوظيفة التنشئة، لكنها مستهلكة أكثر من كونها منتجة، فالمجتمعات العربية ىي التي بذمع بتُ 

 .1ابغداثةالعصرنة، التقليد و و التغتَ، الانفتاح نتُ السكوف و الاث

الواسع، فالضيق ما  إقامة صداقات على النطاؽ الضيق و بخروجها للعمل استطاعت ابؼرأة من و  
بُ المجتمع الكبتَ ب و  %48أما الواسع فبفضل العمل ب  %23كاف بيتثل لصداقات العائلة ب 

بؿدداتو، لتتعدى تتفاعل و  فعاؿ بُ المجتمع لأنها ، ىذا ما يؤكد لنا أف ابؼرأة أصبحت عضو29%

                                                           
. 2012جواف  8:لطيفة طباؿ: التغتَ الاجتماعي و دوره بُ تغتَ القيم الاجتماعية. بؾلة العلوـ الانسانية و الاجتماعية. العدد  1

 . 426. 424ص ص 
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و ابؼشاركات السياسية ب  %13ذلك إبٔ ابؼشاركات الفعالة كابعمعيات الثقافية و السياحية ب 
 .%76و الأعماؿ ابػتَية ب  11%

فابؼرأة بدأت و لن تنتهي، بدأت منذ أف فكرت بُ كسر القيود و بـالفة الأعراؼ والتقاليد 
بُ وجو الرجل الذي كاف بيتلكها و يسجنها خلف  بدأت عندما وقفت بُ وجو اآلخر، وقفت

ا، فابؼرأة بدأت جدراف الفقر و ابعهل أولا بٍ خرجت للشارع لتقف بُ وجو المجتمع مطالبة بحقوقه
لن تنتهي ماداـ طموحها متواصل، أرادت التغيتَ و الرقي، أرادت حياة أفضل وسط جو من الرفاىية و 

ت للرجل وللمجتمع أنها مسؤولة و قادرة على برمل ابؼشقات و التًؼ، أرادت العلم، أرادت أف تثب
 ابْ.  و الصعاب، أرادت أف تساىم بُ بناء و تطوير بلدىا و أف تكوف فاعلب للتنمية...

ىي امرأة بفضل ما أعطاىا الله تعابٔ و أكرمها من دور بُ الإبقاب و التًبية إبٔ جانب أدوارىا 
الرجل أف بيارسها أو يقوـ بها، و استطاعت أف تقوـ بكل  الاجتماعية الأخرى التي يتعذر على

أعماؿ الرجل دوف استثناء، إذف ىي اليوـ رجل من خلبؿ ابؼمارسة والأدوار )و لا نقوؿ أف تتحوؿ 
إبٔ رجل لأف ذلك غتَ بفكن و للضرورة الفطرية(، فهي اليوـ فلبحة، مديرة، وزيرة، سياسية، نائبة، 

ولة، مهندسة، منقبة بُ آبار البتًوؿ، ضابطة، عقيدة، مرشدة دينية ...ابْ حاكمة، والية، قاضية، مقا
و الأدوار كثتَة غتَ متناىية، و الأىم من كل ذلك أنها اليوـ مسؤولة و ربة الأسرة من واجبات عامة 

...ابْ، لذلك نقوؿ أنها بدأت و لن تنتهي و لا يوجد حدود ابؼتابعة و أخرى خاصة بُ الإعالة و 
فهي بُ البيت امرأة بكل ما بُ الكلمة من معتٌ، و خارج ابؼنزؿ رجل بكل ما بُ الكلمة من فاصلة، 

 معتٌ أيضا.

و من ىذا نلبحظ أف ابؼرأة تساىم ليس فقط بُ تنمية أسرتها و لكن المجتمع أبصع بدا تقدمو 
فنسميها من أعماؿ و خدمات و عليو فإف مصطلح التنمية أصبح مرتبط بابؼرأة و إف جاز ابؼصطلح 

تنمية ذات بعد نسوي، و ىذا مؤشر على تغتَ حاصل و لازاؿ لأنو تغتَ اجتماعي سببو تغتَ بُ 
                                                           

 . تسجيل لشهادات بؾموعة من النساء مناضلبت و سياسيات و رائدات أعماؿ : 
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ابغدود الفاصلة بتُ الرجل و ابؼرأة، فهذا التغتَ بُ الوظائف والأػدوار و التغتَ بُ الإنتاج أثر على 
النتيجة تغتَ بُ البنية ابػطاب فتغتَ أيضا، فأنتج حراؾ اجتماعي نسوي  و بالتابٕ تغتَت القيم و 

للمرأة  إذف بنية المجتمع بُ شكل جديد و إف صح القوؿ أصبح المجتمع أمومي أكثر من ذكوري، بؼا
 .سؤوليةنفاؽ و برمل ابؼمن مسؤوليات جديدة بُ الإبقاب و التًبية و الإ

ك " بُ بحثو أف الأسر الأكثر حراكا ىي الأسر حديثة التكوين، خاصة تل Rossiقد أكد "و 
الثابتة بُ المجاؿ، وبتُّ أف ابغراؾ من خلبؿ دراسة الأسر ابؼتحركة و  التي تعمل نساؤىا، كما وسع بحثو

 ...ابْ.1مرتبط بدوقع الأسرة بُ دورة حياتها، أي التغتَات التي تطرأ على الأسرة

ل بزتلف ويرى ابن خلدوف أف المجتمع الإنساني يتميز بخصائص لا تتجمد بُ حاؿ واحد، ب
باختلبؼ الزماف داخل المجتمع نفسو ويقرر ابن خلدوف أف اعها باختلبؼ الأمم والشعوب و أوض

الأزمنة وانتقاؿ قر، إبما ىو اختلبؼ على الأياـ و منهاج مستالناس لا تدوـ على وتتَة واحدة و أحواؿ 
 ها:أنها تتماشى مع بؾموعة من العوامل منو من حاؿ إبٔ حاؿ، كما وصفو بالاستمرارية وابغتمية 

  َابعانب الاقتصادي(.وف وفق تغتَ بكلتهم بُ ابؼعاش )الناس يتغت 

 َجانب دبيغرابُ(. المجابٕ أي بتُ البدو وابغضر )يكوف التغتَ متماشيا مع التغت 

 ابعانب السياسي(.ا التغتَ تابع للتغتَ بُ ابؼلك )ىذ 

باينها بتُ البدو ب و الأمم و تالعامل الأختَ ىو اختلبؼ العادات و القيم باختلبؼ الشعو و 
 . 2ابغضر بؼا بظاه "الامتزاج"و 

                                                           
 Les Cahiers du CREAD nاتيجيات الأسر بأحياء السكن ابعماعي، : عايدة جغار: ابغراؾ السكتٍ و استً  1

 .115ص   100/2012
:عبد الغتٍ مغربي: الفكر الاجتماعي عند ابن خلدوف، تربصة بؿمد شريف بن دابٕ ابغستُ، ابؼؤسسة الوطنية للكتاب. ابعزائر  2

 .168ص  1986
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 المبحث الثالث: المرأة و تغير القيم.

الأبناء، الزواج، الطلبؽ، وضعية ابؼرأة، القرابة، تعد كلها دلائل على إبراز إف أدوار الزوجتُ و 
ي للثقافتتُ، أي الواقع ابعديد للؤسرة ابعزائرية ابؼتغتَة، كلها خصائص أسرية عبرت عن الانتماء الثنائ

 .  1عميق للثقافة العصريةلتقليدية إبٔ جانب تأثتَ مستمر و تواصل تأثتَ الثقافة ا

 ة ابعديدة بذاه ابؼرأة ابؼتحررة؟.ما ىي أىم بفيزات الوضعي

 تقليدية:القيم محافظة المرأة على ال أولا:

 فيماماعي، وىي تنتظم الاجتالضابط الأساسي للسلوؾ الفردي و  تعتبر القيم صورة المجتمع لأنها
رتبط بابؼصابّ وكذا بالتفضيلبت يسمى البناء القيمي الذي يعكس أىداؼ المجتمع لأف مفهوـ القيم ي

ميل ابذاه و نها بسثل معتقد و الالتزامات الأخلبقية وابغاجات لأابؼيوؿ والواجبات و مظاىر السعادة و و 
 .  2طموحو 

أحيانا يكوف من السهل افتًاض وجود اتفاؽ و إبٔ القيم ابػاصة بدجتمع بؿدد  فيمكن الرجوع
من ابؼؤثرات ابؼسيطرة ابؼطبقة  أكثررمي ابؼمكن للقيم بدصاحبة واحد و قيمي بُ المجتمع وفقا للتًتيب ابؽ

 .  3كذا الصراع بينهماو  بدعتٌ آخر، بهب علينا أف نسلم بالاختلبفات بتُ قيم ابعماعات ابؼرتلفةو 

زائرية علبقة بنظاـ القيم حيث عرفت البنية الاجتماعية ولا زالت لتطور البنية الاجتماعية ابعو 
ذلك عن طريق الاستعمار الثقابُ ليس فقط برت ظل أو تكتسب بعض ابػصائص ابعديدة و  تعرؼ

مع القيم والتقنيات العابؼية من جهة الاتصاؿ مع الغرب من جهة و القوة الاستعمارية القدبية، لكن ب
 . 4أخرى

                                                           
 .54ص  2013. 03جانفي 59لثقافة العصرية. بؾلة انسانيات عدد :فتيحة حراث: القيم الأسرية بتُ الثقافة التقليدية وا 1
 36.ص 2015/ 10:لعمور وردة: الأسر ابعزائرية و جدلية القيم الاجتماعية. بؾلة البحوث و الدراسات الانسانية العدد  2
 .258:غريب سيد أبضد: علم الاجتماع و دراسة المجتمع، مرجع سابق ص  3
 .231لة ابعزائرية: مرجع سابق،ص :مصطفى بوتفنوشت: العائ 4
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دبيات السوسيولوجية بُ ابعزائر أنفاسها من الأطروحات الفاعلة على قد استلهمت الأو 
ابؼستوى العابؼي، و إذا حاولنا إسقاط ىذه الفكرة بُ بلبدنا أمكننا القوؿ أف التوجو الأوؿ ينطبق إبٔ 

، بُ حتُ التوجو الرأبظابٕبدسابنة منظري الطريق  التكنوقراطيةحد كبتَ مع النهج الذي سطرتو النربة 
اني تبتٌ الأطروحة الداعية إبٔ شبو تقسيم المجتمع إبٔ بؾتمعتُ، أحدبنا تقليدي مهيمن عليو بُ الث

طريق الابكلبؿ و التلبشي و ثانيهما عصري بُ طريق ابؽيمنة الكلية، و يثمن التوجو الثالث و إف كاف 
ل ما ىو دخيل فكرة استمرارية القيم الأصلية و تعايشها مع ك -ذي وزف ثانوي مقارنة مع سابقيو

عنها ريثما بسحورىا حسب منطقها أي أف المجتمع يعمل عملو على نفسو حسب مقولات ألاف 
 .1توراف

لا يزاؿ بُ بعض ابؼناطق المحدودة من الوطن متشبثا مع ابعزائري إبٔ وقت ليس ببعيد و بقي المجت
، كما أف ية مقارنة بالرجلمن الدرجة الثان، بذعل ابؼرأة كائنا تقاليد ورثها من حقب سابقةدات و بعا

، تكريسا بؼبدأ العملرأة للبيت والرجل للكسب و بخاصة بُ العابٓ الريفي أف ابؼالفكرة السائدة فيو و 
مل الديتٍ النابع عن فكر متحجر ، إضافة للعاوؼ لدى فقهاء القانوف والاقتصادتقسيم العمل ابؼعر 

 .2إبقاب الأطفاؿبؼكوث بُ البيت و ذه الدنيا سوى اخاطئ أف ابؼرأة ليس بؽا رسالة بُ ىو 
و إذا كانت ابؼرأة برافظ و بستاز بقدراتها و قيمتها الأنثوية فإف الرجل ) الزوج أو الأخ أو 

ي بتُ الأب( يستفيد ىو اآلخر من ذلك الشرؼ، و أيضا داخل العائلة لا يوجد تعارض اجتماع
ائلي، شرؼ ساسية للعائلة: بساسك عإبما تآلف و تكامل، ضرورياف للمبادئ الأالرجل و ابؼرأة و 

 .3تدعيم القيم التقليدية للعائلةعائلي، مسابنة تطبيق و 
يدة العادات فمعظم القضايا التي تثار حوؿ ابؼرأة جاءت إما تقليدا للمجتمعات الغربية أو ول

لا، كما أف الأعراؼ، التي توارثها الناس دوف أف يستظهروا ما إذا ىذا الذي توارثوه بىدـ المجتمع أو و 
 الاجتماعي للمرأة.ت بُ الوضع السياسي والاقتصادي و ىناؾ تقاليد وضعها الناس أثر 

                                                           
 .4ط ص \د 2007: بشتَ بؿمد: الثقافة و التسيتَ بُ ابعزائر، ديواف ابؼطبوعات ابعامعية ابعزائر 1
 .110:تاج عطاء الله: ابؼرأة العاملة بُ تشريع العمل ابعزائري. مرجع سابق، ص  2
 .77:مصطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية، مرجع سابق ص 3
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فقضية ابؼرأة اليوـ ىي العمل لأنو المحطة الرئيسية التي تعتًض طريقها بؼا بؽا من أبنية كبتَة بُ 
لتي تنعكس نتائجها اسواء الاقتصادية أو الاجتماعية والثقافية وحتى الشرصية والنفسية و بناء حياتها 

بها يتحدد مستقبلها. فعابٓ النساء التي ترسم معابٓ الطريق للمرأة و على المجتمع، كما أنها من المحطات 
نثوي ليس ، فهذا المجتمع الأبُ الأسواؽ وبُ النشاط التجاري ،خاص بويا علنا بُ الأماكن العامةعابٓ 

وانتُ خاصة بابغياة ابؼنظم حسب قهيكل و دده المجتمع ابعزائري ابؼبوأقل وضوحا فيما يعنيو و 
 .1الثقافية والأصوليةالاجتماعية والاقتصادية و 

 جدوؿ الدراسة الميدانية:-
 لا نعم المؤشرات

 18 82 تقليديةالقيم بالابؼرأة  التزاـ
 37 63 برافظ ابؼرأة على النمط القرابي التقليدي

 17 83 ملبزمة ابؼرأة لعادات و تقاليد العائلة
 17 83 قوـ ابؼرأة بالأشغاؿ ابؼنزلية على النمط التقليدي خاصة الطبخ ت

 50 50 التزاـ ابؼرأة بدواقيت ابػروج و الدخوؿ للمنزؿ
 50 50 التزاـ ابؼرأة بنوع العمل المحبذ أو ابؼقبوؿ بُ الإطار الأسري

 46 64 برافظ ابؼرأة على بمط الصداقة العائلي و عدـ تعديو
 29 71 باللباس المحافظالتزاـ ابؼرأة 

 50 50 حرية ابؼرأة بؿدودة خاصة بُ بمط التًفيو...
 الػتػحػلػيػػػػػػل:-

% أنهم 18% من يعدّوف أنفسهم بؿافظتُ على التقاليد، بُ حتُ صرحّ 82تشتَ النتائج أفّ 
كوف تبتُّ لنا أف بعضهم مدرؾ بساما بو  غتَ بؿافظتُ،ويعدوف بوافظوف قليلب على تلك التقاليد 

تشكّل % 63تبقى نسبة %، و 37ىؤلاء إبٔ  ويشكلالتقاليد جزءا من ثقافتو وقيمو وسلوكو اليومي 
إنّها  .وانتماء اجتماعيابشكل عاـ ىوية . لقد اعتبرت التقاليد على النمط القرابي التقليدي المحافظتُ

                                                           
 .76ص ،صطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية، مرجع سابق م : 1
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ذلك وأكّد كثقافة بؾتمع لنا نتنبأ بدوامها  وىو التمسك بها، بفا بهع على مسار موحد بؽذه الفئة تدؿ
ما ميز بفارسة ابؼرأة للعادات و التقاليد أيضا و  ابؼرأة لعادات و تقاليد العائلة،  ملبزمة% 83نسبة ب

% من النساء أما  83قد صرحت بذلك النمط التقليدي خاصة بُ الطبخ و  عامل بؿافظتها على
 تسهيل ابغياةو التغيتَ، التطور،  التوافق مع % بفن طلبن الانسلبخ عن ىذه التقاليد برت دافع17

و قد تعدى ذلك إبٔ التحكم فتعاني  ،كطلب الطعاـ جاىز من ابؼطاعم أو الاستعانة بددبرة منزؿ()
برت ضغط تقسيم الوقت و العمل و كذا  %50 بدواقيت ابػروج و الدخوؿ للمنزؿ التزامهاابؼرأة من 

من حيث استهلبؾ الزمن  لتباين ابعنسيتعكس إبٔ حد كبتَ افمن بتُ ابؼؤشرات التي  ،الزوج
الاجتماعي، تبقى ابؼرأة ىي الأكثر التزاما بابؼواقيت التي لا تتعدى غروب الشمس، وىذا يعتٍ أف 

زالت سارية ابؼفعوؿ  والتزامها بالدخوؿ ابؼبكر لبيتها، لا رأة ليلبالقيم التقليدية التي كانت بسنع خروج ابؼ
بينما يبقى الذكور على حريتهم بُ  ن خضوعهن منعكسا شرطياشئة جعلت مفالتن رغم التغيتَ،

بنوع العمل المحبذ أو ابؼقبوؿ بُ  هاالتزامفالسبيل الوحيد للتًويح عن النفس ىو العمل لكن ب  ،ذلك
 على بمط الصداقة العائلي و عدـ تعديو فتحافظ وأف لا بزالف قوانتُ العائلة، %50 الإطار الأسري

برت دوافع قبوبؽن للقيم العصرية من اندماج مع  ساء من يرفضن ذلكمن الن %46ا أم  64%
منهن تعاني من  %71ؼالتزاـ ابؼرأة باللباس المحافظ  و تطور الفكر وسهولة العيش، أما عن العصر

حرية ابؼرأة ف بفن برررف من ىذا ابؼشكل، %29 فقط سلطة رب العائلة على نوع اللباس و بُ ابؼقابل
من النساء تعاني ضغط لا بؿدود و تسلط بؾبور و قهر كاسر  %50ط التًفيو...بؿدودة خاصة بُ بم

 لطموحاتها و أحلبمها.

ابؼواقف عميقة على التصرفات و  لقد ترؾ ىذا الوضع ابعديد )من خلبؿ عمل ابؼرأة( بصمة
سات التوقعات وباختصار على عدد من القيم الاجتماعية التي لا برصى انعكاساتها بُ ميداف ابؼمار و 

 .1الاجتماعية

                                                           
 .297: سفتَ ناجي: بؿاولات بُ التحليل الاجتماعي التنمية و الثقافة، ابؼرجع نفسو.ص  1
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 :اغتراب المرأةثانيا: 

إف الأسرة ابعزائرية بُ مرحلة انتقالية، وىذه ابؼرحلة لازالت مستمرة منذ الاستقلبؿ، فالتأثتَ 
ة بهعلنا نتوقع الابتعاد التدربهي للؤفراد عن القيم التقليدية، لكن من للثقافة الغربية العصريابؼتواصل 

اعية وأبنها أزمة السكن والأزمات ابؼادية، بذعل الأفراد يبحثوف على جهة أخرى كثرة الأزمات الاجتم
ابغلوؿ بُ الرجوع إبٔ القيم التقليدية والدينية، فيمكن أف يكوف ىذا الوضع تعبتَا عن استقرار تأثتَ 
الثقافيتُ، أي أفّ الأسرة استقرت على ابعمع ما بتُ القيم التقليدية والعصرية وبالتابٕ فقد وصلت إبٔ 

 .الاستقرار مع أنها تبدو بُ مرحلة انتقالية و قد أثر ىذا على ابؼرأة ليجعلها تعيش اغتًاب بُ القيم

إف ابغديث عن التحوؿ بُ القيم يقودنا دوف شك إبٔ القوؿ أف الأسرة ابعزائرية تعيش جدلية 
ائري كما على مستوى القيم عامة و القيم الاجتماعية على وجو ابػصوص فالقيم بُ المجتمع ابعز 

وثيقا بنمط الانتاج و البناء الطبقي و شكل نواة التنظيم  ارتباطاترتبط  الأنثروبولوجيايصفها علماء 
بدأ التغيتَ مع دخوؿ من أسباب ذلك تأثتَ الاستعمار على المجتمع، فو . 1الاجتماعي و بمط الأسرة

تثاقف عنيف، وعرؼ المجتمع  لعملية كيلة الاجتماعية الثقافيةثقافة ابؼستعمر، عندما تعرضت التش
ابتداء من ذلك الوقت ثنائية بُ ثقافتو، بحيث أدخلت تشكيلة اجتماعية عصرية برموز جديدة 
حسب النمط الثقابُ للمستعمر، فلم تصمد التشكيلة الاجتماعية التقليدية أماـ تأثتَىا، وكانت 

بدأت بُ التغيتَ الإجباري والدخوؿ بُ فالبنية الأسرية بدا يترللها من أدوار ووظائف وأفعاؿ تقليدية، 
"دخلت بُ ستَورة  وبعد الاستقلبؿ أصبح التغيتَ مسعى سياسة البلبد التي .2منطق الثقافة العصرية

برديث شديدة السرعة بُ الفتًة الأوبٔ من مراحل التنمية حيث انصبّ التفكتَ حوؿ مشاكلها وحوؿ 

                                                           
 .39: لعمور وردة: الأسر ابعزائرية و جدلية القيم الاجتماعية. مرجع سابق. ص  1

2 : Bourdieu, P. (1958), Sociologie de l’Algérie, PUF, Paris, p. 120-123. 
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الذي استهدؼ سلوؾ الأفراد بدا يتوافق  ،غيتَ ابؼرططالتطور، فجاء دور التلتحقيق  1تهيئة المحيط"
  والثقافة العصرية عن طريق فتح بؾالات التعليم وإدخاؿ الصناعة والتكنولوجيا وتأثتَ وسائل الإعلبـ.

ذرية التي عرفها المجتمع أنتجت عدـ استقرار للقيم وابؼعايتَ، أي أنها أحدثت ابعتحولات الف إ
. 2لدى الأفراد بمو طموحات جديدةبفا أدى إبٔ قدمة من التثاقف، بؾتمعا جديدا بُ مرحلة مت

ونتيجة لكلّ ذلك تغتَّت ابغياة الأسرية، بعدما كانت الأسرة أبوية ذات نظاـ تقليدي حيث كاف 
، 3"النسق القيمي صورة أو بنية فوقية للبناء الاجتماعي القبلي، الذي بوافظ على وحدة ابعماعة"

يلة نصف تقليدية ونصف عصرية طبقا للثقافة الثنائية للمجتمع، ذات أصبحت الأسرة ذات تشك
أدوار ووظائف تتأرجح ما بتُ ابؼيل إبٔ القيم التقليدية وابؼيل لقيم عصرية وبٓ تعرؼ استقرارا بعد، فهي 

  .4"ابؼقدار نفسو غياب ابغداثة ابغقةبُ مرحلة انتقاؿ بذمع بتُ "غياب التقليدية الأصيلة وب

رأي كامتَي أفّ "ىناؾ تباينًا بُ التأثتَ الثقابُ أدى إبٔ احتلبؿ  ى الأسر ابعزائريةبق علينطو 
نسقها القيمي، فلب زالت ىناؾ أسر ثقافتها تقليدية  بُبزتلف  حيث ،5الأسر بؼراكز ثقافية بـتلفة"

كز ويبقى ابؼر  بعض التقاليد،أكثر من كونها عصرية، وأخرى برتل ابؼركز العصري مع حفاظها على 
 الأوسط الذي بهمع بتُ القيم التقليدية والعصرية ىو الغالب بُ المجتمع.

إف التأثتَ الثنائي لا يتم بالتوازي دوف أف بودث تناقضا بُ الأسرة، والنظاـ التقليدي ابؼستَ ىو 
ستطيع أف يقرر ولا بىتار ولا ابؼسؤوؿ عنو، فكل ما بىص الفرد يعتبر قضية الأسرة بأكملها، وىو لا ي

                                                           
1 : Dahmani, M. (1998) « Modernité et aménagement du territoire » in, El-Kenz 
Ali (dir.), l’Algérie et la Modernité, Codesria, Dakar, p. 106. 
2 : Boukhobza, M. (1991), Octobre 88,Evolution ou rupture ?, Bouchène, Alger, 
p. 117. 
3 : Bennoun, M. (1998), Esquisse d’une anthropologie politique, Marinoor, 
Alger.p 71. 

 21بتَوت د/ط ص  1992:شرابي ىشاـ: النظاـ الأبوي و إشكالية بزلف المجتمع العربي. مركز دراسات الوحدة العربية  4
5 :Camillerie, C. (1973), Jeunesse, famille et développement, essai sur le 
changement socioculturel dans un pays du tiers monde,.C.N.R.S, Paris, p. 23. 
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. أصبحت ىذه الوضعية تُشكّل واحدة من 1مو بُ مستقبلو دوف التدخل ابؼكثف لأقربائويوجو ما يه
من بتُ متطلبات الثورة الأقل توقعا ىي السهولة التي برولت بها ابؼرأة ابعزائرية  و  الأزمات الأسرية.

ذا الدور جعل بؿبوس داخل البيت إبٔ عنصر يؤدي دورا اجتماعيا ىاما، ىكعنصر منعزؿ اجتماعيا و 
ز قيم جديدة ربة البيت مبدأ باطل الاستعماؿ، كما شاىد الاستقلبؿ الوطتٍ برو مبدأ دور ابؼنجبة و 

نفسية داخل المجتمع ابعزائري بفضل الإرادة الوطنية للتطور السريع بُ سياسية و اجتماعية اقتصادية و 
 .2كل القطاعات

اـ القيم نلبحظ ذلك بُ وسط العائلة، حيث لقد لعبت الروح التحررية دور المحرؾ بُ تطور نظو 
قة بميز بتُ نوعتُ تقريبا متناقضتُ لكن يعيشاف بُ توافق، فصنف تقليدي بيثل ابؼرأة التي تتميز بطري

برفظها بُ طريقة تصرفها، أما الصنف الثاني أو لباسها )ابعلببة، اللحاؼ...( وكذا بُ انعزابؽا و 
 .3ىو أكثر تفتحا على العابٓ ابػارجيلى الطريقة الغربية، و را للباس عالصنف ابؼعاصر فيقدـ مظه

 جدوؿ الدراسة الميدانية:-
 لا نعم المؤشرات

 07 93 رفض ابؼرأة القيم التقليدية
 29 71 تتًؾ ابؼرأة النمط القرابي التقليدي

 50 50 تترلى ابؼرأة عن عادات و تقاليد العائلة
 50 50 نمط العصري خاصة الطبخ تقوـ ابؼرأة بالأشغاؿ ابؼنزلية على ال

 83 17 عدـ التزاـ ابؼرأة بدواقيت ابػروج و الدخوؿ للمنزؿ 
 49 51 مزاولة ابؼرأة العمل الذي بربو و ترغب فيو

 39 61 تقوـ ابؼرأة بصداقات بـتلفة و متنوعة
 50 50 مسايرة ابؼرأة للموضة باللباس

 50 50 حرية ابؼرأة خاصة بُ بمط التًفيو...
                                                           

1 : Medhar, S. (1993), Tradition contre développement, ENAP, Alger, p. 115. 
 .282مصطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية: مرجع سابق،ص  : 2
 .292: مرجع سابق،ص : مصطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية 3
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 التحليل: -

لقد أسفرت نتائج الدراسة ابؼيدانية حوؿ موضوع ازدواجية ابؼرأة بُ بفارسة القيم، التي أصبحت 
عن نبذ بؽا من قبل ابؼرأة التي أجابت أنها  ،تشكل انفصاـ لشرصية ابؼرأة بُ ابؼمارسة الاجتماعية

كالقيم عة من ابؼعيقات  تعمل وفق طلب من الزوج أو عامل التفاىم لكنها بُ ابؼقابل تصطدـ بدجمو 
يبرىن على أنها تكره التعامل التقليدي و تبحث عن  %93 ب رفض ابؼرأة القيم التقليديةالتقليدية، ف

فابؼوضوع لا يشكل بؽن عائق بل على عكس يفضلن العيش برت  %7أما العصرنة و التحديث، 
ترؾ النمط ن النساء من أردف ربضة القيم التقليدية لأسباب كابغشمة والستًة و الاحتًاـ...ابْ،فم

، إف ابؼرأة ليست على خلبؼ مع القيم التقاليدية الاجتماعية  %29مقابل  %71القرابي التقليدي
 عنو تترلىككل لأنها ترى بُ بعض منها ما بىدمها و بىدـ المجتمع لكن ىناؾ ما تفضل أف 

ـ بالأشغاؿ ابؼنزلية على النمط تقو تفضل أف  ، إذ%50الكبتَة ابؼسيطرة ب  عادات و تقاليد العائلةك
تطلبات الزوج للطبخ التقليدي ابؼتعب،زيادة إبٔ ملأنها سئمت من  %50العصري خاصة الطبخ
التي تعيش  %83مقابل  %17عدـ التزاـ بدواقيت ابػروج و الدخوؿ للمنزؿالتحرر ولو النسبي بُ 

مزاولة برت ضغط الإعالة إلا أف رغم أنها خرجت للعمل برت رغبة ابؼساعدة أو  برت رقابة الساعة،
تقوـ ابؼرأة   ، و للهروب من كل ذلك%49مقابل  % 51ترغب فيوابؼرأة العمل الذي بربو و 

 من برافظ على الصداقات القدبية والأسرية، %39مقابل  %61بصداقات بـتلفة و متنوعة
بنصف العينة أي  أو بشيء آخر عبرت عنو النساء  باللباسسواء مسايرة ابؼرأة للموضة فموضوع 

ما يعتٍ أنها حتى ولو بٓ ترتدي ما بولو بؽا إلا أنها تساير ابؼوضة و العصر لأنها لا ترتدي  50%
شابو للرروج من ابؼنزؿ لكن تبقى الرقابة حوؿ نوع اللباس حيث يكوف أو يشتًط أف  ابغايك أو ما
و نصف العينة ما يعتٍ أف ابؼرأة من النساء أ %50حرية ابؼرأة خاصة بُ بمط التًفيو... يكوف بؿتشم،

 ترفو عن نفسها بالتنزه أو السفر لكن بُ حدود ابؼعقوؿ أو بدرافقة الأسرة.
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تعكس إرادة الرفض التغتَات كانت قصدية و تلك التحولات و بفا لا شك فيو أف كثتَ من و 
غلببٕ بُ كثتَ لنمط أو أبماط من البناء الاجتماعي التقليدي الذي اتسم بالطابع الاستعماري الاست

ابغشمة و بزرج ة ابعزائرية امرأة تتسم بالعفة و . فبعدما كانت ابؼرأ1من جوانبو خاصة فيما يتعلق بابؼرأة
برتـً آلخر )المجتمع و أفراد الأسرة( و ىي ترتدي ابغايك و لا تظهر إلا على أىل بيتها و بزاؼ من او 

مهما كاف مستواىا الثقابُ و ابؼادي،  الأعراؼ و التقاليد، و تطبق القيم التقليدية دوف نقاش
أصبحت اليوـ عبارة عن مزيج من الثقافات ابؼتعارضة بُ حد ذاتها، ففي البيت ىي ابؼرأة المحتشمة 

عاملبت و العلبقات الاجتماعية المحافظة التي بسارس كل أنواع الثقافة التقليدية و القيم و الروابط و ابؼ
شرؼ و عفة... أما خارج ابؼنزؿ فهي ابؼرأة ابؼتطورة العصرية ابغديثة  كل متطلبات ابغياة التقليدية منو 

التي لا بستثل بؼقومات المجتمع التقليدي. أي أف مسارا برويليا بدأ يكتسح تلك ابؼرجعية القدبية بسثل 
 . 2إف عنتهم مباشرةجور وكذا برملها ابؼسؤولية حتى و خاصة بُ عدـ الاعتًاض على عمل ابؼرأة ابؼأ

لفعل فإف التقليد إذا ما ابكصر بُ جوانب تقنية تندرج بُ تصور شامل يهدؼ إبٔ امتلبؾ و با
بؼاء بابؼاء كما تقوؿ العبارة" معرفة أو تقنية ما يكوف جد معقوؿ إذ أف ابؼطلوب لا يتمثل بُ "تفستَ ا

..( بيس إذا ما انتقل التقليد إبٔ مستويات أخرى ) ابؼقاييس و القيم وابؼمارسات و ابؼؤسسات.و 
 .3بصفة خطتَة كل ىوية وطنية و يؤدي بالتابٕ إبٔ تلبشيها أماـ النموذج الأجنبي

ابؼعايتَ، أي أنها أحدثت ع أنتجت عدـ استقرار للقيم و إف التحولات ابعذرية التي عرفها المجتم
 ذلك تغتَت ابغياة الأسرية بعدما كانت ونتيجة لكلبؾتمع جديد بُ مرحلة متقدمة من التثاقف، 

                                                           
 .101ط ص \،د1990:بؿمد السويدي: مقدمة بُ دراسة المجتمع ابعزائري، ديواف ابؼطبوعات ابعامعية ابعزائر 1
 .148: بشتَ بؿمد: الثقافة و التسيتَ بُ ابعزائر، مرجع سابق، ص  2
ط، \، د1984ابعامعية ابعزائر، ابعزء الأوؿ :سفتَ ناجي: بؿاولات بُ التحليل الاجتماعي التنمية و الثقافة،ديواف ابؼطبوعات 3
 .195ص
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قافة ثنائية المجتمع ذات نصف عصرية طبقا لثنظاـ تقليدي أصبحت نصف تقليدية و أسرة أبوية ذات 
 .1القيم العصريةرجح بتُ ابؼيل للقيم التقليدية و وظائف تتأأدوار و 

 

 

                                                           
1 :Addi Lhouari : les mutations de la société Algérienne, famille et lien social dans 
la famille contemporaine, la découverte, Paris p 41. 
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 خلاصة:

لقد سعت الدولة ابعزائرية كسائر الدوؿ العربية إبٔ انتهاج خطط تنموية ورفع فكرة القوى     
وزيادة مشاركتها وفاعليتها بُ القطاعتُ العاـ وابػاص فيما اصطلح على تسميتو بتوظيف  البشرية،

القوى البشرية لبناء وتنمية المجتمع، فأصبح ذلك مفهوـ عملي تسعى الدولة لتطبيقو، وبٓ يقتصر ذلك 
د النساء الأمر على الذكور فقط بل إف حظ الإناث منو كاف كبتَاً بدلالة الزيادة ابؼستمرة بُ أعدا

 العاملبت عاماً بعد آخر.

وبٓ تعد ابؼرأة ابؼعاصرة تنظر إبٔ نفسها على أنها ربة بيت فحسب بل ترى أف بؽا مكانة جديدة وبٓ تعد ابؼرأة ابؼعاصرة تنظر إبٔ نفسها على أنها ربة بيت فحسب بل ترى أف بؽا مكانة جديدة 
فهي تتطلع إبٔ أدوار اجتماعية وثقافية وإدارية وإبٔ تبوأ مهاـ قيادية بـتلفة فهي تسعى لإثبات ذاتها فهي تتطلع إبٔ أدوار اجتماعية وثقافية وإدارية وإبٔ تبوأ مهاـ قيادية بـتلفة فهي تسعى لإثبات ذاتها 

ية وإبراز كفاءاتها بلب تردد، يتجلى ذلك بُ إصرارىا على ية وإبراز كفاءاتها بلب تردد، يتجلى ذلك بُ إصرارىا على وقدراتها بُ شتى المجالات العلمية وابغضار وقدراتها بُ شتى المجالات العلمية وابغضار 
مشاطرة الرجل لأدواره بُ حقوؿ التنمية بل ومنافستو. فقد أصبحت ابؼرأة ذات شرصية مستقلة مشاطرة الرجل لأدواره بُ حقوؿ التنمية بل ومنافستو. فقد أصبحت ابؼرأة ذات شرصية مستقلة 
بأفكارىا وطريقتها وبٓ تعد ذات ابؼوقف السلبي التي تتلقى الأوامر من زوجها لتنفذىا فحسب، بل بأفكارىا وطريقتها وبٓ تعد ذات ابؼوقف السلبي التي تتلقى الأوامر من زوجها لتنفذىا فحسب، بل 

  تقد.تقد.أصبحت تعتًض وتناقش وبراور وتنأصبحت تعتًض وتناقش وبراور وتن

من خلبؿ ما سبق وكل ما جاء عن مسابنة ابؼرأة بُ التنمية وموقعها بُ ظل ستَورة التنمية    
والتغتَ الاجتماعي بيكن القوؿ أف ابؼرأة اليوـ تعيش حالة ازدواجية بُ الأدوار فهي تقليدية لكن 

تلك ابؼرأة  ترفضها بُ الصميم وتعيشها رغما عنها وعصرية بُ آف واحد وتقبلها وتريد أف تكوف
 العصرية ابؼتحررة ابؼتشبهة بالغربية.

لكن تبقى آماؿ وأحلبـ فقط لا بيكن أف تتحقق وذلك بؼا بويط بها من بؾتمع تقليدي 
 وذكوري وتسلطي...ابْ.  
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 انفصم انثاني: 

 المزأة و انصزاع

 المبحث الأوؿ: المرأة و صراع الدور.

 أولا: أدوار ابؼرأة.

 ثانيا: صراع الأدوار.

 لمبحث الثاني: المرأة و العنف.ا

 أولا: عنف داخلي.

 ثانيا: عنف خارجي.

 المبحث الثالث: رىانات عمل المرأة.

 أولا: رىانات نفسية.

 ثانيا: رىانات اجتماعية، ثقافية و اقتصادية.
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 تمهيد:

اعت من أجل ترقية حياتها و تسوية وضعيتها، و قد استط الاستقلبؿابؼرأة ابعزائرية منذ  تناضل
فعلب أف تبرىن عن جدارتها بُ بصيع ابؼيادين، فبتحررىا من القيود خاصة بُ ابؼدف الكبرى، التي كانت 
تعرقل حياتها و طموحاتها بفا جعل الدور الذي تقوـ بو ابؼرأة بُ بناء المجتمع دورا لا بيكن إغفالو أو 

لى نوعية نظرة المجتمع إليها التقليل من خطورتو، و لكن قدرتها على القياـ بهذا الدور تتوقف ع
والاعتًاؼ بقيمتها و دورىا فيو، خاصة ما نالتو من تثقيف و تأىيل لتنمية شرصيتها و توسيع 
مداركها، و من بٍ بيكنها القياـ بدسؤولياتها ابذاه أسرتها و على  دخوؿ ميداف العمل وابؼشاركة بُ 

ية، حيث أصبحت قضية ابؼرأة اليوـ تشغل بؾاؿ ابػدمة العامة و ذلك يرجع إبٔ العوامل الاجتماع
الباؿ لأنها اقتحمت عابٓ الشغل و سعت لاكتساب القدرات وابؼهارات التي بسكنها من برمل 

ت و ىكذا بردد دورىا الاجتماعي ابؼسؤولية دوف تبعية بؼقاومة ظروؼ ابغياة و تصدي الصعوبا
بها من قبل الإعلبـ  تركز العنايةأة و تلتفت فيو الأنظار إبٔ ابؼر  الاقتصادي. ففي الوقت الذيو 

تي الإصلبحات والقانوف، تهمل ابؼرأة من قبل الرجل لتواجو بؾموعة من الصراعات الوالسياسات و 
 نفسها.أصبحت تشكل خطرا على حياتها و 
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 المبحث الأوؿ: المرأة و صراع الدور.

 أولا: أدوار المرأة.

ر الوظائف انتشارا رغم عدـ برديد حجمها بُ تعتبر وظيفة ابؼرأة الرئيسية ربة بيت من أكث
النشاط الاقتصادي، وللمرأة بُ الوسط الاجتماعي عدة ألقاب منها ابؼديرة، ابؼعلمة، ابؼفتشة، 

، رئيسة ابؼرزف، الكنتًوؿ...ابْ فعليو فما ىي ىذه رغم أف فالأدوار بُ حياتها ابػاصة؟  ابعوندارـ
ا شريكة الرجل، لا تفاضل بينهما إلا بدا تكسبو كل نفس الإسلبـ تناوؿ دور ابؼرأة والرجل فجعله

يا أيَػُّهَا النَّاسُ اتػَقُوا رَبَّكُمْ " . ولذلك قولو تعابٔ:1منهما من خلبؿ العمل الصابّ وابػصاؿ الطيبة
هُمَا رجَِالا كَثِتَاً وَ  هَا زَوْجَهَا وَبَثَّ مِنػْ إِلا أف مهمتها  2نِسَاءً"الذِي خَلَقَكُمْ مِنْ نػَفْسٍ وَاحِدَةٍ وَخَلَقَ مِنػْ

الأوبٔ والأساسية والتي تقوـ بها لوحدىا دوف مشاطرتها مع أحد ىي ربة البيت سواء زوجة أو أـ، 
فالبيت عابٓ ابؼرأة وبفلكتها ابػاصة، وىي بدا امتازت بو من خصائص، الأقدر على القياـ بهذه ابؼهمة 

لا البيت فمهمة  ،3ةُ بَرْتَ أقَْدَاِـ الأمَُهَات"العظيمة، لذلك استحقت تقدير رسوؿ الله )ص(:"ابعنََ 
لأنها وبكل بساطة أوؿ قسم من أقساـ  أيضا، 4فيو فقط بل إعداد وتربية النشء تقتصر على ما

فزيادة على أنها تربي النشء ىي ابؼسئولة عن إدارة شؤوف  التي يتررج منها رجاؿ ونساء الغد،ابؼدرسة 
وتنظيف...ابْ، الرعاية بُ كل ابعوانب الصحية، التعليمية، التثقيفية، البيت بدا فيها من غسيل وطهي 

وحتى ترسيخ ابؼعايتَ الاجتماعية ونقلها من جيل آلخر، أيضا دورىا الديتٍ بُ نشر دينها وتعميمو 
وىي أوؿ . ، ابؼصلحة الاجتماعية، ابؼتضامنة بُ شتى ابؼواقف الاجتماعية...ابْعلى أفراد أسرتها

 : 5منو الفرد بدايات خصائص شرصيتو وىنا نذكر قولا للشاعر ابؼصري حافظ إبراىيممصدر يستلم 

                                                           
 .26. د/ط. ص 2002ية.: نور عصاـ: "دور ابؼرأة بُ تنمية المجتمع" مؤسسة شباب ابعامعة الإسكندر 1

 : من سورة النساء اآلية الأوبٔ. 2
 : رواه السيوطي بُ ابعامع وابػطيب بُ ابعامعي و القضاعي وغتَىم، وضعفو الألباني. 3
 .8ص  2001. 1: عبد ابغميد إبظاعيل الأنصاري"دور ابؼرأة ابػليجية بُ التنمية: دار الفكر العربي ط 4
 . 77أة ابعزائرية بتُ واقع المجتمع وإرادة الدولة" ابؼرجع السابق ص: عبد ابؼالك بوضياؼ : ابؼر  5
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 من بٕ بتًبية النساء فإنهػا ***   بُ الشرؽ علو ذلك الإخفاؽ
 أعددت شعبا طيب الأعراؽ.  الأـ مدرسػة إذا أعددتهػػا *** 

فاعلة وفعالة فيو إلا وبؽا  للمرأة أدوار مهمة بُ المجتمع لا بيكننا تغافلها لأنها وإف بٓ تكنكما 
علبقة أسرتها بغتَىا من الأسر الأخرى خلبؿ عملية  شتى المجالات وابؼيادين، كبصمة تتًكها بُ

على تقييم ما تتلقاه من معارؼ ومعلومات من وسائل الإعلبـ  قدرتها ،نشاطها اليومي والاجتماعي
عليم يلعب التح على العابٓ ابػارجي، حيث والانفتا  ابؼرتلفة بدا يدعم دورىا بُ معايشة قضايا العصر

نو كلما نالت ابؼرأة قسطا أكبر من التعليم كلما كانت أكثر فهما وإدراكا لأ دورا ىاما بُ ىذا المجاؿ
ومقاومة للئبواء والتأثتَات السلبية التي قد ينقلها الاتصاؿ بالعابٓ ابػارجي. كما تعتبر العامل الرئيسي 

بُ الأجياؿ الصاعدة، ومن خلبؿ فة المحلية والتًاث الثقابُ وىوية المجتمع الذي يقوـ بتًسيخ الثقا
بفارستها بغقوقها السياسية وابؼدنية مثل حق الانتراب والتصويت، التًشح للمجالس الشعبية 
والنيابية، ابؼشاركة بُ النقابات، والتنظيمات النسائية، وحرية التعبتَ عن الرأي وابؼساواة أماـ القانوف، 

 تكوف عضو اجتماعي يتفاعل داخل المجتمع.س

ات الأسرة أو خارج ابؼنزؿ بهدؼ إشباع احتياجكل نشاط تؤديو ابؼرأة داخل   دوف أف ننسى  
أو المجتمع من خلبؿ برقيق فائدة اقتصادية، بدعتٌ أف ىذا النشاط لو قيمة اقتصادية بيكن قياسها 

كيها يعتبر عمل اقتصادي لأنها توفر ذلك دوف وتقديرىا فمثلب قياـ ابؼرأة بعمل غسيل ابؼلببس و 
وإبما أخذىا إبٔ مغسلة خاصة، أو طهي الطعاـ على سبيل ابؼثاؿ فهي لا تقوـ بالعمل فحسب 

 أيضا. الادخار

بدراسة التطور التاربىي للمجتمع والعائلة وابؼرأة حيث أجزـ بأف كل  1وقد اشتهر فردريك لبلبي
لك لأف ابؼرأة برتل مكانة متميزة بُ العائلة، بحيث ىي بذسد منهم بير بثلبث مراحل أساسية وذ

                                                           
 .44...33. ص ص 2008. سنة 1: إحساف بؿمد ابغسن: "علم اجتماع ابؼرأة" دار وائل للنشر. بغداد. ط 1
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قد بذلت ىذه العائلة والعائلة بذسد المجتمع وأف ىذه العناصر ترتبط بعضها ببعض بروابط قوية و 
 :ابؼراحل بُ

بواقع ومعطيات المجتمع ابؼستقر الذي يتمسك أفراده عبر أجيالو حيث بذسد العائلة ابؼستقرة 
وأفكار ومبادئ ورؤى وعادات وتقاليد متشابهة، أي أف أيديولوجيتو واحدة ومتشابهة ابؼرتلفة بقيم 

 مهما تعددت أجيالو حيث تكوف فيو ابؼرأة خاضعة للرجل الذي بودد مستَة حياتها ومستقبلها.

تنتقل ابؼرأة من ابؼرحلة ابؼستقرة إبٔ الفرعية أو الانتقالية حيث بذمع بتُ القدنً وابعديد.  بٍ
نً بذلى بُ أفكارىا، قيمها، عاداتها وتقاليدىا أما ابعديد فيكوف بُ مظهرىا وإطارىا ابػارجي فالقد

وىذا ما بهعلها تعيش ازدواجية بتُ الباطن والظاىر. وبُ ىذه ابؼرحلة تتمتع ابؼرأة بحقوؽ أكثر من 
ية حيث بسارس سابقتها حيث تستطيع التعلم، العمل، ابزاذ القرارات لوحدىا وتعيش بُ نوع من ابغر 

 حقوقها الشرعية وواجباتها الاجتماعية.

تنتقل ابؼرأة تاربىيا من مكانها بُ العائلة الفرعية إبٔ العائلة غتَ ابؼستقرة، أي من وبعد ذلك 
المجتمع النامي إبٔ الصناعي غتَ ابؼستقر، وىنا تعيش ابؼرأة بُ بررر تاـ من القيود الاجتماعية التي  

مع ابؼستقر. وبُ ىذه ابؼرحلة ىي تشارؾ بُ بناء المجتمع أي أنها تتمتع بنفس كانت تعيشها بُ المجت
ابغقوؽ والواجبات للرجل وىي شريكتو بُ كل شيء. وقد بظيت ىذه ابؼرحلة بغتَ ابؼستقرة وذلك 

 للبختلبفات الثقافية، ابؼادية، الاجتماعية، العلمية والتًبوية والنفسية ابؼوجودة بُ العائلة الواحدة.

 انيا: صراع الأدوار.ث

أو عاملة أو ربة عمل أو... والأدوار   )كمسؤولةتقوـ ابؼرأة بعدة أدوار سواء بُ حياتها العامة 
و بنت أو... كثتَة( أو بُ حياتها ابػاصة ) بُ الأسرة كجدة أو أـ أو زوجة أو ربة أسرة أو أخت أ

التقاليد، بؼنزؿ و بركمو بصلة الأعراؼ و ل اىذاف الأمراف يتعارضاف لأف أحدبنا داخالأدوار كثتَة(، و و 
ابؼراسيم، لذلك تعاني ابؼرأة الصراع الأكبر بُ قيامها خارج ابؼنزؿ و بركمو القوانتُ و  أما الثاني فهو

بالأمرين فعليها إتقاف عملها وتأديتو على أكمل وجو، وبابؼقابل القياـ بواجباتها ابؼنزلية على أحسن 
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إلا لن تفلت ابؼهتٍ مع الواجبات ابؼنزلية، و  وري أف يتلبزـ العملوجو أيضا. حيث يصبح من الضر 
 .1ابؼرأة من نهار عمل مضاعف، وقد نعود إبٔ استبعاد الأسطورة ابؼربوة لتحرير ابؼرأة بالعمل

حسب بـيلتها يتيح تأكيد الذات وبهعل صاحبتو مستقلة، وىو وسيلة ترقية  بدا أف العملو 
ة التحرر بالاستقلبؿ اكتساب الاستقلبؿ الذابٌ وإمكانيق للتقدـ و مرتقبة والأمل بُ أف بشة طري

بعمل بىرج عن ابؼألوؼ بُ العمل ابؼنزبٕ، فيتحمسن لبذؿ بعلبقات تقاـ بُ ابػارج و الاقتصادي و 
  برقيق ذلك الطموح.و  بؾهود إضابُ للوصوؿ إبٔ العابٓ ابػارجي

كانت ترى أف العمل ىو حلم بؽا   عد ماابؼرأة و بعد كل ما وصلت إليو فهي بُ صراع دائم، فبو 
ىو برقيق للذات و الوجود و يضمن بؽا التحرر و الاستقلبلية و الاندماج بُ المجتمع، أصبحت و 

تشتكي ازدواجية اليوـ من جهد إضابُ و ثقل ابؼسؤولية و التعب، وكأنها مرغمة على كل ما تقوـ بو، 
أي الرجل بل حتى نفسها لأنها بُ حتَة من أمرىا، لذلك فابؼرأة تصارع ليس فقط المجتمع أو اآلخر 

فبالرغم من كل التقدـ الذي حققتو سواء لنفسها أو لأسرتها أو للمجتمع، إلا أنها بٓ تصل لشيء ما 
دامت بٓ ترضى و بٓ برقق الاكتفاء النفسي الذي يعطيها التوازف النفسي و الرضا على النتائج  فهي 

 بٓ برقق شيء. 

 

 

 

 

 

                                                           
 .8: عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، ابؼرجع السابق ص 1
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 :ازدواجية الأدوار و تعارضهااسة لدر جدوؿ -
 لا نعم المرأة بين العمل المنزلي و الخارجي ) ازدواجية الأدوار و تعارضها(

ري
 أس

راع
ص

 

 97 03 .يساعد الزوج بُ الأعماؿ ابؼنزلية
 83 17 يساعد الزوج بُ رعاية الأطفاؿ.

 99 01 تعتمد الأسرة الأطعمة ابعاىزة أياـ عمل ابؼرأة.
 100 00 سرة على مدبرة منزؿ.تعتمد الأ

كل وقت ابؼرأة بعد  استحواذ الأعماؿ ابؼنزلية و رعاية الأطفاؿ على
 العمل. 

100 00 

 01 99 صعوبة التوفيق بتُ العمل و ابؼنزؿ و الأطفاؿ.

عي
تما

 اج
راع

ص
 

 03 97 انعزاؿ ابؼرأة العاملة عن المجتمع.
 11 89 غياب ابؼرأة عن ابؼناسبات العائلية.

 33 67 مشاكل تدخل أىل الزوج بُ شؤونها.
 06 94 غضب أىل الزوج لعدـ زيارتها بؽم.

 00 100 انقطاع التفاعل الاجتماعي.
 00 100 الأطفاؿ وابؼسؤوليات الاجتماعية.ابؼنزؿ و صعوبة التوفيق بتُ العمل و 

سي
ع نف

صرا
 

 00 100 تتضايق ابؼرأة من عدـ مشاركة الزوج بُ الأعماؿ ابؼنزلية.
 00 100 أمراض نابذة عن الإرىاؽ ابعسدي و الضغط النفسي و إبناؿ التغذية.

 00 100 التعب و الإرىاؽ بسبب العمل و البيت و الأطفاؿ.
 00 100 توتر ابؼرأة بسبب تعارض الأدوار.

 00 100 غضب ابؼرأة بسبب ابؼؤثرات الأسرية و القرابية و الاجتماعية
 

 التحليل:-

ة والإتقاف ها ابؼرأة العاملة التي عليها أف تُظهر درجة عالية من الكفاءلازدواجية التي تعيشأف ا
التفوؽ بُ بؾاؿ عملها، كما عليها عندما تعود للمنزؿ أف بسارس والذكاء وسرعة البديهة والفهم و 
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واجية تشكل مأزقا تلك الازدامرأة تقليدية، إف كافة القيم السائدة وتعود زوجة وأما و دورىا ابؼستبطن ل
 .1قد يدفع الأطفاؿ بشنا باىظا بؽذه الأزمةللثنائي الزوجي، و بؽا و 

بُ إثارتنا بؼوضوع الازدواجية بُ الأدوار مع نساء بؾتمع الدراسة، استطعنا أف نلتمس نوع من و 
السرط من طرؼ ابؼرأة، لأف الأدوار التقليدية بؽا أصبحت تعيق ستَ حياتها وتقدمها، لأنها حكر 

 من لا %83، و الزوج بُ الأعماؿ ابؼنزلية ىايساعدمن النساء من لا  %97على ابؼرأة فمثلب 
و السبب بُ ذلك ىو الامتثاؿ للثقافة التقليدية و القيم التقليدية  الزوج بُ رعاية الأطفاؿ ىايساعد

أنو يرفض  لدرجةأو مرضها  مع مراعاة الزوج لقيمة المجتمع الذكوري، إذ لا يبابٕ الزوج بتعب الزوجة
من  %100قطعا،  تعتمد الأسرة على مدبرة منزؿ أو أف %99 تعتمد الأسرة الأطعمة ابعاىزة أف

من  %99 ها بعد العمل، لذلكالأعماؿ ابؼنزلية و رعاية الأطفاؿ على كل وقت تستحوذ النساء
اؿ ابؼرأة العاملة عن انعز  يق بتُ العمل و ابؼنزؿ و الأطفاؿ، بفا يؤدي إبٔصعوبة التوفالنساء تعاني 

، غضب أىل %89حسب  عن ابؼناسبات العائليةا غيابهإبٔ درجة  ،%97ما صرحت بو  المجتمع
 تدخل أىل الزوج قد بىلق ذلك مشاكل عائلية تستدعي، و %94الزوج لعدـ زيارتها بؽم حسب 

 ، %100عي انقطاع التفاعل الاجتما من ترفض تدخلهم بُ شؤونها، و النتيجة ستكوف %67و
و التعب و الإرىاؽ بسبب العمل و  شاركة الزوج بُ الأعماؿ ابؼنزليةتضايق ابؼرأة من عدـ موبسبب 

البيت و الأطفاؿ و التوتر بسبب تعارض الأدوار الغضب ابؼرأة بسبب ابؼؤثرات الأسرية و القرابية و 
  و إبناؿ التغذية.النفسي الضغط كالإرىاؽ ابعسدي و أمراض   الاجتماعية تتدىور صحة ابؼرأة لتنتج

عف التناقضات التي لا تكاد تنتهي داخل النسق ابؼرأة بالأخص صعف القيود بل ضتعيش 
وحسب ماركس فإف الصراع عملية حتمية تتولد عن   .2التقليدي وداخل النسق ابؼفروض من العصرنة

                                                           
 6و 5ة لأوضاع ابؼرأة بلبناف يومي ي لعمل ابؼرأة.  دراسة مقدمة للندوة التقوبيية السابع: أنيسة الأمتُ: العمق النفسي والاجتماع 1

 .9. ص 1988أكتوبر 
2 : MEDHAR Slimane : Tradition Contre Développement. Ed. E.N.A.P/ Alger 
1992 P 35. 
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الصراع قوى متعارضة داخل التنظيمات البنائية الاجتماعية حيث تعمل على تعجيل أو تأجيل 
وللقضاء على الصراع يؤدي إبٔ بروز بناء اجتماعي جديد وىذا ما نفسر بو التفاعلبت ابغاصلة 
داخل ابعماعات التي نود دراستها حيث نؤكد على أف ىذا الصراع نتج عن القيم الثقافية ومعطيات 

 . 1المجتمع ابعديد

بحت تعاني ازدواجية وتعارض بُ وليست ابؼرأة ابعزائرية فقط بل حتى نظتَاتها العربية التي أص
تعرضت للئرىاؽ الشديد حيث أصبحت بؾبرة على القياـ الأدوار فبالنسبة بؽا ازداد وضعها تأزما و 

بأدوار متعددة ففي الوقت الذي تعمل فيو ابؼرأة خارج البيت للحصوؿ على ابؼاؿ، ظل دورىا كأـ 
 .  2العناية بالزوجلأشغاؿ ابؼنزلية ابؼعتادة و إبٔ اينتظر عودتها من أجل تلبية طلبات الأطفاؿ، إضافة 

                                                           
1 : BALANDIER George : Sens et Puissance. Op cit. P75.  

 .60.ص 1997: ابؼرأة و الوضع الأسري. مطبعة ابؼعارؼ ابعديدة. الرباط .: بلحاج نادية 2
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 .والعنفالمبحث الثاني: المرأة 

ربدا بٓ تشغل الإنساف قضية عبر سنوات التاريخ ابؼرتلفة مثلما شغلتو ىذه الأياـ قضية العنف 
أخرى من صور العنف، فالعنف ولد مع أف البشرية على مدى العصور بٓ بزلو أبدا من صورة أو 

ف الكل معرض للعنف بشتى يفقده راحتو ذلك لأساف، بل أصبح بيثل ىاجسا يقلقو و الإنترعرع مع و 
عدة عوامل منها:  وإياىاتتشابك ة العنف ظاىرة معقدة تدخل فيها و تعد ظاىر . و صورهأنواعو و 

غتَىا. فالعنف ضد ابؼرأة الاقتصادية، السياسية، العرفية و النفسية، العقلية، الوراثية، الاجتماعية، 
اوت تتفف من بؾتمع إبٔ آخر، كما بزتلف و اىرة موجودة بُ كل بلداف العابٓ إلا أف حدتها بزتلظ

لا وضعها و  لا عمرىاضد ابؼرأة لا مركزىا الاجتماعي و لا بينع العنف أشكاؿ مقاومتها ومواجهتها، و 
عنف ضد حسب ابعمعية العامة للؤمم ابؼتحدة فال الاقتصادي أو السياسي أو الديتٍ.الاجتماعي و 

النساء ىو أي فعل يتًكز على ابعنس الذي يؤدي للعنف أو يؤدي إبٔ أذى جسدي أو جنسي أو 
بُ ابغياة  نفسي متضمن التهديد بهذه الأفعاؿ، ابغرماف الاعتباطي من ابغرية سواء كاف علنا أو

نف الذي ينص على منع العنف ضد ابؼرأة لاحظ أف الع 1993كاف القرار الصادر عاـ ابػاصة، و 
تؤكد ابؼنظمة الدولية للمرأة "يونيغم" أف و  .1بيكن أف بيارس من قبل ابعنس اآلخر أو أفراد العائلة

 أشهر صور العنف ابؼوجهة ضد النساء بُ أماكن بـتلفة من العابٓ بُ الوقت ابغابٕ ىي:

 مليوف فتاة سنويا بؽذه العملية. 120عمليات ابػتاف حيث تتعرض -

 ألف امرأة سنويا بُ الولايات ابؼتحدة الأمريكية. 700رض بؽا تتععمليات الاغتصاب و -

من إبصابٕ عمليات القتل بُ  %50نسبة عمليات قتل النساء على أيدي أزواجهن -
 .البنغلبدش

                                                           
 .2004يوليو  548:عبد ابغميد ابظاعيل الأنصاري: العنف ضد ابؼرأة متى نترلص من ىذا الإرث، بؾلة العربي العدد  1
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بُ بريطانيا يتلقى رجاؿ الشرطة مكابؼة كل دقيقة من النساء اللببٌ يتعرضن للعنف داخل -
 ابؼنازؿ طلبا للمساعدة.

 .امرأة يوميا للبغتصاب وىو أعلى ابؼعدلات بُ العابٓ 1411ريقيا تتعرض بُ جنوب إف-

امرأة تعرضت للعنف  1389إبٔ أف  2004قد أشارت إحدى الصحف ابعزائرية سنة و -
شفيات طلبا للعلبج جراء امرأة يتًددف سنويا على ابؼست 9000خلبؿ ثلبثة أشهر، كما أف ىناؾ 

 حالات قتل. 7سجلت الضرب، و 

عنف خفيف( عن طريق السب كالعنف اللفظي ) 1عنف ثلبث مستويات عند الأفراديترذ ال
نقده، أي ىو كل عنف شرص ما أو العصياف أو التجريح والتهديد، عدـ قبوؿ قانوف و  أو التعنيف

خرين كالضرب ابػفيف تزداد إمكانية الاعتداء على اآل العنف ابؼتوسط حيثو  لا يستعمل فيو قوة.
كتكستَ أضواء إنارة أو أي شيء   ة أو الاشتباؾ بالأيدي أو الاعتداء على ابؼلكياتالزوجبتُ الزوج و 

نف ضررا، فهو يتعداىا من ىو أشد مستويات العو  بٍ العنف الشديد القصد منها إثارة الرعب.و 
تكوف إمكانية ارتكاب ابعرائم كالقتل والاغتصاب، التهديد بالسلبح و الضرب ابػفيف إبٔ الشتم و 
 على المجتمع.على الفرد و  ائجو وخيمةآثاره ونت

 العنف يكوف إما لفظي أو جسدي أو نفسي.و 

 :2أف ظاىرة العنف بتُ الزوجتُ بسر عبر ثلبث مراحلويعتبر "إليانو والكر" 

ب بـتلفة قد تكوف أحيانا ابؼرحلة الأوبٔ: يلبحظ من خلببؽا تزايد التوتر بتُ الزوجتُ لأسبا-1
 فظي.يأخذ شكل العنف اللتافهة و 

                                                           
 .23، د/ط  ص 2005ث :مرى شاكر الشربيتٍ: العنف ابعسدي ضد ابؼرأة و مكانتها بُ المجتمع ، دار الكتاب ابغي 1
، بتَوت  لبناف ، ط 2  .82ص  1997، سنة  1:جليل وديع شكور: العنف و ابعربية، الدار العربية للعلوـ
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وتر وعندما يظهر العنف ابؼرحلة الثانية: تبدأ عندما لا يستطيع أحد الطرفتُ احتماؿ الت-2
 اللفظي بأشد صوره.ابعسدي و 

شعور الزوج من ناحية أخرى و  الانسحابيابؼرحلة الثالثة: بييز ىذه ابؼرحلة سلوؾ الزوجة -3
 بتأنيب الضمتَ فيسعى جاىدا لإرضائها. 

 :1بنا التحرش ابعنسي نوعافو 

أو  بررش جنسي باللفظ: مثل إصدار أقواؿ خادشة للحياء أو ألفاظ جنسية مهينة وفاحشة-
 مسيئة لأعضاء ابؼرأة الأنثوية.ألفاظ واصفة بطريقة مبتذلة و 

د أو ابؼداعبة ابعنسية باللمس باسترداـ اليي باللمس: مثل الاحتكاؾ ابعسدي و بررش جنس-
 بُ جسد ابؼرأة.جنسية ابعسم كلو ضد أماكن حساسة و 

 :2للعنف الزوجي ضد ابؼرأة ثلبث أبماط ىيو 

يسعى باستعماؿ ي يعتبر زوجتو شيئا بيلكو وحده و النمط الأوؿ: ىو الرجل ابؼسيطر الذ-
 العنف إبٔ برقيق السيطرة عليو.

زوجتو ىو الذي يعيش حالة مشاعر متناقضة إزاء : ىو الرجل ابؼتناقض انفعاليا و النمط الثاني-
 عفوىا عن ثورات الغضب التي لا يسيطر عليها.ابغصوؿ على رضاىا و  فيحاوؿ

ىو الرجل ابؼهذب ابؼزيف حيث يقوـ بتحستُ صورتو بُ أعتُ الناس بفا يزيد النمط الثالث: و -
قها على شكل ثورة غضب ضد زوجتو ويتم من تراكم مشاعر القلق لديو إبٔ حتُ ظهور الفرصة ليطل

 وتر ابؼكبوت لديو.التمن خلببؽا تفريغ القلق و 

                                                           
 .44ص السابق، : مرى شاكر الشربيتٍ: ابؼرجع  1
 : عبد ابغميد ابظاعيل الأنصاري: العنف ضد ابؼرأة متى نترلص من ىذا الإرث، مرجع سابق. 2
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عاىدات الدولية والقوانتُ منفذه لا بيكن ابغد من انتشاره بابؼإف العنف أيا كاف مصدره و 
وعة من الأساليب ابؼدرسة باعتماد بؾمالوقاية منو انطلبقا من الأسرة و إبما بهب التًكيز على فحسب و 

ف ىو الابن الشرعي للحرماف العنالتنشئة الاجتماعية الصحيحة لأفراد المجتمع فأساسها ابغوار و 
 ابؼعتدى عليو كي لا تظل ابعهود بُ حلقة مفرغة.  والاضطهاد وكما بهب التكفل بابؼعتدي و الإقصاء و 

 :جدوؿ الدراسة الميدانية-
 عنف خارج المنزؿ عنف داخل المنزؿ 

 نفسي جسدي لفظي نفسي جسدي لفظي
 13 01 19 31 09 27 أسباب مادية حوؿ كيفية الإنفاؽ

 أسباب مادية حوؿ الادخار
 01 00 01 65 02 31 بزصيص الزوجة جزء من راتبها لأىلها

 بزصيص الزوج جزء من راتبو لأىلو
 00 05 00 05 09 81 إستلبء الزوج على دخل الزوجة

 100 00 11 100 09 80 التقصتَ بُ رعاية الأطفاؿ
 التقصتَ بُ شؤوف ابؼنزؿ

دخل، علبوة،  سفر،) الزوجة طبيعة عمل
 (اجتماعات، الاختلبط

00 00 100 00 00 00 

 19 00 02 41 01 37 مظهر الزوجة
 00 00 08 63 01 28 تفرد الزوج بُ السلطة و ابزاذ القرارات

 تفرد الزوجة بُ السلطة و ابزاذ القرارات
 09 01 09 11 01 69 رفض الزوجة تدخل أىل الزوج بشؤونهم

 الزوج تدخل أىل الزوجة بشؤونهم رفض
 100 01 99 00 00 00 ابؼضايقة

 100 01 31 100 03 100 الوقت داخل و خارج ابؼنزؿ
 التجوؿ و التًفيو عن النفس

 الصداقات و العلبقات
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 التحليل:-

يعتبر ابؼقابل  تعاني ابؼرأة العاملة من شتى أنواع العنف سواء داخل أو خارج ابؼنزؿ، لكن بُ
، أو مناقشتو بحرية لا تستطيع ابؼرأة التكلم عنولعنف بُ بؾتمعنا موضوع حرج جدا و موضوع ا

وى س ،لا مقابلبت فئة الرجاؿو  ماعية التي أجريت بٓ تسفر عن حقائق علمية مضبوطةفابؼقابلبت ابع
ضوع وليس على بالتحايل عليها أعطت بعض النقاشات بُ ابؼو بعض مقابلبت النساء الفردية و 

عتًافات الشرصية كانت أساسها ىي بل على أساس صديقة أو جارة أو إحدى أفراد العائلة لكن الا
 طرقو:لعاملة تعاني العنف بكل أنواعو و من خلبؿ التحليل وجدنا أف ابؼرأة امنعدمة. و 

  :(في نطاؽ الأسرة)  عنف داخليأولا: 

ؼ أفراد العائلة الواحدة سواء الزوج أو الابن بودث من طر ويكوف ىذا العنف أي داخل ابؼنزؿ و 
لى مستويات الأكبر بُ حالة العائلة النووية البسيطة أما بُ حالة العائلة ابؼركبة أو ابؼمتدة فسيكوف ع

ابغالة سيكوف مستوى بُ ىذه ديو أي الأب والأـ وصولا إبٔ الإخوة...ابْ و بدءا من الزوج بٍ وال
العنف الداخلي يبدأ صغتَ بٍ يكبر ويشتد لتداخل العناصر فيو و د جدا لأنو سشديالعنف كبتَ و 

 أنواع:

شتم و  و من سبّ كل أنواعبداخل ابؼنزؿ  لفظي امرأة من عنف 100من كل  %34 تعاني
( و ىذا لعدة أسباب أوبؽا عدـ توفيقها -نووية-من طرؼ الزوج )ابؼرأة التي تعيش بُ عائلة بسيطة

، ة بُ الوقت المحدد كتحضتَ الطعاـف عدـ إبسامها ابؼهاـ ابؼنزليلأبؼنزلية، بتُ العمل ابؼهتٍ و الأشغاؿ ا
كالتقصتَ بُ رعاية   بكل أنواعها الأعماؿ ابؼنزلية و الواجبات العائلية أيغسل ابؼلببس،...ابْ 

و الشتائم ما لا يسمع من جهة و من جهة أخرى ىو  ، جعلها تسمع من السبّ %80 الأطفاؿ
أو حتى التًفيو عن  العودة إبٔ ابؼنزؿ بؿدد فلب بهوز بؽا التأخر و لو لدقيقة، فوقت %100 الوقت

ضافة إبٔ و إلا فستسمع ما لا يسمع إ النفس بالذىاب إبٔ التسوؽ و التبضع أو زيارة الأصدقاء
عليها استشارة الزوج  ليس بؽا حق بُ تبذيره و إف احتاجت شيءصرؼ ابؼاؿ الذي بذنيو و 
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تدخل الأىل بُ حياتهم ابػاصة، ابزاذ  %69 أو ،%37أسباب أخرى كابؼظهر فيها...ابْ، وىنالك
أما الزوجة التي تعيش بُ أسرة مركبة أو بفتدة فهي التي ستعاني ضعف ما تعانيو  ...ابْ،%28القرارت

الأخرى أو الأوبٔ فإضافة إبٔ كل ما تسمعو من عند الزوج ستسمع من أمو و أبيو و أختو...ابْ معتٌ 
ابؼشكل الأكبر أنو ليس بؽا ابغق لا بُ الراحة أو حتى العنف اللفظي سيكوف مضاعف و ك أف ذل

الاستًاحة أو التًفيو عن النفس لأنها تعمل و بزرج كل يوـ من ابؼنزؿ و ىذا بُ حد ذاتو راحة خاصة 
 بُ العائلبت التي لا تعمل فيها النساء أي عاطلبت عن العمل و ىي بزرج للعمل. 

و يعتبر حالات نادرة نلأ %06سدي داخل ابؼنزؿ فلم يعتًؼ بو كثتَا سوى أما العنف ابع
لا يعرؼ و قد تسفر عن بـاطر بصة و بعض حالات الغضب التي لا يتحكم فيها الرجل  اليوـ سوى

ؾ كضربها بأدوات ىو بُ حد ذاتو عواقبها، فبعض من العنف ابعسدي أدى بالزوجة إبٔ ابؽلب
ي الفئة التي تعاني من مشكلة التحكم بُ الأجر، أي أف الزوج يأخذ ماؿ ىاتو الفئة ىابؼطبخ...ابْ و 

إف أخفت عنو و لو القليل فقط عاقب بكل أنواع الضرب و العقاب و زوجتو و إف رفضت ست
، وىنالك حالات فستعاقب أيضا، و يصل بهم الغضب إبٔ تفتيش أغراض الزوجة بحثا عن ابؼاؿ

راتب للؤىل حيث يؤدي إبٔ كل أنواع العنف و من ابغالات التي بزصيص الزوج أو الزوجة بعزء من ال
و ما لاحظناه  درسنا غضب الزوج حتُ تدخل الزوجة إذا قاـ بدساعدة أىلو و لو بُ ابؼناسبات فقط،

 أف العنف ابعسدي تقريبا يتكرر خاصة لسبب واحد أو بنسبة كبتَة حوؿ مشكل الأجر و ابؼاؿ.

العنف النفسي و قد أبصعن  عاني منو ابؼرأة خاصة العاملة ىوأخطر أنواع العنف التي تأما 
مهما كانت آلثار الوخيمة لكل أنواع العنف و ف اأنهن يتعرضن لعنف نفسي كبتَ لأ %60النساء ب 

فهؤلاء النسوة و من جراء العنف ابؼمارس عليهن  كطبيعة عمل الزوجة،  مستوياتو ىي الأثر النفسي،
خفيف كاف أـ شديد فهن نساء تعاني من مشاكل نفسية   سواء لفظي أو جنسي أو جسدي

صة كالاكتئاب و الوسواس والشك و القلق و الاضطرابات الأخرى و ىذا لا يؤثر على حياتها ابػا
إبما حتى على حياتها العملية سواء بُ علبقاتها بزملبئها بُ العمل أو بُ و فقط كعلبقتها بأفراد عائلتها 
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ناؾ نوع آخر من النساء و ىن النساء اللبئي بٓ تتعرض لا للعنف اللفظي إنتاجها و مردوديتها. و ى
و لا ابعسدي و لكنهن يعشن حياة بذاىل من طرؼ الزوج، فهاتو النساء تعشن حياة فارغة لا معتٌ 
بؽا فالزوج لا يسأؿ عن زوجتو مهما فعلت أو متى دخلت ابؼنزؿ أو حتى مع من كانت و إف طبرت 

لا عن أجرىا، فهو يعيش منعزؿ عن الأسرة و الزوجة لكن برت سقف و  ..ابْأو لا غسلت أـ لا .
لكن الزوجة بُ ىذه ابغالة ىي ابؼتحمل الوحيد لأعباء الأسرة بكل ما  ،واحد ابؼهم أف تدعو بسلبـ

لا على بالو فهذه النساء تعاني عماؿ وأشغاؿ منزلية...ابْ و ىو و فيها من إعالة مادية و معنوية و أ
 لنفسي الشديد.العنف ا

  :(في إطار المجتمع)   عنف خارجيثانيا: 

يكوف ىذا العنف خارج ابؼنزؿ أي بُ المجتمع العاـ أو الشارع أو حتى مكاف العمل، حيث و 
 كل أنواع الأفراد فيو.برتك بلعاملة التي ترتد الشارع يوميا و تعاني ابؼرأة يوميا كل أنواع العنف خاصة ا

ىي تسمع كل أنواع الكلبـ موقع عملها و  نزؿ صباحا حتى وصوبؽافمنذ خروج ابؼرأة من ابؼ
 %99وقد صرحت بذلك  شتم أو غتَه،و  سواء كاف كلبـ بررش جنسي أو كلبـ سوء أو كلبـ سبّ 

اصة الرجاؿ فهذا رغم التطور الذي وصل لو المجتمع إلا أف الأفراد لا زالوا على حابؽم خمن النساء 
 خاصة.بالتحديد العاملة نية للمرأة عامة و ينظروف نظرة احتقار ونظرة دو 

أي كل مئة امرأة تتعرض ىذه النسبة للبعتداء  %06 أما عن العنف ابعسدي فقد صرحن بو
للمرأة العاملة أنها البنك ابؼتنقل حيث أصبحت تعاني اليوـ من عنف ينظروف أفراد المجتمع لأف 

تُ، فهي عرضة للسرقة بالإضافة جسدي خاصة من طرؼ الشباب العاطل عن العمل أو ابؼنحرف
للعنف ابعسدي الذي يصاحب السرقة كالضرب أو الاعتداء بوسائل إجرامية أو أسلحة أو حتى 

 الشتم...ابْ.و  الاغتصاب، ناىيك عن السبّ 
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حتى سواء خارج العمل و  بسبب ابؼضايقات التي تتعرض بؽا ابؼرأة يوميا من شتى طبقات المجتمع
ى ابؼرأة إحساس بابؼلل ابؼستمر و الذي سيدفعها لكره العمل و الشعور بُ مكاف العمل يتولد لد

ابْ وقد عانت من ذلك أكثر من بالضجر الذي قد يدفعها للتوقف عن العمل أو طلب النقل...
، و بدا أف ابؼرأة العاملة تعاني شتى أنواع العنف خاصة اللفظي حيث تتعرض بؼضايقات عديدة 39%

بفن صرحن بهذا و قد أرجعن السبب لوجود  %55التحرش بالألفاظ ؼ  سواء بالشتم أو السب أو
ور و رقي المجتمع خاصة ثغرة كبتَة بُ المجتمع، لأف نسبة التعليم مرتفعة جدا بفا يفسر بمو و تط

ابغضاري، لكن تصرؼ الرجل أو الشباب بهذا الشكل و النمط ينبئ بجهل و بسرد التعليم الثقابُ و 
شر لمجتمع بنجي غتَ متحضر فأين الثقافة و ابغضارة مقارنة بنسب ابؼستوى على الثقافة لأنو مؤ 

 التعليمي؟ أـ يبقى ابؼشكل مع ابؼرأة فقط؟. 
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 المبحث الثالث: رىانات عمل المرأة.

لقد أنتجت ازدواجية العمل و الأدوار لدى ابؼرأة رىانات عديدة بيكن حصرىا بُ ابعدوؿ 
 اآلبٌ:

 :الدراسة الميدانيةجدوؿ -
 لا نعم المرأة بين العمل المنزلي و الخارجي ) رىانات عمل المرأة(

سرية
ت أ

ىانا
ر

 

 17 83 .و عدـ تلبية رغباتو الزوجإبناؿ  
 09 91 .يسبب ابؼرض و الرسوب الدراسي رعاية الأطفاؿ إبناؿ

 31 69 .إبناؿ ابؼنزؿ و عدـ الاىتماـ بو يسبب الفوضى
 48 52 .رة على الأمورعدـ قدرة السيط غتَة الزوج و

 30 70 إبناؿ ابؼواعيد و ابؼناسبات الأسرية يسبب التفكك الأسري.
 50 50 .و الزوج صعوبة التوفيق بتُ العمل و ابؼنزؿ و الأطفاؿ

عية
تما

 اج
ات

رىان
 

 50 50 انعزاؿ ابؼرأة العاملة عن المجتمع.
 50 50 غياب ابؼرأة عن ابؼناسبات العائلية.

 50 50 لزوج بُ شؤونها.تدخل أىل ا
 19 81 غضب أىل الزوج لعدـ زيارتها بؽم.

 00 100 انقطاع التفاعل الاجتماعي.
 00 100 صعوبة التوفيق بتُ العمل و ابؼنزؿ و الأطفاؿ و ابؼسؤوليات الاجتماعية.

ات
رىان

  
سية

نف
 

 04 96 .بناء المجتمع..الذات...اج، الاستقلبؿ، تنمية ابؼهارات و التحرر، الاندم
 ي والضغط النفسي العصبيأمراض نابذة عن الإرىاؽ ابعسد

 العدوى من أماكن العمل. إبناؿ التغذية و و
100 00 

 00 100 التعب و الإرىاؽ بسبب العمل و البيت و الأطفاؿ.
 10 90 توتر ابؼرأة بسبب تعارض الأدوار.

 13 87 تماعيةغضب ابؼرأة بسبب ابؼؤثرات الأسرية و القرابية و الاج
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 قراءة الجدوؿ و تحليل المعطيات:-

 :و أسرية أولا: رىانات نفسية

سبر آلراء ابؼرأة حوؿ رىانات عملها فقد كاف أوؿ تصريح وتركيز من خلبؿ الدراسة ابؼيدانية و 
ىا العمل نوع من التحرر بؽا على الرىانات النفسية التي تعانيها ابؼرأة جراء خروجها للعمل، فباعتبار 

بهابيات لا الذي جعلها تقفز من بؾرد حارسة للبيت إبٔ منافسة للرجل، رغم كل ما لو من اابعزئي و 
 %80بتُ  عماأسفرت اآلراء قد و  التي كادت أف تطغى على سلبياتو،و  ننسى أو نغفل سلبياتو

 سنذكر أىم الابهابيات و السلبيات:و  %100و

 الايجابيات:-1

 التحرر. ابػروج من ابؼنزؿ و  -

 اكتساب دور فعاؿ بُ المجتمع.-

 الاندماج مع باقي أفراد المجتمع. -

 تنمية ابؼهارات و التجديد.-

 الاستقلبؿ ابؼادي. -

 إثبات و برقيق الذات...ابْ.-

 النهوض و الرقي بحياتها و أفراد أسرتها. -

 السلبيات:-2 

 ضغط تأدية العمل على أكمل وجو.  -

 المجهود ابؼضاعف.–
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 يط بُ الواجبات العائلية و ابؼنزلية.  ضغط عدـ التفر -

 تفاقم ابؼسؤوليات.–

 مشاكل عائلية خاصة مع الزوج. -

 فراغ عائلي يولد عدـ الاستقرار.–

 ضيق الوقت. -

 اضطراب بُ الشرصية يولده الانفعاؿ ابؼستمر.–

 فقداف الشهية نتيجة التعب الشديد و ضعف البدف.-

 لاكتئاب و التوتر و القلق و ابػوؼ.عدـ التوفيق بتُ الأمرين يؤدي إبٔ ا-

إرىاؽ عصبي نتيجة التفكتَ الزائد و الترطيط ابؼستمر بُ كيفية التوفيق بتُ العمل والأشغاؿ -
 ابؼنزلية.

 بىص الدراسة قد يؤدي إبٔ الرسوب. فيماعدـ القدرة على متابعة الأطفاؿ خاصة -

العدوى من العصبي و إبناؿ التغذية و  النفسيالإرىاؽ ابعسدي والضغط التعب و  أمراض نابذة عن -
  ..ابْ.أماكن العمل.

وقد أشار الدكتور زىتَ حطب إبٔ أف خروج ابؼرأة للعمل ولد بحد ذاتو بؾموعة من ابؼشكلبت، 
منها ما ىو ناتج عن غتَة الزوج و حساسيتو ضد كل التقاء لزوجتو مع ابعنس اآلخر، حيث تصبح 

ة، أو عن عدـ بسكنها من القياـ بعملها ابؼنزبٕ فتعامل كمقصرة ابؼرأة عرضة للشكوؾ و تعامل كمتهم
بحق أسرتها و أبنائها، كل ىذه الأوضاع تشكل نوعا من الضغط النفسي الداخلي على ابؼرأة بحيث 

لغة يتبادبؽا الطرشاف،  بذعلها دائمة التوتر مستعدة للبنفجار لدى أوؿ شرارة، و يستحيل ابغوار إبٔ
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الشعور بالاستنزاؼ و عدـ التقدير تتضافر مع بعضها لتًسم معابٓ ابغياة النفسية  الإرىاؽ وفالقلق و 
حاضرة للتعامل مع ابؼرأة   بقد أدوات التقونً و ابؼفاىيم الرجالية ابعاىزة للمرأة العاملة، و بابؼقابل

  .1كمرلوؽ جامد مسلوب الإدارة و ابغرية و الاختيار فتقع ابؼشادات و بوصل ابػلبؼ

تَ "بافوف" إبٔ أف التقارير ابغديثة قد أوضحت أف النساء العاملبت ىن اللوابٌ يعانتُ كما تش
بؼرضي الناجم عن حالة صراع قيم وأدوار متعارضة لا تتلبءـ على وجو ابػصوص من الاكتئاب ا

 .2وضع ابؼرأة ابعديدو 

 )تحليل الجدوؿ و المعطيات(. :و اقتصادية ثقافيةرىانات اجتماعية و  ثانيا:

 الثقافية ،كذلك للرىانات الاجتماعية  وإبهابياتكما للرىانات النفسية من سلبيات و 
تنميتو وتكوف الفائدة عامة. تمع و تطوير المجتكمن بُ مسابنة ابؼرأة بُ بناء و فالابهابيات  والاقتصادية

ريقة على طالعاملبت و  ساءالنفبدخوؿ ابؼرأة ميداف العمل أفرز تغتَات انعكست إبهابا على حياة 
  .3مهاراتهنطموحاتهن واحتياجاتهن و تفكتَىن و 

ننا نتفق على مدى تأثتَ التغتَ لأعود بالضرر خاصة على ابؼرأة، أما السلبيات فهي كثتَة وت
علبقاتهم سرة ووظائفها و أدوار أفرادىا و بمط الأ المجتمع سلبا و بالأخص على الاقتصادي على

خاصة عندما فقدت الأسرة ، رىانات اجتماعية() ذامن النساء مع ى %53و اتفقت  الاجتماعية
لنمو مكانتها الإنتاجية و ظهرت مؤسسات اقتصادية مسؤولة عن الإنتاج الصناعي فمن خلبؿ ا

ابؽجرة للعمل بُ ابؼشاريع الصناعية بدأ بمط العائلة ابؼمتدة بُ التفكك الاقتصادي و زيادة التحضر و 
ض تدربهيا و قد ت الروابط الأسرية ابغميمية بُ الابلفاوظهرت أبماط أسرية أصغر حجما كما بدأ

) رىانات  %66و بذلك تفكك الأبماط الثقافية ب  الاستقلبلية على أفراد الأسرةغلبت الفردانية و 
                                                           

باس مكي: الطاقات النسائية العربية قراءة برليلية لأوضاع الاجتماعية و التنظيمية و الشرصية. معهد الابماء : زىتَ حطب و ع 1
 .165-164. ص 1987العربي. بتَوت 

 .49: بساضر زىري حسوف: تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ الوطن العربي مرجع سابق. ص  2
 .62. ص نفسو: مرجع  3
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الذين أصبحوا أكثر ارتباطا بابؼؤسسات الاقتصادية لأنها برقق بؽم مطابؿهم الذاتية كابؼكانة ثقافية( 
إف الاعتًاؼ بابعهد  وابؼستوى ابؼعيشي الأفضل و الراتب الشهري ابؼضموف.الاجتماعية ابؼكتسبة 

دي إبٔ برستُ نظرتها إبٔ ابؼديد اللذين تتطلبهما نشاطات ابؼرأة بُ الشؤوف ابؼنزلية يؤ  والوقتالعستَ 
اؿ ع إبٔ الأعمإبٔ رفع شأنها بُ المجتمع، كما يؤدي أيضا ىذا الاعتًاؼ إبٔ تصحيح نظرة المجتمذاتها و 

و من أىم ما تواجو ابؼرأة العاملة ىي  عدـ اعتبارىا سهلة ومفروضة على ابؼرأة.ابؼنزلية بالذات و 
مشكلة التوفيق بتُ العمل ابؼأجور أي ابؼهتٍ والعمل ابؼنزبٕ، حيث تكوف أماـ بردي التوفيق بتُ 

الصراع و ىذا متطلبات البيت والأطفاؿ و الزوج ومتطلبات العمل و ىذا ما يولد لديها نوع من 
الصراع سيكوف على مستوى الأدوار وعليو تواجو ابؼرأة رىانات للعمل على حساب حياتها سواء 

اضطراب بُ الأدوار و خلط بُ تأدية ابؼسؤوليات امة وىذه الصراعات ستولد بزلرل و ابػاصة أو الع
و ابؼنقذ فلن تترلى  والنتيجة ىي ضغوطات عملية و أخرى أسرية، فابؼرأة و باعتبارىا للعمل المحرر

تنتج  عنو لكن من جهة أخرى الضغوطات الأسرية تستطيع أف تولد صراع يؤدي إبٔ نزاعات عائلية
تابٕ تفكك بُ الروابط العائلية ىذا التشتت سيولد تفكك قرابي وبالعنها الانفصاؿ و الطلبؽ، و 

 ابعماعات الاجتماعية.و 

ات و ابهابيات، سنكتفي بذكر السلبيات بؼا بؽا و كما ذكرنا سابقا فلرىانات عمل ابؼرأة سلبي
من تأثتَ على حياة ابؼرأة العامة و ابػاصة، فالرىانات الثقافية ستتجلى بُ الانسلبخ الثقابُ الذي 
ستعيشو ابؼرأة فور خروجها للعمل و ىذا سنلبحظو جليا بُ طريقة لباسها التي ستتحوؿ من امرأة 

عصرنة مبادئها بارتدائها اللباس رأة عصرية براوؿ مسايرة التطور و ام تقليدية ترتدي اللباس المحتشم إبٔ
عليو ستكوف امرأة تقليدية بُ حلة عصرية، لتقليدية، و العصري و الذي قد لا بيتثل بؼقومات حياتها ا

الأجداد و التي ستحوؿ إبٔ الزواؿ مباشرة لأف اعتناقها اليد التي توارثتها عن اآلباء و ناىيك على التق
قافة العصرية ابغديثة سيغتَ نظرتها للمجتمع كافة و بغياتها خاصة و ستباشر التغيتَ بتًؾ البابٕ للث

الرث إبٔ ابعديد ابؼتطور حسب رأيها، و بذلك ستكوف أماـ برد ازدواجية صعبة التحقيق فلن تدع 
ىذه الازدواجية القدنً لأنو لا يعجبها و لن تدرؾ ابعديد لأنو ليس بؽا و صعب ابؼناؿ بُ حالتها، و 
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ثانيا بُ حد ذاتها صراع لأنها ستبعث القلق و ابغتَة و عدـ الاستقرار بُ نفسيتها أولا بٍ بُ حياتها 
 النتيجة ستتًتب على المحيط العائلي بؽا. و 

ابؼرأة ابعزائرية متمسكة بعملها لأنها ترى أف بُ ذلك حاجة بُ كسب ابؼاؿ والاستمرار بُ ف إ
 % 69و بناء المجتمع حيث أبصعت  قبل الأسرةل أعباء العائلة و ضماف مستمساعدة زوجها بُ برم

ن ابؼرأة العاملة  لك، وكذا من أجل نفسها وبرقيق ذاتها من النساء أف عملها ابهابي للمجتمع و الأسرة
فما  ،كثتَا ما بذد نفسها أماـ مطالب و توقعات متعددة و اختيارات صعبة قد تكوف مستحيلة

منها لا بيكن أداؤه نتيجة عملها ابػارجي، و ما يتوقعو الزوج بروؿ دونو حاجات  ينتظره البيت
ما تتمناه لذاتها قد لا يتاح بؽا عندما بذد البيت و ضيق الوقت و نقص ابعهد و الأطفاؿ و مطالب 

نفسها موضوعة دائما أماـ اختيارات و أولويات متعددة، تأجيل ىذا و تقدنً آخر حتى تتمكن من 
 من النساء ترى أنو سلبي و رىاناتو كبتَة، %31ظة على ابغد الأدنى والاستمرارية، لذلك المحاف

فالأشغاؿ ابؼنزلية التي تقوـ بها ابؼرأة العاملة برتل حيزا كبتَا من حياتها و ىو النشاط الذي يعبر عن 
بالإرىاؽ يجة لذلك تشعر ابؼرأة ىويتهن كنساء و يستغرؽ مدة زمنية كبتَة و جهدا مضاعف و نت

ع زيادة إبٔ مشاكل الزوج والأطفاؿ والعمل ىذا بهعل تفكتَىا ىذا ما يؤدي إبٔ إحساسها بالصرا و 
دي بها إبٔ التقليل بُ الإنتاج بالتابٕ يؤ عدـ التًكيز بُ العمل و الذىن و  يسبب بؽا ارتباؾمشتت و 

فلن دي للوقت وف ابؼرأة أماـ برابؼردودية و التعب ابعسدي سيصاحبو تعب نفسي و بذلك تكو 
 ىذا يعتٍ عدـ امتثابؽا لقانوف العمل.لن برتـً عملها أو وظيفتها و  طيع التوفيق وتست

يعتبر الدكتور حامد عمار أف إتاحة مزيد من الفرص لانضماـ ابؼرأة إبٔ قوة العمل، يؤدي بُ  و 
إذ ليس من  ليس من العدؿ أف تتحمل ابؼرأة ىذا العبء ابؼزدوج،قها و كثتَ من ابغالات إبٔ إرىا
لقيم الاجتماعية رعاية الأطفاؿ، إذ بٓ تتغتَ اابؼشاركة بُ الأعماؿ ابؼنزلية و  ابؼنتظر أف يقدـ الرجل على

 .1الاقتصادية بؼثل ىذه الأعماؿبل و 
                                                           

الإطار العاـ بؼشاركة ابؼرأة العربية بُ التنمية بُ ضوء إستًاتيجية العمل الاجتماعي بُ الوطن العربي. بؾلة شؤوف  : حامد عمار: 1
 .26. ص 1983سبتمبر  31عربية العدد 
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 خلاصة:

عمل ابؼرأة خارج البيت وما يتًتب عليو من آثار )على الأولاد وعلى الزوجة نفسها(، كما لإف 
الزوجة بالسلب وربدا إبٔ حد الإرىاؽ النفسي أحياناً و  ، تؤثر على نفسية الزوجسبقت الإشارة إليو

أخرى، وخاصة حتُ يرى أولاده ضائعتُ بتُ خادمة عدبية الإحساس، تائهتُ بتُ تلفزيوف أو ألعاب 
 فيديو بـدرين لا يهتموف بؼا يدور حوبؽم، وىذا ىو الأثر الأوؿ.

ابؼرأة نفسها بفا يبعث بُ نفس الرجل بابؼلل بُ ابغياة  إبناؿ شؤوف البيت وإبناؿ دوف أف نغفل
 اليومية الروتينية مع زوجة عاملة لا تهتم بنفسها بُ البيت بقدر ما تهتم بزينتها للرروج للعمل.

زوجتو العاملة ابؼرىقة تعبة من عملها، تزيدىا أعباء ومسؤوليات البيت  الزوج وأختَاً حتُ يرى
 دوامة، ففي خضم ىذه الأجواء لا بهد لنفسو مقاماً، ويتحرج أف يبوح إرىاقاً، يدخل ىو أيضاً بُ

 باحتياجاتو النفسية.

فهي تدور بتُ العوامل الداخلية مثل ابػصاـ الدائم والقلق الذي  اللبحقةوأما من الأسباب 
 بؼرأة،التي تدؿ على نوع من العنف الذي تعيشو او  يعيشو أحد الزوجتُ، وعدـ الالتزاـ بتعاليم الدين،

وأما العوامل ابػارجية فتتمثل بُ عمل ابؼرأة، ومشاركتها بُ الأنشطة ابػارجية، والتعدد وتدخل الطرؼ 
الثالث )الأـ، الأخت ومن غتَ أفراد العائلة(، وعدـ عمل الزوج، وعموماً ابؼشاكل ابؼالية. كما أف 

سنة( وبعد مرور  30-20ر )نسبة الطلبؽ أكثر ما تكوف بتُ ابؼتزوجتُ ابعدد وىم بُ مقتبل العم
 عامتُ فقط من الزواج.
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 انفصم انثانث: 

 تقسيم انعمم تحيين إشكانيتعمم المزأة و

 المبحث الأوؿ: تقسيم العمل في المجتمع الجزائري. 

 أولا: تقسيم العمل نظريا.

 ثانيا: واقع تقسيم العمل بُ المجتمع.

 المبحث الثاني: ميزانية الوقت عند المرأة.

 برليل جدوؿ بموذجي بؼيزانية وقت ليوـ عادي لزوجة و أـ عاملة. أولا:

 جدوؿ دراسة ميدانية حسب أعماؿ ابؼرأة. ثانيا:

 المبحث الثالث: تحيين الأدوار حسب متطلبات أو معطيات المجتمع.

 أولا: ظهور أدوار جديدة بُ بؾتمع جديد.

عيلة. ثانيا:
ُ
 ابؼرأة ابؼ
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 :تمهيد

، ىي النظرة الشمولية التي ؿ ما ينبغي إثارتو بُ ىذا ابؼقاـلعل أو العمل لتحليل ظاىرة تقسيم 
تأخذ بُ الاعتبار أف ىذه الظاىرة مرتبطة دائما بالمجتمع بغض النظر عن نوعية ىذا المجتمع سواء كاف 
بؾتمعا بسيطا يتميز بالتضامن اآلبٕ او بؾتمعا صناعيا حداثيا بىتص بالتضامن العضوي حسب رأي 

دوركانً"، أما "آدـ بظيث" فقد استقى أفكاره عن تقسيم العمل من زيارتو بؼصنع الدبابيس "اميل 
نلمس اختلبفا بتُ الرجلتُ على مستوى  ذلكوملبحظتو بؼا بهري بداخلو من عمليات إنتاجية، ل

موقف كل واحد منهما من ابؼشاكل التي يطرحها تقسيم العمل على العماؿ. من البديهي أف ابغديث 
ىذين العابؼتُ البارزين يتطلب حيزا أكثر سعة وشساعة من  من وجهة نظرنظرية تقسيم العمل عن 

بصلة بالأىداؼ ابؼتوخاة من ىذا البحث وحسب ، وارتباطا ابغيز ابؼرصص لو بُ ىذه المحاولة
 الإشارة إبٔ أف آدـ بظيث وإميل دوركانً بناابؼقارنات بتُ ابؼقاربتتُ لظاىرة تقسيم العمل، بهدر 

ولو ضمنيا، من فكرة أرسطية مؤداىا أنو لكي تعيش خارج المجتمع ينبغي أف تكوف إما  قاف معاينطل
الإنساف "حيوانا وإما إبؽا. وإذا كانت ىذه الفكرة التي بيكن صياغتها والتعبتَ عنها من خلبؿ مقولة 

ابؼسافة  غم منحيواف اجتماعي" تشكل منطلقا مشتًكا عند كل من آدـ بظيث وإميل دوركانً بالر 
 الزمنية الفاصلة بينهما.

أما حسب ما يقتضيو بحثنا ىو كيف نستطيع أف نعيد صياغة نظرية تقسيم العمل حسب 
 معطيات المجتمع ابغابٕ؟.
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 .المرأة و ميزانية الوقتالمبحث الأوؿ: 

 ميزانية وقت ليوـ عادي لزوجة و أـ عاملة:لجدوؿ نموذجي أولا:  تحليل 

لبحظة طبيعة أـ عاملة بؼلامرأة و دوؿ نريد تطبيق طريقة دراسة ميزانية وقت من خلبؿ ىذا ابع
  خارج ابؼنزؿ خلبؿ يوـ واحد:لوقت ابؼبذوؿ بُ النشاطات داخل و تدوين االنشاطات ابؼنزلية و 

 النشاطات الزمن
 الاستيقاظ و برضتَ الفطور  06:30
 و الإفطار إيقاظ الزوج و الأطفاؿ 07:00
 لنفس و الأطفاؿ للرروجبرضتَ ا 07:30
 مرافقة الأطفاؿ للمدرسة 08:00
 مزاولة العمل 12:00إبٔ  08:30
 مرافقة الأطفاؿ من ابؼدرسة 12:00
 العودة للمنزؿ و برضتَ الغذاء 12:30
 مرافقة الأطفاؿ للمدرسة 13:00
 استئناؼ العمل 14:00أو  13:00
 العودة للمنزؿ 17:00
و تنظيف ابؼنزؿ و القياـ ببعض الأعماؿ  غسل الأواني ترتيب 17:00

الاىتماـ بؼلببس و الأواني و الكي...ابْ و ابؼتفرقة كالطبخ و غسل ا
 بشؤوف الأطفاؿ الدراسية

 النوـ 23:00
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 التحليل:-

ذلك لوقت عند ابؼرأة الأـ العاملة، و قة دراسة ميزانية ايإف ابعدوؿ أعلبه يبتُ لنا تطبيق طر 
بذوؿ بُ النشاطات داخل ابؼنزؿ وخارجو الوقت ابؼتدوين لنشاطات ابؼنزلية و لبحظة طبيعة ابهدؼ م

من خلبؿ الدراسة ابؼكثفة قد وقع اختيارنا على ىذا النموذج الذي بيثل جدوؿ خلبؿ فتًة الدراسة، و 
بؽا. وقد ركزنا على الزماني بية العينة حسب التقسيم اليومي و ليوـ كامل لأـ عاملة لغال بؼيزانية وقت

خارجو، ضيها ابؼرأة بُ العمل بُ البيت و ذلك من أجل حساب عدد الساعات التي تقامل الوقت و ع
، لأننا حتُ ندقق ابغساب بُ ساعات عمل ابؼرأة حيث يظهر ابعدوؿ ابؼعاناة ابغقيقية للمرأة العاملة

بؼعارضة تصحيح الفكرة ااعي، ولنطبق ذلك لتأكيد الفكرة و ابغقيقية سنجدىا تفوؽ معدؿ اليوـ الس
 من جهة أخرى.

إذ بزوض ابؼرأة العاملة صراعا متعددة ابعوانب خاصة فيما يتعلق بالأدوار داخل الأسرة بحيث 
 .1تسعى جاىدة إبٔ إعادة توزيع الأدوار بعد مشاركتها بُ العمل

تقريبا ) أي ىناؾ من تستيقظ على  تستيقظ ابؼرأة العاملة حوابٕ الساعة السادسة صباحا
ادسة بالضبط و أخرى على الساعة السادسة و النصف كأقصى حد( و ابؼعتٌ بداية الساعة الس

الساعة بفا يتطلب ذلك ما بتُ الساعة و  يومها العملي، برضر الفطور و بُ بعض الأحياف حتى الغذاء
و النصف من الأشغاؿ ابؼتعارضة و ابؼتداخلة بسرعة قياسية و لو فصلنا بُ حساب ذلك أي بُ 

الزوج ساعات، بٍ توقظ العائلة ) 4إبٔ  2للقياـ بتلك الأشغاؿ لوجدناىا تأخذ بتُ  الوقت العادي
الأطفاؿ( تساعدىم على التنظيف و اللبس و الفطور أي ما يقارب نصف ساعة إبٔ الساعة من و 

الساعتاف تقريبا للبىتماـ بكل على حدى مع الإفطار تُ الساعة و الوقت و بُ ابؼقدار العادي ب
و مربوة، بعدىا التوجو لإيصاؿ الأطفاؿ للمدرسة وعملها و بداية اليوـ ابؼزدوج بفا  بطريقة صحية

                                                           
لية العلوـ :بوطوطن سليمة: ابؼرأة العاملة و العلبقات الأسرية. ابؼلتقى الوطتٍ الثاني حوؿ الاتصاؿ و جودة ابغياة بُ الأسرة.  ك 1

 .12.ص 2013أفريل  09/10الاجتماعية. جامعة قاصدي مرباح ورقلة. أياـ 
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الإفطار اؿ من ابؼدرسة و العودة للمنزؿ و استًجاع الأطف 12يعتٍ أنها الساعة الثامنة، من الثامنة حتى 
بغساب للعودة إبٔ ابؼدرسة و العمل فحسب جدوبؽا ما بتُ الساعة و الساعتاف لكن لو قدرناىا با
بٍ خروج الدقيق لوجدناىا تتعدى الثلبث ساعات، استئناؼ العمل لساعتاف أو ثلبث ساعات 

مساعدة س الأطفاؿ و تقدنً لمجة ابؼساء و بداية ابؼتًاكمات أي تغيتَ ملببالأطفاؿ ومرافقتهم للمنزؿ و 
، غسل ملببس الأطفاؿ على الواجبات الدراسية، غسل الأواني، ترتيب و تنظيف ابؼنزؿ، طهي الطعاـ

بُ بعض الأحياف، تقدنً الطعاـ ) العشاء( فغسل الأواني وتفقد كل بُ فراشو، فحسب جدوبؽا كل 
ىذه الأعماؿ ستقوـ بها بُ غضوف ثلبث أو أربع ساعات، لكن لو أعطينا كل عمل أي حوابٕ 

لنوـ بُ الساعة لكل عمل سنجد أنها استهلكت حوابٕ سبع ساعات بُ ابؼعدؿ ابؼتوسط لترلد إبٔ ا
 حالة منهكة، إذف سنقوـ بحساب اليوـ العادي من ساعات العمل و نقارنو حسب الأشغاؿ:

ستغرقو تالوقت الذي 
 عادة المرأة

 لعملل الوقت العادي الأشغاؿ

ساو 1سا إبٔ 1من 
 د30

الاستيقاظ و برضتَ الفطور أي الطبخ و إيقاظ أفراد العائلة 
 و التوجو للمدرسة و العمل

 سا 4 سا إبٔ 2من 

 سا 4 وقت العمل أي الدواـ اليومي سا 4
العودة للمنزؿ و برضتَ الغذاء و تقدبيو للعائلة و تنظيف  سا 2سا إبٔ  1من  

 بعده و العودة للمدرسة و العمل
 سا على الأقل 3

 سا 3سا إبٔ  2من  استئناؼ العمل أي الدواـ سا 3سا أو  2من 
دنً لمجة ابؼساء و برضتَ الطعاـ و مساعدة العودة للمنزؿ و تق سا 4سا أو  3من 

الأطفاؿ بُ الدراسة و غسل الأواني و ترتيب ابؼنزؿ و تنظيفو 
و غسل ابؼلببس و كيها و طيها و تقدنً العشاء بٍ غسل 

 .  الأواني و تفقد كل بُ فراشو و التوجو للنوـ

 سا 7حوابٕ 
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سا بُ معدلو ابؼعقوؿ  13سا و  11إذف فيوـ ابؼرأة العاملة العادي ذو زمن يصل ما بتُ   
سا كأقل تقدير بفا يبرىن على  18لكن مقارنة بالأعماؿ و الأشغاؿ التي تقوـ بها فاليوـ يتعدى 

ناىيك على ابؼصاحبات من تعب  ،ساعات عمل إضافية على عملها اليومي العادي 7وجود 
زدواجية عمل ابؼرأة وج لذا فابؼقولة لاتعاني ضغط اليوـ ابؼزد إرىاؽ و ضغط ...ابْ، إذف فابؼرأة العاملةو 

 صحيحة حسابيا. 

شكل عامل ضغط قوي بُ ابذاه تعديل توصل " كاميلتَي" بُ دراستو عم عمل ابؼرأة إبٔ أنو 
توزيع الأدوار الاجتماعية ضمن نطاؽ الأسرة، إذ على العلبقات بتُ الزوجتُ أف تبتٌ على أرض 

 .1ؿ الرأي و ابؼشاركة بُ القرارمغايرة قائمة على أساس الاحتًاـ و تباد

لأنو ورغم كل ما توصل إليو المجتمع إلا أف مسؤوليات ابؼرأة الزوجة الأـ العاملة بٓ ترقى إبٔ 
يسبب لكثتَ من الزوجات أصبح مضاعفا، بفا ابؼستوى ابغضاري، لأف العبء ابؼلقى على الزوجة 

بؼميزة للؤنوثة نتيجة لتعرضها لصراع الإحساس الدائم بالتعب و ربدا فقداف الصفات االإرىاؽ و 
 . 2الأدوار

الأـ العاملة إبٔ قوقعة ابؼنزؿ بسحبها من سوؽ العمل، بل  لن يكوف ابغل الأمثل باستًدادإذ 
إف الإدراؾ ابغقيقي لطبيعة و قيمة عمل ابؼرأة بوتم تنظيم مسابنة ابؼرأة بتهيئة الإمكانات اللبزمة على 

و الاقتصادي إذ لا بيكن أف نتًؾ ابؼرأة العاملة لتحل بدفردىا مشاكل  الصعيد الثقابُ و الاجتماعي
  .  3الصراع بتُ مسؤوليات العمل داخل و خارج ابؼنزؿ

                                                           
 .64: بساضر زىري حسوف: تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ المجتمع العربي. مرجع سابق. ص 1
 .14: بوطوطن سليمة: ابؼرأة العاملة و العلبقات الأسرية. ابؼرجع السابق ص  2
 .66وف . ابؼرجع نفسو. ص : بساضر زىري حس 3
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 :عند المرأة العاملة حسب الأعماؿانية ميد دراسةجدوؿ ثانيا:

 العطل السنوية العطل  الأسبوعية يوميا الأعماؿ
 ػػػػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػػػػػػػ 100 تنظيف ابؼنزؿ
 ػػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػػػػػػ 100 برضتَ الطعاـ

 ػػػػػػػػػػػػػػػ 100 ػػػػػػػػػػػ غسل و كي ابؼلببس
 05 00 00 بفارسة الرياضة

 11 11 00 ، الطرزبفارسة مهارات كابػياطة
 100 100 00 زيارة الأقارب
 100 50 00 التنزه و التًفيو

 100 100 00 مشاىدة التلفاز
 00 79 21 التسوؽ و التبضع

 100 00 00 السفر داخل الوطن
 07 00 00 السفر خارج الوطن

 التحليل:-

بؼا ابٓ ابؼنزبٕ لقصرت حياتها عليو و يرى "ىربرت سبنسر" أف ابؼرأة إذا فهمت كل ما بوتويو الع
غيتَ وظائفها، ها وأشكابؽا وترضيت عنو بديلب، حيث ربط "اميل دوركانً" بتُ الأسرة من حيث طبيعت

تطورىا، وىو يرى بأف الأسرة ىي بفلكة ابؼرأة و لكي تستمر لا بد أف تكوف وبتُ تغتَ مكانة ابؼرأة و 
  .1و ىذا دور ابؼرأة مركز التًبية الأخلبقية و الأماف العاطفي

من خلبؿ مقابلبتنا لمجتمع الدراسة، حيث تقوـ ابؼرأة بكل ما بؽا من قوى  التمسناهو ىذا ما 
لأعماؿ حسب الأولوية دنً أفضل و أعلى مستوى من ابػدمات العائلية، إذ تقوـ بتقسيم التق
أنهن  %100كي لا برس عائلتها بالتقصتَ، فعن تنظيف ابؼنزؿ و الطبخ أجزمت النساء الأبنية و و 

                                                           
 3العدد  14:سامية السعابٌ: اغتًاب ابؼرأة بُ علم الاجتماع ابؼعاصر. المجلة القومية مركز البحوث الاجتماعية و ابعنائية. المجلد  1

 .11. ص 1977مصر 
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عنها،  لاستغناءيقمن بها يوميا لأنها من الأعماؿ الضرورية التي ينشأ عليها ابؼنزؿ و لا بيكن للعائلة ا
ابؼلببس و الذي أشارت غالبية النساء أنها تقوـ بو أسبوعيا  كي و طيو  إبٔ عمل غسل إضافة
حتُ يترلل الأسبوع ىذا العمل،  أما عن قضاء مستلزمات للضرورة إلا بُ حالات نادرة و  100%

من النساء فيفضلنو %79من النساء يقمن بو يوميا أما %21الأسرة بُ التبضع و التسوؽ ؼ 
 ػػػػػػػػبوعيا من أجل ضبط و بركم الأسرة بُ نفقاتها بهدؼ الادخار، أما عن مشاىدة التلفاز فأس

قد أبصعت كل النساء أف وقتهن ضيق جدا مقارنة بالالتزامات لذلك تفضلو بُ العطل  100%
ابؼرأة تنسى الأسبوعية و السنوية، و ابغاؿ سياف بالنسبة لزيارة الأقارب، أما عن التنزه و التًفيو فتكاد 

أسبوعيا حيث يكوف عائليا أو لزيارة الأقارب  %50ىذا ابؼصطلح إذ عبرت عنو فئة قليلة فقط ب 
فسنويا بُ العطل خارج الولاية أو ابؼنطقة لأف حسبها الامكانيات بؿدودة للسفر خارج  100%

رج بغرض فقط من يسافرف للرا 07امرأة  300الوطن حيث بُ كل عينة الدراسة و التي بذاوزت 
أما عن بفارسة الرياضة فابؼرأة  التنزه و التًفيو و ليس لأغراض طبية أو علمية أو زيارة بيت الله ابغراـ،

العاملة حسب رأيها تقوـ بالرياضة يوميا و ليس لديها الوقت لذلك ومن بتُ عينة الدراسة و جدنا 
وقتها بزلت عن بفارسة  لضيقلعطل، و قد تذمرت النساء لأنها و فقط من يقمن بذلك بُ ا 05

 11مهاراتها و التي بربها و ذلك لتعبها و انشغابؽا بالعمل ابؼأجور و الأشغاؿ ابؼنزلية و من بينها 
بُ بفارسة الطرز و ابػياطة و ما إبٔ ذلك من مهارات و يكوف ذلك  ميولتهنفقط من أبقتُ على 
  أسبوعيا و بُ العطل. 

بافوف" إبٔ أف ابؼرأة العاملة بُ شماؿ افريقيا تستغل مرتتُ، عن آثار عمل ابؼرأة فقد أشارت " و 
كأف "بافوف" تريد ما أنها تستغل بُ إطار الأسرة، و إذ يستغل صاحب العمل ابؼرأة بُ موقع العمل، ك

ة من خلبؿ ساعات العمل الطويلة وابؼتواصلة خارج الأسرة أف تشتَ إبٔ أف المجتمع يعاقب العامل
 . 1ساعة عمل يومية 45 حدىا الأدنى إبٔ التي تصل بُوداخلها و 

                                                           
 .48: بساضر زىري حسوف: تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ المجتمع العربي. مرجع سابق ص  1
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 .تقسيم العمل المبحث الثاني:

 نظرية تقسيم العمل: أولا:

وقد استعمل جاء نتيجة تقسيم العمل وواجباتو،  أف برستُ قوى الإنتاج "أداـ بظيث" وضح
جي للمصطلح على يد "إميل تقسيم العمل بدعتٌ الترصص، إبٔ أف جاء الاستعماؿ السوسيولو 

ربط بتُ تقسيم العمل والتباين الاجتماعي ويشتَ إبٔ أبنية بمو ىذه الظاىرة من أجل كانً" الذي دور 
التطور الاجتماعي، فالمجتمعات التي تتميز بتقسيم واضح للعمل بزتلف عن غتَىا إذ يوجد بها 

ات كد على أبنية العلبقات الاجتماعية بُ ابعماعي أكثر من وجود تضامن آبٕ، كما أتضامن عضو 
 .1ابؼهنية من أجل تنمية واستمرار الأفكار الأخلبقية

فتقسيم العمل بتُ الأفراد يساىم بُ ديناميكية المجتمع، حسب ما أشار إليو "أوجست   
، ومشاركتهم بُ وابرادىمكونت": "إف القوة الاجتماعية مستمدة بُ حقيقتها من تضامن الأفراد 

نشاطات بـتلفة بُ المجتمع من خلبؿ تقسيم العمل ىذا  . فوجود2العمل وتوزيع الوظائف فيما بينهم
بتُ الأنظمة الاجتماعية ابؼرتلفة بُ المجتمعات ابؼعاصرة، ىذه  والتضامنيؤدي إبٔ برقيق التكامل 

المجتمعات التي وصلت إبٔ درجة كبتَة من التعقيد أدى بالضرورة لتقسيم العمل بتُ الأفراد من خلبؿ 
 .3بالتابٕ برقيق التضامن العضوي حسب رأي دوركانًة ابؼرتلفة و تنوع الأنشط

عندما نتحدث عن تقسيم العمل فكثتَا ما نفهم أننا بُ صدد برليل قضية التقسيم ابعنسي 
للعمل، ىذا ابؼوضوع الذي اجتاح الدراسات بُ اآلونة الأختَة خاصة و تزامن الدخوؿ الكبتَ للمرأة 

لى حساب أخرى و ىذا ابؼيوؿ بُ ابػيار راجع إبٔ بؾاؿ العمل، حيث برزف بُ بؾالات و مهن ع
الاختلبؼ بُ النواحي العقلية و البدنية بتُ الرجل و ابؼرأة، فلب الرجل يستطيع أف يقوـ بوظائف ابؼرأة 

                                                           
 .67: عبد ابؽادي ابعوىري: "قاموس علم الاجتماع" مرجع سابق ص  1
 86د|س ص  الاسكندرية، ابؼكتب ابعامعي ابغديث، 1:عدبٕ علي أبو طاحوف: بُ النظريات الاجتماعية ابؼعاصرة.ط 2
 .120،  119ص  صنفسو، : مرجع  3
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و لا ابؼرأة تستطيع القياـ بوظيفة الرجل، و إف ىاتتُ الوظيفتتُ أو الدورين يكمل أحدبنا اآلخر و إذا 
 .1يصبح المجتمع ناقص غتَ كاملانتقص اآلخر و انتقص نظاـ أحدبنا 

 :2ثلبث أشكاؿ ىيالتقسيم ابعنسي للعمل و 

ؿ يتمركزوف بُ الصناعات الشكل الأفقي بىص التمييز بُ الصناعة حيث أف أغلبية الرجا-
الكهربائية أما النساء فيتواجدف بُ ابػدمات الاجتماعية ابؼهمة مثل الصناعات النفطية و الضرمة و 

 ا أصبحت تسمى بابؼهن النسوية.حتى أنه

يتم على مستوى ابؼهنة الواحدة، حيث تتًكز لعمودي أي التفرقة بتُ الوظائف و الشكل ا-
التًقي الوظيفي، كانة الأدنى من حيث ابؼسؤولية ودرجة ابؼهارة العالية و النساء بُ الوظائف ذات ابؼ

بالتابٕ السلطة تكوف بُ يد بؾاؿ الإنتاج و بؼرأة فتتمركز بُ فالرجاؿ يتمركزوف بُ بؾاؿ الإشراؼ أما ا
 الرجل فيكونوف القوة ابؼهيمنة بُ ابؼؤسسة.

التفاوت بُ مستوى الكسب بتُ ابعنستُ، الشكل الأجري وىو التمييز على مستوى الأجرة و -
الذكر، فهما يشغلبف نفس ابؼنصب وبيلكاف نفس حيث تصل الأنثى بُ ابؼتوسط إبٔ مستوى أقل من 

 بذلاف نفس ابعهد لكن الأجر الذي بوصلبف عليو بـتلف فقط بسبب ابعنس. يالكفاءة و 

 بُ الدوؿ العربية: ثلبثة ابذاىاتابعنسي للعمل لقد عرؼ التقسيم 

بُ معطياتو على الدين و التقاليد حيث يعتبروف أنصاره ابؼنزؿ ىو ابؼكاف يرتكز  الابذاه الأوؿ-
البيولوجية أو ابؼنزلية...ابْ، و لا يسمح بؽا بالعمل إلا بُ الطبيعي للمرأة، و القياـ بواجباتها سواء 

حالة عدـ وجود الرجل الذي يتوبٔ العمل حيث أف الرجل ىو المجبور على كفالة نساء بيتو و يسمح 

                                                           
 .10ص 2003دار الساقي بتَوت لبناف  1:ابراىيم ابغيدري: النظاـ الأبوي و إشكالية ابعنس عند العرب. ط 1
،د|ط 2000:بؿيا زيتوف: ابؼرأة و التنمية مناىج نظرية و قضايا عابؼية. ابؼركز القومي للبحوث الاجتماعية و ابعنائية، القاىرة  2

  .47،49ص ص 
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و الاختلبط   رص ىذا الابذاه على بررنً ابػلوةبُ ابغقوؿ العائلية حيث بو فقط بالزراعةبؽا بالعمل 
 .1بؼرأة باللباس الشرعي بُ حياتها العامةكما يشتًط التزاـ ا

التي ة بدمارسة بعض ابؼهن المحددة و بنظرة برررية نسبيا فهو يسمح للمرأ ويتسم الابذاه الثاني-
يبتٌ عليها المجتمع،   تعتبر ذات خصائص مصنفة كمهن نسائية بحيث لا تتعارض والتقاليد التي

 .2ابػياطةالتمريض و كالتعليم و 

ىو الابذاه التحرري الذي ينادي بابؼساواة بتُ ابعنستُ بُ ابغقوؽ والواجبات و  ثالابذاه الثال-
يشكل ذلك تهديدا للرجل  حيث يرى أف ابؼرأة من حقها الابداع و ابغرية و برمل ابؼسؤولية دوف أف

يشجع دخوؿ ابؼرأة بصيع المجالات متجاوزا كل ابغدود التي وضعها المجتمع لتحديد نوع عمل فيتقبل و 
   .3بؼرأة ابؼسموح بوا

منهج يعتبر أف ابؼرأة مضطهدة من قبل الأسرة و المجتمع فهذا ابؼنهج النسائي الراديكابٕ -
الاضطهاد ىو ابؼسبب للتقسيم ابعنسي للعمل بُ المجتمع، و بُ ىذا النطاؽ يرى "إبقلز" أنو يعود 

ابؼرأة بُ إعادة الإنتاج. ؼ سبب تقسيم العمل بتُ ابعنستُ بُ بؾاؿ النشاط الإنتاجي إبٔ أدوار 
"ماركس" و "إبقلز" يرياف أف سيطرة الأسرة على ابؼرأة يرجع أساسا عند ظهور ابؼلكية ابػاصة للؤفراد 

تدني مكانة  ، و التي أدت بدورىا إب4ٔالتي أدت إبٔ ظهور تفاوتات بُ الثروة و ابؼكانة الاجتماعية
ا، و من أجل أف تتحرر بهب أف تعمل و يكوف ىذا تقليدىا مهاـ ابؼهن الدنيابؼرأة بُ المجتمع و 

بالتساوي بُ ابؼهن التي تكوف عندما يتساوى كل الأفراد مكونتُ طبقة واحدة، كما ذىب إبٔ ذلك 
ؿ "إبقلز" سيصبح من الواضح من أجل بررير النساء لا بد من برقيق الشرط الأوؿ لذلك و ىو إدخا

لة كوحدة اقتصادية اجتماعية...ابْ إلغاء الأسرة ابؼنعز  ىذا يعتٍبصيع النساء بُ النشاط العاـ، و 
                                                           

 .80، 76ص ص  1، ط1999:احساف عبد ابؼنعم بظارة: أىلية النساء بُ الاسلبـ، دار البيارؽ بتَوت لبناف  1
 .270،ص1،ط1982العربية، بتَوت أبريل  :ىنري عزاـ، عباس مكي و آخروف: ابؼرأة العربية و العمل، مركز دراسات الوحدة 2
 .270: ىنري عزاـ، عباس مكي و آخروف: ابؼرأة العربية و العمل. ابؼرجع نفسو ص  3
 .77سابق ص :بؿيا زيتوف:ابؼرأة و التنمية مناىج نظرية و قضايا عابؼية، مرجع 4
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بتحويل وسائل الإنتاج إبٔ ابؼلكية العامة تتوقف الأسرة عن أف تكوف الوحدة الاقتصادية للمجتمع، و 
 .1و تصبح إدارة البيوت صناعة اجتماعية فتعليم الأطفاؿ والعناية بهم يصبح شأنا من الشؤوف العامة

أف اختلبؼ ابؼكانة الاجتماعية تعود إبٔ سيطرة النظاـ الأبوي على الأسرة  بينما ترى "ماربساف"
الإخوة يو من خلبؿ وصاية الزوج و الأب و الذي يعرؼ على أنو نظاـ اجتماعي تتحدد مكانة ابؼرأة ف

 . 2الذكور
وتكوف سلطة الذكر على ابؼرأة قائمة بُ الأسرة فهي التي بردد التقسيم ابعنسي للعمل بُ 

ة من خلبؿ ابؼرور من الأبوية إبٔ الأموية، و رغم التغتَات ابغاصلة بظهور الرأبظالية إلا أف ىذه الأسر 
قسيم ابعنسي للعمل خارج التابؼرأة حتى بُ سوؽ العمل و  السيطرة مازالت قائمة مؤثرة على مكانة

اء على  يتم القضمن أجل ىذا ترى "سيموف دي بوفوار" أف ابؼرأة ستظل مستعبدة حتىالأسرة و 
خرافة الأمومة و الغريزة الأبوية. وبُ نفس السياؽ يرى "موريسو" أنو بهب إعادة خرافة الأسرة و 

غتَ ابؼأجور الأبستمولوجية بالنسبة للعمل ابؼأجور و التقسيم ابعنسي للعمل من خلبؿ القطيعة 
  .3بالتقسيم العادؿ للعمل الإنتاجي وإعادة الإنتاج و ىذا بالنسبة لكلب الطرفتُ

أما القانوف فلم و لا يتقاعس، بُ بعض البلداف عن بلورة نقص ابؼرأة بأف ينكر بؽا، حتى على 
الصعيد العائلي مسؤولية رب البيت، بُ بلبدنا رغم تأكيد ابؼساواة القانونية، يواصل النظاـ 

 ابؼنزؿ( أو الإيديولوجي الأبوي العمل على رفض ولوج ابؼرأة ابؼكثف بُ ابؼيداف الاجتماعي )مكانها بُ
إذا سنحت الفرصة الوصوؿ إبٔ السلطة لأنها بُ معظم ابغالات لا برصل إلا على وظائف ثانوية، 
وتصبح ابؼساواة القانونية شكلية و حسب إذا ألصقت بنظاـ من العلبقات لا مساواة فيو، و لكن 

 .4لم بُ الواقعأليست ىذه طبيعة القانوف ابؼتناقضة فهو يدعي ابؼساواة لإخفاء أو بذاىل الظ

                                                           
 .53،د|ط ص 2006:عبد المجيد البيانوني: إنها الأنثى، مؤسسة الكتب الثقافية بتَوت 1
 .78: بؿيا زيتوف:ابؼرأة و التنمية مناىج نظرية و قضايا عابؼية، ابؼرجع نفسو ص  2
 .54: عبد المجيد البيانوني: ابؼرجع نفسو، ص  3
 .159سابق ص  :عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، مرجع 4
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 ) من خلاؿ عينة الدراسة(: ياميدانا: تطبيق نظري لتقسيم العمل ثاني

 الدراسة الميدانية و التحليل:جدوؿ  -
 الكل معا الأبناء الزوجة الزوج الأعماؿ

 29 18 46 07 إيقاظ أفراد الأسرة
 19 11 61 09 مساعدة الأبناء لتحضتَ أنفسهم) غسل و لبس...(

 00 02 98 00 برضتَ الطعاـ
 08 06 86 00 تنظيف ابؼنزؿ
 00 06 94 00 غسل الأواني

 00 02 98 00 غسل ابؼلببس
 00 14 48 48 شراء ابغاجيات
 60 00 19 21 ابزاذ القرارات

 100 00 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػ مراقبة الأبناء و تنشئتهم) توجيو، إرشاد، عقاب(
 ػػػػػػػػػػ 00 96 04 مساعدة الأبناء بُ الدراسة

 ػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ 92 08 زيارة مدارس الأطفاؿ
 17 ػػػػػػػػػػػ 82 01 الطبيب بُ حالة مرض الأبناء

 ػػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ 10 90 اصطحاب الأبناء للتنزه
 ػػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػػ 68 32 النوادي للؤبناء

 تحليل المعطيات:-

بحث و ابؼقابلبت بقد أف ابؼرأة ابعزائرية عامة تفكر بُ نفس من خلبؿ ما أسفرت عنو نتائج ال
ا دائما تطلب ابؼزيد حيث السياؽ، فمهما وصلت من درجة علمية و مستوى ثقابُ و منصب إلا أنه

ارت أف يكوف عملها خارج بُ حديثنا عن تفضيلها للعمل بُ ابؼنزؿ أو العمل خارجو قد اختأنها و 
... ابْ أما عن التوفيق بتُ الأعماؿ ابؼنزلية لذكر كالتحرر و الاندماج سالفة اذلك للؤسباب ابؼنزؿ و 

و العمل ابؼأجور أو الإنتاجي أو الاقتصادي كيف ما كاف نوعو قد أجزمت على أنها تستطيع برمل 
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لا ضرر بُ أف تعمل و ىذا العمل ليس على ي تقوـ بواجباتها على أكمل وجو و ابؼسؤولية و ى
تستطيع برمل كل الأعباء أي أنها امرأة قوية و شجاعة و تستعمل ميزانية وقت حساب عائلتها لأنها 

إبٔ التطور  زيادةنظرية وقانونية و منهجية من أجل إبساـ مسؤولياتها على أكمل وجو و أحسن تقدير 
ما جعلها تقوـ بجهد أقل لإبساـ  الكهرو منزليةالتكنولوجي الذي حصل خاصة فيما بىص الأدوات 

 ا، و من ىذا نفهم أف ابؼرأة براوؿ جاىدة ليس فقط من أجل اآلخر لتظهر كل ما عندىامسؤولياته
قوية و مسؤولة و تتحمل الصعاب و ابؼشقات لكن ابؼشكل ىي من قوة فقط لتبرىن أنها كاملة و 

تعمل جاىدة لتبرىن ذلك لنفسها فقط لأف اآلخر يرى نقاط ضعفها و تقصتَىا سواء بُ مواقع 
نزؿ فهي برارب من أجل رفض نظرية "ناقصات عقلب و دينا ولسن على قدر العمل أو ابؼ

إذا كاف  ابؼسؤولية...ابْ". فكيف تستطيع امرأة بسكنت من نيل مسؤولية معينة أف تتحملها كما بهب
فوؽ مهامها ابؼشكلبت العائلية؟ عندىا نقوؿ أنها عاجزة متذرعتُ بعوامل عليها أف تواجو وحدىا و 

عجز بهد مصدره بُ ابؼساوئ التي تلصق بابؼرأة عادة ككائن ضعيف، غتَ راشدة، غتَ ذاتية، ىذا ال
 . 1ناضجة، غتَ مسؤولة

فهذا من جهة و من جهة أخرى إذا فتحنا معها نقاش حوؿ مساعدة الرجل بؽا )عامة اآلخر 
لأنو لا أي الزوج أو الأب أو الأخ أو الابن أحيانا( فإنها ستنهاؿ بوابل من الشكاوي والشتائم 

داخلو كل الأعماؿ لوحدىا خارج ابؼنزؿ و يساعدىا و ىي ليست بإنساف آبٕ أي "روبوت" تقوـ ب
 قد خارت قواىا من كثر تراكم الأعماؿ...ابْ.فهذا ظلم بالنسبة بؽا و 

( %46كإيقاظ الأطفاؿ) من خلبؿ الدراسة نرى أف الأعماؿ ابؼنزلية حكر على ابؼرأة  
(، %86( تنظيف ابؼنزؿ )%98(، برضتَ الطعاـ )%61فسهم ) ومساعدة الأبناء لتحضتَ أن

(، مساعدة الأطفاؿ بُ %48(، شراء ابغاجيات)%98(، غسل ابؼلببس)%94غسل الأواني )
(، أما الأعماؿ التي  %82(، وبُ حالة مرض أحد الأبناء ) %96دراستهم و زيارة مدارسهم) 

                                                           
 .158:عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، مرجع سابق ص  1
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 %68(، النوادي للؤبناء) %100قبة الأبناء) مرا( و  %60يشارؾ فيها الزوج فهي ابزاذ القرارات) 
 (.  %90(، التنزه برفقة العائلة)

و عليو إذا حاولنا التعمق أكثر بُ التحليل لأفكار ابؼرأة عامة سنجد نوع من السرط لأنها 
امرأة، فعامة ىؤلاء النساء بواولن تقليد الرجل بُ كل شيء سواء العمل أو برمل ابؼشاؽ أو الصعاب 

وليات و حتى الأعماؿ ابػطتَة، إذف ىي لا براوؿ أف تستوعب فكرة أنها امرأة لكن تريد أف أو ابؼسؤ 
تكوف رجل بُ الأدوار فقط حتى أننا وجدنا بعض النساء إذا نقص شيء بُ ابؼنزؿ أو احتياج للؤبناء 

و إذا  فهي لا تعلم رب العائلة بل تتكفل بالأمر و عندما تساءلنا بؼاذا؟ قالت " كي يعرؼ قيمتي"
قارنا الأمر فهما لا بيتثلبف لبعض بتاتا، و عليو فابؼرأة وحدىا برلل و تناقش بُ وضعها لأف حريتها 

بُ كل  ليست بُ العمل فالإسلبـ حررىا عندما أعطاىا حق ابغياة بٍ ساوى بينها و بتُ الرجل
 اعف للمرأة.ابؼتَاث...ابْ و العمل ما ىو إلا جهد إضابُ أو مضابغقوؽ كالزواج، الطلبؽ و 

إذا حاولنا تطبيق نظرية تقسيم العمل بُ قضية ابؼرأة سنجد أنها نظرية لا بزدـ واقعها لأف و 
الأعماؿ ابؼنزلية بُ المجتمع ابعزائري عامة ىي حكر على ابؼرأة حتى أصبحت صفة أو بظة للمرأة فقط، 

 من مهاـ ابؼرأة أما ذلك لأنو بؾتمع أبوي ذكوري، أي ىناؾ تقسيم جنسي للعمل فالعمل ابؼنزبٕ
الرجل فليس عليو حرج بل يكتفي بدزاولة مهامو الرجالية فقط إف صح القوؿ لأننا إف عدنا لرأي 

 "دوركانً" حوؿ تقسيم العمل فسنتحدث عن التضامن و نشدد على التضامن العضوي.

بُ  فحسب مقابلبتنا مع النساء و الرجاؿ فيما بىص ىذا العنصر أي مساعدة الزوج لزوجتو
ل و إف لزـ الأمر الأعماؿ ابؼنزلية فكلببنا قد أنكرا الأمر و أجزما على أنو اختصاص ابؼرأة لا الرج

عار للرجل و ما لاحظناه فابغديث عن مساعدة الزوج للزوجة يعتبر من الطابوىات التي فهو عيب و 
لمجتمع ابعزائري كاف لا بيكن ابغديث عنها، و من ىنا نستنتج أف التحوؿ والتغتَ الكبتَ الذي مس ا

على مستوى الأدوار فقط أي أف ابؼرأة خرجت للعمل ابؼأجور أي اكتسبت أدوارا جديدة إبٔ جانب 
تلك القدبية رغم أف تغتَ الأدوار قد أسفر عن تغتَ القيم و بالتابٕ البنية و رغم أف ابؼرأة اليوـ 
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ط و ليس جوىري و عليو ىل بيكن أصبحت تتحمل ابؼسؤولية العائلية  إلا أف التغتَ كاف شكلي فق
ىل بيكن بذديد النظرة لبنية المجتمع بُ شكل يد الأدوار حسب معطيات ابغاضر؟ و بريتُ أو بذد

 جديد أي من بؾتمع ذكوري إبٔ بؾتمع أمومي أو نسائي؟ 

بُ يم جنسي للعمل يوصف بأنو طبيعي و إذًا تقوقع ابؼرأة بُ النطاؽ العائلي بهد تبريرا لو بُ تقس
تعتبر ابؼرأة نتاج قدرية لا بيكنها ىذا التقسيم على أنها طبيعية، و  موعة من القيم تظهر انعكاساتبؾ

ائية بالذات منحتها تلك العيوب وليس الأوضاع الاجتماعية الإفلبت منها إذ أف طبيعتها النس
بؼطبخ حقا كأف العاملة تركت االأعماؿ ابؼنزلية ليست مذكورة وكل شيء بهري و  ابعدير بالذكر أفو 

للمصنع بفا يبدو معقولا نوعا تراكم الأعباء أو النهار ابؼزدوج بنا واقع لا بوتمل الكثتَ من 
 .1الشواذات

حسب "اميل دوركانً" فلببد للرجل أف ينغمس بُ عملو من خلبؿ تكوين بصاعات وظيفية أو و 
 .2مهنية بدلا من الاىتماـ بالواجبات ابؼنزلية

حوؿ ابؼوروثات الاجتماعية والثقافية والقائم على التقسيم التقليدي  إذف مازاؿ ىناؾ فكر سائد
، الأمر الذي يعتٍ أف قضية العمل بالنسبة للمرأة ىي ليست على نفس للؤدوار بتُ ابؼرأة والرجل

درجة أبنية العمل للرجل. وىنا لا بد للئشارة إبٔ أنو رغم قبوؿ الزوج لعمل ابؼرأة من الأحياف إلا أنو 
ن إغفاؿ الواقع العملي بدعتٌ أف الأعباء وابؼسؤوليات الاجتماعية التي تتحملها ابؼرأة بذعلها لا بيك

على العمل بدعتٌ أف التغتَ الاجتماعي الذي طرأ ىو تغتَ غتَ كابُ من ناحية وبٓ  دد بُ الإقباؿتً ت
  يصاحبو تغتَات مؤسسية تسهل عمل ابؼرأة.

                                                           
 .217، 158:عبد القادر جغلوؿ: ابؼرأة ابعزائرية، مرجع سابق ص ص  1
 .11:سامية السعابٌ: اغتًاب ابؼرأة بُ علم الاجتماع ابؼعاصر. مرجع سابق. ص  2
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 طلبات أو معطيات المجتمع.المبحث الثالث: تحيين الأدوار حسب مت

 .جديدظهور أدوار جديدة للمرأة في مجتمع  أولا:

لا تنتهي و أستَة عمليات إف ابؼرأة العاملة تكاد بزتنق فهي أستَة الأعماؿ ابؼنزلية ابؼرىقة التي 
ة العمل ابػارجي الذي لا الإرضاع و العناية بالأطفاؿ التي تستهلك الصحة و ابعسد، و أستَ ابغمل و 

ستبقى ىكذا إبٔ أف يعاد تنظيم الأعماؿ و تقسيم الأدوار بُ ابؼنزؿ بينها و بتُ الزوج حتى حم و ير 
 .1يتستٌ بؽا حفظ صحتها و ابؼسابنة بُ ابغياة العامة التي بذعلها تساير أحداث المجتمع

ة صحيح أف ابؼرأة العاملة بٓ تستطع فعل الكثتَ لتغيتَ بمط التفكتَ و أسلوب ابغياة التقليدي
الذي مازاؿ بوملو الزوج بعمق، خاصة بُ مسائل مساعدة الزوجة بُ الأعماؿ ابؼنزلية والشعور 
التقليدي بأنو ذكر، و أف لديو ما بهعلو بوظى بأكثر منها، إلا أنها استطاعت أف تعمل الكثتَ بُ 

متفتحة ابؼدارؾ  بؾاؿ تعديل العلبقات القائمة بينهما، خاصة و أف ابؼرأة العاملة غالبا امرأة متعلمة
واسعة الأفق برمل مسؤوليات و مهاـ عديدة، منها ابؼادي و منها الاجتماعي و منها النفسي أيضا 
بذاه أسرتها، الأمر الذي خفف من مسؤوليات و تبعات الزوج و أحاؿ العلبقات القائمة بينهما من 

شاركة و التعاوف و التفاىم و علبقات قائمة على التبعية و الاتكاؿ، إبٔ علبقات قائمة على أساس ابؼ
الاحتًاـ ابؼتبادؿ، كما أف ىذا الوضع ابعديد أعطى للمرأة منزلة جديدة وولد لدى كل من الزوجتُ 

 .2الشعور بأبنية وضرورة اآلخر من أجل الوصوؿ إبٔ ابؽدؼ ابؼشتًؾ ابؼتمثل بوحدة الأسرة و تكاملها

خلبلو ابقاز مهامها و أعبائها الأسرية على  وجدت ابؼرأة العاملة نفسها بُ وضع لا بيكنها من
شكلها التقليدي، الأمر الذي اقتضى القياـ بدراسات و أبحاث ميدانية متعددة الابذاىات و ابؼذاىب 
حوؿ مسألة عمل ابؼرأة، حضت نتائجها على وجوب خلق ظروؼ و شروط ملبئمة لعمل ابؼرأة و 

من ابػدمات والبرامج تلبي ىذه الاحتياجات... تأمتُ احتياجاتها من خلبؿ توفتَ شبكة مترصصة 
                                                           

 .65سرة بُ الوطن العربي. مرجع سابق. ص : بساضر زىري حسوف: تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأ 1
 .154:. ابؼرجع نفسو .ص  2



 انفصم انثانث : عمم المسأة وتحٍين إشكانٍت تمسٍم انعمم                                                           انباب انثانً

251 
 

دخوؿ ابؼرأة بؾاؿ التعليم و العمل الاجتماعي أدى لظهور أبماط جديدة من العلبقات الاجتماعية 
ترتبط بدجالات متعددة كأسلوب التنشئة الاجتماعية وزيادة الوعي الاجتماعي، و ابذاه واقع السلطة 

التبديل، فقد أصبحت ابؼرأة العاملة تشارؾ الرجل بُ القرارات، كما التقليدي بُ العائلة و المجتمع بكو 
أدى عمل ابؼرأة إبٔ قلب بعض ابؼعايتَ التي كانت سائدة خاصة فيما يتعلق بتقسيم العمل داخل 

 . 1الأسرةّ 

إف المجتمع العربي يطلب من ابؼرأة العاملة أف يكوف عملها جزءا منفصلب عن ذاتها، إذ عليها أف 
ي دوف أف يتسرب العمل دائرة علبقات أسرية و عائلية و قرابية على النموذج التقليد تعيش بُ
بنيتها، كما عليها أف بسارس العمل بُ نفس الوقت بكل أبعاده ومتطلباتو ابغديثة...، فلب بؼواقفها و 

لك كذتَ بوصل... فصورة ابؼرأة تتغتَ و بيكن للعمل أف ينفصل عن الشرص و أف يبقى ىامشيا والتغي
 .  2صورة الرجل، فابؼرأة بٓ تعد فقط أـ و زوجة بل موظفة و عاملة و فاعلة أيضا

لكنها اليوـ أماـ بؾموعة من التحديات و الرىانات التي أصبحت تعُيّشُها عابٓ الازدواجية 
سنجدىا تقليدية مقارنة بالظروؼ خاصة ازدواجية الأدوار، فإذا ما نظرنا إبٔ نظرية تقسيم العمل 

، فابؼرأة الأـ مثلب قدبيا كانابؼعو  ت تنجب و تربي و تهتم بابؼسائل طيات التي تعيشها ابؼرأة اليوـ
الواجبات الأسرية داخل أطر تقليدية، لكن اليوـ فهي تنجب وتربي و تقوـ بالأعماؿ ابؼنزلية أي إبٔ و 

ابؼدرسية مع العمل  جانب الأدوار القدبية ىنالك أدوار جديدة كابؼتابعة اليومية للؤبناء و ابؼتابعة
ابؼأجور سواء داخل ابؼنزؿ أو خارجو للمساعدة و برمل أعباء ابؼسؤولية إبٔ جانب الزوج، إذف فقد 
أنتجت عابٓ جديد بؽا يدعى عابٓ ازدواجية ابؼمارسات و الوظائف و الأدوار، أي عابٓ ازدواجي بتُ 

ت على حساب ابؼرأة بُ حد ذاتها التقليدي و ابؼعاصر و ىذا ما أسفر لنا عن بؾموعة من الرىانا

                                                           
مصر  3و  1: عفاؼ ابراىيم: وضع ابؼرأة العاملة بُ التنظيم الاجتماعي. المجلة الاجتماعية القومية. المجلد الرابع. العدد  1

 .41.ص 1977
 .43العربي. مرجع سابق. ص : بساضر زىري حسوف: تأثتَ عمل ابؼرأة على بساسك الأسرة بُ الوطن  2
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عليو سنقوـ من خلبؿ آراء النساء من بريتُ تقسيم العمل حسب ابؼعطيات . و والمجتمع كنتيجة حتمية
  ابعديدة.

 :جدوؿ الدراسة الميدانية-
 معا الزوجة فقط الزوج فقط الأدوار الجديدة و تقسيم العمل

 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ الأعماؿ ابؼنزلية 
 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ لاىتماـ بالأطفاؿا

 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ ابزاذ القرارات
 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ التبضعالتسوؽ و 

 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ الإنفاؽ و الادخار
 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ ابؼشاركة بُ كل ما بىص ابغياة الأسرية

 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ يادةامتلبؾ سيارة و الق
 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ ملكية ابؼنزؿ

 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ التًفيو و التنزه و السفر
 100 ػػػػػػػػػػ ػػػػػػػػػػ الشعور بالرضا

 
 التحليل:

تغتَ بدؿ و بُ وضع ابؼرأة تأثتَا مباشرا، وربط ت قد استعرض "ابقلز" العوامل الأساسية التي أثرتو 
واقع ابؼرأة بتطور و بتغتَ أطر العائلة و تطورىا عبر التاريخ نتيجة للتغتَات والتحولات التي أصابت 
البتٌ الاقتصادية و الاجتماعية للمجتمع، كما أكد أف الشعوب التي تؤدي نساؤىا أعمالا أشق بفا 

 .  1نتصور، تكن للمرأة احتًاما أعمق

                                                           
 .41. د/ط. ص 1945:فريدريك ابقلز: أصل العائلة. تربصة أديب يوسف. مطبعة الرشيد بغداد.  1
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 عملية التنمية الاجتماعية و التي أحدثت حراؾ اجتماعي وتغتَ إثر عمل ابؼرأة و مسابنتها بُ
القيم نتج بؾتمع جديد، حيث تطلب فيو ابؼرأة ابؼساواة الفعلية بالرجل لا الشكلية فقط أو بؾموعة 

و من خلبؿ ىذه ابؼساواة التي تطلبها ابؼرأة لتحيتُ  ،التي تبقى حبر على ورؽ من القوانتُ و الدساتتَ
 المجتمع، استطعنا برديد بعض ابؼؤشرات بغصر رأي ابؼرأة و عليو سنعرضها فيما يلي:أدوارىا بُ 

و حسب ما نتج عن مقابلبت النساء و النتائج واضحة من خلبؿ ابعدوؿ فالنساء و من أجل 
ضماف حقوقها الضائعة و بريتُ تقسيم العمل حسب متطلبات المجتمع ابعديد، ابؼرأة تطلب أو تلزـ 

توفر كل اآللات الكهرومنزلية ك  %100أي  بالإبصاعشروط و التي وافقت عليها النساء بؾموعة من ال
، مشاركة الزوج بُ الأعماؿ و الأشغاؿ ابؼنزلية بكل الاعتماد على مدبرة منزؿمع  ابؼبسطة للؤعماؿ

أنواعها و يكوف ذلك وفق جدوؿ أعماؿ مسطر، مع العناية بالأطفاؿ و متطلباتهم و مستلزماتهم 
ا، ابزاذ القرارات يكوف بالتشاور و طرح الأشكاؿ مع إمكانية أخذ رأيها كأولوية برت فكرة أف أيض

النسبة لعملية التسوؽ و التبضع رأيها دائم الصواب خاصة فيما بىص الأمور ابؼتعلقة بعائلة الزوج، و ب
أف يكوف دفتً عملة مقابل عملة، و من الأحسن الإنفاؽ و الادخار فكلها بالنصف أي بابؼساواة و 

الادخار أو مبلغ الادخار برت تصرؼ ابؼرأة ) انعداـ الثقة بالزوج(، و خاصة بُ ملكية ابؼنزؿ لأنها 
تريد أف تشارؾ فيها لأنها تنفق لكن دوف ضماف فضمانها الوحيد ىي امتلبؾ ابؼنزؿ و لو جزئيا فقط، 

ا امتلبؾ وسائل الراحة و السيارة من امتلبؾ السيارة و حرية التصرؼ و القيادة لأنها إنساف و بوق بؽ
بُ كل  الاستقلبلية و التحرربتُ تلك الوسائل، ابؼشاركة بُ كل ما بىص ابغياة الأسرية مشاركة فعالة، 

للمنزؿ، التًفيو  الدخوؿ و ابػروج ، وقتما بىص أمورىا كاللباس و الصداقات و بفارسة ابؽوايات
 أجل الشعور بالرضا خاصة الرضا النفسي.التنزه و السفر دوف قيود، و كل ذلك من و 

إف المجتمع الأنثوي لا وجود لو إلا بالمجتمع العاـ ابعزائري، و لأجلو ابؼرأة بُ المجتمع ابعزائري 
شرص بهب إخضاعو، إنها لشيء خاص و سري للرجل الذي بالنسبة إليو شرؼ و افترار، كل 

ة أيضا، وابؼرأة يقدر المجتمع مقدار قيمتها بتُ كل صابّ يعود للمرأة و كل ما ىو للرجل يعود إبٔ ابؼرأ
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النساء بُ عائلتها الأصلية حسب ما إذا كاف زوجها أو عائلتو بؽم تلك القيم الابهابية.  و لفهم ىذا 
المجتمع الأنثوي فليس أقل وضوحا فيما يعنيو وبودده إزاء المجتمع ابعزائري الأنثوي ابؼهيكل و ابؼنظم 

 .1ابغياة الاجتماعية، الاقتصادية، الثقافية و الأصوليةحسب قوانتُ خاصة ب

و من خلبؿ كل ىذا نستطيع القوؿ أف ىذه الطلبات تعبر عن وضعية جديدة لامرأة جديدة 
عيلة، وعليو فمن ىي ابؼرأة ابؼعيلة؟ و ما ىو 

ُ
بُ بؾتمع جديد يسمى المجتمع النسوي برت دور ابؼرأة ابؼ

 دورىا بُ المجتمع؟.

 عيلة:أة الم  المر ثانيا:

لاقتصادية للعديد من جراء حدوث عدة تغتَات بُ الأنساؽ الاجتماعية و الثقافية و ا
التي كانت سبب بُ إحداث موجة من التغيتَات بُ البناءات الاجتماعية والثقافية المجتمعات و 

و التي تعتبر  الاجتماعية التي حدثت فيها ىذه التغتَات ىي الأسرة الأنساؽمن ة بُ المجتمع، و ابؼوجود
 أحد أىم التغتَات التي حدثت بُ بناء المجتمع خاصة بُ شكل الأسر ابؼعيلة من طرؼ امرأة.

و لقد توسعت التغتَات لتمس بنية المجتمع ابؼتمثلة بُ بنية الأسرة و بدأ انتشار بموذج الأسرة 
 النووية و ابكسار بمط الأسرة ابؼمتدة.

قوـ بدجموعة من الأدوار الثانوية كما يصفها البعض أو و ابؼلبحظ أنو بعدما كانت ابؼرأة ت
الأسرة و برملها مسؤولية  رروجها للعملالتقليدية أصبحت بذمع بينها و بتُ أدوار جديدة فب

بذلك مسؤولة عن برمل  مسابنتها بُ قسط أو كل مسؤوليات الإنفاؽ ابؼادية استطاعت أف تصبحو 
. كتقرير ابؼصتَ...ابْ و بهذه الأدوار ابعديدة استطاعت إصدار قرارات ىامة داخل و خارج الأسرةو 

ابؼرأة أف تقفز قفزة نوعية من الداخل إبٔ ابػارج، فتغتَت أدوارىا و أصبحت تأخذ أدوارا كانت حكرا 
 على الرجل فقط لتصبح بذلك رجل من خلبؿ الأدوار فقط.

                                                           
 .77-76:مصطفى بوتفنوشت: العائلة ابعزائرية التطور و ابػصائص ابغديثة ، ابؼرجع السابق، ص  1
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ؤلاء النساء استطاعت أف و عليو ومن خلبؿ كل ىذا نستطيع القوؿ أف التنمية بفعل مشاركة ى
تكسب طابع جديد أي تنمية نسوية، إذف بيكن أف يكوف المجتمع نسوي من خلبؿ أدوار ابؼرأة 

 ابعديدة، فهل يتقبل الرجل ذلك و ىو من دفع ابؼرأة إبٔ ذلك؟.

فحسب تعريف الأمم ابؼتحدة "بودد النساء اللببٌ يرأسن الأسرة بأنهن النساء اللوابٌ يدرف 
الأسرة نيابة عن رأس الأسرة الذكر"، كما تعرؼ على أنها تقوـ بالدعم الفعلي للؤسرة  اقتصاديات

 .1اقتصاديا سواء كاف ذلك بصورة مؤقتة أو دائمة مع أف ىذا لا يكوف معتًؼ بو قانونيا

 الإنفاؽ على الأسرة وبضايتها و يعرفها "جوندوترا" بأنها تلك ابؼرأة التي تقوـ بالدور الرئيسي بُ
تعرؼ الأمم ابؼتحدة أيضا النساء ابؼعيلبت و  اذ القرارات و برمل كل ابؼسؤوليات ابػاصة بأسرتها.ابزو 

الأساسيات بُ صنع القرار و إدارة الأسرة نيابة ابؼسؤولات ماليا عن أسرىن و  للؤسر على أنهن النساء
  .2عن رئيس الأسرة الذكر و ىن ابؼساىم الاقتصادي الرئيسي

الأسرة والإنفاؽ  تي ترأسها نساء بأنها ىي التي تتوبٔ فيها ابؼرأة مسؤوليةال كما تعرؼ الأسر
حسب ىدى بدراف فالأسر التي ترأسها امرأة  و إدارتها و رعايتها و إشباع حاجاتها.الكلي عليها، و 

ىي تلك الأسر التي تقوـ فيها ابؼرأة بتحمل عبء توفتَ ابؼوارد ابؼالية بؼقابلة بـتلف احتياجاتها أو 
برمل ابعزء الأكبر من ىذا العبء مع اتفاؽ باقي أفراد الأسرة إف وجدوا على أنها برتل منصب 

 .3الرئاسة

 :حسب ابغالة الاجتماعية و ابغالة الاقتصادية مثل ف النساء ابؼعيلبتو تصن

                                                           
 .9.ص2001بية و التنمية. الأمم ابؼتحدة. نيويورؾ : اللجنة الاقتصادية و الاجتماعية: الشراكة بُ الأسرة العر  1
 .6.ص 1995:العيسي بدور: النساء ابؼعيلبت للؤسر. بحث مقدـ للمؤبسر العابؼي للمرأة بكتُ. المجلس القومي للمرأة. القاىرة  2
. 15العدد  1تماعية، ابعزء :السمالوطي إقباؿ الأمتَ. النساء ابؼعيلبت للؤسر ابؼشكلبت و ابغلوؿ. بؾلة القاىرة للردمة الاج 3

 .24.ص 2003ابؼعهد العابٕ للردمة الاجتماعية. القاىرة 
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الأرامل، ابؼطلقات، الزوجات ابؼهجورات، زوجات رجاؿ عاطلتُ عن العمل، زوجات الرجاؿ 
وجات مدمتٍ الكحوؿ و ابؼردرات، متعددي الزوجات، العوانس، الزوجات اللبئي الأرزقية، ز 
 من مرضى أو عاجز أو معطوب...ابْ. أكبر بُ دخل الأسرة، نساء متزوجات إسهامايسهمن 

 .1لكن غتَ ربظيفعلي، أو إعالة بشكل فعلي و تكوف الإعالة بشكل ربظي و و 

 جدوؿ الدراسة الميدانية:-
 أرملة قةمطل متزوجة عزباء 

 100 100 19 21 تتحمل مصاريف إعالة العائلة كلها
 100 100 19 21 تتحمل مصاريف الأكل 
 100 100 19 21 تتحمل مصاريف اللباس 
 100 100 19 21 تتحمل مصاريف الصحة

 100 100 19 21 تتحمل مصاريف الدراسة 
 100 100 19 21 تتحمل مصاريف النفقات
 100 100 19 21 تتحمل مصاريف السكن

 100 100 19 21 الادخار 
 

 التحليل:-

من خلبؿ نتائج الدراسة ابؼيدانية و ابؼقابلبت التي أجريت مع النساء العاملبت فابؼرأة اليوـ 
أصبحت مُعيلة للعائلة بكل ما بُ الكلمة من معتٌ خاصة لتلك التي تعاني ظروؼ اجتماعية كابؼطلقة 

بالنسبة بؽم بُ التكفل بكل مصاريف العائلة من سكن  % 100و الأرملة وقد كانت النتائج 
وصحة ومصاريف للؤكل و اللباس والتعليم وكل النفقات الأخرى، أما عن ابغالات ابؼتبقية كحالة 

تصبح معيلة بُ العزباء ابؼعيلة أو ابؼتزوجة ابؼعيلة فهي تكوف وفق حالة اجتماعية استثنائية فالعزباء مثلب 
                                                           

 . 8: العيسي بدور: النساء ابؼعيلبت للؤسر. ابؼرجع السابق. ص  1
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للعائلة، أو موجود و لا يعمل بسبب ظروؼ اجتماعية أو صحية أو السن... حالة عدـ وجود رب 
ابْ، أما ابؼتزوجة فإضافة إبٔ ابغالة الاجتماعية أو الصحية أو السن للزوج فهي تصبح معيلة بُ حالة 
رفض الزوج لإعالة الأسرة أو وجوده بالسجن ىذه كانت من بتُ ابغالات التي أجريت معها 

 ابؼقابلة.... 

لتابٕ ومن خلبؿ ىذا أصبحت ابؼرأة اليوـ بسارس دور جديد ألا وىو دور ابؼعيلة أو رب با
فعليو  ،الأسرة أو ابؼسؤولة عن الأسرة رغم وجود العنصر الذكري سواء الأب أو الزوج أو الأخ الأكبر

ابؼرأة  قد نتجت أدوار جديدة بُ المجتمع من خلبؿ مسابنتها بُ التنمية بالعمل، فليس بشة شك بُ أف
جزء لا يتجزأ من ىذه القوى الاجتماعية فضلب عن أنها بسثل عنصرا أساسيا من عناصر القوى 

مقياسا حقيقيا للوضع الاجتماعي ابؼستهدفة من قبل ىذه السياسات التنموية كما يعتبر وضع ابؼرأة 
 . 1الاقتصادي الذي يعيش فيو المجتمع و ىي تؤثر عليو و تتأثر بوو 

                                                           
دد الثقابُ. : آماؿ التوـ الأمتُ: ابؼرأة والتنمية وإعادة البناء والسلبـ احتًاـ. المجلة السودانية لثقافة حقوؽ الانساف وقضايا التع 1

  WWW.SUDAN6FORALL.ORG.2. ص 2006يوليو  3العدد 
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 خلاصة:

وج ابؼرأة للعمل قد ساىم بوضوح بُ سد حالات الفقر والعوز لكثتَ من الأسر وىذا أمر إف خر 
ىاـ بُ سبيل ابغفاظ على الكػػػػػػرامة والعزة الشرصية وكف اليد عن السؤاؿ وما يتًتب عليو من ذؿ 

ق حياة وتعرض للمهانة، كما أضاؼ عمل ابؼرأة قوة اقتصادية أخػػػػرى لكثتَ من الأسر مكنها من برقي
 أفضل ونتائج ذلك قد ترتبت ليس على الأسر فقط وإبما على الدولة أيضا.

غتَ أف خروج ابؼرأة للعمل خارج ابؼنزؿ أدى إبٔ تزايد ابؼشكلبت التًبوية وانفلبت الأبناء من 
الرقابة الأسرية وتصػػػػػػػػػاعد صعوبات التكيف مع البيئة وبروز ابؼشكلبت النفسية عند الأطفاؿ 

راب العلبقة الزوجية بسبب عدـ قدرة الزوجات غالباً على التوفيق بتُ الأعباء الأسرية واضط
ومسؤوليات العمل بالرغم من وجود ابػدـ، كما رافق ذلك ابؼواقف السلبية للؤزواج وعػػػػدـ تعاونهم 

 فيما يتعلق بدساعدة الزوجات على إدارة شؤوف ابؼنزؿ الداخلية. –غالباً 

ظهور أدوار جديدة للمرأة العاملة كادت أف تفقدىا أدوارىا ابغقيقية  ومن كل ذلك نلمس
 ومعناىا الاجتماعي.
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 التعليق على النتائج:-

إف خروج ابؼرأة للعمل مربوط بعدة عوامل و دوافع أبنها الدوافع الشرصية أو النفسية للمرأة، 
قلبلية والتحرر التي تبحث حيث أنها خرجت للعمل برت أمل التحرر و الاستقلبلية غتَ أف الاست

عنها ابؼرأة ىي استقلبلية معنوية فقط، حتى ولو كانت مبنية على الأمن الاقتصادي الذي ستنالو جراء 
عملها، لذلك نستطيع القوؿ أف ابؼرأة تعاني صراع نفسي أكثر منو اجتماعي أو اقتصادي لأنها بحثت 

ت ابؼكانة الاجتماعية و السلطة و بعد ذلك عن العمل لتحقق لنفسها الرفاىية، وبؼا وجدتها أراد
 بدأت برارب الثقافة التقليدية التي تعبر عن ىويتها كامرأة عربية جزائرية.

إبما ىو أو ابغرماف أو الإحساس بالنقص و  فهذا التناقض الذي تعيشو ابؼرأة ليس سببو الفقر
فحسب رأي "بوتفنوشت مصطفى" ربدا ىو ثقافة جديدة تنتهجها ابؼرأة ابعزائرية لمحاكاة ابؼرأة الغربية، 

اكتساب ثقافات جديدة لكنها تها التقليدية لمجارات العصرنة و اغتًاب للمرأة ابعزائرية التي تركت ثقاف
بُ ذلك نسيت أنها تعيش وسط بصاعة اجتماعية أو بؾتمع فإف كانت تقليدية ذلك لأف المجتمع 

العصرنة فما حاؿ المجتمع الذي تنتمي إليو؟ لذلك  الذي تنتمي إليو تقليدي و إذا أرادت التطور أو
 قد التمسنا عدة مفاىيم أو بسثلبت للمرأة عن العمل.

أما فيما بىص عن كونها رافد من روافد التنمية فقد ناقش ذلك "عبد القادر جغلوؿ" فبما أف 
طالبت بحقوقها طتٍ، و بدا أنها للمرأة حقوؽ فعليها واجبات أيضا و منها ابؼشاركة بُ التطور الو 

برصلت عليها أو على ابعزء الأكبر منها، بٍ خرجت لتجابو الرجل بُ ميداف العمل فلزاما عليها أف و 
الطبيعية أو ابؼكتسبة تكوف رافد من روافد التنمية لأنها ملزمة ببناء بؾتمعها سواء من خلبؿ أدوارىا 

تنمية أما العمل و ابؼسابنة بُ الإنتاج  تربية النشء تربية صابغة بػدمة وطنو بُ حد ذاتهافالإبقاب و 
واقع المجتمع، بذات بعد نسوي فهذا لا يتطابق و  فهي تنمية فعلية مزدوجة، أما عن "وسم" التنمية

لأننا نتحدث عن بؾتمع تقليدي أبوي ذكوري فكيف للتنمية أف تكوف نسوية، ىي تساىم لكن 
لإحصائيات سواء بُ ميداف العمل أو ابؼشاريع  ليس لدرجة تفوؽ نسبة الرجل لأننا إذا اقتًبنا من ا
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الاقتصادية أو الإنتاج فسنجد النسبة الأكبر من حظ الرجل ليس للتمييز و لكن لأنو خلق للعمل 
لا تنتهي و ىناؾ من لا تبدأ أساسا لذلك نصف المجتمع رجل نزؿ أما ابؼرأة فهناؾ من تبدأ و خارج ابؼ

الدولة لدفع ابؼرأة من إصلبحات اولات التي تقوـ بها و ىو مبتٍ على طاقاتو و ىذا رغم المح
تعديلبت بُ القانوف إلا أف الأمر بٓ يتحسن سوى بنسبة قليلة فقط و نعود للقوؿ أف ىذا راجع و 

لبنية المجتمع الأساسية و التي تكوف تقليدية بؿضة و لا بيكن لمجموعة من الإصلبحات و القوانتُ أف 
ربة بُ التاريخ لأف التغيتَ الذي نراه ما ىو إلا تغيتَ شكلي فقط لا بسحو إرث سنوات خالدة و ضا

 غتَ.
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 مناقشة النتائج على ضوء الفرضيات:-

بعد عرض التحليل الذي توصلنا إليو من خلبؿ الدراسة ابؼيدانية ، و التعليق عليو بغرض 
 التنمية والتغتَ الإجابة على تساؤلات الإشكالية التي طرحت، من أجل توضيح موقع ابؼرأة بتُ

الاجتماعي، تبتُ أف ىناؾ بؾموعة من النتائج ذات أبنية بالنسبة بؼوضوع الدراسة و على ضوء ىذه 
 النتائج سنقوـ بدناقشة الفرضيات:

 مناقشة الفرضية الأولى:-

 2010-1990إف الفرضية الأوبٔ و التي تنص: إف التغتَ القهري الذي حصل بُ الفتًة 
الثقافية بُ بنية المجتمع، بفا جعل التغتَ ابغاصل مبتٍ على رىانات لاجتماعية و زعزع من الأنساؽ ا

جديدة للتنمية ابؼبنية على بعد نسوي، و ىو السياؽ الذي دفع ابؼرأة إبٔ ابػروج لمجابهة الرجل، و 
 نمية.اجتياح عابٓ الشغل لإنتاج رمزي بتغتَ الأدوار بُ الفضاء العاـ بفا جعلها ريادية بُ عملية الت

    ىي فتًة عرفت بالتغتَات  2010- 1990وعلى ضوء النتائج السابقة الذكر نقوؿ أف الفتًة 
التحولات الكبرى للمجتمع ابعزائري، حيث عرؼ فيها المجتمع قفزات نوعية وبرولات بُ نظاـ و 

ابٓ الشغل، ابغكم أسفرت عن عدة نتائج، أبنا خروج ابؼرأة للشارع و مطالبتها بحقوقها بٍ اجتياحها ع
و من بٍ وصوبؽا إبٔ ابؼراكز القيادية و السلطة ،  وعليو نقوؿ أنو فعلب ىناؾ تغتَ قهري و قد زعزع 
من الأنساؽ الاجتماعية الثقافية، و أثر بُ بنية المجتمع و أنو جعل القراءات تتغتَ و تقرأ التغتَ 

د نسوي لأف النتائج ترتبت على ابغاصل على بعد نسوي، إذف إمكانية وبظها بالتنمية على أساس بع
المجتمع من خلبؿ ابغاصل و السبب بُ ذلك ابؼرأة و ما قامت بو من تغيتَ بُ الأدوار دفع التغيتَ 
للقيم ومنو إبٔ البنية، فإذا كانت القراءة سطحية فهي صحيحة بدوف شك لكن التعمق سيعطي 

لى القيم و لا على البنية الاجتماعية العكس بأف التغتَ كاف شكلي فقط بُ الأدوار و بٓ يؤثر لا ع
و لا وجود صحيحة سطحيا و خاطئة بُ العمق لأنف نقوؿ أف الفرضية صحيحة جزئيا و للمجتمع، إذ

 لا لمجتمع أمومي.لتنمية ذات بعد نسوي و 
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 مناقشة الفرضية الثانية:-

الاجتماعي  ءالاقتصادي ابغاصل إلا أف البناالثانية: رغم التغتَ الاجتماعي و تقوؿ الفرضية 
عوامل ماثلة أماـ حرية ابؼرأة وابكصار  المجتمع الذكوري كلهاو  الثقافة التقليديةالنظم الاجتماعية و و 

ضيق مشاركتها بُ المجتمع عامة وبذلك لن تساىم بُ تنميتو و بالتابٕ إحداث فرص الإبداع لديها و 
 التغيتَ بو.

لتغتَ جريت على ضوئها، بقد أف امن خلبؿ النتائج ابؼتحصل عليها و النقاشات التي أ
الاقتصادي الذي ضرب المجتمع كاف كفيلب بإحداث التغيتَ بو، خاصة على مستوى الاجتماعي و 

أدوار و وظائف ابؼرأة، لكن البناء الاجتماعي و النظم الاجتماعية و الثقافة التقليدية و المجتمع 
خروجها من ابؼنزؿ، بل ىو تنل حريتها بالعمل و ف ابؼرأة بٓ الذكوري عوامل ماثلة أماـ حرية ابؼرأة، لأ

الأمر كاف نتيجة التغتَ دور ازدواجي حسب رأي عبد القادر جغلوؿ، لكن خروجها للعمل بُ حقيقة 
كاف للحاجة ابؼادية ري الذي حصل بُ المجتمع لأنو كاف مفروض، فرروجها للعمل  سالقالقهري و 

ن ابؼصانع، فهي بٓ بزتً مصتَىا ليكوف العمل اختيارىا إعالة الأسرة بعد التسريح الفجائي للعماؿ مو 
بل كاف نتيجة حتمية أجبرت ابؼرأة عيشها لذلك، فنقوؿ أنو فعلب البناء الاجتماعي و النظم 

المجتمع الذكوري عوامل ماثلة أماـ حرية ابؼرأة لأنها تعاني صراع بُ لاجتماعية و الثقافة التقليدية و ا
التي برتـً عاداتها و أعرافها  أة العصرية التي تعمل لكن بُ ابؼقابل التقليديةالأدوار و القيم فهي ابؼر 

بنية بؾتمعها و الدليل على ذلك تقسيم العمل فهي نظرية تقليدية مقارنة بدعطيات المجتمع العصري و 
ا إلا أنها ماثلة إبٔ اليوـ و تنتهجها ابؼرأة شاءت أـ أبت، لكن بُ الشطر الثاني من الفرضية بأنه

ضيق مشاركتها فهذا لا بهابو ابغقيقة الاجتماعية لأف ابؼرأة ب بُ ابكصار فرص الإبداع لديها و السب
بُ بنائو و تنميتو و ابغقيقة لا تنكر. و عليو نستطيع ل ما لديها من طاقة بُ المجتمع و تشارؾ بك

قة بغقيقة أنكرتها القوؿ أف الفرضية الثانية صحيحة أيضا جزئيا لأف حقيقة الأمر أعطت نتائج معم
ابؼرأة و المجتمع لكن الدراسة ابؼعمقة أعطت نتائجها التي لا بيكن إنكارىا أنو و رغم كل ما وصلت 
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لو ابؼرأة ابعزائرية من تقدـ و تطور إلا أنها امرأة تقليدية، فهي تساىم بُ التنمية لكن التغتَ الذي 
 أحدثتو بُ المجتمع تغتَ شكلي فقط من حيث الأدوار.

 ة:ناقشة الفرضية الثالثم-

الاجتماعية  تغيتَا بؼكانتهاالعمل برقيقا لأمنها الاقتصادي و ترى ابؼرأة باجتياحها بؼيداف 
 ذاتها.فتحقيقا لطموحاتها و 

 ة:مناقشة الفرضية الرابع-

أسفر خروج ابؼرأة للعمل عن أدوار جديدة تصطدـ بأدوارىا التقليدية بفا عرضها لصراع 
 عن تغيتَ بُ أبماط العلبقات الإنسانية التقليدية لينتج تغتَ بُ القيم. الأدوار، كما أسفر
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 الخاتمة:

قد يكوف من الضروري أف نؤكد بُ خابسة ىذه الدراسة، على أف أبنية أي بحث علمي لا  
ت تصلح أف تكمن فيما بهيب عليو من تساؤلات فقط بقدر ما ترجع أيضا إبٔ بؼا يثتَه من تساؤلا

 تكوف انطلبقة لبحوث أخرى بُ ابؼستقبل.
وعلى الرغم من أف النتائج التي توصلت بؽا قد اتفقت مع بعض نتائج الدراسات السابقة التي  

أجريت، أو اآلراء التي جاءت حوؿ مشاركة ابؼرأة بُ عملية التنمية والتغتَ الاجتماعي، إلا أف 
 تلف من مكاف آلخر.الظروؼ الاجتماعية والبيئة والطبيعة بز

لكن على الأقل حاولت الدراسة التنقل بتُ مؤشرات التنمية الاجتماعية، الثقافية،  
من خلبؿ النظرية  أنثروبولوجيوالاقتصادية باستعماؿ مقاربات اجتماعية اقتصادية، وثقافية بُ نسق 

على أنو نسق اجتماعي أو تمع التغتَ الاجتماعي وتصور المج، التي تقوـ بدعابعة قضية البنائية الوظيفية
النظرية الثقافية التي التي تتضمن الضرورة الوظيفية البنائية، و  نسيج من العلبقات ابؼنظمة بتُ الأفراد

كذا بُ القواعد التي اكتسبها من بؿيطو و ابؼعتقدات والقيم و ن الأفكار و ترى أف الفرد بومل معو بصلة م
 دراستها للتغتَ.

نعلم مسبقا أف واىا فتبقى نتائج بؽذه الدراسة و ئج مهما كاف مستتوصل البحث إبٔ نتاو  
الباحث الاجتماعي عند دراستو لظاىرة ما، لا يستطيع أف يتحكم بُ كل ابؼتغتَات التي تؤثر فيها، 

 بل دائما ىناؾ غزو فكري معربُ. 

ابؼرأة  طرأت على حياة ف نعرؼ التطورات والتحولات التيمن خلبؿ ىذا ابؼوضوع استطعنا أو  
ما قامت بو الدولة من إصلبحات  برديات أو من خلبؿاء من خلبؿ ما قامت بو من جهود و سو 
بٓ تتغتَ كثتَا رغم كل التغيتَات التي طرأت وؼ ابؼرأة ابعزائرية على حابؽا و تعديلبت لكن تبقى ظر و 

العقليات البالية التي تَ إبما عليهم تغييتَ منظومة أو قوانتُ أو سياسة و على المجتمع لأف التغيتَ ليس تغ
 تتحكم بُ ابؼرأة وظروفها. بركم و 
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فإف الوصف النعتي و الوظيفي للمرأة مبتٍ على التناقض بتُ الضعف و القوة، فالنقطة المحورية 
بُ برقيق حاليات ابعزائر و المحور الذي ينتظم حولو بشة تصور للحياة يظهر أساسا بشكل ضمتٍ، 

الشرصية و مضافها فرح ابغياة، ىذه الرؤيا ابغياتية تبدو كأنها خاصة بدثابة تقدـ يشمل التًقية 
بابغداثة بُ الواقع، فيعتبر التصور التقليدي للحياة، القيم، معطيات و مفاىيم مقبولة و بهب أف لا 
بيسها أحد، مثاؿ ابغياة إذا ىو التكرار الذي يستبعد نظريا التقدـ الذي يعرؼ أساسا بالتغيتَ، إف 

ابؼعاش إذا اعتبرت من منظار مثاؿ تكراري و ىي الأفكار و الأقواؿ والأفعاؿ و ابغركات بسيل عناصر 
إبٔ التحوؿ إبٔ مقولبات، و بقد ىنا أف مفهوـ الدور قد بردد بُ بريتُ ابؼقولبات، و إذا كاف مشبها 

تظهر كل نوايا بابؼكانة أو الوضع كما بودده النص، يصبح واجبا يعتمد على احتًاـ ابؽرمية، عندئذ 
 . 1التًقية الشرصية خاطئة لأنها تعرض للرطر التوازف ابؽرمي

 على إثر ىذا تتبادر عدة تساؤلات إبٔ أذىاننا مثل: و 

تكسر بذلك مع أمومي؟ و بروؿ التقاليد أف تنتج ابؼرأة بؾتىل بيكن وبعد تغيتَ العقليات و 
ع من كياف المجتمع وبالتابٕ قلب بنيتو؟ فما بالتابٕ تتعدى ابغدود الفاصلة لتزعز النظريات و القواعد و 

 ىي ابؼفاىيم التي سنمنحها للمرأة بٍ للرجل بٍ للمجتمع على إثر ىذا التغيتَ؟... 

                                                           
 .216... 214:عبد القادر جغلوؿ : ابؼرأة ابعزائرية مرجع سابق ص ص  1
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 أسئلة المقابلة:

استمارة للمرأة:} الأجوبة لا تكوف فقط بنعم أو لا بل التعليل أيضا و الشرح بالتفصيل مع 
 ذكر الأسباب{.

يك ابػاص من أجل مصداقية البحث ء الاجابة تكوف جدية و حقيقية تعبر عن رأالرجا
 شكرا.و 

 ...................................ابؼستوى التعليمي:............................. -1

 .......................................ابغالة الاجتماعية:......................... -2

 ........................................ملتُ؟.............................ىل تع -3

 .........................................ماذا تعملتُ؟............................ -4

 ........................................متى بدأت العمل؟.........................-5

 ................................للعمل؟ أو ما ىو دافعك للعمل؟....... بؼاذا خرجت -6

..................................................................................... 

 ................................................ماذا يعتٍ العمل بالنسبة إليك؟..... -7

..................................................................................... 

 ىل العمل ضروري بالنسبة للمرأة؟.................................................. -8

 ...........................بؼاذا؟.....................................................

 خل ابؼنزؿ كالعمل خارجو؟............................................ىل العمل دا -9
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 بؼاذا؟................................................................................

 ىل توفقتُ بتُ العمل ابؼنزبٕ و ابػارجي؟......................................... -10

 .....................................................................بؼاذا؟...........

 ىل أثر العمل على علبقتك بزوجك أو أسرتك؟.................................. -11

 ...........................................كيف ذلك؟..............................

 ك؟..................................................ىل عائلتك راضية عن عمل -12

 بؼاذا؟................................................................................

 ىل تستطيعتُ التوقف عن العمل؟............................................... -13

 .................................................بؼاذا؟..............................

 ىل أنت حرة بُ التصرؼ بُ أجرؾ؟............................................. -14

 بؼاذا؟................................................................................

 لك؟...............................ىل استطعت تغيتَ بمط حياتك من خلبؿ عم -15

..................................................................................... 

 ىل حقق العمل أىدافك؟....................................................... -16

 ...........................................ما الذي تطمحتُ الوصوؿ إليو؟....... -17

.................................................................................... 

 ماذا بيثل خروج ابؼرأة للعمل؟................................................. -18
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 .....................ما ىو العمل ابؼفضل لدى ابؼرأة؟ و بالنسبة لك؟.............. -19

..................................................................................... 

 .....................................ما ىو رأيك بُ عمل ابؼرأة بصفة عامة؟...... -20

..................................................................................... 

 ما ىي ابؼسؤولية بالنسبة لك؟................................................... -21

 .......................................كيف تعتبرينها؟.............................. 

 ...................ىل تعتبرين مكانة ابؼرأة متدنية؟................................ -22

 ماذا؟................................................................................

 ىل ابؼرأة التي تعمل موسومة؟..................................................... -23

..................................................................................... 

 ..................................................ىل للمرأة مكانة بُ المجتمع؟... -24

 ...................................................................كيف ذلك؟......

 ...............و مكانتها؟.... ىل يقلل النظاـ الاجتماعي و الأسري من أبنية ابؼرأة -25

 ..........................التقاليد{....ين النظاـ الاجتماعي؟}العادات و كيف تعتبر   -26

..................................................................................... 

 .....................................ىل المجتمع يعيب عمل ابؼرأة؟............... -27

 ............................................................................بؼاذا؟....
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 ........................ما ىي نظرة المجتمع للمرأة العاملة؟....................... -28

..................................................................................... 

 ............................عامة؟..........المجتمع منصف بُ حق ابؼرأة بصفة  ىل -29

 ...............................ىل تشارؾ ابؼرأة بُ بناء المجتمع؟................... -30

 ................................................كيف ذلك؟........................ 

 .............................ىل نستطيع القوؿ أف ابؼرأة مصدرا أساسيا للتغيتَ؟.... -31

..................................................................................... 

 ...................تماعي؟....بُ عملية التنمية و التغتَ الاج ىل تساىم ابؼرأة بعملها -32
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 الملخص:
تقارب ىذه الأطروحة علبقة عمل ابؼرأة بالتنمية، من أجل إعطاء معتٌ لطبيعة حراؾ عمل ابؼرأة والتغتَ 

من زاوية التفكتَ الأنثروبولوجي الذي يتموضع ضمن  1990/2010الاجتماعي بُ فتًة زمنية بؿددة بتُ 
باعتباره تغتَا اجتماعيا وقيميا لو رىانات اجتماعية، اقتصادية وثقافية بؿاولتُ مساءلة  عمليات تشريح عمل ابؼرأة

  الفاعلتُ الأساسيتُ بُ طبيعة الارتباط بتُ ابؼرأة كنواة ومنطلق بُ التنمية بالعمل ابؼيداني المحض.
لثقابُ، التنمية، عمل ابؼرأة، الأدوار، القيم، ابغراؾ، الصراع، الاجتماعي، التغتَ ا ابؼرأة، التغتَ الكلمات المفتاحية:
 الوقت، الأنثروبولوجيا.

Summary : 
The convergence of This thèses treat women's work development In order 

to give meaning to the nature of the mobility of women's work and social change 
in the period of time1990/2010 From the angle of thinking Anthropology which 
is placed within the operations of the anatomy of women's work As social change, 
values don't bet the social, economic and cultural Trying to the accountability of 
the key actors in the nature of the link Among women as the core platform in 
development work in the field and pure. 
Keywords : Women, social change, and cultural change, diversity, women's 
work, Roles, values, war, conflict, time, Anthropology. 

Résumé : 
La convergence de cette thèse traiter le travail des femmes au 

développement, Afin de donner du sens à la nature de la mobilité du travail des 
femmes et changement social dans la période De temps spécifique entre 
1990/2010 de l'angle de la compréhension anthropologique Qui est placé dans le 
cadre des activités de l'anatomie du travail des femmes, comme le changement 
social et la valeur des cadeaux Ne jouez pas avec le social, économique et culturel 
En essayant de la responsabilisation des acteurs clés dans la nature du lien Chez les 
femmes, la plate-forme de base dans les travaux de développement dans le 
domaine et pure Chez les femmes, la plate-forme de base dans les travaux de 
développement dans le domaine et pure. 
Mots-clés : Les femmes, le changement social et le changement culturel, la 
diversité, le travail des femmes, Des rôles, des valeurs, de la guerre, des conflits, du 
temps, de l'Anthropologie 

 


